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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2025/2026

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Pravnicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
PraF.UCPK/PhD-804/16 Anglickd pravna terminologia 1

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

priebezné hodnotenie: pisomna praca 30% zavere¢né hodnotenie: pisomna praca 70% Klasifika¢na
stupnica: A/1 =100 - 91 % ; B/1,5 =90 — 8%; C/2 = 80 -71 %; D/2,5 =72 - 66 %; E/3 = 65 — 60
%; FX =0 - 59 % Pokial’ vnutorny predpis UK alebo PraF UK nestanovi inak.

Véha priebezného / zdvere¢ného hodnotenia: 30/70

Vysledky vzdelavania:
Doktorand nadobudne praktické zru¢nosti v ustnej a pisomnej komunikécii na urovni odborného
jazyka.

Struc¢na osnova predmetu:
1. Real Property Law, 2. Intellectual Property, 3. Negotiable Instruments, 4. Secured Transactions,
5. Debtor-creditor Law, 6. Competition Law

Odporiacana literatira:
1. Krois-Lindner, A.: International Legal English. CUP 2009, UK; 2. Black’s Law Dictionary,
West Publishing Co., St. Paul, MN, USA; 3. Dictionary of Law, OUP, UK

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Anglicky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 71

A ABS B C D E FX

61,97 33,8 4,23 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyucujuci: JUDr. Mgr. Iva Dudéasova, PhD., JUDr. Laura Fotopulosova, PhD., LL.M.

Datum poslednej zmeny: 12.10.2023

Schvalil: doc. Mgr. Mikulas Krippel, PhD., prof. JUDr. Marek Stevéek, DrSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2025/2026

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Pravnicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
PraF.UCPK/PhD-807/16 Anglickd pravna terminologia 2

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

priebezné hodnotenie: pisomna praca 30% zavere¢né hodnotenie: pisomna praca 70% Klasifika¢na
stupnica: A/1 =100 - 91 % ; B/1,5 =90 — 8%; C/2 = 80 -71 %; D/2,5 =72 - 66 %; E/3 = 65 — 60
%; FX =0 - 59 % Pokial’ vnutorny predpis UK alebo PraF UK nestanovi inak.

Véha priebezného / zdvere¢ného hodnotenia: 30/70

Vysledky vzdelavania:
Doktorand nadobudne praktické zru¢nosti v ustnej a pisomnej komunikécii na urovni odborného
jazyka.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Contract Formation, 2. Vitiating Factors, 3. Contract assignment and Third Party Rights, 4.
Discharge of Contracts, 5. Types of Breach, Remedies for Breach of Contract, 6. Sale of Goods,
Employment Law

Odporacana literatira:
Krois-Lindner, A.: International Legal English. CUP 2009, UK; 2. Black’s Law Dictionary, West
Publishing Co., St. Paul, MN, USA; 3. Dictionary of Law, OUP, UK

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Anglicky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 58

A ABS B C D E FX

51,72 36,21 8,62 3,45 0,0 0,0 0,0

Vyucujuci: JUDr. Mgr. Iva Dudéasova, PhD., JUDr. Laura Fotopulosova, PhD., LL.M.

Datum poslednej zmeny: 12.10.2023

Schvalil: doc. Mgr. Mikulas Krippel, PhD., prof. JUDr. Marek Stevéek, DrSc.

Strana: 3




INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2025/2026

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Pravnicka fakulta

Kod predmetu: Nazov predmetu:
PraF.UCPK/PhD-845/16 Anglicka pravna terminologia 3

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

priebezné hodnotenie: pisomna praca 30% zavere¢né hodnotenie: pisomna praca 70% Klasifika¢na
stupnica: A/1 =100 - 91 % ; B/1,5 =90 — 8%; C/2 = 80 -71 %; D/2,5 =72 - 66 %; E/3 = 65 — 60
%; FX =0 - 59 % Pokial’ vnutorny predpis UK alebo PraF UK nestanovi inak.

Véha priebezného / zdvere¢ného hodnotenia: 30/70

Vysledky vzdelavania:
Doktorand nadobudne praktické zru¢nosti v ustnej a pisomnej komunikécii na urovni odborného
jazyka.

Struc¢na osnova predmetu:
1. Real Property Law, 2. Intellectual Property, 3. Negotiable Instruments, 4. Secured Transactions,
5. Debtor-creditor Law, 6. Competition Law

Odporiacana literatira:
1. Krois-Lindner, A.: International Legal English. CUP 2009, UK; 2. Black’s Law Dictionary,
West Publishing Co., St. Paul, MN, USA; 3. Dictionary of Law, OUP, UK

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Anglicky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 60

A ABS B C D E FX

65,0 28,33 6,67 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyucujuci: JUDr. Mgr. Iva Dudéasova, PhD., JUDr. Laura Fotopulosova, PhD., LL.M.

Datum poslednej zmeny: 12.10.2023

Schvalil: doc. Mgr. Mikulas Krippel, PhD., prof. JUDr. Marek Stevéek, DrSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2025/2026

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Pravnicka fakulta

Kod predmetu: Nazov predmetu:
PraF. KPPPSZ/dPRP18-898/18 | Individudlne pracovné pravo — vedecké aspekty

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 1 /1 Za obdobie Studia: 13 /13
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezné hodnotenie: vypracovanie zadania 50%

Zaverecné hodnotenie: vypracovanie eseje 50 %

Klasifika¢na stupnica: A/1 =91 — 100 %; B/1,5 = 81 — 90 %; C/2 = 73 — 80 %; D/2,5 = 66 — 72
%; E/3 =60 — 65 %; FX =0-59 %.

Pokial’ vntitorny predpis UK alebo PraF UK nestanovi inak.

Viaha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 50/50

Vysledky vzdelavania:

Absolvent si prehibi znalosti v oblasti metodolégie a vedeckého vyskumu v oblasti
pracovnopravnych vzt'ahoch individudlneho charakteru, je schopny vykladat pravne normy
pracovného prava a to za pouzitia pravnych zasad a principov uplatiiovanych v pracovnom prave.
Zaroven si tieto schopnosti overi komparaciou vybraného institutu, ktory suvisi s témou dizertacne;j
prace, s inymi pravnymi poriadkami v ramci EU. Népliiou prace $tudenta je aj §tidium cudzich
pravnych poriadkov, zahraniénej literatury, a poznanie prava EU. Po absolvovani predmetu $tudent
ziska aj orientaciu v zahrani¢nej pravnej Gprave a literatire v rozsahu uskuto¢nenej komparacie, je
schopny vyhodnotit’ ziskané poznatky a predlozit’ pripadné navrhy de lege ferenda.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Metodologia vedeckého vyskumu v oblasti individudlneho pracovného prava a v kontexte
interdisciplinarneho pristupu, predmet a systém pracovného prava

2. Filozofické a teoreticko-pravne vymedzenie nosnych zasad pracovného prava a ich aplikac¢ny
prinos

3. Koncepcia pracovnopravnej legislativy z hl'adiska de lege lata a de lege ferenda

4. Ovplyviiovanie pracovného prava pravom Europskej tinie a medzindrodnym pravom

5. Aktuélne vedecké problémy v oblasti individudlneho pracovného prava, ich teoretické riesenia,
praktické rieSenia a rieSenia de lege ferenda I

6. Aktualne vedecké problémy v oblasti individudlneho pracovného prava, ich teoretické riesenia,
praktické rieSenia a rieSenia de lege ferenda II

7. Prezentéacia zadania

8. Vybrany institut v pravnych poriadkoch vybranych krajin EU.
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9. Zhodné a rozdielne znaky vybraného instititu v pradvnom poriadku SR s inymi pravnymi
poriadkami.

10. Zhodnotenie vyhod/nevyhod pravnej upravy SR.

11. Navrh na doplnenie, zmeny pravnej Upravy SR podla vzoru inych pravnych poriadkov.

12. Prezentacia eseje

Odporiacana literatira:

Barnard, C.: EU Employment Law. Oxford publishing, 2012, pg: 800, ISBN: 9780199692910
Barancova, H.: Eur6pske pracovné pravo. Flexibilita a bezpecnost pre 21. Storocie. Bratislava :
Sprint dva, 2016

Blanpain, R.: European Labour Law, Fourteenth Revised Edition 14th Edition. Alphen aan den
Rijn : Kluwer Law & Business, 2014.

Schlachter, M.: EU Labour Law: A Commentary. Kluwer Law International, 2014, pg: 664,
ISBN: 9789041149787

Komendova, J.: Zaklady pracovniho prava EU. Praha : Wolters Kluwer, 2016.

Merrett, L.: Employment Contracts in Private International Law. Oxford, 2011, pg: 376, ISBN
9780199591046

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
v slovenskom Studijnom programe: slovensky jazyk v anglickom Studijnom programe: anglictina

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 10

A ABS B C D E FX

60,0 40,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyuéujuci: doc. JUDr. Lenka Freel, PhD., doc. JUDr. Maria Novakova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 03.10.2023

Schvalil: doc. Mgr. Mikulas Krippel, PhD., prof. JUDr. Marek Stevéek, DrSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2025/2026

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Pravnicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
PraF/PhD1/19 Individualne studium vedeckej literatiry a konzultacie so
Skolitelom

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia:
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Stadia: 1., 3., 5.

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struéna osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 432

A ABS B C D E FX

25,69 72,22 1,16 0,69 0,0 0,23 0,0

Vyuéujuci: JUDr. Eduard Barany, DrSc., doc. JUDr. Radovan Blazek, PhD., prof. JUDr. Ing.
Ondrej Blazo, PhD., prof. doc. Robert Brtko, CSc., prof. JUDr. Eduard Burda, PhD., doc. Mgr.
Martin Daniko, PhD., doc. JUDr. Marek Domin, PhD., doc. Mgr. Lenka Dufalova, PhD., doc. JUDr.
Jana Duracinskd, PhD., prof. JUDr. Svetlana Ficova, CSc., doc. JUDr. Lenka Freel, PhD., doc.
JUDr. Branislav Fabry, PhD., prof. JUDr. Marian Giba, PhD., doc. Mgr. Liudmyla Golovko, PhD.,
prof. JUDr. Juraj Hamul’ak, PhD., doc. JUDr. Zuzana Hamul’dkova, PhD., doc. JUDr. Milan Hodas,
PhD., doc. JUDr. Matej Horvat, PhD., doc. Dr. iur. Martin Husovec, doc. JUDr. Rudolf Kasinec,
PhD., doc. JUDr. Ing. Matej Kacaljak, PhD., doc. JUDr. Marek Kordik, PhD., LL.M., doc. JUDr.
Hana Kovacikova, PhD., Dr.h.c. prof. JUDr. Lucia Kurilovskd, PhD., doc. JUDr. Ondrej Laciak,
PhD., doc. JUDr. Peter Lukacka, PhD., doc. JUDr. Peter Lysina, PhD., prof. Mgr. Miroslav Lysy,
PhD., prof. JUDr. Alexandra Lowy, PhD., doc. Mgr. et Mgr. Matej Mlkvy, PhD., LL.M., doc.
JUDr. Méria Novakova, PhD., prof. JUDr. Maria Patakyova, CSc., prof. JUDr. Ing. Bernard Pekar,
PhD., prof. Mgr. Mgr. Ondrej Podolec, PhD., prof. JUDr. Margita Prokeinova, PhD., prof. JUDr.
PhDr. Miroslav Slastan, PhD., prof. JUDr. Romana Smyc¢kova, PhD., doc. JUDr. Sonia Sopuchova,
PhD., prof. JUDr. Méria Srebalova, PhD., prof. JUDr. Tomas Strémy, PhD., prof. JUDr. Jan Svék,
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DrSc., prof. JUDr. Livia Trellova, PhD., prof. JUDr. Juraj Vac¢ok, PhD., prof. JUDr. Mgr. Vojtech
Vladar, PhD., prof. JUDr. Marian Vrabko, CSc., prof. JUDr. Jozef Centés, DrSc., prof. JUDr.
Cubomir Cunderlik, PhD., prof. Mgr. Jan Skrobak, PhD., prof. JUDr. Marek Stevéek, DrSc.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil: doc. Mgr. Mikulas Krippel, PhD., prof. JUDr. Marek Stevéek, DrSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2025/2026

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Pravnicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
PraF/PhD2/19 Individualne studium vedeckej literatiry a konzultacie so
Skolitelom

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia:
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Stadia: 2., 4., 6.

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struéna osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 357

A ABS B C D E FX

18,77 79,27 1,68 0,28 0,0 0,0 0,0

Vyuéujuci: doc. JUDr. Radovan Blazek, PhD., prof. JUDr. Eduard Burda, PhD., prof. JUDr. Jozef
Centés, DrSc., doc. JUDr. Marek Kordik, PhD., LL.M., Dr.h.c. prof. JUDr. Lucia Kurilovska,
PhD., doc. JUDr. Ondrej Laciak, PhD., prof. JUDr. Margita Prokeinova, PhD., prof. JUDr. Tomas
Strémy, PhD., prof. JUDr. Ing. Ondrej Blazo, PhD., doc. Mgr. Martin Datiko, PhD., doc. JUDr.
Marek Domin, PhD., doc. Mgr. Lenka Dufalova, PhD., doc. JUDr. Jana Durac¢inské, PhD., doc.
JUDr. Branislav Fabry, PhD., doc. JUDr. Lenka Freel, PhD., doc. Mgr. Liudmyla Golovko, PhD.,
doc. JUDr. Zuzana Hamul'akové, PhD., doc. JUDr. Milan Hodas, PhD., doc. JUDr. Matej Horvat,
PhD., doc. Dr. iur. Martin Husovec, doc. JUDr. Ing. Matej Kacaljak, PhD., doc. JUDr. Rudolf
Kasinec, PhD., doc. JUDr. Hana Kovacikova, PhD., prof. JUDr. Alexandra Léwy, PhD., doc.
JUDr. Peter Lukécka, PhD., doc. JUDr. Peter Lysina, PhD., doc. Mgr. et Mgr. Matej Mlkvy, PhD.,
LL.M., doc. JUDr. Maria Novakova, PhD., prof. Mgr. Mgr. Ondrej Podolec, PhD., doc. JUDr. Sona
Soptchova, PhD., prof. Mgr. Jan Skrobak, PhD., JUDr. Eduard Barany, DrSc., prof. doc. Robert
Brtko, CSc., prof. JUDr. Cubomir Cunderlik, PhD., prof. JUDr. Svetlana Ficova, CSc., prof. JUDr.
Marian Giba, PhD., prof. JUDr. Juraj Hamul’ak, PhD., prof. Mgr. Miroslav Lysy, PhD., prof. JUDr.
Maria Patakyova, CSc., prof. JUDr. Ing. Bernard Pekar, PhD., prof. JUDr. PhDr. Miroslav Slast’an,
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PhD., prof. JUDr. Romana Smyc¢kova, PhD., prof. JUDr. Maria Srebalova, PhD., prof. JUDr. Jan
Svék, DrSc., prof. JUDr. Juraj Vacok, PhD., prof. JUDr. Mgr. Vojtech Vladar, PhD., prof. JUDr.
Marian Vrabko, CSc., doc. JUDr. Zuzana Mlkva Illyova, PhD., prof. JUDr. Livia Trellova, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil: doc. Mgr. Mikulas Krippel, PhD., prof. JUDr. Marek Stevéek, DrSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2025/2026

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Pravnicka fakulta

Kod predmetu: Nazov predmetu:
PraF. KPPPSZ/dPRP18-899/18 | Kolektivne pracovné pravo — vedecké aspekty

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 1 /1 Za obdobie Studia: 13 /13
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezné hodnotenie: vypracovanie zadania 50%

Zaverecné hodnotenie: vypracovanie eseje 50 %

Klasifika¢na stupnica: A/1 =91 — 100 %; B/1,5 = 81 — 90 %; C/2 = 73 — 80 %; D/2,5 = 66 — 72
%; E/3 =60 — 65 %; FX =0-59 %.

Pokial’ vntitorny predpis UK alebo PraF UK nestanovi inak.

Viaha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 50/50

Vysledky vzdelavania:

Absolvent si prehibi znalosti v oblasti metodolégie a vedeckého vyskumu v oblasti
pracovnopravnych vztahoch kolektivneho charakteru, je schopny vykladat pravne normy
kolektivneho pracovného prava a to za pouzitia pravnych zasad a principov uplatiiovanych
v pracovnom prave a v oblasti vedenia socidlneho dialégu so zameranim sa na kolektivne
vyjednavanie a tripartitny socialny dialdog. Zaroven si tieto schopnosti overi komparaciou
vybrané¢ho institutu, ktory suvisi s témou dizertacnej prace, s inymi pravnymi poriadkami v
ramci EU. Népliiou prace Studenta je aj $tadium cudzich pravnych poriadkov, zahraniénej
literatury, a poznanie prava EU v oblasti socidlneho dialégu a kolektivneho vyjednavania ale
aj v oblasti Strajkového prava a prava zdruzovania sa v odborovych zdruzeniach a zdruzeniach
zamestnavatel'ov.. Po absolvovani predmetu Student ziska aj orientaciu v zahrani¢nej pravnej
uprave a literatare v rozsahu uskuto¢nenej komparacie, je schopny vyhodnotit’ ziskané poznatky a
predlozit’ pripadné navrhy de lege ferenda.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Metodolégia vedeckého vyskumu v oblasti kolektivneho pracovného prava a v kontexte
interdisciplinarneho pristupu, predmet a systém pracovného prava

2. Filozofické a teoreticko-pradvne vymedzenie nosnych zasad vedenia socidlneho dialogu,
kolektivneho vyjednévania a ich aplikacny prinos

3. Koncepcia pracovnopravnej legislativy v oblasti kolektivnych pracovnopravnych vztahov z
hl'adiska de lege lata a de lege ferenda

4. Ovplyvinovanie kolektivneho pracovného prava pravom Eurdpskej unie a medzinarodnym
pravom
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5. Aktualne vedecké problémy v oblasti kolektivneho pracovného prava, ich teoretické riesenia,
praktické rieSenia a rieSenia de lege ferenda I

6. Aktuadlne vedecké problémy v oblasti kolektivneho pracovného prava, ich teoretické riesenia,
praktické rieSenia a rieSenia de lege ferenda II

7. Prezentécia zadania

8. Vybrany institat kolektivneho pracovného prava v pravnych poriadkoch vybranych krajin EU.
9. Zhodné a rozdielne znaky vybraného institutu kolektivneho pracovného prava v pravnom
poriadku SR s inymi pravnymi poriadkami.

10. Zhodnotenie vyhod/nevyhod pravnej upravy SR v oblasti kolektivneho pracovného prava.

11. Navrh na doplnenie, zmeny pravnej pravy SR podla vzoru inych pravnych poriadkov.

12. Prezentacia eseje

Odporiacana literatira:

Barnard, C.: EU Employment Law. Oxford publishing, 2012, pg: 800, ISBN: 9780199692910
Schlachter, M.: EU Labour Law: A Commentary. Kluwer Law International, 2014, pg: 664,
ISBN: 9789041149787

Barancova, H.: Eur6pske pracovné pravo. Flexibilita a bezpecnost pre 21. Storocie. Bratislava :
Sprint dva, 2016

Blanpain, R.: European Labour Law, Fourteenth Revised Edition 14th Edition. Alphen aan den
Rijn : Kluwer Law & Business, 2014.

Komendova, J.: Zaklady pracovniho prava EU. Praha : Wolters Kluwer, 2016.

Waas, B.: The Right To Strike. A Comparative View. Kluwer Law International. 2014, pg: 680,
ISBN 9789041150073

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
v slovenskom Studijnom programe: slovensky jazyk v anglickom Studijnom programe: anglictina

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 9

A ABS B C D E FX

55,56 44,44 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyuéujuci: doc. JUDr. Maria Novakova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 03.10.2023

Schvalil: doc. Mgr. Mikulas Krippel, PhD., prof. JUDr. Marek Stevéek, DrSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2025/2026

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Pravnicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
PraF. KPPPSZ/dPRP18-904/18 | Medzinarodné a eurdpske pravo socidlneho zabezpecenia

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 2 /2 Za obdobie Stidia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezné hodnotenie: vypracovanie zadania 50%

Zaverecné hodnotenie: vypracovanie eseje 50 %

Klasifika¢na stupnica: A/1 =91 — 100 %; B/1,5 = 81 — 90 %; C/2 = 73 — 80 %; D/2,5 = 66 — 72
%; E/3 =60 — 65 %; FX =0-59 %.

Pokial’ vntitorny predpis UK alebo PraF UK nestanovi inak.

Viaha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 50/50

Vysledky vzdelavania:

Absolvent sa zoznadmi s principmi medzinarodného a eurdpskeho prava socidlneho zabezpecenia
a ziska orientaciu v predpisoch Eurdpskej unie o koordinacii systémov socialneho zabezpecenia
¢lenskych $tatov.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Normotvorba MOP a pravo socidlneho zabezpecenia

2. Pramene prava socidlneho zabezpecenia Eurdpskej tinie

3. Bilateralne zmluvy o socialnom zabezpeceni, ktoré¢ uzavrela Slovenska republika

4. VolI'ny pohyb pracovnikov a pravo socidlneho zabezpecenia

5. Vnutrostatny systém v oblasti socialneho zabezpedenia v kontexte pravnych predpisov EU

6. Vnutrostatny systém v oblasti socidlneho zabezpecenia v kontexte medzinarodnych dohovorov
z oblasti socidlneho zabezpecenia

7. Zasady platné pre koordindciu systémov socidlneho zabezpecenia v Eurdpskej unii

Odporacana literatira:

Chvatalova I. a kol.: Pravo socialniho zabezpeéeni v Ceské republice a Evropské unii. Plzei:
Ales Cengk, 2012, 290. s., ISBN 978-80-7380-374-2.

Mackova, Z.: Pravo socialneho zabezpe&enia vieobecna &ast’. 2. aktual. a preprac. vyd. Samorin :
Heuréka , 2017, 184 s., ISBN 978-80-8173-048-1.

Mackova, Z.: Pravo socidlneho zabezpecenia: osobitna Cast’: Poistny systém v Slovenskej
republike s prikladmi. 1. vyd. Samorin: Heuréka, 2012. s. 413. ISBN 978-80-89122-77-6.
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Matlak, J. a kol.: Pravo socidlneho zabezpecenia. 2. rozs. vyd. Plzen: Ales Cenék, 2012, s. 356,
ISBN 978-80-7380-403-9.

Pennings, F.J.L: European Social Security Law, 6th edition. London : Intersentia, 2015.

Troster, P. : Pravo socialniho zabezpeceni, 7., podstatné prepracované vydani, C. H. Beck, 2018,
320 s, ISBN: 978-80-7400-692-0.

Dohovor Medzinarodnej organizacie prace ¢. 102 o minimalnej norme socialneho zabezpecenia.
Dohovor Medzinarodnej organizacie prace ¢. 128 o invalidnych, starobnych a pozostalostnych
davkach.

Dohovor Medzinarodnej organizacie prace €. 130 o lekarskej starostlivosti a davkach v chorobe.
Dohovor Medzinarodnej organizacie prace ¢. 183 z roku 2000 o revidovani Dohovoru
Medzinarodnej organizacie prace o ochrane materstva (revidovaného) z roku 1952.

Europska socialna charta (revidovana).

Nariadenie Europskeho parlamentu a Rady 883/2004 z 29. aprila 2004 o koordinacii systémov
socialneho zabezpecenia.

Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) &. 1231/2010 z 24. novembra 2010, ktorym sa
rozsiruje nariadenie (ES) ¢. 883/2004 a nariadenie (ES) ¢. 987/2009 na Statnych prislusnikov
tretich krajin, na ktorych sa tieto nariadenia doteraz nevzt'ahovali vyhradne z dovodu ich Statnej
prislusnosti.

Vykonévacie nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 987/2009 zo 16. septembra 2009,
ktorym sa stanovuje postup vykonavania nariadenia (ES) ¢. 883/2004 o koordinacii systémov
socialneho zabezpecenia.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
v slovenskom Studijnom programe: slovensky jazyk v anglickom Studijnom programe: anglictina

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 2

A ABS B C D E FX

100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyuéujuci: doc. Mgr. Mikulas Krippel, PhD.

Datum poslednej zmeny: 03.10.2023

Schvalil: doc. Mgr. Mikulas Krippel, PhD., prof. JUDr. Marek Stevéek, DrSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2025/2026

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Pravnicka fakulta

Kod predmetu: Nazov predmetu:
PraF. KPPPSZ/dPRP18-902/18 | Medzinarodné pracovné pravo

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 2 /2 Za obdobie Stidia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezné hodnotenie:

Zaverecné hodnotenie: vypracovanie eseje 100 %

Klasifika¢na stupnica: A/1 =91 — 100 %; B/1,5 = 81 — 90 %; C/2 = 73 — 80 %; D/2,5 = 66 — 72
%; E/3 =60 — 65 %; FX =0-59 %.

Pokial’ vntitorny predpis UK alebo PraF UK nestanovi inak.

Viaha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 0/100

Vysledky vzdelavania:

Absolvent si rozSiri poznatky o inStituciondlnom a legislativnom posobeni Medzinarodne;j
organizacie prace, Organizacie spojenych narodov, Rady Eurépy a d’alSich medzinarodnych
organizacii posobiacich v oblasti ochrany socialnych prav. Bude schopny analyzovat’ vnttrostatny
systém z hladiska medzinarodného pracovného prava a aplikovat’ kolizne normy v oblasti
pracovného prava.

Struc¢na osnova predmetu:

. Fungovanie OSN, Rada Eur6py a d’alSich nadnarodnych organizacii
. Tripartitna Struktura MOP

. Pravna povaha medzinarodného pracovného prava

. Zakladné principy medzinarodného pracovného prava

. Uloha medzinarodnych pracovnych noriem

. Judikatura v oblasti uplatnovania medzinarodné¢ho pracovného prava
. Interakcia medzinarodného a vnutrostatneho pracovného prava

. Medzinarodné pravo sukromné a pracovnopravne vztahy

01N LN AW —

Odporacana literatira:

Grusic, U. The European Private international law of employment. Cambridge: Cambridge
University Press, 2015

Servais, J-M.: International Labour Law, 5th edition. London : Kluwer Law International, 2018.
Dorssemont, F. a kol: The European Convention on Human Rights and the Employment Relation.
London : Hart Publishing, 2013
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Merrett, L.: Employment contracts in private international law. Oxford : Oxford University Press,
2011
Ojeda Avilés, A.: Transnational Labour Law. London : Kluwer Law International, 2014

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
v slovenskom Studijnom programe: slovensky jazyk v anglickom Studijnom programe: anglictina

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 7

A ABS B C D E FX

71,43 28,57 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyuéujuci: prof. JUDr. Juraj Hamul'ak, PhD.

Datum poslednej zmeny: 03.10.2023

Schvalil: doc. Mgr. Mikulas Krippel, PhD., prof. JUDr. Marek Stevéek, DrSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2025/2026

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Pravnicka fakulta

Kod predmetu: Nazov predmetu:
PraF/PhD-848/22 Metodika kvalitativnych pravnych vyskumov

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucéby: individudlne konzultacie
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 12s
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezné hodnotenie: aktivna ucast’ a vystup vlastného vedeckého vyskumu (100%) Zaverecné
hodnotenie: Klasifika¢na stupnica: A/1 =100-91 % ; B/1,5=90 —8%; C/2=80-71 %; D/2,5=172
- 66 %; E/3 =65 —60 %; FX =0 - 59 % Pokial’ vntitorny predpis UK alebo PraF UK nestanovi inak.
Véha priebezného / zdvere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:

Predmet prehlbuje znalosti Studentov o realizacii kvalitativneho pravneho vyskumu a rozvija ich
schopnosti v kontexte jeho vyuzitel'nosti pre vlastny vedecky vyskum. Kvalitativny vyskum je od
stanovenia ucelu a ciel'ov, cez zber dat, proces ich analyzy az po generovanie zaverecnej spravy
zamerany skor na porozumenie a interpretaciu vyznamov, ktoré svojim skisenostiam a vnemom
prirad’'uji skimané osoby (participanti). Ide o hl'adanie pri¢in a stvislosti vo svetoch jednotlivcov
a naslednu induktivnu predikciu smerujicu k odpovediam na vyskumné otazky.

Struc¢na osnova predmetu:
1. vyber vzorky. 2. ziskavanie dat. 3. hlbkov¢ interview. 4. analyza dokumentov. 5. pripadova studia.
6. simulacia. 7. moderovana diskusia. 8. spracovanie dat.

Odporacana literatira:

BADEN, M. S. - HOWELL, C. (ed.): New Approaches to Qualitative Research: Wisdom and
Uncertainty. New York: Routledge, 2010.

PETRJANOSOVA, M., MASAARYK, R., LASTICOVA, B. (eds.): Kvalitativny vyskum vo
verejnom priestore. Bratislava: Kabinet vyskumu socialnej a biologickej komunikacie SAV v
Bratislave a Pedagogické fakulta Univerzity Komenského v Bratislave, 2008.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky jazyk

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 28

A

ABS

B

C

D

E

FX

21,43

0,0

46,43

25,0

7,14

0,0

0,0

Vyuéujiici: prof. Mgr. Andrej Démuth, PhD., prof. JUDr. Marek Stevéek, DrSc.

Datum poslednej zmeny: 31.05.2022

Schvalil: doc. Mgr. Mikulas Krippel, PhD., prof. JUDr. Marek Stevéek, DrSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2025/2026

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Pravnicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
PraF/PhD-802/16 Metodika pedagogického procesu na pravnickych fakultach

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 28 Za obdobie Studia: 364
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Zavere¢né hodnotenie: simulacia vyucovacieho procesu (100%) Klasifika¢na stupnica: A/1 =91 —
100 %; B/1,5 =81 -90 %; C/2 =73 — 80 %; D/2,5 =66 — 72 %; E/3 = 60 — 65 %; FX =0 — 59 %,
pokial’ vnutorny predpis UK alebo PraF UK nestanovi inak.

Véha priebezného / zdvere¢ného hodnotenia: 0/100

Vysledky vzdelavania:

Absolvovanim predmetu ziska doktorand taziskové vedomosti a relevantné informacie na
zaklade ktorych je schopny formulovat’ ciele a obsah vlastného pedagogického procesu., Ovlada
organiza¢né formy, didaktické zasady a vyucovacich metod, ktoré su pre pedagogicky proces
profilujice, pricom ich je sposobily flexibilne a spravne selektovat’ v zavislosti od poziadaviek
pedagogického procesu, vyucovaného predmetu ako aj cielovej skupiny. Na zaklade vlastnych
poznatkov identifikuje individualne vSeobecné a osobitné poziadavky na pripravu diel€ich Casti
vyucovacieho procesu, navyse akcentujuc Specifikd vyucby zameranej na pravnické vzdelavanie.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Vyznam vzdelavania a ich u¢inkov na vzdelavanie dospelych. 2. Druhy vzdelavanie v
zamerani na pravnické vzdelavanie. 3. Charakteristika didaktickych ciel'ov, organiza¢nych foriem
a vyucovacich metdd v zamerani na pravnické vzdelavanie. 4. Konkretizacia vyu¢ovacich metod
v pravnickom vzdelavani. 5. Vyznam a vyuzitie monologickych metdd v pravnickom vzdelavani:
vysvetlovanie, opis, prednaska. 6. Vyznam a praktické vyuzitie dialogickych metdd v pravnickom
vzdelavani: dramatizacia, demonstracia a pod. 7. Priprava na eduka¢nu aktivitu vzhladom k
Specifikam ciel'ovej skupiny (budici pravnici). 8. Vyuzitie informa¢no-komunikacnych technologii
v pravnickom vzdeldvani. 9. Vyuzitie materidlno-didaktickych prostriedkov v pravnickom
vzdelavani. 10. Simulacia vyucbového procesu Studentom.

Odporiacana literatira:

1. Kominarec, I. a kol.: Zaklady pedagogiky — vybrané pedagogické problémy. Presov: Presovska
univerzita v Presove, 2000. 2. Pisoniova, M. a kol.: Didaktické prostriedky ako optimalizacny
faktor procesu vzdelavania. Hradec Kralové: GAUDEAMUS, 2011. 3. Krskova, A.: Etika
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pravnického povolania. Bratislava: Vydavatel'ské oddelenie Pravnickej fakulty Univerzity
Komenského, 1994.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 65

A ABS B C D E FX

60,0 36,92 1,54 1,54 0,0 0,0 0,0

Vyuéujuci: prof. PhDr. JUDr. Lucia Mokra, PhD.

Datum poslednej zmeny: 31.05.2022

Schvalil: doc. Mgr. Mikulas Krippel, PhD., prof. JUDr. Marek Stevéek, DrSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2025/2026

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Pravnicka fakulta

Kod predmetu: Nazov predmetu:
PraF/Phd-743/16 Metodologia vedy

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 1 /1 Za obdobie Studia: 13 /13
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezné hodnotenie: aktivna ucast’ (50%) Zavere¢né hodnotenie: prezentacia metodologickej
Struktury projektu dizertacnej prace (50%) Klasifika¢na stupnica: A/1 =100 - 91 % ; B/1,5 =90 —
8%; C/2 =80 -71 %; D/2,5 =72 - 66 %; E/3 = 65— 60 %; FX =0 - 59 % Pokial’ vnutorny predpis
UK alebo PraF UK nestanovi inak.

Véha priebezného / zdvere¢ného hodnotenia: 50/50

Vysledky vzdelavania:

Student si osvoji a prehibi teoreticku i prakticku znalost’ zékladnych vedeckych postupov a bude
schopny aplikovat’ jednotlivé metddy a metodologické pojmy v ramci svojho projektu dizertacnej
prace.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Metodologické znaky vedy. 2. Druhy empirického vyskumu. 3. Struktira empirického vyskumu:
- Formulécia problému a zber dat. - Navrh hypotéz(y) ako mozného rieSenia problému. -
Operacionalizacia teoretickych pojmov a odvodenie testovateInych désledkov z hypotézy -
Navrh metdd testovania - Testovanie dosledkov hypotézy - Zhodnotenie vysledkov testovania
vo vzt'ahu k hypotéze - Prijatie, odmietnutie, resp. revidovanie hypotézy - Formulacia novych
problémov 4. Metddy normativnych disciplin. 5. Explanacia v prave a spoloc¢enskych vedach.
6. Kauzalna analyza. 7. Testovanie hypotéz: verifikacia, konfirmacia, falzifikdcia. 8. Testovanie
aplikovatelnosti a aplikacie noriem. 9. Evidencia v prave. 10. Vedecké tedrie a modely.

Odporiacana literatira:

Zakladna literatura: KNAPP, V.: Védecka propedeutika pro pravniky. Praha: Eurolex Bohemia,
2003. OCHRANA, F.: Metodologie védy: Uvod do problému. Praha: Karolinum, 2013.
Odportéan literatira: BENCO, J.: Metodologia vedeckého vyskumu. Bratislava: Iris, 2001.
BIELIK, J. a KOL.: Slovnik metodologickych pojmov. Bratislava: Univerzita Komenského,
2016. DOLINSKY, J. - CENIGOVA, R.: Metodolégia. Trnava: Dobra kniha, 1999. FILKORN,
V.: Uvod do metodoldgie vied. Bratislava: Slovenska akadémia vied, 1960. FILKORN, V.:
Povaha stéasnej vedy a jej metody. Bratislava: Veda, 1998. HRUSOVSKY, I.: Kapitoly z tedrie
vedy. Bratislava: Slovenska akadémia vied, 1968. MELZER, F.: Metodologie nalézani prava.
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Uvod do pravni argumentace. Praha: C. H. Beck, 2010. MOLNAR, Z. a KOL.: Pokro¢ilé metody
veédecké prace. Praha: Profess Consulting, 2012. Cudzojazy¢na literatira: DUNLEAVY, P.:
Authoring a PhD: How to plan, draft, write and finish a doctoral thesis or dissertation. New York:
Palgrave Macmillan, 2003. JONKER, J. - PENNINK, B.: The Essence of Research Methodology:
A guide for PhD. Students. Berlin: Springer Verlag, 2010. OCHRANA, F.: Methodology of
science: An introduction. Prague: Karolinum Press, 2012.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 113

A ABS B C D E FX

61,95 38,05 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyucujuci: prof. JUDr. Marian Giba, PhD., doc. Dr. Angelika MaSurova, PhD., prof. JUDr. Ing.
Ondrej Blazo, PhD.

Datum poslednej zmeny: 31.05.2022

Schvalil: doc. Mgr. Mikulas Krippel, PhD., prof. JUDr. Marek Stevéek, DrSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2025/2026

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Pravnicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
PraF.UCPK/PhD-832/16 Nemecka pravna terminoldgia 1

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

priebezné hodnotenie: pisomna praca 30% zavere¢né hodnotenie: pisomna praca 70% Klasifika¢na
stupnica: A/1 =100 - 91 % ; B/1,5 =90 — 8%; C/2 = 80 -71 %; D/2,5 =72 - 66 %; E/3 = 65 — 60
%; FX =0 - 59 % Pokial’ vnutorny predpis UK alebo PraF UK nestanovi inak.

Véha priebezného / zdvere¢ného hodnotenia: 30/70

Vysledky vzdelavania:
Doktorand nadobudne cudzojazy¢nu kompetenciu pri spracuvani nemeckych odbornych textov.

Struc¢na osnova predmetu:
1. Precvi¢ovanie jazykovych zru¢nosti pri koncipovani kratSich Stylistickych tutvarov, 2. Preklad a
reprodukcia textu, 3. Porovnavanie odlisnych pravnych institatov.

Odporacana literatira:

CREIFELDS, C.: Rechtsworterbuch. Miinchen: C.H.Becksche Verlagsbuchhandlung, 1994
THIELER, V.: Deutsches Recht. Wissenverlag. Herrsching, 1991 Fachworterbuch Recht —
Wirtschaft. CCJ — Fremdsprachenzentrum. Bratislava, 2002.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Nemecky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 3

A ABS B C D E FX

33,33 66,67 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyucujuci: Mgr. Alexandra Debnérova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.10.2023

Schvalil: doc. Mgr. Mikulas Krippel, PhD., prof. JUDr. Marek Stevéek, DrSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2025/2026

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Pravnicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
PraF.UCPK/PhD-840/16 Nemecka pravna terminoldgia 2

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

priebezné hodnotenie: pisomna praca 30% zavere¢né hodnotenie: pisomna praca 70% Klasifika¢na
stupnica: A/1 =100 - 91 % ; B/1,5 =90 — 8%; C/2 = 80 -71 %; D/2,5 =72 - 66 %; E/3 = 65 — 60
%; FX =0 - 59 % Pokial’ vnutorny predpis UK alebo PraF UK nestanovi inak.

Véha priebezného / zdvere¢ného hodnotenia: 30/70

Vysledky vzdelavania:
Doktorand nadobudne praktické zru¢nosti pri pisani a ustnej prezentacie odbornych tém v nemcine.

Struc¢na osnova predmetu:
1. Analyza vybranych tém, 2. Ustna prezentacia zvolenej témy, formulovanie nosnych bodov a
otazok, 3. Vedenie diskusie.

Odporacana literatira:

CREIFELDS, C.: Rechtsworterbuch. Miinchen: C.H.Becksche Verlagsbuchhandlung, 1994
THIELER, V.: Deutsches Recht. Wissenverlag. Herrsching, 1991 Fachworterbuch Recht —
Wirtschaft. CCJ — Fremdsprachenzentrum. Bratislava, 2002

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Nemecky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 2

A ABS B C D E FX

50,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyucujuci: Mgr. Alexandra Debnérova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.10.2023

Schvalil: doc. Mgr. Mikulas Krippel, PhD., prof. JUDr. Marek Stevéek, DrSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2025/2026

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Pravnicka fakulta

Kod predmetu: Nazov predmetu:
PraF.UCPK/PhD-847/16 Nemeckd pravna terminolédgia 3

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

priebezné hodnotenie: pisomna praca 30% zavere¢né hodnotenie: pisomna praca 70% Klasifika¢na
stupnica: A/1 =100 - 91 % ; B/1,5 =90 — 8%; C/2 = 80 -71 %; D/2,5 =72 - 66 %; E/3 = 65 — 60
%; FX =0 - 59 % Pokial’ vnutorny predpis UK alebo PraF UK nestanovi inak.

Véha priebezného / zdvere¢ného hodnotenia: 30/70

Vysledky vzdelavania:
Doktorand nadobudne komplexné praktické zrucnosti pri praci s nemeckym odbornym textom.

Struc¢na osnova predmetu:
Argumentacia a vyklad nosnych téz vlastného pisomného textu (Casti, resp. kapitoly dizertacne;j
prace) v rozsahu 15 stran.

Odporacana literatira:

CREIFELDS, C.: Rechtsworterbuch. Miinchen: C.H.Becksche Verlagsbuchhandlung, 1994
THIELER, V.: Deutsches Recht. Wissenverlag. Herrsching, 1991 Fachworterbuch Recht —
Wirtschaft. CCJ — Fremdsprachenzentrum. Bratislava, 2002.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Nemecky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1

A ABS B C D E FX

100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyucujuci: Mgr. Alexandra Debnérova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.10.2023

Schvalil: doc. Mgr. Mikulas Krippel, PhD., prof. JUDr. Marek Stevéek, DrSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2025/2026

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Pravnicka fakulta

Kod predmetu: Nazov predmetu:
PraF/Phd-762/13 Odborna alebo vedecka pisomna praca

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia:
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 0

Odporuacany semester/trimester Stadia: 1., 3., 5.

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struéna osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 41

1 ABS ABS-E N NEABS P
7,32 92,68 0,0 0,0 0,0 0,0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny:

Schvalil: doc. Mgr. Mikulas Krippel, PhD., prof. JUDr. Marek Stevéek, DrSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2025/2026

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Pravnicka fakulta

Kod predmetu: Nazov predmetu:
PraF/PhD-762/19 Odborna alebo vedecka pisomna praca

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia:
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 0

Odporacany semester/trimester Stadia: 2., 4., 6.

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struéna osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 30

1 ABS ABS-E N NEABS P
3,33 96,67 0,0 0,0 0,0 0,0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny:

Schvalil: doc. Mgr. Mikulas Krippel, PhD., prof. JUDr. Marek Stevéek, DrSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2025/2026

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Pravnicka fakulta

Kod predmetu: Nazov predmetu:
PraF/Phd-763-L/13 Pedagogicka ¢innost’ - vyucba

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia:
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 0

Odporacany semester/trimester Stadia: 2., 4., 6.

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struéna osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 298

1 ABS ABS-E N NEABS P
2,68 97,32 0,0 0,0 0,0 0,0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny:

Schvalil: doc. Mgr. Mikulas Krippel, PhD., prof. JUDr. Marek Stevéek, DrSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2025/2026

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Pravnicka fakulta

Kod predmetu: Nazov predmetu:
PraF/Phd-763-Z/13 Pedagogicka ¢innost’ - vyucba

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia:
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 0

Odporuacany semester/trimester Stadia: 1., 3., 5.

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struéna osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 283

1 ABS ABS-E N NEABS

3,18 96,82 0,0 0,0 0,0

0,0

Vyuéujuci: doc. JUDr. Zuzana Hamul'dkova, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil: doc. Mgr. Mikulas Krippel, PhD., prof. JUDr. Marek Stevéek, DrSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2025/2026

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Pravnicka fakulta

Kod predmetu: Nazov predmetu:
PraF/Phd-761-L/13 Povinne voliteI'nd vedecka ¢innost’

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia:
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 0

Odporacany semester/trimester Stadia: 2., 4., 6.

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struéna osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 377

1 ABS ABS-E N NEABS

0,0 100,0 0,0 0,0 0,0

0,0

Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny:

Schvalil: doc. Mgr. Mikulas Krippel, PhD., prof. JUDr. Marek Stevéek, DrSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2025/2026

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Pravnicka fakulta

Kod predmetu: Nazov predmetu:
PraF/Phd-761-Z/13 Povinne voliteI'nd vedecka ¢innost’

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia:
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 0

Odporuacany semester/trimester Stadia: 1., 3., 5.

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struéna osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 78

1 ABS ABS-E N NEABS

0,0 100,0 0,0 0,0 0,0

0,0

Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny:

Schvalil: doc. Mgr. Mikulas Krippel, PhD., prof. JUDr. Marek Stevéek, DrSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2025/2026

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Pravnicka fakulta

Kod predmetu: Nazov predmetu:
PraF.KPPPSZ/dPRP18-901/18 | Pracovné pravo a socialna politika EU

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 2 /2 Za obdobie Stidia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezné hodnotenie: vypracovanie zadania 50% Zavere¢né hodnotenie: vypracovanie eseje 50 %
Klasifika¢na stupnica: A/1 =91 — 100 %; B/1,5 =81 —-90 %; C/2 =73 — 80 %; D/2,5 =66 — 72 %;
E/3 =60 — 65 %; FX =0 - 59 %. Pokial’ vnutorny predpis UK alebo PraF UK nestanovi inak.
Véha priebezného / zdvere¢ného hodnotenia: 50/50

Vysledky vzdelavania:

Absolvent si prehibi znalosti v oblasti vyvoja eurdpskej socialnej politiky a bude schopny
uplatiiovat’ pravidla tykajice sa pracovného prava v ramci prava Eurdpskej unie. Bude sposobily
vedecky vyhodnotit’ u¢inky tnijného prava na narodné pravne systémy.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Kompetencie a normotvorba Eurdpskej tnie v oblasti socidlnej politiky a pracovného prava

2. VoI'ny pohyb a vysielanie pracovnikov

3. Atypicka praca (praca na kratsi pracovny ¢as, praca na dobu urcitd, docasna agenturna praca)
4. Uprava pracovnych podmienok pre osobitné skupiny (Zeny, mladistvi zamestnanci, osoby
starajice sa o rodinu)

5. Pracovny ¢as a dovolenka, bezpec¢nost’ a ochrana zdravia pri praci

6. Ochrana zamestnanca pri hromadnom prepustani, prevodoch podnikov a zdvodov a platobnej
neschopnosti zamestnavatel'ov

7. Vplyv prava EU na slovenské pracovné pravo

Odporiacana literatira:

Barancova, H.: Eur6pske pracovné pravo. Flexibilita a bezpecnost pre 21. Storocie. Bratislava :
Sprint dva, 2016

Barnard, C. EU Employment Law. Oxford : Oxford University Press, 2012

Blanpain, R.: European Labour Law, Fourteenth Revised Edition 14th Edition. Alphen aan den
Rijn : Kluwer Law & Business, 2014.

Komendova, J.: Zaklady pracovniho prava EU. Praha : Wolters Kluwer, 2016.

Davies, A.C.L.: EU labour law. Cheltenham: Edward Elgar, 2012
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Schlachter, M. a kol: EU labour law a commentary. Alphen aan den Rijn: Kluwer Law
International, 2015

RlIesenhuber, K.: European employment law a systematic exposition. Cambridge: Intersentia,
2012

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
v slovenskom studijnom programe: slovensky jazyk v anglickom Studijnom programe: anglictina

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 4

A ABS B C D E FX

25,0 50,0 25,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyuéujuci: doc. JUDr. Zuzana Mackova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 03.10.2023

Schvalil: doc. Mgr. Mikulas Krippel, PhD., prof. JUDr. Marek Stevéek, DrSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2025/2026

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Pravnicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
PraF. KPPPSZ/dPRP18-905/18 | Praktické a teoretické aspekty vykonu verejnej sluzby v SR a EU

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 14s
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezné hodnotenie: vypracovanie zadania 50%

Zaverecné hodnotenie: vypracovanie eseje 50 %

Klasifika¢na stupnica: A/1 =91 — 100 %; B/1,5 =81 —-90 %; C/2 =73 — 80 %; D/2,5 =66 — 72 %;
E/3=60—-65%; FX=0-59 %.

Pokial’ vntitorny predpis UK alebo PraF UK nestanovi inak.

Viaha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 50/50

Vysledky vzdelavania:

Cielom predmetu je oboznamit’ absolventov o zdkladoch pravnej upravy vykonu zavislej prace
obcanov pre §tat a to tak vo forme Statnozamestnaneckého pomeru, vykonu prac vo verejnom
zaujme ako aj §tatnej sluzby prislusnikov ozbrojenych zloziek. Student bude postupne oboznameny
s pravidlami vykonu verejnej sluzby, s jej principmi a fungovanim v podmienkach pravneho
poriadku Slovenskej republiky ako aj v d’alich vybranych krajinach EU a sveta. Hlbsie sa budu
analyzovat jednotlivé pravne institaty, ktoré si s vykonom verejnej sluzby spété, ako napriklad
sluzobna zmluva, rozkaz o zaradeni do sluzby, doCasna a stala Statna sluzba, skoncenia $tatnej
sluzby, zakaz konkurencie v §tatnej sprave, zakaz rodinkarstva v §tatnej sprave a pod.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Verejna sprava ako prostriedok realizacie $tatnej moci.

2. Teoreticko-pravne zaklady problematiky — suvisiace pojmy ako verejna sluzba, Statna sluzba a
pod.

3. Historicko-pravny kontext vykonu verejnej sluzby.

4. Systémy zamestnavania vo verejnej spravy a ich realizacia v SR a vo vybranych krajinach.

5. Statna sluzba a vykon prac vo verejnom zaujme a ich pravne zaklady.

6. Statna sluzba prisluinikov ozbrojenych zloziek — policajti, colnici, vojaci, hasi¢i a zachranari.
7. Pracovnopravne aspekty vykonu verejnej sluzby.

8. Administrativnopravne aspekty vykonu verejnej sluzby.

9. Verejna sluzba v iivahach de lege lata a de lege ferenda.

Odporacana literatira:
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KURIL, J. - MINCIC, V. Verejna sluzba v Slovenskej republike. - 1. vyd. - Bratislava: Vysoka
skola

ekondmie a manazmentu verejnej spravy, 2015. - 142 s. - ISBN 978-80-89654-14-7.

KURIL, J. a kol. Pracovné pravo - 1. vyd. - Bratislava: Vysoka Skola ekondmie a manazmentu
verejnej spravy, 2014. - 441 s. - ISBN 978-80-89654-06-2.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
v slovenskom Studijnom programe: slovensky jazyk v anglickom Studijnom programe: anglictina

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 5

A ABS B C D E FX

100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyuéujuci: prof. JUDr. Juraj Hamul'ak, PhD.

Datum poslednej zmeny: 03.10.2023

Schvalil: doc. Mgr. Mikulas Krippel, PhD., prof. JUDr. Marek Stevéek, DrSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2025/2026

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Pravnicka fakulta

Kod predmetu: Nazov predmetu:
PraF. KPPPSZ/dPRP18-900/18 | Pravo socidlneho zabezpecenia — vedecké aspekty

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 1 /1 Za obdobie Studia: 13 /13
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezné hodnotenie: vypracovanie zadania 50% Zavere¢né hodnotenie: vypracovanie eseje 50 %
Klasifika¢na stupnica: A/1 =91 — 100 %; B/1,5 =81 —-90 %; C/2 =73 — 80 %; D/2,5 =66 — 72 %;
E/3 =60 — 65 %; FX =0 - 59 %. Pokial’ vnutorny predpis UK alebo PraF UK nestanovi inak.
Véha priebezného / zdvere¢ného hodnotenia: 50/50

Vysledky vzdelavania:

Absolvent si prehibi znalosti v oblasti metodologie a vedeckého vyskumu v oblasti prava socialneho
zabezpecenia - PSZ, je schopny vykladat’ pravne normy PSZ a to za pouzitia pravnych zasad
a principov uplatiiovanych v pracovnom prave. Zaroven si tieto schopnosti overi komparaciou
vybraného institatu, ktory stuvisi s témou dizertanej prace, s inymi pravnymi poriadkami v rdmci
EU. Népliou prace $tudenta je aj $tadium cudzich pravnych poriadkov, zahrani¢nej literatiry, a
poznanie prava EU v oblasti socialneho zabezpeéenia. Po absolvovani predmetu $tudent ziska aj
orientdciu v zahrani¢nej pravnej uprave a literature v rozsahu uskutocnenej komparécie, je schopny
vyhodnotit’ ziskané poznatky a predlozit’ pripadné navrhy de lege ferenda.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Metodologia vedeckého vyskumu v oblasti prava socidlneho zabezpecenia a v kontexte
interdisciplinarneho pristupu, predmet a systém pracovného prava

2. Filozofické a teoreticko-pravne vymedzenie nosnych zasad prava socidlneho zabezpecenia a ich
aplikacny prinos

3. Koncepcia pracovnopravnej legislativy v oblasti uplatiiovania socialnych prav obyvatel'ov —
prava na socialne zabezpecenia z hl'adiska de lege lata a de lege ferenda

4. Ovplyviiovanie prava socidlneho zabezpecenia pravom Eurdpskej tnie a medzinarodnym
pravom

5. Aktualne vedecké problémy v oblasti prava socidlneho zabezpecenia, ich teoretické rieSenia,
praktické rieSenia a rieSenia de lege ferenda I

6. Aktualne vedecké problémy v oblasti prava socidlneho zabezpecenia, ich teoretické rieSenia,
praktické rieSenia a rieSenia de lege ferenda II

7. Prezentécia zadania

8. Vybrany institat kolektivneho pracovného prava v pravnych poriadkoch vybranych krajin EU.
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9. Zhodné a rozdielne znaky vybraného instititu prava socialneho zabezpecenia v pravnom
poriadku SR s inymi pravnymi poriadkami.

10. Zhodnotenie vyhod/nevyhod pravnej upravy SR v prava socidlneho zabezpecenia.

11. Navrh na doplnenie, zmeny pravnej Upravy SR podla vzoru inych pravnych poriadkov.

12. Prezentacia eseje

Odporiacana literatira:

Dorssemont, F., Lorcher, K., Schomann, I.: The European Convention on Human Rights and the
Employment Relation. London: Hart Publishing, 2013, pg: 482, ISBN: 9781849463386

Avilés, O.A.: Transnational Labour Law. Kluwer Law International, 2014, pg: 344, ISBN
9789041158581

Barancova, H.: Eur6pske pracovné pravo. Flexibilita a bezpecnost pre 21. Storocie. Bratislava :
Sprint dva, 2016

Blanpain, R.: European Labour Law, Fourteenth Revised Edition 14th Edition. Alphen aan den
Rijn : Kluwer Law & Business, 2014.

Komendova, J.: Zaklady pracovniho prava EU. Praha : Wolters Kluwer, 2016.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
v slovenskom Studijnom programe: slovensky jazyk v anglickom Studijnom programe: anglictina

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 9

A ABS B C D E FX

77,78 22,22 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyucujuci: doc. JUDr. Zuzana Mackova, PhD., doc. Mgr. Mikulas Krippel, PhD.

Datum poslednej zmeny: 03.10.2023

Schvalil: doc. Mgr. Mikulas Krippel, PhD., prof. JUDr. Marek Stevéek, DrSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2025/2026

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Pravnicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
PraF. KPPPSZ/dPRP18-897/18 | Priprava projektu dizertacnej prace z pracovného prava

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: samostatna praca
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 120s
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezné hodnotenie: spracovanie zdkladnej osnovy a stru¢ného obsahu projektu dizertacnej
prace (50%)

Zavere¢né hodnotenie: vypracovanie projektu dizertacnej prace (50%)

Klasifika¢na stupnica: A/1 =91 — 100 %; B/1,5 = 81 — 90 %; C/2 = 73 — 80 %; D/2,5 = 66 — 72
%; E/3 =60 —65 %; FX =0-59 %.

Pokial’ vntitorny predpis UK alebo PraF UK nestanovi inak.

Viaha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 50/50

Vysledky vzdelavania:

Systematickou pripravou projektu dizertacnej prace doktorand pod vedenim svojho Skolitel’a si
nielen osvoji, ale zarovenn nadobudne spdsobilost’ aplikovat’ zakladné metody vedeckej prace a
ich vyuzitie pri vlastnej vyskumnej a vedeckej aktivite. Pod vplyvom pravidelného logického
vedenia Skolitel'a, ktory vhodnym spdsobom ovplyviiuje cely proces pripravy projektu, je po
absolvovani predmetu doktorand schopny formulovat’ zdkladné vedecké hypotézy, ktoré su zaroven
prezumovanym vysledkom. V celej faze pripravy je ingerencia Skolitel'a pasivna. Naopak doraz
kladeny na aktivnu zlozku vyskumu je determinovany vlastnou tvorivou ¢innostou doktoranda.
Uvedeny proces finalizuje vypracovanim projektu dizertacnej prace, v ktorom doktorand na zaklade
doterajSieho vedeckého skumania problematiky a poznatkov formuluje a precizuje zakladné
hypotézy, a zaroven vytvara vedecku platformu pre d’al§i vyskum v skiimanej oblasti. Predkladany
projekt ma Standardnti Gpravu a reSpektuje formalne a citacné kritéria 1 zasady odkazovania
na primarnu a sekundarnu literatru. Cielom projektu doktorand jasne, vystizne a presne
charakterizuje predmet rieSenia. Sucast’ou su aj rozpracované Ciastkové ciele, ktoré podmienuju
dosiahnutie ciel'a hlavného. V projekte nechyba diskusia, ako aj jej vysledky. Vlastné postoje a
vlastné rieSenia ku ktorym autor dospel st logicky usporiadané a dostatoéne zhodnotené. Zaroven
doktorand vie komentovat’ vSetky skutoc¢nosti a poznatky v konfrontécii s vysledkami inych autorov
¢i judikatov. Po absolvovani je doktorand schopny prezentovat’, argumentovat ¢iastkové vystupy
vedeckého vyskumu a viest’ odbornu diskusiu ohl'adom predmetnej problematiky.

Struc¢na osnova predmetu:
1. Analyza sucasného stavu poznania v prislusnej oblasti.
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2. Spracovania teoretickej Casti projektu: spracovanie zakladnej osnovy a stru¢ného obsahu
projektu dizertacnej prace podl'a usmerneni Skolitel’a v stlade s individualnych vedeckym planom
doktoranda pomocou aktivneho vyuzitia vedomosti.

3. Metddy vedeckého badania, nastudovanej odborne;j literatury a informaénych zdrojov, e osnovy
Skolitel'ovi.

4. Spracovania empirickej Casti.

5. Postdenie prinosu spracovania projektu a jeho pouzitel'nosti pre prax.

6. PredloZenie vlastnych uvah a ndzorov de lege ferenda.

Odporiacana literatira:

Barancova, H.: Eur6pske pracovné pravo. Flexibilita a bezpecnost pre 21. Storocie. Bratislava :
Sprint dva, 2016 Barancova, H., Olsovska, A., Hamul'dk, J., Dolobac¢, M.: Slovenské pracovné
pravo. - Bratislava : Sprint 2, 2019. - S. 441-460. - ISBN 978-80-89710-48-5 Barnard, C. EU
Employment Law. Oxford : Oxford University Press, 2012 Blanpain, R.: European Labour
Law, Fourteenth Revised Edition 14th Edition. Alphen aan den Rijn : Kluwer Law & Business,
2014. Komendova, J.: Zaklady pracovniho prava EU. Praha : Wolters Kluwer, 2016. Davies,
A.C.L.: EU labour law. Cheltenham: Edward Elgar, 2012 Schlachter, M. a kol: EU labour law a
commentary. Alphen aan den Rijn: Kluwer Law International, 2015 Rlesenhuber, K.: European
employment law a systematic exposition. Cambridge: Intersentia, 2012

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
v slovenskom Studijnom programe: slovensky jazyk v anglickom Studijnom programe: anglictina

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 7

A ABS B C D E FX

71,43 28,57 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyuéujuci: prof. JUDr. Juraj Hamul'ak, PhD.

Datum poslednej zmeny: 03.10.2023

Schvalil: doc. Mgr. Mikulas Krippel, PhD., prof. JUDr. Marek Stevéek, DrSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2025/2026

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Pravnicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
PraF. KTPFP/PhD-785/16 Sémanticka analyza normativnych textov a argumentécia v prave

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 1 /1 Za obdobie Studia: 13 /13
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezne hodnotenie: prezentacie (50%), pisomné zadanie (50%)

Zaverecné hodnotenie:

Klasifika¢na stupnica: A/1 =91 — 100 %; B/1,5 =81 —-90 %; C/2 =73 — 80 %; D/2,5 =66 — 72 %;
E/3 =60 — 65 %; FX =0 - 59 %, pokial’ vatitorny predpis UK alebo PraF UK nestanovi inak.
Véha priebezného / zdvere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:

Studenti si prehibia vedomosti zo sémantickej analyzy jazyka pravnej tedrie a praxe, ¢im si
osvoja sémanticky presné pochopenie aj tych najtazsich pravnych textov. Rozvina si prax s
nastrojmi na zhutiiovanie normativnych textov, prax s ich rekonstrukciou. Zdokonalia sa v logicko-
sémantickej interpretacii pravnych textov. Studenti si prehibia znalosti o sémantickych zakladoch
zdovodnovania, vysvetlovania a aplikacie v prave. Vdaka tomu si zvysia kompetentnost’ nielen
logicky adekvatne analyzovat’ typologické pripady pravnych argumentacii a interpretacii, ale aj
identifikovat’ chybné zdovodnenia a interpretacie.

Struc¢na osnova predmetu:

1.Principy logickej sémantiky. 2. Logické Struktara pravnych noriem. 3. Normativne (deontické)
modality v prave. 4. Intenziondlna tedria vyznamu a pojmy v prave. 5. Hyperintenzionalne
kontexty v pravnych norméch - Struktirovanost’ vyznamov vyrazov. 6. Interpretacia pravnych
textov. 7. Sémantické, logické a funkciondlne pravidla vykladu v prave. 8. Argumenticia a
usudzovanie v prave na zaklade vyznamu legislativneho tvrdenia, vole zdkonodarcu, ciel'a zdkona,
vyznamu podstatnych hodnoét a moznych socidlnych désledkov, referencie na systematicky pravny
kontext a principy, analdgie zakona, precedensu. 9. Tvorba pravnych noriem z pohl'adu logicke;j
sémantiky. 10.InStrument raciondlneho zékonodarcu (principy konzistentnosti, konkluzivnosti,
jednoznacnosti, uplnosti, konciznosti).

Odporiacana literatira:

Bielik, L.: Abduktivny model (vedeckého) vysvetlenia. Organon F 19. Supl. 1, 2012. Dahlman,
Ch., Feteris, E. (eds.): Legal Argumentation Teory: Cross-Disciplinary Perspectives, Law

and Philosophy Library, Vol. 102, Springer, Dortrecht, 2013. Duzi, M., Materna, P.: TIL
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jako proceduralni logika. Bratislava: Aleph, 2012. Gahér, F.: Aké logika by mohla byt’
pouzivand v prave. Organon F, 2014. Klatt, M.: Making the Law Explicit. Normativity of Legal
Argumentation. Hart Publishing, Oxford and Portland, Oregon, 2008. Prakken, H., Sartor, G.
(eds.): Logical Models of Legal Argumentation. Kluwer Academic Publishers, 1997. Sobek, T.:
Argumenty teorie prava. Praha: Ustav statu a prava, 2008. Siltala, R.: Law, Truth, and Reason.
Treatise on Legal Argumentation. Law and Philosophy Library, Vol. 97, Springer, 2011. Tryzna,
J.: Pravni principy a pravni argumentace. K vlivu pravnich principil na pravni argumentaci pii
aplikaci prava. Praha: Auditorium, 2010.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
v slovenskom Studijnom programe: slovensky jazyk v anglickom Studijnom programe: anglictina

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 117

A ABS B C D E FX

64,96 35,04 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyuéujuci: prof. PhDr. Frantisek Gahér, CSc.

Datum poslednej zmeny: 13.10.2023

Schvalil: doc. Mgr. Mikulas Krippel, PhD., prof. JUDr. Marek Stevéek, DrSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2025/2026

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Pravnicka fakulta

Kod predmetu: Nazov predmetu:
PraF. KPPPSZ/dPRP18-906/18 | Socidlny dial6g — participacia zamestnancov na rozhodovani,
rieSenie kolektivnych sporov

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 1 Za obdobie Stidia: 13
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezné hodnotenie: vypracovanie zadania 50% Zavere¢né hodnotenie: vypracovanie eseje 50 %
Klasifika¢na stupnica: A/1 =91 — 100 %; B/1,5 =81 —-90 %; C/2 =73 — 80 %; D/2,5 =66 — 72 %;
E/3 =60 — 65 %; FX =0 - 59 %. Pokial’ vnutorny predpis UK alebo PraF UK nestanovi inak.
Véha priebezného / zdvere¢ného hodnotenia: 50/50

Vysledky vzdelavania:

Absolvent si prehibi znalosti v oblasti pravnej upravy socidlneho dialdgu, participacie
zamestnancov na rozhodovani zamestnavatel’a, a rieSenia kolektivnych sporov vo vsetkych formach
od konania pred sprostredkovatelom a rozhodcom az po S$trajk a vyluku. Stucastou znalosti
absolventa bude aj znalost’ stivisiacej medzinarodnej a eurdpskej pravnej upravy v danej oblasti
ako aj komparativne znalosti s ostatnymi (vybranymi) krajinami.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Socidlny dialog ako zakladny prostriedok udrzania a zachovania socialneho zmieru.

2. Participacia zamestnancov na rozhodovani zamestnavaterl’a.

3. Formy participacie zamestnancov — odborové organizacie, zamestnanecké rady a zamestnanecky
dovernik.

4. Realizacia kolektivneho vyjednévania ako zakladného ustavného prava zamestnancov

5. Konanie pred sprostredkovatel'om.

6. Konanie pred rozhodcom.

7. Strajk a vyluka.

8. Pravna tprava realizacie socialneho dialogu vo vybranych krajinach, MOP a EU.

Odporacana literatira:

Barancova, H.: Eur6pske pracovné pravo. Flexibilita a bezpecnost pre 21. Storocie. Bratislava :
Sprint dva, 2016

Blanpain, R.: European Labour Law, Fourteenth Revised Edition 14th Edition. Alphen aan den
Rijn : Kluwer Law & Business, 2014.

Komendova, J.: Zaklady pracovniho prava EU. Praha : Wolters Kluwer, 2016.
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Schlachter, M.: EU Labour Law: A Commentary. Kluwer Law International, 2014, pg: 664,

ISBN: 9789041149787
Waas, B.: The Right To Strike. A Comparative View. Kluwer Law International. 2014, pg: 680,

ISBN 9789041150073

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
v slovenskom studijnom programe: slovensky jazyk v anglickom Studijnom programe: anglictina

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 6

A

ABS

B

C

FX

100,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

Vyuéujuci: doc. JUDr. Maria Novakova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 03.10.2023

Schvalil: doc. Mgr. Mikulas Krippel, PhD., prof. JUDr. Marek Stevéek, DrSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU STATNEJ SKUSKY

Akademicky rok: 2025/2026

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Pravnicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
PraF/dPRP18-S2/18 Statna sktiska - Dizertatna praca z pracovného prava a jej
obhajoba

Pocet kreditov: 30

Stupen Studia: III.

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezné hodnotenie:

Zaverecné hodnotenie: Na zdklade kritického a objektivneho postdenia aktudlnosti dizertacnej
prace, s prihliadnutim na zvolené met6dy spracovania, dosiahnuté vysledky, nové poznatky a d’alsi
prinos pre vedu, zhodnoti priebeh, prezentaciu, moznosti vyuzitia vysledkov dizertanej prace v
praxi a vysledok obhajoby skisobna komisia, a to hlasovanim na neverejnom zasadnuti o vysledku
obhajoby (100%).

Klasifika¢na stupnica: A/1 =91 — 100 %; B/1,5 =81 —-90 %; C/2 =73 — 80 %; D/2,5 =66 — 72 %;
E/3 =60 — 65 %; FX =0 - 159 %. Pokial’ vnutorny predpis UK alebo PraF UK nestanovi inak.
Véha priebezného / zdvere¢ného hodnotenia: 0/100

Vysledky vzdelavania:

Student nadobudne schopnost’ tvorivo pracovat’ najmi v Studijnom odbore pracovné pravo a
spracovat’ dizerta¢nu pracu.

Struc¢na osnova predmetu:
1. Charakteristika vybranych problémov k téme dizertacnej prace.
2. Analyza sucasného stavu poznania v prislusnej oblasti.
3. Priprava prezentacie vysledkov vlastnej vedeckej vyskumnej ¢innosti.
4. Uvahy de lege ferenda.

Obsahova napli Statnicového predmetu:

Odporiacana literatira:

Barnard, C.: EU Employment Law. Oxford publishing, 2012, pg: 800, ISBN: 9780199692910
Barancova, H.: Eur6pske pracovné pravo. Flexibilita a bezpecnost pre 21. Storocie. Bratislava :
Sprint dva, 2016

Blanpain, R.: European Labour Law, Fourteenth Revised Edition 14th Edition. Alphen aan den
Rijn : Kluwer Law & Business, 2014.

Schlachter, M.: EU Labour Law: A Commentary. Kluwer Law International, 2014, pg: 664,
ISBN: 9789041149787

Komendova, J.: Zaklady pracovniho prava EU. Praha : Wolters Kluwer, 2016.

Merrett, L.: Employment Contracts in Private International Law. Oxford, 2011, pg: 376, ISBN
9780199591046

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
v slovenskom Studijnom programe: slovensky jazyk v anglickom Studijnom programe: anglictina

Datum poslednej zmeny: 03.10.2023
Schvalil: doc. Mgr. Mikulas Krippel, PhD., prof. JUDr. Marek Stevéek, DrSc.

Strana: 44




INFORMACNY LIST PREDMETU STATNEJ SKUSKY

Akademicky rok: 2025/2026

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Pravnicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
PraF/dPRP19-S1/18 Statna sktiska - Dizertatna skuska (prezentacia téz a skuska zo
Studijného odboru pracovné pravo)

Pocet kreditov: 20

Stupen Studia: III.

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezné hodnotenie:

Zavere¢né hodnotenie: ustna skuska (100 %)

Klasifika¢na stupnica: A/1 =91 — 100 %; B/1,5 = 81 — 90 %; C/2 = 73 — 80 %; D/2,5 = 66 — 72
%; E/3 =60 — 65 %; FX =0-59 %.

Pokial’ vntitorny predpis UK alebo PraF UK nestanovi inak.

Viaha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 0/100

Vysledky vzdelavania:
Absolvent si v ramci pripravy na dizertacnu skusku zopakuje, upevni a prehlbi vedomosti
nadobudnuté na predmetoch s pracovnopravnym zameranim.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Pracovné pravo v Slovenskej republike

2. Medzinarodné a eurdpske pracovné pravo
3. Pravo socialneho zabezpecenia

4. Zasada rovnakého zaobchadzania

Obsahova napli Statnicového predmetu:

Odporacana literatira:

Dorssemont, F., Lorcher, K., Schomann, I.: The European Convention on Human Rights and the
Employment Relation. London: Hart Publishing, 2013, pg: 482, ISBN: 9781849463386

Avilés, O.A.: Transnational Labour Law. Kluwer Law International, 2014, pg: 344, ISBN
9789041158581

Barancova, H.: Eur6pske pracovné pravo. Flexibilita a bezpecnost pre 21. Storocie. Bratislava :
Sprint dva, 2016

Blanpain, R.: European Labour Law, Fourteenth Revised Edition 14th Edition. Alphen aan den
Rijn : Kluwer Law & Business, 2014.

Komendova, J.: Zaklady pracovniho prava EU. Praha : Wolters Kluwer, 2016.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
v slovenskom Studijnom programe: slovensky jazyk v anglickom Studijnom programe: anglictina

Datum poslednej zmeny: 03.10.2023

Schvalil: doc. Mgr. Mikulas Krippel, PhD., prof. JUDr. Marek Stevéek, DrSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2025/2026

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Pravnicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
PraF/Phd-740/16 Zaklady a aplikacia pravnického vzdelavania: metodika
pedagogického procesu

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 3 Za obdobie Studia: 39
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Zaverecné hodnotenie: simuldcia vyucovacieho procesu (100%)

Klasifika¢na stupnica: A/1 =91 — 100 %; B/1,5 =81 —-90 %; C/2 =73 — 80 %; D/2,5 =66 — 72 %;
E/3 =60 — 65 %; FX =0 - 59 %, pokial’ vatitorny predpis UK alebo PraF UK nestanovi inak.
Véha priebezného / zdvere¢ného hodnotenia: 0/100

Vysledky vzdelavania:

Absolvovanim predmetu ziska doktorand t'aziskové vedomosti a relevantné informacie, na zaklade
ktorych je schopny formulovat’ ciele a obsah vlastného pedagogického procesu. Ovlada organiza¢né
formy, didaktické zasady a vyucovacie metody, ktoré st pre pedagogicky proces profilujuce, pricom
je sposobily ich flexibilne a spravne selektovat v zavislosti od poziadaviek pedagogického procesu,
vyucovaného predmetu ako aj cielovej skupiny. Na zaklade vlastnych poznatkov identifikuje
individualne vSeobecné a osobitné poziadavky na pripravu ¢iastkovych ¢asti vyucovacieho procesu
akcentujuc Specifikd vyucby zameranej na pravnické vzdelavanie.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Vyznam vzdeldvania a ich G¢inkov na pravnické vzdelavanie.

2. Druhy vzdel4vanie v zamerani na pravnické vzdelavanie.

3. Charakteristika didaktickych ciel'ov, organiza¢nych foriem a vyucovacich metdd v zamerani na
pravnické vzdelavanie.

4. Konkretizacia vyucovacich metod (logického postupu, expozi¢nych, fixacnych, diagnostickych
a d’alSich) v pravnickom vzdelévani.

5. Vyznam a vyuzitie monologickych metdéd v pravnickom vzdelavani: vysvetlovanie, opis,
prednaska.

6. Vyznam a praktické vyuzitie dialogickych metdd v pravnickom vzdelavani - sokratovskd metoda
(polostrukturované, nestrukturované), dramatizacia, demonstracia a pod.

7. Priprava na edukac¢nu aktivitu vzhl’'adom k $pecifikam cielovej skupiny (budtici pravnici).

8. Poziadavky na linedrne osnovanie a Spiralovité osnovanie edukacného obsahu.

9. Vyuzitie materidlno-didaktickych prostriedkov v pravnickom vzdeldvani.

10. Simulécia vyuc¢bového procesu Studentom.
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Odporucana literatura:

Hlasna, S., Horvathova, K., Mucha, M., Téthova, R.: Uvod do pedagogiky. Nitra : ENIGMA,
2006. (3.kap.: VSeobecna didaktika)

Kominarec, I. a kol.: Zaklady pedagogiky — vybrané pedagogické problémy. PreSov: PreSovska
univerzita v PreSove, 2000.

Petlék, E.: Inovécie v eduka¢nom procese. Dubnica nad Vahom: Dubnicky technologicky institat,
2012

Pisoniova, M. a kol.: Didaktické prostriedky ako optimalizacny faktor procesu vzdeldvania.
Hradec Kralové: GAUDEAMUS, 2011.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 63

A ABS B C D E FX

60,32 39,68 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyuéujuci: prof. PhDr. JUDr. Lucia Mokra, PhD.

Datum poslednej zmeny: 08.07.2022

Schvalil: doc. Mgr. Mikulas Krippel, PhD., prof. JUDr. Marek Stevéek, DrSc.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2025/2026

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Pravnicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
PraF.KPPPSZ/dPRP18-903/18 | Zasada rovnakého zaobchddzania v zamestnani a povolani

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 2 /2 Za obdobie Stidia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezné hodnotenie:

Zaverecné hodnotenie: vypracovanie eseje 100 %

Klasifika¢na stupnica: A/1 =91 — 100 %; B/1,5 = 81 — 90 %; C/2 = 73 — 80 %; D/2,5 = 66 — 72
%; E/3 =60 — 65 %; FX =0-59 %.

Pokial’ vntitorny predpis UK alebo PraF UK nestanovi inak.

Viaha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 0/100

Vysledky vzdelavania:

Absolvent nadobudne komplexné vedomosti o vyvoji, rozsahu a podstaty zasady rovnakého
zaobchadzania v zamestnani. Bude schopny kritickej analyzy efektivnosti medzinarodnych
a europskych noriem zameranych proti diskriminécii a spdsobily ich aplikacie v kontexte
vnutroStatneho prava.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Postavenie OSN, MOP, Rada Eurdpy v oblasti antidiskriminac¢ného prava

2. Vyvoj a aktudlny stav zasady rovnakého zaobchadzania na Slovensku

3. Zasada rovnakej odmeny za pracu

4. Diskrimindcia na zaklade pohlavia, manzelského a rodinného stavu,

5. Diskrimindcia na zaklade sexualnej orientacie, rasy, farby pleti, jazyka,

6. Diskriminacia na zéklade veku, nepriaznivého zdravotného stavu alebo zdravotného postihnutia,
genetickych vlastnosti

7. Diskriminacia na zaklade viery, nadbozenstva, politického alebo iného zmysl'ania, odborovej
¢innosti

8. Diskriminécia na zaklade prislusnosti k ndrodného alebo socialneho pdvodu, narodnosti alebo
etnickej skupine, majetku, rodu

9. Diskrimindacia na zaklade inych znakov

Odporacana literatira:
Barancova, H.: Zakonnik prace. Komentar. 4. vydanie. Bratislava: C.H. Beck, 2015.
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Barancova, H.: Eur6pske pracovné pravo. Flexibilita a bezpecnost pre 21. Storocie. Bratislava :
Sprint dva, 2016

Barancova, H. — Schronk, R.: Pracovné pravo. Bratislava : Sprint dva, 2016.

Bouckova, P. a kol.: Antidiskrimina¢ni zakon. Komentaf. Praha : C.H.Beck, 2016
Mercat-Bruns, M.: Discrimination at Work. Oakland : University of California Press, 2016
Vickers, L.: Religious Freedom, Religious Discrimination and the Workplace. London :
Bloomsbury, 2016.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
v slovenskom Studijnom programe: slovensky jazyk v anglickom Studijnom programe: anglictina

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 6

A ABS B C D E FX

100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyuéujuci: doc. JUDr. Lenka Freel, PhD.

Datum poslednej zmeny: 03.10.2023

Schvalil: doc. Mgr. Mikulas Krippel, PhD., prof. JUDr. Marek Stevéek, DrSc.
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