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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kéd predmetu: Nazov predmetu:
PdF.KSP/D-SOP-003/16 Aktudlne otazky socidlnej politiky

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: seminar / prednaska
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 6s/ 6s
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Druh, rozsah, metédy a pracovna zat’az Studenta - doplitujuce informacie

Pracovna zataz Studenta:

6 hodin za semester formou prednasky, prezen¢ne, 6 hodin za semester formou seminara, prezencne.
Metody vzdelavania:

Monologické (prednasky, instruktaz),

Dialogické (rozhovor, diskusia, kolokvium, brainstorming),

Situacné (pripadové stadie),

Praktické metddy (simulacia metddy),

Riadené samostudium (praca s textom, analyza obsahu).

Aktivno-produktivna metodika vyucby:

# Badanie a objavovanie, otvorené praktizovanie, elaborovanie informacii.
Interaktivno-produktivna metodika vyucby:

# Indukovanie principov, konceptualizacia vedeckého poznania.

# Argumentacny diskurz na primeranej urovni intelektovej narocnosti doktorandského Studia.
Forma:

# Prezencna

# Kombinovana

# Distancna

Pocéet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmienujice predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Hodnotenie sa udel'uje na stupnici:

A (100-94%, vyborne — vynikajuce vysledky),

B (93-86%, vel'mi dobre — nadpriemerny Standard),

C (85-76%, dobre — bezna spol'ahliva praca),

D (75-68%, uspokojivo — prijate'né vysledky),

E (67-60%, dostato¢ne — vysledky spiiiaju minimélne kritéri),

Fx (59-0%, nedostatocne — vyzaduje sa d’alSia praca navyse)

A (vyborne — vynikajuce vysledky). Student pocas §tidia predmetu ziskal vynimo&nu urovefi
poznatkov, na vynikajiicej tirovni sa orientuje v aktualnych témach socidlnej prace.
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B (velmi dobre — nadpriemerny $tandard). Student podas §tidia predmetu ziskal nadpriemernt
uroven poznatkov z predmetu, na nadpriemernej Urovni sa orientuje v sucasnej problematike,
historii a metodach socidlnej prace, ma solidny prehl’ad o si¢asnom stave k téme dizertacnej prace.
C (dobre — bezna spol'ahliva praca). nadpriemerny §tandard). Student po¢as §tidia predmetu ziskal
priemernu Uroven poznatkov z predmetu, na priemernej Grovni sa orientuje v problematike.

D (uspokojivo — prijatelné vysledky), Student spifa zékladné poziadavky na absolvovanie
predmetu, disponuje zakladnymi poznatkami z predmetu.

Vysledky vzdelavania:

Hlavnym cielom je pochopenie socialnej politiky jednak ako vedeckej discipliny, rovnako
ako aj praktickej c¢innosti , ktora sa zameriava nielen na problémy spojené so socidlnym
zabezpeCenim obyvatel'stva pred negativnymi socialnymi ddsledkami procesu ekonomickej a
politickej transformacie, ale sucasne ako aj politiku s vyraznymi reaktivacnymi stimulacnymi a
rozvojovymi aspektami.

Vystupy vzdeldvania a ziskané kompetencie: Nadobudnut hlboké vedomosti o oblastiach
sucasnej Europskej a domécej politiky vratane socidlneho zabezpecenia, politiky zamestnanosti,
zdravotnictva, socidlnej starostlivosti a vzdeldvania s ohl'adom na udrzatelny rozvoj. Objasnit’
ciele politiky, so zameranim na socialnu spravodlivost’ a reformu socidlnej politiky. Preukdzat’
kritické pochopenie toho, ako funguju inStiticie socidlneho $tatu. Zhodnotit' a prediskutujte
intelektualne, praktické a etické dosledky rdéznych hodnotovych pozicii v discipline a praxi
socialnej politiky a nésledne ich prepojit’ s empirickym vyskumom. Schopnost’ identifikovat’ a
rozvijat’ odbornu kritiku dosledkov socialnych politik vo vzt'ahu k distribucii prijmov, bohatstvu,
blahobytu a spolocenskym rizikdm. Navrhovat, diskutovat’ a obhajovat efektivne, kreativne
a etické rieSenia sucasnych vyziev socidlnej politiky. V ramci vzdeldvania budeme klast
doraz na ,,Koncept spolocenskej zodpovednosti “podl'a Medzinarodného standardu ISO 26000
( corporate social responsibility), ktory je odrazom rasticeho uznania potreby zabezpecit’ zdravie
ekosystémov, socidlnej spravodlivosti a dobrého organiza¢ného riadenia. Budeme klast’ doraz na
zodpovednost’, transparentnost, etické spravanie, reSpektovanie zaujmov zainteresovanych osob
(angl. stakeholders), dodrziavanie zadkonov (compliance) ako aj ochranu a dodrziavanie 'udskych
prav.

Struéna osnova predmetu:

. Koncept dostojnej prace ako cesta k ekonomickému a socidlnemu rozvoju

. Socialne aspekty vzdeldvania a jeho tloha pri rozvoji osobnosti ¢loveka a jeho vykonnosti
. Politiky trhu prace a ich institucionalne dispozicie

. Rozvojové aspekty socialnej ochrany

. Socialne sluzby vSeobecného zaujmu a ich kvalita

. Mainstreaming veku a zostlad’'ovanie rodinného a pracovného Zivota

. Socialna kvalita a jej zlozky na makrourovni a mikrourovni

. Socialne nerovnosti, socialne vylicenie, chudoba a ich ¢asové a regionalne charakteristiky
9. Sociadlna ekonomika ako komplementarna moZnost’ rieSenia socidlnych problémov

10. Kvalita zivota a jej indikatory

11. Socidlny rozvoj ako pridana hodnota socialnych politik

12. Cudsky rozvoj a jeho meranie

0 3O D KW~

Odporiacana literatira:

Povinna literatdra:

DUDOVA, L.: Eurépske socialne systémy. Bratislava: Ekoném, 2011.

STANEK V. a kolektiv: Socialna politika- tedria a prax. Sprint dva, Bratislava 2011
Odporucanad literatara:

BOCAKOVA, 0. 2015. Socialna politika a socialne zabezpe&enie. Brno : Tribun, 2015. 170
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s. ISBN 978-80-263-0938-3.

KREBS, V. a kol. 2010. Socialni politika. Praha : Wolters Kluwer CR, 2010. 544 s. ISBN
978-80-7357-585-4.

RIEVAJOVA, E. a kol. 2013. Socialne zabezpeéenie. Bratislava : Ekonom, 2013. ISBN 978-
80-225-2545 Ustava SR

SEBO, J., STRANGFELDOVA, J. 2007. Socialne poistenie. Banska Bystrica : UMB
Ekonomicka fakulta, 2007. 166 s. ISBN 978-80-8083-642-9

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 5

A B C D E FX

80,0 20,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyuéujuci: prof. PhDr. Vasko Kusin, DrSc., prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2022

Schvalil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kéd predmetu: Nazov predmetu:
PdF.KSP/D-SOP-003/16 Aktudlne otazky socidlnej politiky

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: seminar / prednaska
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 6s/ 6s
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Druh, rozsah, metédy a pracovna zat’az Studenta - doplitujuce informacie

Pracovna zataz Studenta:

6 hodin za semester formou prednasky, prezen¢ne, 6 hodin za semester formou seminara, prezencne.
Metody vzdelavania:

Monologické (prednasky, instruktaz),

Dialogické (rozhovor, diskusia, kolokvium, brainstorming),

Situacné (pripadové stadie),

Praktické metddy (simulacia metddy),

Riadené samostudium (praca s textom, analyza obsahu).

Aktivno-produktivna metodika vyucby:

# Badanie a objavovanie, otvorené praktizovanie, elaborovanie informacii.
Interaktivno-produktivna metodika vyucby:

# Indukovanie principov, konceptualizacia vedeckého poznania.

# Argumentacny diskurz na primeranej urovni intelektovej narocnosti doktorandského Studia.
Forma:

# Prezencna

# Kombinovana

# Distancna

Pocéet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmienujice predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Hodnotenie sa udel'uje na stupnici:

A (100-94%, vyborne — vynikajuce vysledky),

B (93-86%, vel'mi dobre — nadpriemerny Standard),

C (85-76%, dobre — bezna spol'ahliva praca),

D (75-68%, uspokojivo — prijate'né vysledky),

E (67-60%, dostato¢ne — vysledky spiiiaju minimélne kritéri),

Fx (59-0%, nedostatocne — vyzaduje sa d’alSia praca navyse)

A (vyborne — vynikajuce vysledky). Student pocas §tidia predmetu ziskal vynimo&nu urovefi
poznatkov, na vynikajiicej tirovni sa orientuje v aktualnych témach socidlnej prace.
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B (velmi dobre — nadpriemerny $tandard). Student podas §tidia predmetu ziskal nadpriemernt
uroven poznatkov z predmetu, na nadpriemernej Urovni sa orientuje v sucasnej problematike,
historii a metodach socidlnej prace, ma solidny prehl’ad o si¢asnom stave k téme dizertacnej prace.
C (dobre — bezna spol'ahliva praca). nadpriemerny §tandard). Student po¢as §tidia predmetu ziskal
priemernu Uroven poznatkov z predmetu, na priemernej Grovni sa orientuje v problematike.

D (uspokojivo — prijatelné vysledky), Student spifa zékladné poziadavky na absolvovanie
predmetu, disponuje zakladnymi poznatkami z predmetu.

Vysledky vzdelavania:

Hlavnym cielom je pochopenie socialnej politiky jednak ako vedeckej discipliny, rovnako
ako aj praktickej c¢innosti , ktora sa zameriava nielen na problémy spojené so socidlnym
zabezpeCenim obyvatel'stva pred negativnymi socialnymi ddsledkami procesu ekonomickej a
politickej transformacie, ale sucasne ako aj politiku s vyraznymi reaktivacnymi stimulacnymi a
rozvojovymi aspektami.

Vystupy vzdeldvania a ziskané kompetencie: Nadobudnut hlboké vedomosti o oblastiach
sucasnej Europskej a domécej politiky vratane socidlneho zabezpecenia, politiky zamestnanosti,
zdravotnictva, socidlnej starostlivosti a vzdeldvania s ohl'adom na udrzatelny rozvoj. Objasnit’
ciele politiky, so zameranim na socialnu spravodlivost’ a reformu socidlnej politiky. Preukdzat’
kritické pochopenie toho, ako funguju inStiticie socidlneho $tatu. Zhodnotit' a prediskutujte
intelektualne, praktické a etické dosledky rdéznych hodnotovych pozicii v discipline a praxi
socialnej politiky a nésledne ich prepojit’ s empirickym vyskumom. Schopnost’ identifikovat’ a
rozvijat’ odbornu kritiku dosledkov socialnych politik vo vzt'ahu k distribucii prijmov, bohatstvu,
blahobytu a spolocenskym rizikdm. Navrhovat, diskutovat’ a obhajovat efektivne, kreativne
a etické rieSenia sucasnych vyziev socidlnej politiky. V ramci vzdeldvania budeme klast
doraz na ,,Koncept spolocenskej zodpovednosti “podl'a Medzinarodného standardu ISO 26000
( corporate social responsibility), ktory je odrazom rasticeho uznania potreby zabezpecit’ zdravie
ekosystémov, socidlnej spravodlivosti a dobrého organiza¢ného riadenia. Budeme klast’ doraz na
zodpovednost’, transparentnost, etické spravanie, reSpektovanie zaujmov zainteresovanych osob
(angl. stakeholders), dodrziavanie zadkonov (compliance) ako aj ochranu a dodrziavanie 'udskych
prav.

Struéna osnova predmetu:

. Koncept dostojnej prace ako cesta k ekonomickému a socidlnemu rozvoju

. Socialne aspekty vzdeldvania a jeho tloha pri rozvoji osobnosti ¢loveka a jeho vykonnosti
. Politiky trhu prace a ich institucionalne dispozicie

. Rozvojové aspekty socialnej ochrany

. Socialne sluzby vSeobecného zaujmu a ich kvalita

. Mainstreaming veku a zostlad’'ovanie rodinného a pracovného Zivota

. Socialna kvalita a jej zlozky na makrourovni a mikrourovni

. Socialne nerovnosti, socialne vylicenie, chudoba a ich ¢asové a regionalne charakteristiky
9. Sociadlna ekonomika ako komplementarna moZnost’ rieSenia socidlnych problémov

10. Kvalita zivota a jej indikatory

11. Socidlny rozvoj ako pridana hodnota socialnych politik

12. Cudsky rozvoj a jeho meranie

0 3O D KW~

Odporiacana literatira:

Povinna literatdra:

DUDOVA, L.: Eurépske socialne systémy. Bratislava: Ekoném, 2011.

STANEK V. a kolektiv: Socialna politika- tedria a prax. Sprint dva, Bratislava 2011
Odporucanad literatara:

BOCAKOVA, 0. 2015. Socialna politika a socialne zabezpe&enie. Brno : Tribun, 2015. 170
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s. ISBN 978-80-263-0938-3.

KREBS, V. a kol. 2010. Socialni politika. Praha : Wolters Kluwer CR, 2010. 544 s. ISBN
978-80-7357-585-4.

RIEVAJOVA, E. a kol. 2013. Socialne zabezpeéenie. Bratislava : Ekonom, 2013. ISBN 978-
80-225-2545 Ustava SR

SEBO, J., STRANGFELDOVA, J. 2007. Socialne poistenie. Banska Bystrica : UMB
Ekonomicka fakulta, 2007. 166 s. ISBN 978-80-8083-642-9

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 5

A B C D E FX

80,0 20,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyuéujuci: prof. Dr. phil. Martin Muransky, PhD., prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2022

Schvalil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU STATNEJ SKUSKY

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kod predmetu: Nazov predmetu:
PdF/D-VDZ-009/15 dizerta¢na skuska

Pocet kreditov: 20

Stupen Studia: III.

Obsahova napli Statnicového predmetu:

Datum poslednej zmeny:

Schvalil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kod predmetu: Nazov predmetu:
PdF.KSP/D-SOP-004/16 Etika vedy

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: seminar / prednaska
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 6s/ 6s
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Druh, rozsah, metédy a pracovna zat’az Studenta - doplitujuce informacie
Pracovna zataz Studenta:

6 hodin formou prednésky, prezenc¢ne, 6 hodin formou semindra, prezencne.
Metody vzdelavania:

Monologické (prednasky, instruktaz),

Dialogické (rozhovor, diskusia, kolokvium, brainstorming),

Situacné (pripadové stadie),

Praktické metddy (simulacia metddy),

Riadené samostudium (praca s textom, analyza obsahu).

Aktivno-produktivna metodika vyucby:

# Badanie a objavovanie, otvorené praktizovanie, elaborovanie informacii.
Interaktivno-produktivna metodika vyucby:

# Indukovanie principov, konceptualizacia vedeckého poznania.

# Argumentacny diskurz na primeranej urovni intelektovej narocnosti doktorandského Studia.
Forma:

# Prezencna

# Kombinovana

# Distancna

Pocéet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmienujice predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Absolvovanie predmetu konci hodnotenim. Predmet je ukonceny zaverecnou pisomnou pracou v
rozsahu 7 strdn a jej obhajobou.

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Hodnotenie sa udel'uje na stupnici:

A (100-94%, vyborne — vynikajtce vysledky),

B (93-86%, vel'mi dobre — nadpriemerny Standard),

C (85-76%, dobre — bezna spol'ahliva praca),

D (75-68%, uspokojivo — prijatelné vysledky),

E (67-60%, dostato¢ne — vysledky spiiiaju minimélne kritéri),
Fx (59-0%, nedostatocne — vyzaduje sa d’alSia praca navyse)
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A (vyborne — vynikajuce vysledky). Student pocas §tidia predmetu ziskal vynimo&nu urovefi
poznatkov, na vynikajlicej urovni sa orientuje v problematike etiky vedy.

B (velmi dobre — nadpriemerny $tandard). Student podas §tidia predmetu ziskal nadpriemernt
uroven poznatkov z predmetu, na nadpriemernej Urovni sa orientuje v problematike etiky vedy v
socialnej praci, ma solidny prehl'ad o si¢asnom stave k téme dizertacnej prace.

C (dobre — bezné spol'ahliva praca, nadpriemerny $tandard). Student pocas $tudia predmetu ziskal
priemernu Uroven poznatkov z predmetu, na priemernej Grovni sa orientuje v problematike.

D (uspokojivo — prijatelné vysledky), Student spifa zékladné poziadavky na absolvovanie
predmetu, disponuje zakladnymi poznatkami z predmetu.

E (dostatoéne — vysledky spifiajti minimalne kritéria). Student podas §tidia predmetu ziskal
minimalne akceptovanll uroven poznatkov z predmetu, na elementarnej urovni sa orientuje v
problematike. Dokaze iba na elementarnej rovni uplatnit’ poznatky z predmetu.

Fx (nedostatoéne — vyzaduje sa d’alsia praca navyse), Student nespiiia ani minimalne poziadavky
na absolvovanie predmetu, nedisponuje elementarnymi poznatkami.

Vysledky vzdelavania:

Hlavnym cielom je ziskat’ poznatky o vede, jej Struktire a o vyuZivani jej poznatkov so zretelom na
etické principy, hodnoty a normy; zaroveil budi spristupnené teoretické koncepcie etiky, profesijne;
etiky vedeckého pracovnika; sucastou kurzu budi analyzované problémy vedeckej a technickej
tvorby, ich teoreticko-metodologické otazky, rimcované sucasnymi globalizaénymi procesmi; bude
venovana pozornost’ aj socidlnemu poznaniu a otazkam prognoz.

Vystupy vzdeldvania a ziskané kompetencie: Dokazat’ pracovat’ a vysvetlit' etiku vyskumného
procesu. RozliSovat’ a diskutovat’ dovody neetického spravania vo vede a vyskume a sposoby
prevencie. RozliSovat’ postupy, ako predchadzat’ neetickému konaniu. Rozobrat' vztah medzi
neetickym konanim a vzdelavanim. Analyzovat' a hodnotit’ poznatky o vede, jej Struktire so
zretelom na etické principy, aplikovat’ hodnoty a normy; rozliSovat’ teoretické koncepcie etiky,
zhrnut’ problémy vedeckej a technickej tvorby, ich teoreticko-metodologické otazky, zaramcovat’
stucasné globalizacné procesy. Ur€it’ a analyzovat’ hypotetické zavery komplexnych problémov.
Kritické zru€nosti zamerané na preskimanie ponukanych argumentov pre alebo proti rdznym
poziciam. V ramci vzdeldvania budeme klast doraz na , Koncept spoloc¢enskej zodpovednosti
“podla Medzinarodného Standardu ISO 26000 ( corporate social responsibility), ktory je
odrazom rastiiceho uznania potreby zabezpecit' zdravie ekosystémov, socidlnej spravodlivosti
a dobrého organizatné¢ho riadenia. Budeme klast’ doraz na zodpovednost, transparentnost’,
etické spravanie, reSpektovanie zdujmov zainteresovanych osob (angl. stakeholders), dodrziavanie
zakonov (compliance) ako aj ochranu a dodrziavanie I'udskych prav.

Struéna osnova predmetu:

Pojem vedy — pojmovo-kategoridlny aparat. Struktara vedy, vedecka tedria, vedecky systém. Etické
zasady vedeckej tvorby a vyuzivania jej produktov pre spolo¢nost’. Etické teorie. Otazky vedecko-
technického a socialneho pokroku. Problémy socidlnej kontroly. Fenomén komercnosti vo vede.

Odporiacana literatira:

Povinna literatdra:

ANZENBACHER, Arno: Uvod do etiky. Praha : Academia, 1994. ISBN 80-200-0917-5

KISS, Igor: Socialna etika. Bratislava : UK Bratislava, 2006. ISBN 80-223-2127-3

Odporucanad literatara:

KUHN, Thomas Samuel: Struktira vedeckych revoltcii. Bratislava : Akademia, 1981. ISBN
75-035-82

KUSIN, Vasko — SOLLAROVA, Eva: Ludska tvorivost’ (filozofické, psychologické a socialne
otazky. Nitra : Fakulta socialnych vied a zdravotnictva UKF, 2002. ISBN 80-850-585-3
POPPER, Karl: Logika vedeckého skimania. Praha : OIKOYMENH, 1997. ISBN 80-86005-45-3
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RUSSEL, Bertrand — BERKA, Karel: Logika, véda, filozofie, spolecnost. Praha : Svoboda —

Libertas, 1993. ISBN 80-205-0219-X

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 8

A

B

C

D

E

FX

100,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

Vyuéujuci: Mgr. Jana Muranska, PhD., prof. Dr. phil. Martin Muransky, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2022

Schvalil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kod predmetu: Nazov predmetu:
PdF.KSP/D-SOP-004/16 Etika vedy

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: seminar / prednaska
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 6s/ 6s
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Druh, rozsah, metédy a pracovna zat’az Studenta - doplitujuce informacie
Pracovna zataz Studenta:

6 hodin formou prednésky, prezenc¢ne, 6 hodin formou semindra, prezencne.
Metody vzdelavania:

Monologické (prednasky, instruktaz),

Dialogické (rozhovor, diskusia, kolokvium, brainstorming),

Situacné (pripadové stadie),

Praktické metddy (simulacia metddy),

Riadené samostudium (praca s textom, analyza obsahu).

Aktivno-produktivna metodika vyucby:

# Badanie a objavovanie, otvorené praktizovanie, elaborovanie informacii.
Interaktivno-produktivna metodika vyucby:

# Indukovanie principov, konceptualizacia vedeckého poznania.

# Argumentacny diskurz na primeranej urovni intelektovej narocnosti doktorandského Studia.
Forma:

# Prezencna

# Kombinovana

# Distancna

Pocéet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmienujice predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Absolvovanie predmetu konci hodnotenim. Predmet je ukonceny zaverecnou pisomnou pracou v
rozsahu 7 strdn a jej obhajobou.

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Hodnotenie sa udel'uje na stupnici:

A (100-94%, vyborne — vynikajtce vysledky),

B (93-86%, vel'mi dobre — nadpriemerny Standard),

C (85-76%, dobre — bezna spol'ahliva praca),

D (75-68%, uspokojivo — prijatelné vysledky),

E (67-60%, dostato¢ne — vysledky spiiiaju minimélne kritéri),
Fx (59-0%, nedostatocne — vyzaduje sa d’alSia praca navyse)
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A (vyborne — vynikajuce vysledky). Student pocas §tidia predmetu ziskal vynimo&nu urovefi
poznatkov, na vynikajlicej urovni sa orientuje v problematike etiky vedy.

B (velmi dobre — nadpriemerny $tandard). Student podas §tidia predmetu ziskal nadpriemernt
uroven poznatkov z predmetu, na nadpriemernej Urovni sa orientuje v problematike etiky vedy v
socialnej praci, ma solidny prehl'ad o si¢asnom stave k téme dizertacnej prace.

C (dobre — bezné spol'ahliva praca, nadpriemerny $tandard). Student pocas $tudia predmetu ziskal
priemernu Uroven poznatkov z predmetu, na priemernej Grovni sa orientuje v problematike.

D (uspokojivo — prijatelné vysledky), Student spifa zékladné poziadavky na absolvovanie
predmetu, disponuje zakladnymi poznatkami z predmetu.

E (dostatoéne — vysledky spifiajti minimalne kritéria). Student podas §tidia predmetu ziskal
minimalne akceptovanll uroven poznatkov z predmetu, na elementarnej urovni sa orientuje v
problematike. Dokaze iba na elementarnej rovni uplatnit’ poznatky z predmetu.

Fx (nedostatoéne — vyzaduje sa d’alsia praca navyse), Student nespiiia ani minimalne poziadavky
na absolvovanie predmetu, nedisponuje elementarnymi poznatkami.

Vysledky vzdelavania:

Hlavnym cielom je ziskat’ poznatky o vede, jej Struktire a o vyuZivani jej poznatkov so zretelom na
etické principy, hodnoty a normy; zaroveil budi spristupnené teoretické koncepcie etiky, profesijne;
etiky vedeckého pracovnika; sucastou kurzu budi analyzované problémy vedeckej a technickej
tvorby, ich teoreticko-metodologické otazky, rimcované sucasnymi globalizaénymi procesmi; bude
venovana pozornost’ aj socidlnemu poznaniu a otazkam prognoz.

Vystupy vzdeldvania a ziskané kompetencie: Dokazat’ pracovat’ a vysvetlit' etiku vyskumného
procesu. RozliSovat’ a diskutovat’ dovody neetického spravania vo vede a vyskume a sposoby
prevencie. RozliSovat’ postupy, ako predchadzat’ neetickému konaniu. Rozobrat' vztah medzi
neetickym konanim a vzdelavanim. Analyzovat' a hodnotit’ poznatky o vede, jej Struktire so
zretelom na etické principy, aplikovat’ hodnoty a normy; rozliSovat’ teoretické koncepcie etiky,
zhrnut’ problémy vedeckej a technickej tvorby, ich teoreticko-metodologické otazky, zaramcovat’
stucasné globalizacné procesy. Ur€it’ a analyzovat’ hypotetické zavery komplexnych problémov.
Kritické zru€nosti zamerané na preskimanie ponukanych argumentov pre alebo proti rdznym
poziciam. V ramci vzdeldvania budeme klast doraz na , Koncept spoloc¢enskej zodpovednosti
“podla Medzinarodného Standardu ISO 26000 ( corporate social responsibility), ktory je
odrazom rastiiceho uznania potreby zabezpecit' zdravie ekosystémov, socidlnej spravodlivosti
a dobrého organizatné¢ho riadenia. Budeme klast’ doraz na zodpovednost, transparentnost’,
etické spravanie, reSpektovanie zdujmov zainteresovanych osob (angl. stakeholders), dodrziavanie
zakonov (compliance) ako aj ochranu a dodrziavanie I'udskych prav.

Struéna osnova predmetu:

Pojem vedy — pojmovo-kategoridlny aparat. Struktara vedy, vedecka tedria, vedecky systém. Etické
zasady vedeckej tvorby a vyuzivania jej produktov pre spolo¢nost’. Etické teorie. Otazky vedecko-
technického a socialneho pokroku. Problémy socidlnej kontroly. Fenomén komercnosti vo vede.

Odporiacana literatira:

Povinna literatdra:

ANZENBACHER, Arno: Uvod do etiky. Praha : Academia, 1994. ISBN 80-200-0917-5

KISS, Igor: Socialna etika. Bratislava : UK Bratislava, 2006. ISBN 80-223-2127-3

Odporucanad literatara:

KUHN, Thomas Samuel: Struktira vedeckych revoltcii. Bratislava : Akademia, 1981. ISBN
75-035-82

KUSIN, Vasko — SOLLAROVA, Eva: Ludska tvorivost’ (filozofické, psychologické a socialne
otazky. Nitra : Fakulta socialnych vied a zdravotnictva UKF, 2002. ISBN 80-850-585-3
POPPER, Karl: Logika vedeckého skimania. Praha : OIKOYMENH, 1997. ISBN 80-86005-45-3
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RUSSEL, Bertrand — BERKA, Karel: Logika, véda, filozofie, spolecnost. Praha : Svoboda —

Libertas, 1993. ISBN 80-205-0219-X

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 8

A

B

C

D

E

FX

100,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

Vyuéujuci: prof. PhDr. Vasko Kusin, DrSc., doc. Mgr. Barbara Nowak, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2022

Schvalil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kod predmetu: Nazov predmetu:
PdF.KSP/D-SOP-005/16 Filozofické otazky rozvoja potencialu cloveka

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: seminar / prednaska
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 6s/ 6s
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Druh, rozsah, metédy a pracovna zat’az Studenta - doplitujuce informacie
Pracovna zataz Studenta:

6 hodin formou prednasky, prezencne, 6 hodin formou seminara, prezencne
Metody vzdelavania:

Monologické (prednasky, instruktaz),

Dialogické (rozhovor, diskusia, kolokvium, brainstorming),

Situacné (pripadové stadie),

Praktické metddy (simulacia metddy),

Riadené samostudium (praca s textom, analyza obsahu).

Aktivno-produktivna metodika vyucby:

# Badanie a objavovanie, otvorené praktizovanie, elaborovanie informacii.
Interaktivno-produktivna metodika vyucby:

# Indukovanie principov, konceptualizacia vedeckého poznania.

# Argumentacny diskurz na primeranej urovni intelektovej narocnosti doktorandského Studia.
Forma:

# Prezencna

# Kombinovana

# Distancna

Pocéet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmienujice predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Absolvovanie predmetu konci hodnotenim. Predmet je ukonceny zaverecnou pisomnou pracou v
rozsahu 7 strdn a jej obhajobou.

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Hodnotenie sa udel'uje na stupnici:

A (100-94%, vyborne — vynikajtce vysledky),

B (93-86%, vel'mi dobre — nadpriemerny Standard),

C (85-76%, dobre — bezna spol'ahliva praca),

D (75-68%, uspokojivo — prijatelné vysledky),

E (67-60%, dostato¢ne — vysledky spiiiaju minimélne kritéri),
Fx (59-0%, nedostatocne — vyzaduje sa d’alSia praca navyse)
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A (vyborne — vynikajuce vysledky). Student pocas §tidia predmetu ziskal vynimo&nu urovefi
poznatkov, na vynikajucej tirovni sa orientuje v filozofickych otazkach rozvoja cloveka.

B (velmi dobre — nadpriemerny $tandard). Student podas §tidia predmetu ziskal nadpriemernt
uroven poznatkov z predmetu, na nadpriemernej Grovni sa orientuje vo filozofickych otazkach, ma
solidny prehl'ad o sucasnom stave k téme dizertacnej prace.

C (dobre — bezna spol'ahliva praca). nadpriemerny §tandard). Student po¢as §tiidia predmetu ziskal
priemernu Uroven poznatkov z predmetu, na priemernej Grovni sa orientuje v problematike.

D (uspokojivo — prijatelné vysledky), Student spifa zékladné poziadavky na absolvovanie
predmetu, disponuje zakladnymi poznatkami z predmetu.

E (dostatoéne — vysledky spifiajti minimalne kritéria). Student podas §tidia predmetu ziskal
minimalne akceptovanll uroven poznatkov z predmetu, na elementarnej urovni sa orientuje v
problematike. Dokaze iba na elementarnej rovni uplatnit’ poznatky z predmetu.

Fx (nedostatoéne — vyzaduje sa d’alsia praca navyse), Student nespiiia ani minimalne poziadavky
na absolvovanie predmetu, nedisponuje elementarnymi poznatkami.

Vysledky vzdelavania:

Ciel'om predmetu je ziskat’. poznatky o metodologickych problémoch rozvoja tvorivého potencialu.
Vystupy vzdelavania a ziskané kompetencie:

Aplikovat’ hlavné kritéria tvorby a praktickych moznosti jej realizacie zo strany ¢loveka. Ovladat’
problematiku etickych a socidlnych dimenzii rozvoja kreativity ¢loveka so zretelom na jeho
profesiu.

V ramci vzdelavania budeme klast’ doraz na ,Koncept spolocenskej zodpovednosti “podla
Medzinarodného Standardu ISO 26000 ( corporate social responsibility), ktory je odrazom
rastliceho uznania potreby zabezpec€it’ zdravie ekosystémov, socidlnej spravodlivosti a dobrého
organiza¢ného riadenia. Budeme klast’ doraz na zodpovednost’, transparentnost’, etické spravanie,
reSpektovanie zdujmov zainteresovanych osdb (angl. stakeholders), dodrZiavanie zidkonov
(compliance) ako aj ochranu a dodrZiavanie 'udskych prav.

Struéna osnova predmetu:

Fenomém kreativity v sebarealiza¢nom procese ¢loveka.

Filozofické reflexie hlavnych ur€eni ¢loveka.

Kreativita, jej kritérid a Specifika v systéme l'udskej ¢innosti.
Principy racionality, humanizmu a etiky v systéme l'udskej kreativity.

Odporiacana literatira:

Povinna literatdra:

DRAPELA, Viktor.: Piehled teorii osobnosti. Praha : Portal, 2011. ISBN 978-80-262-0040-6
DURIC, Ladislav: Poznavanie Ziakov a rozvoj ich tvorivého myslenia, Bratislava : SPK a USI,
1985.

HLAVSA, Jaroslav: Psychologické zaklady tedrie tvorby. Praha : Akademia, 1985.
Odporucanad literatara:

KUSIN, Vasko — SOLLAROVA, Eva: Ludska tvorivost’ (filozofické, psychologické a socialne
otazky. Nitra : Fakulta socialnych vied a zdravotnictva UKF, 2002. ISBN 80-850-585-3
PIETRASINSKI, Zbigniew.: Tvorivé myslenie, Bratislava : Obzor, 1972.

LYOTARD, Jean-Francois: O postmodernizmu. Praha : Filosofia, 1999. ISBN 80-7007-047-1

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 4

A

B

C

FX

100,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

Vyuéujuci: prof. Dr. phil. Martin Muransky, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2022

Schvalil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kod predmetu: Nazov predmetu:
PdF.KSP/D-SOP-005/16 Filozofické otazky rozvoja potencialu cloveka

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: seminar / prednaska
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 6s/ 6s
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Druh, rozsah, metédy a pracovna zat’az Studenta - doplitujuce informacie
Pracovna zataz Studenta:

6 hodin formou prednasky, prezencne, 6 hodin formou seminara, prezencne
Metody vzdelavania:

Monologické (prednasky, instruktaz),

Dialogické (rozhovor, diskusia, kolokvium, brainstorming),

Situacné (pripadové stadie),

Praktické metddy (simulacia metddy),

Riadené samostudium (praca s textom, analyza obsahu).

Aktivno-produktivna metodika vyucby:

# Badanie a objavovanie, otvorené praktizovanie, elaborovanie informacii.
Interaktivno-produktivna metodika vyucby:

# Indukovanie principov, konceptualizacia vedeckého poznania.

# Argumentacny diskurz na primeranej urovni intelektovej narocnosti doktorandského Studia.
Forma:

# Prezencna

# Kombinovana

# Distancna

Pocéet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmienujice predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Absolvovanie predmetu konci hodnotenim. Predmet je ukonceny zaverecnou pisomnou pracou v
rozsahu 7 strdn a jej obhajobou.

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Hodnotenie sa udel'uje na stupnici:

A (100-94%, vyborne — vynikajtce vysledky),

B (93-86%, vel'mi dobre — nadpriemerny Standard),

C (85-76%, dobre — bezna spol'ahliva praca),

D (75-68%, uspokojivo — prijatelné vysledky),

E (67-60%, dostato¢ne — vysledky spiiiaju minimélne kritéri),
Fx (59-0%, nedostatocne — vyzaduje sa d’alSia praca navyse)
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A (vyborne — vynikajuce vysledky). Student pocas §tidia predmetu ziskal vynimo&nu urovefi
poznatkov, na vynikajucej tirovni sa orientuje v filozofickych otazkach rozvoja cloveka.

B (velmi dobre — nadpriemerny $tandard). Student podas §tidia predmetu ziskal nadpriemernt
uroven poznatkov z predmetu, na nadpriemernej Grovni sa orientuje vo filozofickych otazkach, ma
solidny prehl'ad o sucasnom stave k téme dizertacnej prace.

C (dobre — bezna spol'ahliva praca). nadpriemerny §tandard). Student po¢as §tiidia predmetu ziskal
priemernu Uroven poznatkov z predmetu, na priemernej Grovni sa orientuje v problematike.

D (uspokojivo — prijatelné vysledky), Student spifa zékladné poziadavky na absolvovanie
predmetu, disponuje zakladnymi poznatkami z predmetu.

E (dostatoéne — vysledky spifiajti minimalne kritéria). Student podas §tidia predmetu ziskal
minimalne akceptovanll uroven poznatkov z predmetu, na elementarnej urovni sa orientuje v
problematike. Dokaze iba na elementarnej rovni uplatnit’ poznatky z predmetu.

Fx (nedostatoéne — vyzaduje sa d’alsia praca navyse), Student nespiiia ani minimalne poziadavky
na absolvovanie predmetu, nedisponuje elementarnymi poznatkami.

Vysledky vzdelavania:

Ciel'om predmetu je ziskat’. poznatky o metodologickych problémoch rozvoja tvorivého potencialu.
Vystupy vzdelavania a ziskané kompetencie:

Aplikovat’ hlavné kritéria tvorby a praktickych moznosti jej realizacie zo strany ¢loveka. Ovladat’
problematiku etickych a socidlnych dimenzii rozvoja kreativity ¢loveka so zretelom na jeho
profesiu.

V ramci vzdelavania budeme klast’ doraz na ,Koncept spolocenskej zodpovednosti “podla
Medzinarodného Standardu ISO 26000 ( corporate social responsibility), ktory je odrazom
rastliceho uznania potreby zabezpec€it’ zdravie ekosystémov, socidlnej spravodlivosti a dobrého
organiza¢ného riadenia. Budeme klast’ doraz na zodpovednost’, transparentnost’, etické spravanie,
reSpektovanie zdujmov zainteresovanych osdb (angl. stakeholders), dodrZiavanie zidkonov
(compliance) ako aj ochranu a dodrZiavanie 'udskych prav.

Struéna osnova predmetu:

Fenomém kreativity v sebarealiza¢nom procese ¢loveka.

Filozofické reflexie hlavnych ur€eni ¢loveka.

Kreativita, jej kritérid a Specifika v systéme l'udskej ¢innosti.
Principy racionality, humanizmu a etiky v systéme l'udskej kreativity.

Odporiacana literatira:

Povinna literatdra:

DRAPELA, Viktor.: Piehled teorii osobnosti. Praha : Portal, 2011. ISBN 978-80-262-0040-6
DURIC, Ladislav: Poznavanie Ziakov a rozvoj ich tvorivého myslenia, Bratislava : SPK a USI,
1985.

HLAVSA, Jaroslav: Psychologické zaklady tedrie tvorby. Praha : Akademia, 1985.
Odporucanad literatara:

KUSIN, Vasko — SOLLAROVA, Eva: Ludska tvorivost’ (filozofické, psychologické a socialne
otazky. Nitra : Fakulta socialnych vied a zdravotnictva UKF, 2002. ISBN 80-850-585-3
PIETRASINSKI, Zbigniew.: Tvorivé myslenie, Bratislava : Obzor, 1972.

LYOTARD, Jean-Francois: O postmodernizmu. Praha : Filosofia, 1999. ISBN 80-7007-047-1

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 4

A B C D E FX
100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 12.07.2022

Schvalil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kéd predmetu: Nazov predmetu:
PdF.KSP/D-SOP-001/16 Historia a modely socialnej politiky

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: seminar / prednaska
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 6s/ 6s
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Druh, rozsah, metédy a pracovna zat’az Studenta - doplitujuce informacie

Pracovna zataz Studenta:

6 hodin za semester formou semindra, prezencne, 6 hodin za semester formou prednasky, prezencne.
Metody vzdelavania:

Monologické (prednasky, instruktaz),

Dialogické (rozhovor, diskusia, kolokvium, brainstorming),

Situacné (pripadové stadie),

Praktické metddy (simulacia metddy),

Riadené samostudium (praca s textom, analyza obsahu).

Aktivno-produktivna metodika vyucby:

# Badanie a objavovanie, otvorené praktizovanie, elaborovanie informacii.
Interaktivno-produktivna metodika vyucby:

# Indukovanie principov, konceptualizacia vedeckého poznania.

# Argumentacny diskurz na primeranej urovni intelektovej narocnosti doktorandského Studia.
Forma:

# Prezencna

# Kombinovana

# Distancna

Pocéet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmienujice predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Absolvovanie predmetu kon¢i skiiSkou. Hodnotenie sa udel'uje na stupnici:

A (vyborne — vynikajuce vysledky),

B (veI'mi dobre — nadpriemerny Standard),

C (dobre — bezna spolahliva praca),

D (uspokojivo — prijatel'né vysledky),

E (dostatoéne — vysledky spiiiajii minimalne kritéria),

Fx (nedostato¢ne — vyzaduje sa d’alSia praca navyse)

A (vyborne — vynikajuce vysledky). Student pocas §tidia predmetu ziskal vynimo&nu urovefi
poznatkov, na vynikajlicej tirovni sa orientuje v historii a modeloch socidlnej prace.
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B (velmi dobre — nadpriemerny $tandard). Student podas §tidia predmetu ziskal nadpriemernt
uroven poznatkov z predmetu, na nadpriemernej Grovni sa orientuje vo histérii a metdédach socidlne;j
prace, ma solidny prehl'ad o si¢asnom stave k téme dizertacnej prace.

C (dobre — bezna spol'ahliva praca). nadpriemerny §tandard). Student po¢as §tidia predmetu ziskal
priemernu Uroven poznatkov z predmetu, na priemernej Grovni sa orientuje v problematike.

D (uspokojivo — prijatelné vysledky), Student spifa zékladné poziadavky na absolvovanie
predmetu, disponuje zakladnymi poznatkami z predmetu.

E (dostatoéne — vysledky spifiajti minimalne kritérid). Student podas §tidia predmetu ziskal
minimalne akceptovanll uroven poznatkov z predmetu, na elementarnej urovni sa orientuje v
problematike. Dokaze iba na elementarnej rovni uplatnit’ poznatky z predmetu.

Fx (nedostatoéne — vyzaduje sa d’alsia praca navyse), Student nespiiia ani minimalne poziadavky
na absolvovanie predmetu, nedisponuje elementarnymi poznatkami.

Vysledky vzdelavania:

Ciel'om predmetu je dosiahnut’ spdsobilosti Studenta/Studentky riesit’ zakladné aj zloZité problémy v
oblasti socialnej politiky. Ovlada detailne jej vznik a vyvoj, pozna ciele socidlnej politiky a nastroje
socialnej politiky. Vie rozliSovat’ funkcie socialnej politiky aj principy socialnej politiky. Pozna
zékladné modely socialnej politiky v SR aj EU.

Hlavnym cielom je aktivne pracovat’ s klI'icovymi konceptami a viest’ intelektudlne diskusie o
dolezitych mil'nikoch historickej a sucasnej socidlnej politiky. Analyzovat’ a nasledne skiimat’
prepojenia medzi domacou a Eurdpskymi socidlnymi politikami.

Vystupy vzdelavania a ziskané kompetencie: Porozumiet’ Sirke a rozmanitosti modelov, pristupov
a intelektualnych tradicii v rdmci socidlnych politik. Ziskat’ prehl'ad o vyvoji, navrhovani, analyze
a hodnoteni verejnych politik, ktoré pokryvaji Siroki $kalu oblasti politik vratane socidlneho
zabezpecenia, zamestnanosti, kriminality, vzdeldvania, migrécie, socidlneho znevyhodnenia a
nerovnosti. Ovladat’ detailne vznik a rozvoj socialnej politiky s akcentom na Eurdpske modely a
ich uplatiiovanie na narodnych Grovniach. Poznat’ ciele a néstroje socidlnej politiky. RozliSovat’ a
vediet’ prepojit’ funkcie socialnej politiky a principy socidlnej politiky. Mat’ primerant orientaciu
v socialnej politike na Slovensku a v EU. Hodnotit' a kriticky sa zaoberat’ roznymi tedriami,
konceptmi, perspektivami a metdédami relevantnymi pre oblasti socidlnej politiky. Schopnost’
kriticky analyzovat’ a uskutociiovat’ vyskumné tlohy v oblasti socialnej politiky a navrhovat’ nové
postupy.

Koncentruje pozornost' na dokladnu orientaciu v minulych i sucasnych trendoch, koncepcidch
a tedriach o socialnych a psychologickych javoch spolu s ich aplikdciou na zvolent oblast’
vyskumu. Vie sa orientovat’ na interdisciplinarny pristup k §tadiu skimaného problému a vyzaduje
oboznamenie sa aj s inymi disciplinami nez je Specifické zameranie dizertacnej prace.

V ramci vzdeldvania budeme klast' doraz na ,,Koncept spolocenskej zodpovednosti “podla
Medzinarodného Standardu ISO 26000 ( corporate social responsibility), ktory je odrazom
rastliceho uznania potreby zabezpecit’ zdravie ekosystémov, socidlnej spravodlivosti a dobrého
organiza¢ného riadenia. Budeme klast’ doraz na zodpovednost’, transparentnost’, etické spravanie,
reSpektovanie zaujmov zainteresovanych osob (angl. stakeholders), dodrziavanie zdkonov
(compliance) ako aj ochranu a dodrZiavanie 'udskych prav.

Struéna osnova predmetu:

1. Typolégia modelov socialnych politik v EU — genéza vyvoja a formy intervencie.

2. Taxondémia modelov systémov socialnej ochrany v EU.

3. Typoldgia socialnych modelov v EU - priemyselné vzt'ahy, rodové sustavy, rodinné politiky.

4. Vyvoj strategickych a programovych pristupov k socialnej politike.

5. Eurdpsky socialny model a jeho modernizécia v kontexte novych pristupov k socialnej politike.
6. Komunitarna socidlna intervencia — jej oblasti, typy, ciele.

Strana: 23




7. Redistribu¢na funkcia eurdpskej socialnej politiky.

8. Eurdpska stratégia zamestnanosti v kontexte europskej stratégie

9. Europska vzdelavacej politiky ako piliera europskej stratégie.

10. Eurdpsky socialny dialog a jeho formy.

11. Implementacia a presadzovanie rovnosti prilezitosti a antidiskriminécia.
12. Eurdpska politika v oblasti migracie a azylu.

Odporiacana literatira:

Povinna literatura:

DUDOVA, 1.: Eurdpske socialne systémy. Bratislava: Ekonom, 2011.

Society at a Glance 2011. OECD Social indicators. Human Development Report 2013. United
Nations Development Programme: 1 UN Plaza, New York

STANEK, V. a kol. 2011. Socialna politika. Bratislava : Sprint dva, 2011. 342 s. ISBN 978-
80-89393-28-2.

Odporucana literatara:

CAMBALIKOVA, M. 2009. Socialny §tat: ob&ianstvo, prava, zaélenenie. Sladkovitovo:
Vysoka skola v Sladkovicove, 2009. ISBN 978-80-89267-33-0.

DUKOVA, I. a kol. 2013. Socialni politika. Praha : Grada, 2013. 200 s. ISBN 978-80-247-
3880-2.

KELLER, J. 2009. Soumrak socialniho statu. 2. vyd. Praha : Sociologické nakladatelstvi
(SLON), 2009. 196 s. ISBN 978-80-7419-017-9.

KREBS, V. a kol. 2010. Socialni politika. Praha : Wolters Kluwer CR, 2010. 544 s. ISBN
978-80-7357-585-4.

POLONSKY, D., PILLAROVA, Z. 2002. Kapitoly zo socialnej politiky. Liptovsky
Mikulés : LIA, 2002. 97 s. ISBN 80-968753-6-1.

TOMES, I. 2011. Obory socialni politiky. Praha : Portal, 2011. 368 s. ISBN 978-80-7367-
868-5.

VECERA, M. 1996. Socialni stat. Vychodiska a p¥istupy. Praha : SLON, 1996. 112 s. ISBN
80-85850-16-8.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 9

A B C D E FX

44,44 55,56 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyuéujuci: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2022

Schvalil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kéd predmetu: Nazov predmetu:
PdF.KSP/D-SOP-001/16 Historia a modely socialnej politiky

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: seminar / prednaska
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 6s/ 6s
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Druh, rozsah, metédy a pracovna zat’az Studenta - doplitujuce informacie

Pracovna zataz Studenta:

6 hodin za semester formou semindra, prezencne, 6 hodin za semester formou prednasky, prezencne.
Metody vzdelavania:

Monologické (prednasky, instruktaz),

Dialogické (rozhovor, diskusia, kolokvium, brainstorming),

Situacné (pripadové stadie),

Praktické metddy (simulacia metddy),

Riadené samostudium (praca s textom, analyza obsahu).

Aktivno-produktivna metodika vyucby:

# Badanie a objavovanie, otvorené praktizovanie, elaborovanie informacii.
Interaktivno-produktivna metodika vyucby:

# Indukovanie principov, konceptualizacia vedeckého poznania.

# Argumentacny diskurz na primeranej urovni intelektovej narocnosti doktorandského Studia.
Forma:

# Prezencna

# Kombinovana

# Distancna

Pocéet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmienujice predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Absolvovanie predmetu kon¢i skiiSkou. Hodnotenie sa udel'uje na stupnici:

A (vyborne — vynikajuce vysledky),

B (veI'mi dobre — nadpriemerny Standard),

C (dobre — bezna spolahliva praca),

D (uspokojivo — prijatel'né vysledky),

E (dostatoéne — vysledky spiiiajii minimalne kritéria),

Fx (nedostato¢ne — vyzaduje sa d’alSia praca navyse)

A (vyborne — vynikajuce vysledky). Student pocas §tidia predmetu ziskal vynimo&nu urovefi
poznatkov, na vynikajlicej tirovni sa orientuje v historii a modeloch socidlnej prace.
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B (velmi dobre — nadpriemerny $tandard). Student podas §tidia predmetu ziskal nadpriemernt
uroven poznatkov z predmetu, na nadpriemernej Grovni sa orientuje vo histérii a metdédach socidlne;j
prace, ma solidny prehl'ad o si¢asnom stave k téme dizertacnej prace.

C (dobre — bezna spol'ahliva praca). nadpriemerny §tandard). Student po¢as §tidia predmetu ziskal
priemernu Uroven poznatkov z predmetu, na priemernej Grovni sa orientuje v problematike.

D (uspokojivo — prijatelné vysledky), Student spifa zékladné poziadavky na absolvovanie
predmetu, disponuje zakladnymi poznatkami z predmetu.

E (dostatoéne — vysledky spifiajti minimalne kritérid). Student podas §tidia predmetu ziskal
minimalne akceptovanll uroven poznatkov z predmetu, na elementarnej urovni sa orientuje v
problematike. Dokaze iba na elementarnej rovni uplatnit’ poznatky z predmetu.

Fx (nedostatoéne — vyzaduje sa d’alsia praca navyse), Student nespiiia ani minimalne poziadavky
na absolvovanie predmetu, nedisponuje elementarnymi poznatkami.

Vysledky vzdelavania:

Ciel'om predmetu je dosiahnut’ spdsobilosti Studenta/Studentky riesit’ zakladné aj zloZité problémy v
oblasti socialnej politiky. Ovlada detailne jej vznik a vyvoj, pozna ciele socidlnej politiky a nastroje
socialnej politiky. Vie rozliSovat’ funkcie socialnej politiky aj principy socialnej politiky. Pozna
zékladné modely socialnej politiky v SR aj EU.

Hlavnym cielom je aktivne pracovat’ s klI'icovymi konceptami a viest’ intelektudlne diskusie o
dolezitych mil'nikoch historickej a sucasnej socidlnej politiky. Analyzovat’ a nasledne skiimat’
prepojenia medzi domacou a Eurdpskymi socidlnymi politikami.

Vystupy vzdelavania a ziskané kompetencie: Porozumiet’ Sirke a rozmanitosti modelov, pristupov
a intelektualnych tradicii v rdmci socidlnych politik. Ziskat’ prehl'ad o vyvoji, navrhovani, analyze
a hodnoteni verejnych politik, ktoré pokryvaji Siroki $kalu oblasti politik vratane socidlneho
zabezpecenia, zamestnanosti, kriminality, vzdeldvania, migrécie, socidlneho znevyhodnenia a
nerovnosti. Ovladat’ detailne vznik a rozvoj socialnej politiky s akcentom na Eurdpske modely a
ich uplatiiovanie na narodnych Grovniach. Poznat’ ciele a néstroje socidlnej politiky. RozliSovat’ a
vediet’ prepojit’ funkcie socialnej politiky a principy socidlnej politiky. Mat’ primerant orientaciu
v socialnej politike na Slovensku a v EU. Hodnotit' a kriticky sa zaoberat’ roznymi tedriami,
konceptmi, perspektivami a metdédami relevantnymi pre oblasti socidlnej politiky. Schopnost’
kriticky analyzovat’ a uskutociiovat’ vyskumné tlohy v oblasti socialnej politiky a navrhovat’ nové
postupy.

Koncentruje pozornost' na dokladnu orientaciu v minulych i sucasnych trendoch, koncepcidch
a tedriach o socialnych a psychologickych javoch spolu s ich aplikdciou na zvolent oblast’
vyskumu. Vie sa orientovat’ na interdisciplinarny pristup k §tadiu skimaného problému a vyzaduje
oboznamenie sa aj s inymi disciplinami nez je Specifické zameranie dizertacnej prace.

V ramci vzdeldvania budeme klast' doraz na ,,Koncept spolocenskej zodpovednosti “podla
Medzinarodného Standardu ISO 26000 ( corporate social responsibility), ktory je odrazom
rastliceho uznania potreby zabezpecit’ zdravie ekosystémov, socidlnej spravodlivosti a dobrého
organiza¢ného riadenia. Budeme klast’ doraz na zodpovednost’, transparentnost’, etické spravanie,
reSpektovanie zaujmov zainteresovanych osob (angl. stakeholders), dodrziavanie zdkonov
(compliance) ako aj ochranu a dodrZiavanie 'udskych prav.

Struéna osnova predmetu:

1. Typolégia modelov socialnych politik v EU — genéza vyvoja a formy intervencie.

2. Taxondémia modelov systémov socialnej ochrany v EU.

3. Typoldgia socialnych modelov v EU - priemyselné vzt'ahy, rodové sustavy, rodinné politiky.

4. Vyvoj strategickych a programovych pristupov k socialnej politike.

5. Eurdpsky socialny model a jeho modernizécia v kontexte novych pristupov k socialnej politike.
6. Komunitarna socidlna intervencia — jej oblasti, typy, ciele.

Strana: 26




7. Redistribu¢na funkcia eurdpskej socialnej politiky.

8. Eurdpska stratégia zamestnanosti v kontexte europskej stratégie

9. Europska vzdelavacej politiky ako piliera europskej stratégie.

10. Eurdpsky socialny dialog a jeho formy.

11. Implementacia a presadzovanie rovnosti prilezitosti a antidiskriminécia.
12. Eurdpska politika v oblasti migracie a azylu.

Odporiacana literatira:

Povinna literatura:

DUDOVA, 1.: Eurdpske socialne systémy. Bratislava: Ekonom, 2011.

Society at a Glance 2011. OECD Social indicators. Human Development Report 2013. United
Nations Development Programme: 1 UN Plaza, New York

STANEK, V. a kol. 2011. Socialna politika. Bratislava : Sprint dva, 2011. 342 s. ISBN 978-
80-89393-28-2.

Odporucana literatara:

CAMBALIKOVA, M. 2009. Socialny §tat: ob&ianstvo, prava, zaélenenie. Sladkovitovo:
Vysoka skola v Sladkovicove, 2009. ISBN 978-80-89267-33-0.

DUKOVA, I. a kol. 2013. Socialni politika. Praha : Grada, 2013. 200 s. ISBN 978-80-247-
3880-2.

KELLER, J. 2009. Soumrak socialniho statu. 2. vyd. Praha : Sociologické nakladatelstvi
(SLON), 2009. 196 s. ISBN 978-80-7419-017-9.

KREBS, V. a kol. 2010. Socialni politika. Praha : Wolters Kluwer CR, 2010. 544 s. ISBN
978-80-7357-585-4.

POLONSKY, D., PILLAROVA, Z. 2002. Kapitoly zo socialnej politiky. Liptovsky
Mikulés : LIA, 2002. 97 s. ISBN 80-968753-6-1.

TOMES, I. 2011. Obory socialni politiky. Praha : Portal, 2011. 368 s. ISBN 978-80-7367-
868-5.

VECERA, M. 1996. Socialni stat. Vychodiska a p¥istupy. Praha : SLON, 1996. 112 s. ISBN
80-85850-16-8.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 9

A B C D E FX

44,44 55,56 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyuéujuci: prof. Dr. phil. Martin Muransky, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2022

Schvalil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kod predmetu: Nazov predmetu:
PdF/D-VDZ-017/16 Inkluzivna pedagogika

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia:
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struéna osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1

A B C D E FX
100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny:

Schvilil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kod predmetu: Nazov predmetu:
PdF/D-VDZ-017/16 Inkluzivna pedagogika

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia:
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struéna osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1

A B C D E FX
100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny:

Schvilil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kod predmetu: Nazov predmetu:
PdF.KSP/D-SOP-007/16 Kurz prezentacie

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 12s
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Druh, rozsah, metédy a pracovna zat’az Studenta - doplitujuce informacie

Pracovna zataz Studenta:

(3 kredity): 12 x 2 hodiny priamej vyucby (seminar); = 24 hodin; 6 hodin priprava pisomnej prace
seminarnych prac; 12 hodin analyza problematiky; priprava na priebezné hodnotenie. Spolu 42 hodin
prace Studenta.

Metody vzdelavania:

Monologické (prednasky, instruktaz),

Dialogické (rozhovor, diskusia, kolokvium, brainstorming),

Situaéné (pripadové stadie),

Praktické metddy (simulacia metddy),

Riadené samostudium (préaca s textom, analyza obsahu).

Aktivno-produktivna metodika vyucby:

# Badanie a objavovanie, otvorené praktizovanie, elaborovanie informacii.
Interaktivno-produktivna metodika vyucby:

# Indukovanie principov, konceptualizacia vedeckého poznania.

# Argumentacny diskurz na primeranej urovni intelektovej naro¢nosti doktorandského Studia.
Forma:

# Prezencna

# Kombinovana

# Distancna

Pocet kreditov: 3

Odporiacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmienujice predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Absolvovanie predmetu kon¢i skuskou. V priebehu semestra vypracuje Student/ka pisomnu pracu
za 40 bodov a kon¢i obhajobou semestralnej prace v celkovej maximalnej hodnote 60 bodov.
Podmienky na absolvovanie predmetu:

Hodnotenie sa udel'uje na stupnici:

A (100-94%, vyborne — vynikajtce vysledky),

B (93-86%, vel'mi dobre — nadpriemerny Standard),

C (85-76%, dobre — bezna spol'ahliva praca),

D (75-68%, uspokojivo — prijatelné vysledky),
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E (67-60%, dostato¢ne — vysledky spiiiaji minimalne kritéria),

Fx (59-0%, nedostatocne — vyzaduje sa d’alSia praca navyse)

A (vyborne — vynikajuce vysledky). Student pocas §tidia predmetu ziskal vynimo&nu urovefi
poznatkov, na vynikajlicej urovni sa orientuje v tvorbe odbornych prezentacii.

B (velmi dobre — nadpriemerny $tandard). Student podas §tidia predmetu ziskal nadpriemernt
urovenn poznatkov z predmetu, na nadpriemernej urovni sa orientuje v tvorbe a prednasani
prezentacii v odbore socidlna praca, ma solidny prehl'ad o si¢asnom stave k téme dizertacnej prace.
C (dobre — bezna spol'ahliva praca). nadpriemerny §tandard). Student po¢as §tidia predmetu ziskal
priemernu Uroven poznatkov z predmetu, na priemernej Grovni sa orientuje v problematike.

D (uspokojivo — prijatelné vysledky), Student spifa zékladné poziadavky na absolvovanie
predmetu, disponuje zakladnymi poznatkami z predmetu.

Vysledky vzdelavania:

Cielom predmetu je nadobudnut’ zakladné techniky a postupy pre Uspesné prezenticie pred
skupinou, aby zniZil stres z vystipenia. Dalej sa nauéi robit’ si dobré pripravy na prezenticiu a
spravne reagovat nareakcie publika. Podstatné je, aby sa vedel ,,predat™ a dokdzat’ svojimi ndzormi,
myslienkami a postojmi v dobrom ovplyviiovat’ inych. Ddlezité su prezentaéné zru¢nosti, ktoré st
zakladom tuspechu.

Vystupy vzdelavania a ziskané kompetencie:

Dokazat" informovat’ o vyskume v socidlnej oblasti pomocou jasného a efektivneho ustneho
vyjadrenia analytické uvazovanie zaloZzené na dokazoch vyuzivajuce kritické myslenie vyssieho
radu zrucnosti. Komunikovat' zlozit¢é a pokrocilé tedorie a vysledky rdéznym publikdm.
Zvladnutie technik a postupov pre UspeSné prezentdcie vyskumnych zisteni pred skupinou.
Praca s otazkami odborného publika. Rozvoj prezentatnych zru¢nosti s vyuzitim novych
technologii, online nastrojov a aplikacii. Dévanie do suvislosti doterajSich a novych zisteni
a poznatkov, ich organizovanie a Struktirovanie do ucelenych celkov. Schopnost’ spracovat’
vedecké zistenia na odbornej Urovni. Sposobilost’ na vyuZivanie prezenta¢nych nastrojov a
vyuzitie novych komunika¢nych technologii. Schopnost’ zaujat’ kriticky postoj k vlastnym
vyskumnym vysledkom. Syntéza ziskanych poznatkov a ich spracovanie podla zamerania
témy, dostupnych informacii a zdujmu odborného publika. V rdmci vzdeldvania budeme klast’
doraz na ,,Koncept spolocenskej zodpovednosti “podl'a Medzinarodného standardu ISO 26000
( corporate social responsibility), ktory je odrazom rasticeho uznania potreby zabezpecit’ zdravie
ekosystémov, socidlnej spravodlivosti a dobrého organiza¢ného riadenia. Budeme klast’ doraz na
zodpovednost’, transparentnost, etické spravanie, reSpektovanie zaujmov zainteresovanych osob
(angl. stakeholders), dodrziavanie zakonov (compliance) ako aj ochranu a dodrziavanie 'udskych
prav.

Struéna osnova predmetu:

Ako pripravit priestor pre prezentaciu

Pohyb v priestore, zony pre pohyb a prechadzanie
Rec tela, gesta, pohl'ad, ruky, pohyb

Oc¢ny kontakt

Praca s otdzkami

Praca s hlasom

VyuzZitie techniky a flipchartu k prezentécii
Ako zostavit’ prejav/prezentaciu

Ako zacat’ a ako zakonc¢it’

Ako odburat’ trému

Ako si udrzat’ pozornost’ po dobu prezentécie
RieSenie situdcii, kritiky a negativnych reakcii
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Priprava prezentacie, jej zasady pre dosiahnutie uspechu
Nacviky prezentacii pred kamerou

Teoria a vysvetlenie

Skuska prezentacie

Simulécie situacii, nacviky pred kamerou

Spétna vidzba

Odporiacana literatira:

Povinna literatura:

Bradbury, A.: Jak uspésné prezentovat a presvédcit, Computer Press, 2003

Laurencik, M.: Jak na dokonalou prezentaci v PowerPointu, Grada, 2013

Odporucana literatara:

Judy McKimm, Carol Jollie, Mark Hatter Mentoring: Theory and Practice, 2007

Parsloe, E., Wray, M. J.: Coaching and mentoring: practical methods to improve learning, 2000
Holloway, J. H.: The Benefits of Mentoring, Educational Leadership, 2001 Peterson, R. W.:
Mentor Teacher Handbook, 2005

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 5

A ABS B C D E FX

100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyuéujuci: prof. PhDr. Jozef Leikert, PhD., PhDr. Pavol Kopinec, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2022

Schvalil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kod predmetu: Nazov predmetu:
PdF.KSP/D-SOP-007/16 Kurz prezentacie

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 12s
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Druh, rozsah, metédy a pracovna zat’az Studenta - doplitujuce informacie

Pracovna zataz Studenta:

(3 kredity): 12 x 2 hodiny priamej vyucby (seminar); = 24 hodin; 6 hodin priprava pisomnej prace
seminarnych prac; 12 hodin analyza problematiky; priprava na priebezné hodnotenie. Spolu 42 hodin
prace Studenta.

Metody vzdelavania:

Monologické (prednasky, instruktaz),

Dialogické (rozhovor, diskusia, kolokvium, brainstorming),

Situaéné (pripadové stadie),

Praktické metddy (simulacia metddy),

Riadené samostudium (préaca s textom, analyza obsahu).

Aktivno-produktivna metodika vyucby:

# Badanie a objavovanie, otvorené praktizovanie, elaborovanie informacii.
Interaktivno-produktivna metodika vyucby:

# Indukovanie principov, konceptualizacia vedeckého poznania.

# Argumentacny diskurz na primeranej urovni intelektovej naro¢nosti doktorandského Studia.
Forma:

# Prezencna

# Kombinovana

# Distancna

Pocet kreditov: 3

Odporiacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmienujice predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Absolvovanie predmetu kon¢i skuskou. V priebehu semestra vypracuje Student/ka pisomnu pracu
za 40 bodov a kon¢i obhajobou semestralnej prace v celkovej maximalnej hodnote 60 bodov.
Podmienky na absolvovanie predmetu:

Hodnotenie sa udel'uje na stupnici:

A (100-94%, vyborne — vynikajtce vysledky),

B (93-86%, vel'mi dobre — nadpriemerny Standard),

C (85-76%, dobre — bezna spol'ahliva praca),

D (75-68%, uspokojivo — prijatelné vysledky),
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E (67-60%, dostato¢ne — vysledky spiiiaji minimalne kritéria),

Fx (59-0%, nedostatocne — vyzaduje sa d’alSia praca navyse)

A (vyborne — vynikajuce vysledky). Student pocas §tidia predmetu ziskal vynimo&nu urovefi
poznatkov, na vynikajlicej urovni sa orientuje v tvorbe odbornych prezentacii.

B (velmi dobre — nadpriemerny $tandard). Student podas §tidia predmetu ziskal nadpriemernt
urovenn poznatkov z predmetu, na nadpriemernej urovni sa orientuje v tvorbe a prednasani
prezentacii v odbore socidlna praca, ma solidny prehl'ad o si¢asnom stave k téme dizertacnej prace.
C (dobre — bezna spol'ahliva praca). nadpriemerny §tandard). Student po¢as §tidia predmetu ziskal
priemernu Uroven poznatkov z predmetu, na priemernej Grovni sa orientuje v problematike.

D (uspokojivo — prijatelné vysledky), Student spifa zékladné poziadavky na absolvovanie
predmetu, disponuje zakladnymi poznatkami z predmetu.

Vysledky vzdelavania:

Cielom predmetu je nadobudnut’ zakladné techniky a postupy pre Uspesné prezenticie pred
skupinou, aby zniZil stres z vystipenia. Dalej sa nauéi robit’ si dobré pripravy na prezenticiu a
spravne reagovat nareakcie publika. Podstatné je, aby sa vedel ,,predat™ a dokdzat’ svojimi ndzormi,
myslienkami a postojmi v dobrom ovplyviiovat’ inych. Ddlezité su prezentaéné zru¢nosti, ktoré st
zakladom tuspechu.

Vystupy vzdelavania a ziskané kompetencie:

Dokazat" informovat’ o vyskume v socidlnej oblasti pomocou jasného a efektivneho ustneho
vyjadrenia analytické uvazovanie zaloZzené na dokazoch vyuzivajuce kritické myslenie vyssieho
radu zrucnosti. Komunikovat' zlozit¢é a pokrocilé tedorie a vysledky rdéznym publikdm.
Zvladnutie technik a postupov pre UspeSné prezentdcie vyskumnych zisteni pred skupinou.
Praca s otazkami odborného publika. Rozvoj prezentatnych zru¢nosti s vyuzitim novych
technologii, online nastrojov a aplikacii. Dévanie do suvislosti doterajSich a novych zisteni
a poznatkov, ich organizovanie a Struktirovanie do ucelenych celkov. Schopnost’ spracovat’
vedecké zistenia na odbornej Urovni. Sposobilost’ na vyuZivanie prezenta¢nych nastrojov a
vyuzitie novych komunika¢nych technologii. Schopnost’ zaujat’ kriticky postoj k vlastnym
vyskumnym vysledkom. Syntéza ziskanych poznatkov a ich spracovanie podla zamerania
témy, dostupnych informacii a zdujmu odborného publika. V rdmci vzdeldvania budeme klast’
doraz na ,,Koncept spolocenskej zodpovednosti “podl'a Medzinarodného standardu ISO 26000
( corporate social responsibility), ktory je odrazom rasticeho uznania potreby zabezpecit’ zdravie
ekosystémov, socidlnej spravodlivosti a dobrého organiza¢ného riadenia. Budeme klast’ doraz na
zodpovednost’, transparentnost, etické spravanie, reSpektovanie zaujmov zainteresovanych osob
(angl. stakeholders), dodrziavanie zakonov (compliance) ako aj ochranu a dodrziavanie 'udskych
prav.

Struéna osnova predmetu:

Ako pripravit priestor pre prezentaciu

Pohyb v priestore, zony pre pohyb a prechadzanie
Rec tela, gesta, pohl'ad, ruky, pohyb

Oc¢ny kontakt

Praca s otdzkami

Praca s hlasom

VyuzZitie techniky a flipchartu k prezentécii
Ako zostavit’ prejav/prezentaciu

Ako zacat’ a ako zakonc¢it’

Ako odburat’ trému

Ako si udrzat’ pozornost’ po dobu prezentécie
RieSenie situdcii, kritiky a negativnych reakcii
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Priprava prezentacie, jej zasady pre dosiahnutie uspechu
Nacviky prezentacii pred kamerou

Teoria a vysvetlenie

Skuska prezentacie

Simulécie situacii, nacviky pred kamerou

Spétna vidzba

Odporiacana literatira:

Povinna literatura:

Bradbury, A.: Jak uspésné prezentovat a presvédcit, Computer Press, 2003

Laurencik, M.: Jak na dokonalou prezentaci v PowerPointu, Grada, 2013

Odporucana literatara:

Judy McKimm, Carol Jollie, Mark Hatter Mentoring: Theory and Practice, 2007

Parsloe, E., Wray, M. J.: Coaching and mentoring: practical methods to improve learning, 2000
Holloway, J. H.: The Benefits of Mentoring, Educational Leadership, 2001 Peterson, R. W.:
Mentor Teacher Handbook, 2005

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 5

A ABS B C D E FX

100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyuéujuci: PhDr. Pavol Kopinec, PhD., prof. PhDr. Jozef Leikert, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2022

Schvalil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kod predmetu: Nazov predmetu:
PdF/D-VDZ-018/16 Matematicko-Statistické metody [

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 12s
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struéna osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 3

A ABS B C D E FX
100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny:

Schvilil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kod predmetu: Nazov predmetu:
PdF/D-VDZ-018/16 Matematicko-Statistické metody [

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 12s
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struéna osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 3

A ABS B C D E

FX

100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0

Vyuéujuci: doc. PaedDr. Lilla Korenova, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvilil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kéd predmetu: Nazov predmetu:
PdF/D-VDZ-015/16 Matematicko-$tatistické metddy I1

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 12s
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Student bude hodnoteny priebeZne formou 2 kontrolnych testov v priebehu semestra s hodnotou
a 20 bodov a kon¢i obhajobou semestralnej prace v celkovej maximalnej hodnote 6 0 bodov . Na
hodnotenie je potrebné ziskat' : A : 94-100%, B: 86-93%, C:75-85% D: 67-74%, E: 56-66%, FX:
menej ako 56%.

Vysledky vzdelavania:

Student je schopny naprojektovat’ zber udajov ich usporiadanie a triedenie adekvétne svojmu
vyskumu, na zéklade hypotéz, je schopny testovat’ hypotézy pomocou Statistickych testov a
prezentovat’ udaje a interpretovat’ vysledok testovania.

Struéna osnova predmetu:

Zakladné Statistické pojmy a terminoldgia. Zber triedenie a usporiadanie tidajov. Statistické
charakteristiky polohy a variability. Popisna Statistika v programe Excel. Testovanie hypotéz,
interpretacia tidajov, Specifické Statistické programy.

Odporiacana literatira:

COHEN, B., H., LEA, R., B. Essentials of Statistics for the Social and Behavioral Sciences.
Hoboken: John Wiley and Sons, 2004, Inc. ISBN 0-471-22031-0

PAGANO, R., R. 2009. Understanding Statistics in the Behavioral Sciences. 9th ed. Belmont:
Wadsworth. ISBN 13:978-0-495-59652-3

GRAVATTER, F., J., WALLNAU, L., B. Statistics for the Behavioral Sciences. Belmont:
Wadsworth,2009. ISBN 13:9-780-495-602200

MARKECHOVA, D. TIRPAKOVA, A., STEHLIKOVA, B.: Zaklady statistiky pre pedagogov
Nitra 2011,1ISBN 978-80-8094.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky jazyk, cesky jazyk, anglicky jazyk, rusky jazyk

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 23

A

ABS

B

C

FX

95,65

0,0

4,35

0,0

0,0

0,0

0,0

Vyuéujuci: doc. PaedDr. Lilla Korenova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 26.09.2016

Schvalil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kéd predmetu: Nazov predmetu:
PdF/D-VDZ-015/16 Matematicko-$tatistické metddy I1

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 12s
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Student bude hodnoteny priebeZne formou 2 kontrolnych testov v priebehu semestra s hodnotou
a 20 bodov a kon¢i obhajobou semestralnej prace v celkovej maximalnej hodnote 6 0 bodov . Na
hodnotenie je potrebné ziskat' : A : 94-100%, B: 86-93%, C:75-85% D: 67-74%, E: 56-66%, FX:
menej ako 56%.

Vysledky vzdelavania:

Student je schopny naprojektovat’ zber udajov ich usporiadanie a triedenie adekvétne svojmu
vyskumu, na zéklade hypotéz, je schopny testovat’ hypotézy pomocou Statistickych testov a
prezentovat’ udaje a interpretovat’ vysledok testovania.

Struéna osnova predmetu:

Zakladné Statistické pojmy a terminoldgia. Zber triedenie a usporiadanie tidajov. Statistické
charakteristiky polohy a variability. Popisna Statistika v programe Excel. Testovanie hypotéz,
interpretacia tidajov, Specifické Statistické programy.

Odporiacana literatira:

COHEN, B., H., LEA, R., B. Essentials of Statistics for the Social and Behavioral Sciences.
Hoboken: John Wiley and Sons, 2004, Inc. ISBN 0-471-22031-0

PAGANO, R., R. 2009. Understanding Statistics in the Behavioral Sciences. 9th ed. Belmont:
Wadsworth. ISBN 13:978-0-495-59652-3

GRAVATTER, F., J., WALLNAU, L., B. Statistics for the Behavioral Sciences. Belmont:
Wadsworth,2009. ISBN 13:9-780-495-602200

MARKECHOVA, D. TIRPAKOVA, A., STEHLIKOVA, B.: Zaklady statistiky pre pedagogov
Nitra 2011,1ISBN 978-80-8094.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky jazyk, cesky jazyk, anglicky jazyk, rusky jazyk

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 23

A ABS B C D E FX
95,65 0,0 4,35 0,0 0,0 0,0 0,0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 26.09.2016

Schvalil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kod predmetu: Nazov predmetu:
PdF/D-VDZ-005/16 Metodolégia kvalitativneho vyskumu

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia:
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

50% priebezného hodnotenia + 50% zaverecného hodnotenia

Podmienky priebezného hodnotenia: pisomny test (50%), podmienky zavere¢ného hodnotenia:
pisomny test (30%) a tstna skuska (20%.)

Pre uspesné absolvovanie predmetu je potrebné ziskat' minimalne 60% bodového hodnotenia.
Hodnotenie sa udel'uje na stupnici:

A (100-91%, vyborne — vynikajtce vysledky),

B (90-81%, vel'mi dobre — nadpriemerny Standard),

C (80-73%, dobre — bezna spol’ahliva praca),

D (72-66%, uspokojivo — prijatel'né vysledky),

E (65-60%, dostato¢ne — vysledky spiiaji minimalne kritéria),

Fx (59-0%, nedostatocne — vyzaduje sa dalSia praca navySe)uvadzaju sa podmienky na
absolvovanie predmetu napriklad: V priebehu semestra budu styri pisomné previerky po 20 bodoch,
na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat' najmenej 75 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmene;j
70 bodov, na hodnotenie C najmenej 65 bodov, na hodnotenie D najmenej 60 bodov a na hodnotenie
E najmenej 55 bodov. Kredity nebudu udelené Studentovi, ktory z niektorej pisomnej previerky
ziska menej ako 12 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Student ziskd kompetence k tvorbé vyzkumného projektu a k realizaci vlastniho vyzkumu
kvalitativniho typu, event. smiSené¢ho vyzkumu s prvky kvalitativniho typu. Student po absolvovani
pfedmétu bude schopen realizovat vlastni metodologickou strategii u kvalitativnich vyzkumi, bude
schopen interpretovat vysledky vyzkumu a nésledné navrhovat opatieni v souvislosti v vysledky
vyzkumu.

Struéna osnova predmetu:

Zaklady metodologie védy, vymezeni metodologie, typy vyzkumu, vyvoj kvalitativniho
vyzkumu, Skoly a teorie, hermeneutika, fenomenologie, Chicagska Skola, Frankfurtskd skola,
konstruktivismus. Zakladni pfistupy kvalitativniho vyzkumu: ptipadové studie, etnograficky
vyzkum, zakotvena teorie,, biograficky vyzkum, zkouméni dokumentti, historicky vyzkum, akéni
vyzkum, kriticky vyzkum. Néavrh planu vyzkumu: kvalita vyzkumu, triangulace, zpiisoby vybéru,

Strana: 42




etické otazky vyzkumu, projekt kvalitativni studie. Metody ziskavani dat: dotazovani, pozorovani,
dokumenty. Ptiprava, kodovani a zobrazovani dat: techniky transkripce, zobrazovaci prostfedky,
ramcova analyza. Metody vyhodnocovani a interpretace: analyza dat ptipadové studie, analyza dat
v etnografické studii, zakotvena teorie. SmisSené strategie, evaluacni vyzkum, vyzkumna zprava,
hodnoceni kvality vyzkumu. Informacni technologie a informace v kvalitativnim vyzkumu.

Odporiacana literatira:

[1] DISMAN, M. Jak se vyrabi sociologicka znalost. 3. vyd. Praha: Karolinum,
2000. ISBN 80-246-0139-7.

[2] HEATH, A. W. Jak psat projekt kvalitativniho vyzkumu. In Biograf ¢. 10-
11/1997.

[3] HENDL, J. Kvalitativni vyzkum. 1. vyd. Praha: Portal, 2005.

[4] MIOVSKY, M. Kvalitativni ptistup a metody v psychologickém vyzkumu.
Praha: Grada, 2006. ISBN 80-247-1362-4.

[5] REICHEL, J. Kapitoly metodologie socialnich vyzkumti. Praha: Grada, 2009.
ISBN 978-80-247-3006-6.

[6] SILVERMAN, D. Ako robit’ kvalitativny vyskum. 1. vyd. Bratislava: Pegas,
2005.

[7] STRAUSS, A.; CORBINOVA, J. Zaklady kvalitativniho vyzkumu. 1. vyd.
Boskovice: Albert, 1999.

[8] BRYMAN, A.; BURGESS, R. G. Analyzing qualitative data. 1st. ed. London:
Routledge, 1994.

[9] DENZIN, N. K.; LINCOLN, Y. S. Handbook of Qualitative research. 2nd ed.
London: Sage Publications, 2000.

[10] HITZLER, R. Rekonstrukce smyslu. In Biograf ¢. 30, 2003.

[11] KRIPPENDOREFF, K. Content Analysis. An Introduction to Its Methodology.
2nd ed. London: Sage Publications, 2004.

[12] KRONICK, J. C. Alternativni metodologie pro analyzu kvalitativnich dat. In SC
¢. 1/1997.

[13] KUBATOVA, H. Metodologie sociologie. Olomouc: UP, 2006. ISBN 80-244-
1549-6.

[14] KVALE, S. Interviews. 1st ed. London: Sage Publications, 1996.

[15] MILES, M. B.; HUBERMAN, A. M. Qualitative Data Analysis. 2nd ed. London:
Sage Publications, 1994.

[16] MORSE, J. M.; FIELD, P. A. Qualitative Research Methods for Health
Professionals. 2nd ed. London: Sage Publications, 1995.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky jazyk, anglicky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 95

A B C D E FX

87,37 6,32 5,26 1,05 0,0 0,0

Vyuéujuci: prof. PaedDr. Dusan Kostrub, PhD., doc. PaedDr. Eva Severini, PhD.

Datum poslednej zmeny: 23.09.2016

Schvalil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kod predmetu: Nazov predmetu:
PdF/D-VDZ-005/16 Metodolégia kvalitativneho vyskumu

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia:
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

50% priebezného hodnotenia + 50% zaverecného hodnotenia

Podmienky priebezného hodnotenia: pisomny test (50%), podmienky zavere¢ného hodnotenia:
pisomny test (30%) a tstna skuska (20%.)

Pre uspesné absolvovanie predmetu je potrebné ziskat' minimalne 60% bodového hodnotenia.
Hodnotenie sa udel'uje na stupnici:

A (100-91%, vyborne — vynikajtce vysledky),

B (90-81%, vel'mi dobre — nadpriemerny Standard),

C (80-73%, dobre — bezna spol’ahliva praca),

D (72-66%, uspokojivo — prijatel'né vysledky),

E (65-60%, dostato¢ne — vysledky spiiaji minimalne kritéria),

Fx (59-0%, nedostatocne — vyzaduje sa dalSia praca navySe)uvadzaju sa podmienky na
absolvovanie predmetu napriklad: V priebehu semestra budu styri pisomné previerky po 20 bodoch,
na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat' najmenej 75 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmene;j
70 bodov, na hodnotenie C najmenej 65 bodov, na hodnotenie D najmenej 60 bodov a na hodnotenie
E najmenej 55 bodov. Kredity nebudu udelené Studentovi, ktory z niektorej pisomnej previerky
ziska menej ako 12 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Student ziskd kompetence k tvorbé vyzkumného projektu a k realizaci vlastniho vyzkumu
kvalitativniho typu, event. smiSené¢ho vyzkumu s prvky kvalitativniho typu. Student po absolvovani
pfedmétu bude schopen realizovat vlastni metodologickou strategii u kvalitativnich vyzkumi, bude
schopen interpretovat vysledky vyzkumu a nésledné navrhovat opatieni v souvislosti v vysledky
vyzkumu.

Struéna osnova predmetu:

Zaklady metodologie védy, vymezeni metodologie, typy vyzkumu, vyvoj kvalitativniho
vyzkumu, Skoly a teorie, hermeneutika, fenomenologie, Chicagska Skola, Frankfurtskd skola,
konstruktivismus. Zakladni pfistupy kvalitativniho vyzkumu: ptipadové studie, etnograficky
vyzkum, zakotvena teorie,, biograficky vyzkum, zkouméni dokumentti, historicky vyzkum, akéni
vyzkum, kriticky vyzkum. Néavrh planu vyzkumu: kvalita vyzkumu, triangulace, zpiisoby vybéru,
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etické otazky vyzkumu, projekt kvalitativni studie. Metody ziskavani dat: dotazovani, pozorovani,
dokumenty. Ptiprava, kodovani a zobrazovani dat: techniky transkripce, zobrazovaci prostfedky,
ramcova analyza. Metody vyhodnocovani a interpretace: analyza dat ptipadové studie, analyza dat
v etnografické studii, zakotvena teorie. SmisSené strategie, evaluacni vyzkum, vyzkumna zprava,
hodnoceni kvality vyzkumu. Informacni technologie a informace v kvalitativnim vyzkumu.

Odporiacana literatira:

[1] DISMAN, M. Jak se vyrabi sociologicka znalost. 3. vyd. Praha: Karolinum,
2000. ISBN 80-246-0139-7.

[2] HEATH, A. W. Jak psat projekt kvalitativniho vyzkumu. In Biograf ¢. 10-
11/1997.

[3] HENDL, J. Kvalitativni vyzkum. 1. vyd. Praha: Portal, 2005.

[4] MIOVSKY, M. Kvalitativni ptistup a metody v psychologickém vyzkumu.
Praha: Grada, 2006. ISBN 80-247-1362-4.

[5] REICHEL, J. Kapitoly metodologie socialnich vyzkumti. Praha: Grada, 2009.
ISBN 978-80-247-3006-6.

[6] SILVERMAN, D. Ako robit’ kvalitativny vyskum. 1. vyd. Bratislava: Pegas,
2005.

[7] STRAUSS, A.; CORBINOVA, J. Zaklady kvalitativniho vyzkumu. 1. vyd.
Boskovice: Albert, 1999.

[8] BRYMAN, A.; BURGESS, R. G. Analyzing qualitative data. 1st. ed. London:
Routledge, 1994.

[9] DENZIN, N. K.; LINCOLN, Y. S. Handbook of Qualitative research. 2nd ed.
London: Sage Publications, 2000.

[10] HITZLER, R. Rekonstrukce smyslu. In Biograf ¢. 30, 2003.

[11] KRIPPENDOREFF, K. Content Analysis. An Introduction to Its Methodology.
2nd ed. London: Sage Publications, 2004.

[12] KRONICK, J. C. Alternativni metodologie pro analyzu kvalitativnich dat. In SC
¢. 1/1997.

[13] KUBATOVA, H. Metodologie sociologie. Olomouc: UP, 2006. ISBN 80-244-
1549-6.

[14] KVALE, S. Interviews. 1st ed. London: Sage Publications, 1996.

[15] MILES, M. B.; HUBERMAN, A. M. Qualitative Data Analysis. 2nd ed. London:
Sage Publications, 1994.

[16] MORSE, J. M.; FIELD, P. A. Qualitative Research Methods for Health
Professionals. 2nd ed. London: Sage Publications, 1995.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky jazyk, anglicky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 95

A B C D E FX

87,37 6,32 5,26 1,05 0,0 0,0

Vyuéujuci: prof. PaedDr. Dusan Kostrub, PhD.

Datum poslednej zmeny: 23.09.2016

Schvalil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kod predmetu: Nazov predmetu:
PdF/D-VDZ-006/16 Metodolégia kvantitativneho vyskumu

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia:
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Absolvovanie predmetu kon¢i hodnotenim. Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat’ najmene;j
91 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmenej 81 bodov, na hodnotenie C najmenej 71 bodov, na
hodnotenie D najmenej 61 bodov a na hodnotenie E najmenej 51 bodov. Kredity nebudu udelené
Studentovi, ktory z niektorej pisomnej previerky ziska menej ako 50 bodov. Hodnotiaca stupnica:
A: 100-91 bodov; B: 90-81 bodov; C: 80-71 bodov; D: 70-61 bodov; E: 60-51 bodov; Fx: 50 a
menej bodov.

Vysledky vzdelavania:

Schopnost’ vybrat' a uplatnit’ narocnejSie ndstroje kvantitativnej metodologie vo vlastnom
vyskumnom plane dizertacnej prace, schopnost’ spracovat’ kvantitativne data z vyskumu a spravne
ich vyhodnotit’.

Struéna osnova predmetu:

Poziadavky na kvantitativny vyskum, vyber ndastrojov a ich uplatnenie vo vyskumnom
plane, moderné metdédy matematicko-Statistického spracovania dat, kvantitativne nastroje v
experimentalnych a korelacnych Stidiach, moZnosti spracovania udajov v experimentdlnych
planoch, premenné vo vyskume a ich kauzélne a interferencné vzt'ahy, interpreticia vysledkov
kvantitativneho vyskumu, koncepéné a interpretacné nedostatky kvantitativnych vyskumnych
planov.

Odporiacana literatira:

CSAMPAL, O. Elementérium kvantitativneho vyskumu . Trnava: Oliva, 2013. ISBN
978-80-89332-15-1

PROKSA, M., HELD, L. a kol. Metodolégia pedagogického vyskumu a jeho aplikacia v
didaktikach prirodnych vied. Bratislava: Univerzita Komenského v Bratislave, 2008. ISBN
978-80-223-2562-2.

GAVORA, P. a kol. 2010. Elektronicka uc¢ebnica pedagogického vyskumu. [online]. Bratislava :
Univerzita Komenského, 2010. Dostupné na: http://www.e-metodologia.fedu.uniba.sk/ ISBN
978-80-223-2951-4.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
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slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 98

A

ABS

B

C

FX

100,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

Vyuéujuci: doc. PhDr. Marian Groma, PhD.

Datum poslednej zmeny: 22.09.2016

Schvalil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kod predmetu: Nazov predmetu:
PdF/D-VDZ-006/16 Metodolégia kvantitativneho vyskumu

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia:
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Absolvovanie predmetu kon¢i hodnotenim. Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat’ najmene;j
91 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmenej 81 bodov, na hodnotenie C najmenej 71 bodov, na
hodnotenie D najmenej 61 bodov a na hodnotenie E najmenej 51 bodov. Kredity nebudu udelené
Studentovi, ktory z niektorej pisomnej previerky ziska menej ako 50 bodov. Hodnotiaca stupnica:
A: 100-91 bodov; B: 90-81 bodov; C: 80-71 bodov; D: 70-61 bodov; E: 60-51 bodov; Fx: 50 a
menej bodov.

Vysledky vzdelavania:

Schopnost’ vybrat' a uplatnit’ narocnejSie ndstroje kvantitativnej metodologie vo vlastnom
vyskumnom plane dizertacnej prace, schopnost’ spracovat’ kvantitativne data z vyskumu a spravne
ich vyhodnotit’.

Struéna osnova predmetu:

Poziadavky na kvantitativny vyskum, vyber ndastrojov a ich uplatnenie vo vyskumnom
plane, moderné metdédy matematicko-Statistického spracovania dat, kvantitativne nastroje v
experimentalnych a korelacnych Stidiach, moZnosti spracovania udajov v experimentdlnych
planoch, premenné vo vyskume a ich kauzélne a interferencné vzt'ahy, interpreticia vysledkov
kvantitativneho vyskumu, koncepéné a interpretacné nedostatky kvantitativnych vyskumnych
planov.

Odporiacana literatira:

CSAMPAL, O. Elementérium kvantitativneho vyskumu . Trnava: Oliva, 2013. ISBN
978-80-89332-15-1

PROKSA, M., HELD, L. a kol. Metodolégia pedagogického vyskumu a jeho aplikacia v
didaktikach prirodnych vied. Bratislava: Univerzita Komenského v Bratislave, 2008. ISBN
978-80-223-2562-2.

GAVORA, P. a kol. 2010. Elektronicka uc¢ebnica pedagogického vyskumu. [online]. Bratislava :
Univerzita Komenského, 2010. Dostupné na: http://www.e-metodologia.fedu.uniba.sk/ ISBN
978-80-223-2951-4.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
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slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 98

A

B

C

FX

100,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

Vyuéujuci: doc. PhDr. Marian Groma, PhD.

Datum poslednej zmeny: 22.09.2016

Schvalil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kod predmetu: Nazov predmetu:
PdF.KSP/D-SOP-006/16 Nové trendy v poméhajtcich profesiach

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: seminar / prednaska
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 6s/ 6s
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Druh, rozsah, metédy a pracovna zat’az Studenta - doplitujuce informacie

Pracovna zéataz Studenta

6 hodin v bloku formou prednésky, prezen¢ne, 6 hodin v bloku formou seminara, prezen¢ne
Metody vzdelavania:

Monologické (prednasky, instruktaz),

Dialogické (rozhovor, diskusia, kolokvium, brainstorming),

Situacné (pripadové stadie),

Praktické metddy (simulacia metddy),

Riadené samostudium (praca s textom, analyza obsahu).

Aktivno-produktivna metodika vyucby:

# Badanie a objavovanie, otvorené praktizovanie, elaborovanie informacii.
Interaktivno-produktivna metodika vyucby:

# Indukovanie principov, konceptualizacia vedeckého poznania.

# Argumentacny diskurz na primeranej urovni intelektovej narocnosti doktorandského Studia.
Forma:

# Prezencna

# Kombinovana

# Distancna

Pocéet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmienujice predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Absolvovanie predmetu konci skuSkou. V priebehu semestra bude 1 pisomna previerka za max. 20
bodov a hodnotené diskusie v rdmci seminarov na vybrané témy z novych trendov socialnej prace,
za ktoré moze Student ziskat’ max. 20 bodov. Pre ucast’ na zaverecnom hodnoteni je potrebné ziskat’
minimalne 26 bodov z priebezné¢ho hodnotenia.

Predmet je ukonceny ustnou skiskou z nadobudnutych vedomosti za cely semester, z ktorej maja
Studenti moznost’ ziskat’ max. 60 bodov. Na Ustnej skuske musia pre zdverecné hodnotenie ziskat’
min. 36 bodov.. Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat’ najmenej 91 bodov, na ziskanie
hodnotenia B je potrebné ziskat’ najmenej 81 bodov, na ziskanie hodnotenia C je potrebné ziskat’
najmenej 73 bodov, na ziskanie hodnotenia D je potrebné ziskat’ najmenej 66 bodov, na ziskanie
hodnotenia E je potrebné ziskat’ najmenej 60 bodov.
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A (100-94%, vyborne — vynikajtce vysledky),

B (93-86%, vel'mi dobre — nadpriemerny Standard),

C (85-76%, dobre — bezna spol’ahliva praca),

D (75-68%, uspokojivo — prijatel'né vysledky),

E (67-60%, dostato¢ne — vysledky spiiiaji minimalne kritéria),

Fx (59-0%, nedostatocne — vyzaduje sa d’alSia praca navyse)

A (vyborne — vynikajuce vysledky). Student pocas §tidia predmetu ziskal vynimo&nu urovefi
poznatkov, na vynikajlicej urovni sa orientuje v novych trendoch v pomahajucich profesiach.

B (velmi dobre — nadpriemerny $tandard). Student podas §tidia predmetu ziskal nadpriemernt
uroven poznatkov z predmetu, na nadpriemernej Urovni sa orientuje v novych trendoch socidlne;j
prace, ma solidny prehl'ad o si¢asnom stave k téme dizertacnej prace.

C (dobre — bezna spol'ahliva praca). nadpriemerny §tandard). Student po¢as §tidia predmetu ziskal
priemernu Uroven poznatkov z predmetu, na priemernej Grovni sa orientuje v problematike.

D (uspokojivo — prijatelné vysledky), Student spifa zékladné poziadavky na absolvovanie
predmetu, disponuje zakladnymi poznatkami z predmetu

Vysledky vzdelavania:

Hlavnym ciel'om je ziskat’ teoretické vedomosti z oblasti perspektivy novych trendov v socialnej
praci. Porozumiet’ socidlnemu kontextu dopadu socidlno-Strukturdlnych zmien v spolo¢nosti a
rozvoju na vSetkych urovniach, vratane globalneho. Aplikovat’ kriticky a zvazujici pristup k
rieSeniu problémov ciel'ovych skupin socialnej prace v praxi.

Vystupy vzdelavania a ziskané kompetencie:

Prispievat’ k rozvoju novych poznatkov, novych teorii, metdd, interpretacii a foriem dokumentacie
v réznych oblastiach pomdahajucich profesii. Dokéazat’ diskutovat’ ako interagujlice procesy
formuju socidlne a kulturne prostredie a vytvaraji rozne varidcie v poskytovanych sluzbéch.
Schopnost” zvladnut' zlozité akademické problémy a spochybniovat' (na ziklade vedomosti a
dokazov) zavedené znalosti a prax v Specializcidch. Identifikovat, analyzovat’ r6zne Standardy
pomahajucich profesii. Pracovat’ s dobrymi postupmi a prenasat’ ich do navrhovanych konceptov a
vyskumnych ¢innosti. Schopnost’ komunikovat’ tlohy réznych poméhajicich profesii z holisticke;j
a koherentnej socialnej perspektivy.

V ramci vzdeldvania budeme klast doraz na ,,Koncept spolocenskej zodpovednosti “podla
Medzinarodného Standardu ISO 26000 ( corporate social responsibility), ktory je odrazom
rastliceho uznania potreby zabezpecit’ zdravie ekosystémov, socidlnej spravodlivosti a dobrého
organiza¢ného riadenia. Budeme klast’ doraz na zodpovednost’, transparentnost’, etické spravanie,
reSpektovanie zaujmov zainteresovanych osob (angl. stakeholders), dodrziavanie zdkonov
(compliance) ako aj ochranu a dodrZiavanie 'udskych prav.

Struéna osnova predmetu:

Socidlna praca a iné pomahajice profesie. Stiasny profil pomdhajucich profesii. DodrZiavanie
Pudskych prav. Medzigenerané problémy.

Nové trendy v socialnej praci.

Rozvoj aktivneho zapojenia klienta do svojho vlastného Zivota.

Sucasné trendy vo vyvoji rodinnej politiky a socialnej prace s rodinou.

Perspektivy poradenstva v socidlnej praci.

Budovanie sieti, participativne postupy v komunitach.

Nové modely pre krizov intervenciu, skupinovu pracu, terénnu socidlnu pracu, socidlne sluzby.
Socidlna praca v systéme krizového riadenia.

Manazment v socialnej praci.

Supervizia.

Medidcia.
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Dobrovolnictvo.

Treti sektor.

Socialne podnikanie.

Profesionalna etika.

Zataz a odolnost’ v pomahajucich profesiach.

Odporiacana literatira:

Povinna literatura:

STANCIAK, J. DIDIC, R. Socialna praca v zdravotnictve. Uzhorod: RIK-U. 2018. ISBN
978-617-7692-19-4

CRAWFORD, Karin, WALKER, Janet. Social Work and Human Development. Exeter :Learning
Matters , 2014, 152 s. ISBN 9781446287644.

GABURA, Jan. Komunikacia pre pomahajuce profesie. Bratislava: UK, 2010, 196 s. ISBN
978-80-223-2752-7.

Odporucana literatara:

HATAR, C. 2006. Socialna pedagogika, socialna andragogika a socialna praca v kontexte
teoretickych, profesijnych a vztahovych reflexii. Nitra: PF UKF, 2006. 151 s. ISBN 80-8094-
015-0.

HAFORD - LETCHFIELD, Trish. Management and organizations in social work.

Exeter :Learning Matters , 2009, 154 s. ISBN 9781844450442.

HEALY, K. Reinventing Critical Social Work : Challenges from Practice, Context and
Postmodernism. Critical Social Work, 2001, Vol.2, No.1

MUSIL, Libor.: ,, rada bych Vam pomohla, ale* Dilemata prace s klienty v organizacich. Brno :
Marek Zeman, 2004. 243 s. ISBN 80-903070-1-9.

LEVICKA, Jana. a kol. Ekosocialne pristupy v socialnej praci. Trnava : Oliva, 2012. 238 s. ISBN
978-80-89332-14-4.

LUDEWIG, Kurt. Zaklady systemické terapie. 1. vyd., Praha : Grada, 2011. ISBN
978-8024-735-21-4.

PAYNE, M. Modern Social Work Theory, 2.ed., Basingstoke: Palgrave Macmillan,1997. 366 s.
ISBN 0-333-67654-8.

STRIEZENEC, Stefan.: Teoria a metodologia socialnej prace. Boskovice. Albert, 2005, 296 s.
ISBN 80-969390-4-1.

WILSON, Kate, RUCH, Gilian, LYMBERY, Mark, COOPER, Andrew. Social Work:

An Introduction to contemporary Practice. 2008, Pearson Education, 733 s. ISBN
978-1-4058-5864-5.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 6

A B C D E FX

100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyuéujuci: doc. PhDr. Jaroslav Stanciak, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2022

Schvalil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kod predmetu: Nazov predmetu:
PdF.KSP/D-SOP-006/16 Nové trendy v poméhajtcich profesiach

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: seminar / prednaska
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 6s/ 6s
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Druh, rozsah, metédy a pracovna zat’az Studenta - doplitujuce informacie

Pracovna zéataz Studenta

6 hodin v bloku formou prednésky, prezen¢ne, 6 hodin v bloku formou seminara, prezen¢ne
Metody vzdelavania:

Monologické (prednasky, instruktaz),

Dialogické (rozhovor, diskusia, kolokvium, brainstorming),

Situacné (pripadové stadie),

Praktické metddy (simulacia metddy),

Riadené samostudium (praca s textom, analyza obsahu).

Aktivno-produktivna metodika vyucby:

# Badanie a objavovanie, otvorené praktizovanie, elaborovanie informacii.
Interaktivno-produktivna metodika vyucby:

# Indukovanie principov, konceptualizacia vedeckého poznania.

# Argumentacny diskurz na primeranej urovni intelektovej narocnosti doktorandského Studia.
Forma:

# Prezencna

# Kombinovana

# Distancna

Pocéet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmienujice predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Absolvovanie predmetu konci skuSkou. V priebehu semestra bude 1 pisomna previerka za max. 20
bodov a hodnotené diskusie v rdmci seminarov na vybrané témy z novych trendov socialnej prace,
za ktoré moze Student ziskat’ max. 20 bodov. Pre ucast’ na zaverecnom hodnoteni je potrebné ziskat’
minimalne 26 bodov z priebezné¢ho hodnotenia.

Predmet je ukonceny ustnou skiskou z nadobudnutych vedomosti za cely semester, z ktorej maja
Studenti moznost’ ziskat’ max. 60 bodov. Na Ustnej skuske musia pre zdverecné hodnotenie ziskat’
min. 36 bodov.. Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat’ najmenej 91 bodov, na ziskanie
hodnotenia B je potrebné ziskat’ najmenej 81 bodov, na ziskanie hodnotenia C je potrebné ziskat’
najmenej 73 bodov, na ziskanie hodnotenia D je potrebné ziskat’ najmenej 66 bodov, na ziskanie
hodnotenia E je potrebné ziskat’ najmenej 60 bodov.
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A (100-94%, vyborne — vynikajtce vysledky),

B (93-86%, vel'mi dobre — nadpriemerny Standard),

C (85-76%, dobre — bezna spol’ahliva praca),

D (75-68%, uspokojivo — prijatel'né vysledky),

E (67-60%, dostato¢ne — vysledky spiiiaji minimalne kritéria),

Fx (59-0%, nedostatocne — vyzaduje sa d’alSia praca navyse)

A (vyborne — vynikajuce vysledky). Student pocas §tidia predmetu ziskal vynimo&nu urovefi
poznatkov, na vynikajlicej urovni sa orientuje v novych trendoch v pomahajucich profesiach.

B (velmi dobre — nadpriemerny $tandard). Student podas §tidia predmetu ziskal nadpriemernt
uroven poznatkov z predmetu, na nadpriemernej Urovni sa orientuje v novych trendoch socidlne;j
prace, ma solidny prehl'ad o si¢asnom stave k téme dizertacnej prace.

C (dobre — bezna spol'ahliva praca). nadpriemerny §tandard). Student po¢as §tidia predmetu ziskal
priemernu Uroven poznatkov z predmetu, na priemernej Grovni sa orientuje v problematike.

D (uspokojivo — prijatelné vysledky), Student spifa zékladné poziadavky na absolvovanie
predmetu, disponuje zakladnymi poznatkami z predmetu

Vysledky vzdelavania:

Hlavnym ciel'om je ziskat’ teoretické vedomosti z oblasti perspektivy novych trendov v socialnej
praci. Porozumiet’ socidlnemu kontextu dopadu socidlno-Strukturdlnych zmien v spolo¢nosti a
rozvoju na vSetkych urovniach, vratane globalneho. Aplikovat’ kriticky a zvazujici pristup k
rieSeniu problémov ciel'ovych skupin socialnej prace v praxi.

Vystupy vzdelavania a ziskané kompetencie:

Prispievat’ k rozvoju novych poznatkov, novych teorii, metdd, interpretacii a foriem dokumentacie
v réznych oblastiach pomdahajucich profesii. Dokéazat’ diskutovat’ ako interagujlice procesy
formuju socidlne a kulturne prostredie a vytvaraji rozne varidcie v poskytovanych sluzbéch.
Schopnost” zvladnut' zlozité akademické problémy a spochybniovat' (na ziklade vedomosti a
dokazov) zavedené znalosti a prax v Specializcidch. Identifikovat, analyzovat’ r6zne Standardy
pomahajucich profesii. Pracovat’ s dobrymi postupmi a prenasat’ ich do navrhovanych konceptov a
vyskumnych ¢innosti. Schopnost’ komunikovat’ tlohy réznych poméhajicich profesii z holisticke;j
a koherentnej socialnej perspektivy.

V ramci vzdeldvania budeme klast doraz na ,,Koncept spolocenskej zodpovednosti “podla
Medzinarodného Standardu ISO 26000 ( corporate social responsibility), ktory je odrazom
rastliceho uznania potreby zabezpecit’ zdravie ekosystémov, socidlnej spravodlivosti a dobrého
organiza¢ného riadenia. Budeme klast’ doraz na zodpovednost’, transparentnost’, etické spravanie,
reSpektovanie zaujmov zainteresovanych osob (angl. stakeholders), dodrziavanie zdkonov
(compliance) ako aj ochranu a dodrZiavanie 'udskych prav.

Struéna osnova predmetu:

Socidlna praca a iné pomahajice profesie. Stiasny profil pomdhajucich profesii. DodrZiavanie
Pudskych prav. Medzigenerané problémy.

Nové trendy v socialnej praci.

Rozvoj aktivneho zapojenia klienta do svojho vlastného Zivota.

Sucasné trendy vo vyvoji rodinnej politiky a socialnej prace s rodinou.

Perspektivy poradenstva v socidlnej praci.

Budovanie sieti, participativne postupy v komunitach.

Nové modely pre krizov intervenciu, skupinovu pracu, terénnu socidlnu pracu, socidlne sluzby.
Socidlna praca v systéme krizového riadenia.

Manazment v socialnej praci.

Supervizia.

Medidcia.
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Dobrovolnictvo.

Treti sektor.

Socialne podnikanie.

Profesionalna etika.

Zataz a odolnost’ v pomahajucich profesiach.

Odporiacana literatira:

Povinna literatura:

STANCIAK, J. DIDIC, R. Socialna praca v zdravotnictve. Uzhorod: RIK-U. 2018. ISBN
978-617-7692-19-4

CRAWFORD, Karin, WALKER, Janet. Social Work and Human Development. Exeter :Learning
Matters , 2014, 152 s. ISBN 9781446287644.

GABURA, Jan. Komunikacia pre pomahajuce profesie. Bratislava: UK, 2010, 196 s. ISBN
978-80-223-2752-7.

Odporucana literatara:

HATAR, C. 2006. Socialna pedagogika, socialna andragogika a socialna praca v kontexte
teoretickych, profesijnych a vztahovych reflexii. Nitra: PF UKF, 2006. 151 s. ISBN 80-8094-
015-0.

HAFORD - LETCHFIELD, Trish. Management and organizations in social work.

Exeter :Learning Matters , 2009, 154 s. ISBN 9781844450442.

HEALY, K. Reinventing Critical Social Work : Challenges from Practice, Context and
Postmodernism. Critical Social Work, 2001, Vol.2, No.1

MUSIL, Libor.: ,, rada bych Vam pomohla, ale* Dilemata prace s klienty v organizacich. Brno :
Marek Zeman, 2004. 243 s. ISBN 80-903070-1-9.

LEVICKA, Jana. a kol. Ekosocialne pristupy v socialnej praci. Trnava : Oliva, 2012. 238 s. ISBN
978-80-89332-14-4.

LUDEWIG, Kurt. Zaklady systemické terapie. 1. vyd., Praha : Grada, 2011. ISBN
978-8024-735-21-4.

PAYNE, M. Modern Social Work Theory, 2.ed., Basingstoke: Palgrave Macmillan,1997. 366 s.
ISBN 0-333-67654-8.

STRIEZENEC, Stefan.: Teoria a metodologia socialnej prace. Boskovice. Albert, 2005, 296 s.
ISBN 80-969390-4-1.

WILSON, Kate, RUCH, Gilian, LYMBERY, Mark, COOPER, Andrew. Social Work:

An Introduction to contemporary Practice. 2008, Pearson Education, 733 s. ISBN
978-1-4058-5864-5.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 6

A B C D E FX

100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyuéujuci: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD., doc. PhDr. Jaroslav Stanciak, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2022

Schvalil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kéd predmetu: Nazov predmetu:
PdF/D-VDZ-011/16 Nov¢ trendy v psychologickej teorii a praxi

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 12s
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struéna osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 44

A B C D E FX
95,45 4,55 0,0 0,0 0,0 0,0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny:

Schvilil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kéd predmetu: Nazov predmetu:
PdF/D-VDZ-011/16 Nov¢ trendy v psychologickej teorii a praxi

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 12s
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struéna osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 44

A B C D E

FX

95,45 4,55 0,0 0,0 0,0

0,0

Vyuéujiici: doc. PhDr. Blandina Sramova, PhD., doc. PhDr. Maria Glasova, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvilil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kod predmetu: Nazov predmetu:
PdF/D-VDZ-012/16 Nov¢é trendy v Skolskom manazmente

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 12s
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struéna osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 25

A B C D E

FX

72,0 12,0 8,0 4,0 0,0

4,0

Vyuéujuci: prof. PaedDr. Maria Pisotiova, PhD., Mgr. Adriana Poliakova, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvilil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kod predmetu: Nazov predmetu:
PdF/D-VDZ-012/16 Nov¢é trendy v Skolskom manazmente

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 12s
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struéna osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 25

A B C D E

FX

72,0 12,0 8,0 4,0 0,0

4,0

Vyuéujuci: prof. PaedDr. Maria Pisotiova, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvilil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kod predmetu: Nazov predmetu:
PdF/D-VDZ-020/16 Odborna komunikacia v anglickom jazyku

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 12s
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struéna osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 12

A ABS B C D E FX
100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny:

Schvilil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kod predmetu: Nazov predmetu:
PdF/D-VDZ-020/16 Odborna komunikacia v anglickom jazyku

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 12s
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struéna osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 12

A ABS B C D E

FX

100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0

Vyuéujuci: PhDr. Sylvia Brychova, CSc.

Datum poslednej zmeny:

Schvilil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kod predmetu: Nazov predmetu:
PdF/D-VDZ-019/16 Odborna komunikacia v nemeckom jazyku

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 12s
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struéna osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS B C D E FX
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny:

Schvilil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kod predmetu: Nazov predmetu:
PdF/D-VDZ-019/16 Odborna komunikacia v nemeckom jazyku

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 12s
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struéna osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS B C D E

FX

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0

Vyuéujuci: PaedDr. Peter Gergel, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvilil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kod predmetu: Nazov predmetu:
PdF/D-VDZ-021/16 Odborna komunikdacia v romanskych jazykoch

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 12s
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struéna osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS B C D E FX
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny:

Schvilil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kod predmetu: Nazov predmetu:
PdF/D-VDZ-021/16 Odborna komunikdacia v romanskych jazykoch

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 12s
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struéna osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS B C D E FX
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny:

Schvilil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kéd predmetu: Nazov predmetu:
PdF/D-VDZ-016/16 Praca s externymi literarnymi zdrojmi

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: cvicenie
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 12s
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struéna osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 5

A ABS B C D E FX
100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny:

Schvilil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kéd predmetu: Nazov predmetu:
PdF/D-VDZ-016/16 Praca s externymi literarnymi zdrojmi

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: cvicenie
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 12s
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struéna osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 5

A ABS B C D E

FX

100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0

Vyuéujuci: doc. PaedDr. Jan Guncaga, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvilil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kéd predmetu: Nazov predmetu:
PdF.KSP/D-SOP-008/16 Seminar kritického myslenia/kritickéd socidlna praca

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 12s
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Druh, rozsah, metédy a pracovna zat’az Studenta - doplitujuce informacie

Pracovna zataz Studenta:

6 hodin za semester formou prednasky, prezen¢ne, 6 hodin za semester formou seminara, prezencne.
Metody vzdelavania:

Monologické (prednasky, instruktaz),

Dialogické (rozhovor, diskusia, kolokvium, brainstorming),

Situacné (pripadové stadie),

Praktické metddy (simulacia metddy),

Riadené samostudium (praca s textom, analyza obsahu).

Aktivno-produktivna metodika vyucby:

# Badanie a objavovanie, otvorené praktizovanie, elaborovanie informacii.
Interaktivno-produktivna metodika vyucby:

# Indukovanie principov, konceptualizacia vedeckého poznania.

# Argumentacny diskurz na primeranej urovni intelektovej narocnosti doktorandského Studia.
Forma:

# Prezencna

# Kombinovana

# Distancna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmienujice predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Absolvovanie predmetu kon¢i hodnotenim. Hodnotenie sa udel'uje na stupnici:

A (100-94%, vyborne — vynikajuce vysledky),

B (93-86%, vel'mi dobre — nadpriemerny Standard),

C (85-76%, dobre — bezna spol'ahliva praca),

D (75-68%, uspokojivo — prijate'né vysledky),

E (67-60%, dostato¢ne — vysledky spiiiaju minimélne kritéri),

Fx (59-0%, nedostatocne — vyzaduje sa d’alSia praca navyse).

A (vyborne — vynikajuce vysledky). Student pocas §tidia predmetu ziskal vynimo&nu urovefi
poznatkov, na vynikajiicej tirovni sa orientuje v kritickych tedriach socidlnej prace.

Strana: 68




B (velmi dobre — nadpriemerny $tandard). Student podas §tidia predmetu ziskal nadpriemernt
uroven poznatkov z predmetu, na nadpriemernej tirovni sa orientuje v teériach kritickej socidlne;j
prace, ma solidny prehl'ad o si¢asnom stave k téme dizertacnej prace.

C (dobre — bezna spol'ahliva praca). nadpriemerny §tandard). Student po¢as §tidia predmetu ziskal
priemernu Uroven poznatkov z predmetu, na priemernej Grovni sa orientuje v problematike.

D (uspokojivo — prijatelné vysledky), Student spifa zékladné poziadavky na absolvovanie
predmetu, disponuje zakladnymi poznatkami z predmetu.

E (dostatoéne — vysledky spifiajti minimalne kritérid). Student podas §tidia predmetu ziskal
minimalne akceptovanll uroven poznatkov z predmetu, na elementarnej urovni sa orientuje v
problematike. Dokaze iba na elementarnej rovni uplatnit’ poznatky z predmetu.

Fx (nedostatoéne — vyzaduje sa d’alsia praca navyse), Student nespiiia ani minimalne poziadavky
na absolvovanie predmetu, nedisponuje elementarnymi poznatkami.

Vysledky vzdelavania:

Hlavnym ciel'om je dosiahnut’ vedomosti o kritickych tedriach v socidlnej praci v kontexte zmeny
vedeckej paradigmy a rieSenie etickych otdzok v socidlnych vedach.

Vystupy vzdelavania a ziskané kompetencie: Porozumiet’ suvislostiam kritickych tedrii so
socialnou praxou a vykonom socidlnej prace. Kompetencie a sposobilosti kriticky vyhodnocovat’
vplyv moci v roéznych podobach na organizaciu a riadenie socidlneho Zivota. Kompetencie
analyzovat’ zlozité socidlne problémy a realizovat’ navrhy ich rieSenia, pouzivat moderné metddy a
prostriedky pri rieSeni socialnych problémov. Dokaze publikovat’ v recenzovanych indexovanych a
impaktovanych casopisoch. To mu umozni zlepsit’ nezavislé, kritické a analytické myslenie, ktoré
aplikuje v meniacich sa podmienkach. Na zahrani¢nych a domécich konferenciach, na seminaroch
k povinnym predmetom prezentuje samostatne vysledky vyskumu a vyvoja pred odbornou
komunitou v Slovenskej republike a v zahrani¢i. Je vedny k tomu, aby zohl'adiioval spolocenské,
vedecké a etické aspekty pri formulovani vyskumnych zdmerov a interpretdcii vysledkov
vyskumu. V ramci vzdeldvania budeme klast doraz na ,.Koncept spoloc¢enskej zodpovednosti
“podla Medzinarodného Standardu ISO 26000 ( corporate social responsibility), ktory je
odrazom rastiiceho uznania potreby zabezpecit' zdravie ekosystémov, socidlnej spravodlivosti
a dobrého organizatné¢ho riadenia. Budeme klast’ doraz na zodpovednost, transparentnost’,
etické spravanie, reSpektovanie zdujmov zainteresovanych osob (angl. stakeholders), dodrziavanie
zakonov (compliance) ako aj ochranu a dodrziavanie I'udskych prav.

Struéna osnova predmetu:

Sucasny stav kritickej socialnej prace,

kritické teorie v socidlnej praci a vyzvy postmoderny pre socialne vedy.
zdroje kritickych tedrii,

Strukturalna socidlna praca,

tedrie empowermentu.

socialny konstruktivizmus,

narativne postupy,

vplyv globalnych zmien na socialnu préacu.

Odporiacana literatira:

Povinna literatdra:

FOOK, Jan. Social Work: Critical Theory and Practice. London : SAGE pbl., 2002. ISBN
0-7619-7250-1.

HEALY, Karen. Social Work Theories In Context: Creating Frameworks for Practice. New York :
PALGRAVE MACMILLAN, 2005. ISBN 1-4039-1622-8. S

Odporucanad literatira
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NAVRATIL, Pavol. Pravda v posouzeni zivotni situace. In: Janebova, Radka - Smutek, Martin
(Eds.). Posuzovani zivotni situace v socialni praci. Hradec Kralové : Gaudeamus. Sbornik z
konference V. Hradecké dny socidlni prace. ISBN 978-80-7041-419-4.

HAMBALEK, Vladimir. Postmoderné a kritické pristupy v teérii socialnej prace a ich aplikacia
v kontexte pripadovej socialnej prace. In: Ondruskové, Elena - Koscurova, Zoja Realita a vizia
socialnej prace. Zbornik z medzinarodnej vedeckej konferencie. Bratislava : UK v Bratislave,
2011, s.156-164. ISBN 978-80-223-3075-6.noviny, 1998. 218 s. ISBN 80-7106-292-8

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 6

A ABS B C D E FX

100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyuéujuci: doc. Mgr. Barbara Nowak, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2022

Schvalil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kéd predmetu: Nazov predmetu:
PdF.KSP/D-SOP-008/16 Seminar kritického myslenia/kritickéd socidlna praca

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 12s
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Druh, rozsah, metédy a pracovna zat’az Studenta - doplitujuce informacie

Pracovna zataz Studenta:

6 hodin za semester formou prednasky, prezen¢ne, 6 hodin za semester formou seminara, prezencne.
Metody vzdelavania:

Monologické (prednasky, instruktaz),

Dialogické (rozhovor, diskusia, kolokvium, brainstorming),

Situacné (pripadové stadie),

Praktické metddy (simulacia metddy),

Riadené samostudium (praca s textom, analyza obsahu).

Aktivno-produktivna metodika vyucby:

# Badanie a objavovanie, otvorené praktizovanie, elaborovanie informacii.
Interaktivno-produktivna metodika vyucby:

# Indukovanie principov, konceptualizacia vedeckého poznania.

# Argumentacny diskurz na primeranej urovni intelektovej narocnosti doktorandského Studia.
Forma:

# Prezencna

# Kombinovana

# Distancna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmienujice predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Absolvovanie predmetu kon¢i hodnotenim. Hodnotenie sa udel'uje na stupnici:

A (100-94%, vyborne — vynikajuce vysledky),

B (93-86%, vel'mi dobre — nadpriemerny Standard),

C (85-76%, dobre — bezna spol'ahliva praca),

D (75-68%, uspokojivo — prijate'né vysledky),

E (67-60%, dostato¢ne — vysledky spiiiaju minimélne kritéri),

Fx (59-0%, nedostatocne — vyzaduje sa d’alSia praca navyse).

A (vyborne — vynikajuce vysledky). Student pocas §tidia predmetu ziskal vynimo&nu urovefi
poznatkov, na vynikajiicej tirovni sa orientuje v kritickych tedriach socidlnej prace.
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B (velmi dobre — nadpriemerny $tandard). Student podas §tidia predmetu ziskal nadpriemernt
uroven poznatkov z predmetu, na nadpriemernej tirovni sa orientuje v teériach kritickej socidlne;j
prace, ma solidny prehl'ad o si¢asnom stave k téme dizertacnej prace.

C (dobre — bezna spol'ahliva praca). nadpriemerny §tandard). Student po¢as §tidia predmetu ziskal
priemernu Uroven poznatkov z predmetu, na priemernej Grovni sa orientuje v problematike.

D (uspokojivo — prijatelné vysledky), Student spifa zékladné poziadavky na absolvovanie
predmetu, disponuje zakladnymi poznatkami z predmetu.

E (dostatoéne — vysledky spifiajti minimalne kritérid). Student podas §tidia predmetu ziskal
minimalne akceptovanll uroven poznatkov z predmetu, na elementarnej urovni sa orientuje v
problematike. Dokaze iba na elementarnej rovni uplatnit’ poznatky z predmetu.

Fx (nedostatoéne — vyzaduje sa d’alsia praca navyse), Student nespiiia ani minimalne poziadavky
na absolvovanie predmetu, nedisponuje elementarnymi poznatkami.

Vysledky vzdelavania:

Hlavnym ciel'om je dosiahnut’ vedomosti o kritickych tedriach v socidlnej praci v kontexte zmeny
vedeckej paradigmy a rieSenie etickych otdzok v socidlnych vedach.

Vystupy vzdelavania a ziskané kompetencie: Porozumiet’ suvislostiam kritickych tedrii so
socialnou praxou a vykonom socidlnej prace. Kompetencie a sposobilosti kriticky vyhodnocovat’
vplyv moci v roéznych podobach na organizaciu a riadenie socidlneho Zivota. Kompetencie
analyzovat’ zlozité socidlne problémy a realizovat’ navrhy ich rieSenia, pouzivat moderné metddy a
prostriedky pri rieSeni socialnych problémov. Dokaze publikovat’ v recenzovanych indexovanych a
impaktovanych casopisoch. To mu umozni zlepsit’ nezavislé, kritické a analytické myslenie, ktoré
aplikuje v meniacich sa podmienkach. Na zahrani¢nych a domécich konferenciach, na seminaroch
k povinnym predmetom prezentuje samostatne vysledky vyskumu a vyvoja pred odbornou
komunitou v Slovenskej republike a v zahrani¢i. Je vedny k tomu, aby zohl'adiioval spolocenské,
vedecké a etické aspekty pri formulovani vyskumnych zdmerov a interpretdcii vysledkov
vyskumu. V ramci vzdeldvania budeme klast doraz na ,.Koncept spoloc¢enskej zodpovednosti
“podla Medzinarodného Standardu ISO 26000 ( corporate social responsibility), ktory je
odrazom rastiiceho uznania potreby zabezpecit' zdravie ekosystémov, socidlnej spravodlivosti
a dobrého organizatné¢ho riadenia. Budeme klast’ doraz na zodpovednost, transparentnost’,
etické spravanie, reSpektovanie zdujmov zainteresovanych osob (angl. stakeholders), dodrziavanie
zakonov (compliance) ako aj ochranu a dodrziavanie I'udskych prav.

Struéna osnova predmetu:

Sucasny stav kritickej socialnej prace,

kritické teorie v socidlnej praci a vyzvy postmoderny pre socialne vedy.
zdroje kritickych tedrii,

Strukturalna socidlna praca,

tedrie empowermentu.

socialny konstruktivizmus,

narativne postupy,

vplyv globalnych zmien na socialnu préacu.

Odporiacana literatira:

Povinna literatdra:

FOOK, Jan. Social Work: Critical Theory and Practice. London : SAGE pbl., 2002. ISBN
0-7619-7250-1.

HEALY, Karen. Social Work Theories In Context: Creating Frameworks for Practice. New York :
PALGRAVE MACMILLAN, 2005. ISBN 1-4039-1622-8. S

Odporucanad literatira
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NAVRATIL, Pavol. Pravda v posouzeni zivotni situace. In: Janebova, Radka - Smutek, Martin
(Eds.). Posuzovani zivotni situace v socialni praci. Hradec Kralové : Gaudeamus. Sbornik z
konference V. Hradecké dny socidlni prace. ISBN 978-80-7041-419-4.

HAMBALEK, Vladimir. Postmoderné a kritické pristupy v teérii socialnej prace a ich aplikacia
v kontexte pripadovej socialnej prace. In: Ondruskové, Elena - Koscurova, Zoja Realita a vizia
socialnej prace. Zbornik z medzinarodnej vedeckej konferencie. Bratislava : UK v Bratislave,
2011, s.156-164. ISBN 978-80-223-3075-6.noviny, 1998. 218 s. ISBN 80-7106-292-8

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 6

A ABS B C D E FX

100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyuéujuci: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD., PhDr. Pavol Kopinec, PhD., doc. Mgr. Barbara
Nowak, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2022

Schvalil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kod predmetu: Nazov predmetu:
PdF/D-VDZ-014/16 Slovo v suvislostiach

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia:
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Absolvovanie predmetu kon¢i hodnotenim. Aktivna i¢ast’ na semindroch, priebezné testy a
vypracovanie seminarnych prac za kazdu z troch sucasti predmetu.

Sposob hodnotenia a skoncenia Stadia predmetu:

Priebezné hodnotenie sa bude konat’ formou testov a ukoncenie predmetu bude formou zaverecnej
seminarnej prace.

Stupnica hodnotenia: A (100 — 91%), B (90 — 81%), C (80 — 73%), D (72 — 66%), E (65 — 60%)),
Fx (59 a menej %)

Vysledky vzdelavania:

Predmet je zamerany na vysvetlenie Struktirnych, sémantickych, textovych, translatologickych
a korpusovolingistickych pristupov ku skiimaniu a interpretacii jazyka. Témy s zamerané
na priblizenie zdkladnych otdzok o slove, o jeho fungovani v systéme a v texte, o otazke
ekvivalentnosti slova z pohl'adu jazykového systému a tiez z pohl'adu jeho fungovania v texte a tieZ
otazkam najmodernejSich metdd extrakcie, vyhodnocovaniu a spracovaniu dat pomocou exaktnych
metod v ramci korpusovej lingvistiky.

Struéna osnova predmetu:

I. Slovo v strukturnych, sémantickych a textovych stvislostiach
- Co je to slovo?

- Slova v psychickych procesoch

- Ako existuje slovo v jazykovom systéme?

- Ako funguje slovo v texte?-

II. Slovo v konfrontacii

- Co je to ekvivalent?

- M4 kazdé slovo ekvivalent v inom jazyku?

- Ako kompenzuje translatologia "straty" pri preklade?
- Redlie ako tzv. bezekvivalentné lexikalne jednotky
III. Slovo v databazach a korpusoch

- Lingvistika ako exaktna veda

- Technologie pouZzivané pri skimani jazyka
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- Metody korpusovej lingvistiky
- Praca s lingvistickym korpusmi

Odporiacana literatira:

L.

SCHWARZE, CH. — WUNDERLICH,D. 1985. Handbuch der Lexikologie. Konigstein/Ts.:
Athendum Verlag GmbH. 491 s. ISBN 3-7610-8331-9

DITTMANN, J. — SCHMIDT. C. 2011. Uvahy o slove. Zaklady lingvistiky. Presov :
Vydavatel'stvo PreSovskej univerzity. 401 s. ISBN 978-80-555-0422-3

LYONS, J. 1995. Einfithrung in die moderne Linguistik. Achte, unverénderte Auflage. Miinchen:
C. H. Becksche Verlagsbuchhandlung (Oscar Beck). 538 s. ISBN 3406 39465 5

IL.

GROMOVA, E.: 2009. Uvod do translatologie. Nitra : UKF v Nitre, 2009. 96 s. ISBN
978-80-8094-627-2

KOLLER, W.: 2004. Einfiihrung in die Ubersetzungswissenschaft. Wiesbaden : Quelle & Meyer,
2004. 343 s. ISBN 978-3494013794

RAKSANYIOVA, J.: 2005. Preklad ako interkultarna komunikacia. Bratislava : AnaPress, 2005.
141 s. ISBN 80-89137-09-1

SIMON, L.: 2005. Uvod do tedrie a praxe prekladu (nielen) pre nem&inarov. Presov : Nauka,
2005. 143 s. ISBN 978-8-089-03836-7

III.

LEMNITZER, L. — ZINSMEISTER, H.: 2006. Korpuslinguistik. Tiibingen: Gunter Narr Verlag.
214 s. ISBN 3-8233-6210-0.

HEYER, G. — QUASTHOFF, U. — WITTIG, Th.: 2006. Text Mining: Wissensrohstoff Text:
Konzepte, Algorithmen, Ergebnisse. Bochum : W3L. 348 s. ISBN 3-937137-30-0.

KOCEK, J. - KOPRIVOVA, M. — KUCERA, K.: Cesky narodny korpus. Uvod a ptirutka
uzivatele. FF UK Praha 2000. 158 s. ISBN 80-85899-94-9.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky, nemecky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 1

A ABS B C D E FX

100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyuéujuci: prof. Mgr. Peter Duréo, CSc.

Datum poslednej zmeny: 23.09.2016

Schvalil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kod predmetu: Nazov predmetu:
PdF/D-VDZ-014/16 Slovo v suvislostiach

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia:
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Absolvovanie predmetu kon¢i hodnotenim. Aktivna i¢ast’ na semindroch, priebezné testy a
vypracovanie seminarnych prac za kazdu z troch sucasti predmetu.

Sposob hodnotenia a skoncenia Stadia predmetu:

Priebezné hodnotenie sa bude konat’ formou testov a ukoncenie predmetu bude formou zaverecnej
seminarnej prace.

Stupnica hodnotenia: A (100 — 91%), B (90 — 81%), C (80 — 73%), D (72 — 66%), E (65 — 60%)),
Fx (59 a menej %)

Vysledky vzdelavania:

Predmet je zamerany na vysvetlenie Struktirnych, sémantickych, textovych, translatologickych
a korpusovolingistickych pristupov ku skiimaniu a interpretacii jazyka. Témy s zamerané
na priblizenie zdkladnych otdzok o slove, o jeho fungovani v systéme a v texte, o otazke
ekvivalentnosti slova z pohl'adu jazykového systému a tiez z pohl'adu jeho fungovania v texte a tieZ
otazkam najmodernejSich metdd extrakcie, vyhodnocovaniu a spracovaniu dat pomocou exaktnych
metod v ramci korpusovej lingvistiky.

Struéna osnova predmetu:

I. Slovo v strukturnych, sémantickych a textovych stvislostiach
- Co je to slovo?

- Slova v psychickych procesoch

- Ako existuje slovo v jazykovom systéme?

- Ako funguje slovo v texte?-

II. Slovo v konfrontacii

- Co je to ekvivalent?

- M4 kazdé slovo ekvivalent v inom jazyku?

- Ako kompenzuje translatologia "straty" pri preklade?
- Redlie ako tzv. bezekvivalentné lexikalne jednotky
III. Slovo v databazach a korpusoch

- Lingvistika ako exaktna veda

- Technologie pouZzivané pri skimani jazyka
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- Metody korpusovej lingvistiky
- Praca s lingvistickym korpusmi

Odporiacana literatira:

L.

SCHWARZE, CH. — WUNDERLICH,D. 1985. Handbuch der Lexikologie. Konigstein/Ts.:
Athendum Verlag GmbH. 491 s. ISBN 3-7610-8331-9

DITTMANN, J. — SCHMIDT. C. 2011. Uvahy o slove. Zaklady lingvistiky. Presov :
Vydavatel'stvo PreSovskej univerzity. 401 s. ISBN 978-80-555-0422-3

LYONS, J. 1995. Einfithrung in die moderne Linguistik. Achte, unverénderte Auflage. Miinchen:
C. H. Becksche Verlagsbuchhandlung (Oscar Beck). 538 s. ISBN 3406 39465 5

IL.

GROMOVA, E.: 2009. Uvod do translatologie. Nitra : UKF v Nitre, 2009. 96 s. ISBN
978-80-8094-627-2

KOLLER, W.: 2004. Einfiihrung in die Ubersetzungswissenschaft. Wiesbaden : Quelle & Meyer,
2004. 343 s. ISBN 978-3494013794

RAKSANYIOVA, J.: 2005. Preklad ako interkultarna komunikacia. Bratislava : AnaPress, 2005.
141 s. ISBN 80-89137-09-1

SIMON, L.: 2005. Uvod do tedrie a praxe prekladu (nielen) pre nem&inarov. Presov : Nauka,
2005. 143 s. ISBN 978-8-089-03836-7

III.

LEMNITZER, L. — ZINSMEISTER, H.: 2006. Korpuslinguistik. Tiibingen: Gunter Narr Verlag.
214 s. ISBN 3-8233-6210-0.

HEYER, G. — QUASTHOFF, U. — WITTIG, Th.: 2006. Text Mining: Wissensrohstoff Text:
Konzepte, Algorithmen, Ergebnisse. Bochum : W3L. 348 s. ISBN 3-937137-30-0.

KOCEK, J. - KOPRIVOVA, M. — KUCERA, K.: Cesky narodny korpus. Uvod a ptirutka
uzivatele. FF UK Praha 2000. 158 s. ISBN 80-85899-94-9.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky, nemecky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 1

A ABS B C D E FX

100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyuéujuci: prof. PhDr. Maria Vajickova, CSc., PaedDr. Peter Gergel, PhD.

Datum poslednej zmeny: 23.09.2016

Schvalil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.

Strana: 77




INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kod predmetu: Nazov predmetu:
PdF/D-VDZ-013/16 Stcasna reflexia umenia

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 12s
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Absolvovanie predmetu kon¢i hodnotenim v podobe pisomnej prace. Doktorand si polozi otazku
tykajucu sa zivého problému stucasnej kultury a odpoveda na fiu s pomocou estetickych kategorii.
Struktura prace:

Otazka — maximalne 15 slov (cca 1 riadok).

Vymedzenie problému — maximalne 150 slov (cca 10 riadkov).

Casové a regiondlne ohrani¢enie problému — maximalne 80 slov (cca 5 riadkov).

Minimalne 5 estetickych terminov, ktorymi je mozné vyuzit pri opise tohto problému.

Minimalne 5 umeleckych diel, v ktorych mozno vidiet’ prejavy tohto problému sucasnej kultary.
Charakteristické znaky kulturnej situacie, v ktorej sa tento problém vyskytuje (Student musi vyuzit
minimalne 3 z nim uvedenych estetickych terminov) — minimalne 150 riadkov (cca 5 stran).
Perspektiva tohto problému pre buduce premeny kultury — miniméalne 60 riadkov (cca 2 strany).
Miniméalne 5 mien autorov z estetickej literatry (aj s bibliografickymi odkazmi), ktori sa analyzou
¢i interpretaciou tohto problému zaoberaju.

Hodnotenie: 100-90% poziadaviek splnenych - A, 89-80% - B, 79-70% - C, 69-60% - D, 59-50%
- E, menej ako 50% - Fx

Vysledky vzdelavania:

Student je po nastudovani relevantne;j estetickej literatiiry a po spracovani pisomnej prace schopny
samostatne analyzovat’ a interpretovat’ procesy prebiehajice v sucasnej kultire. Vyuziva estetickt
terminologiu a svoju analyzu zaklada na relevantnych estetickych teoriach.

Struéna osnova predmetu:
Vystavba umeleckého diela. Ontologicky status umeleckého diela.
Umelecka expresia. Umelecké dielo v kultare. Funkcie umenia. Porozumenie umeleckému dielu

Odporiacana literatira:

Estetika na pfelomu milénia. Vybrané problémy soucasné estetiky. P. ZAHRADKA (ed.) 2010:
Brno : Barrister & Principal. ISBN 978-80-87474-11-2

MISTRIK, E. 2007: Esteticky slovnik. Bratislava : Iris. ISBN 978-80-89256-08-2 MORPUDGO-
TAGLIABUE, G. 1995: Soucasna estetika. Praha : Odeon (bez ISBN)
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NELSON, R. S. — SHIFF, R. 2004: Kritické pojmy dejin umenia. Bratislava : Nadacia — Centrum
sucasného umenia. ISBN 80-7145-978-X

PERNIOLA, M. 2000 : Estetika 20. stoleti. Praha : Karolinum ISBN 80-246-0213-X
SCHNEIDER, N. 2002: Dejiny estetiky od osvietenstva po modernu. Bratislava : Kalligram,.
ISBN 80-7149-482-8

SOURIAU, E. 1994: Encyklopedie estetiky. Praha : Victoria. ISBN 80-85605-18-X

ZUSKA, V. 2001: Estetika. Praha : Triton. ISBN 80-7254-194-3

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 17

A B C D E FX

35,29 23,53 23,53 5,88 11,76 0,0

Vyuéujuci: prof. PhDr. Erich Mistrik, CSc.

Datum poslednej zmeny: 22.09.2016

Schvalil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kod predmetu: Nazov predmetu:
PdF/D-VDZ-013/16 Stcasna reflexia umenia

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 12s
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Absolvovanie predmetu kon¢i hodnotenim v podobe pisomnej prace. Doktorand si polozi otazku
tykajucu sa zivého problému stucasnej kultury a odpoveda na fiu s pomocou estetickych kategorii.
Struktura prace:

Otazka — maximalne 15 slov (cca 1 riadok).

Vymedzenie problému — maximalne 150 slov (cca 10 riadkov).

Casové a regiondlne ohrani¢enie problému — maximalne 80 slov (cca 5 riadkov).

Minimalne 5 estetickych terminov, ktorymi je mozné vyuzit pri opise tohto problému.

Minimalne 5 umeleckych diel, v ktorych mozno vidiet’ prejavy tohto problému sucasnej kultary.
Charakteristické znaky kulturnej situacie, v ktorej sa tento problém vyskytuje (Student musi vyuzit
minimalne 3 z nim uvedenych estetickych terminov) — minimalne 150 riadkov (cca 5 stran).
Perspektiva tohto problému pre buduce premeny kultury — miniméalne 60 riadkov (cca 2 strany).
Miniméalne 5 mien autorov z estetickej literatry (aj s bibliografickymi odkazmi), ktori sa analyzou
¢i interpretaciou tohto problému zaoberaju.

Hodnotenie: 100-90% poziadaviek splnenych - A, 89-80% - B, 79-70% - C, 69-60% - D, 59-50%
- E, menej ako 50% - Fx

Vysledky vzdelavania:

Student je po nastudovani relevantne;j estetickej literatiiry a po spracovani pisomnej prace schopny
samostatne analyzovat’ a interpretovat’ procesy prebiehajice v sucasnej kultire. Vyuziva estetickt
terminologiu a svoju analyzu zaklada na relevantnych estetickych teoriach.

Struéna osnova predmetu:
Vystavba umeleckého diela. Ontologicky status umeleckého diela.
Umelecka expresia. Umelecké dielo v kultare. Funkcie umenia. Porozumenie umeleckému dielu

Odporiacana literatira:

Estetika na pfelomu milénia. Vybrané problémy soucasné estetiky. P. ZAHRADKA (ed.) 2010:
Brno : Barrister & Principal. ISBN 978-80-87474-11-2

MISTRIK, E. 2007: Esteticky slovnik. Bratislava : Iris. ISBN 978-80-89256-08-2 MORPUDGO-
TAGLIABUE, G. 1995: Soucasna estetika. Praha : Odeon (bez ISBN)
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NELSON, R. S. — SHIFF, R. 2004: Kritické pojmy dejin umenia. Bratislava : Nadacia — Centrum
sucasného umenia. ISBN 80-7145-978-X

PERNIOLA, M. 2000 : Estetika 20. stoleti. Praha : Karolinum ISBN 80-246-0213-X
SCHNEIDER, N. 2002: Dejiny estetiky od osvietenstva po modernu. Bratislava : Kalligram,.
ISBN 80-7149-482-8

SOURIAU, E. 1994: Encyklopedie estetiky. Praha : Victoria. ISBN 80-85605-18-X

ZUSKA, V. 2001: Estetika. Praha : Triton. ISBN 80-7254-194-3

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 17

A B C D E FX

35,29 23,53 23,53 5,88 11,76 0,0

Vyuéujuci: prof. PhDr. Erich Mistrik, CSc.

Datum poslednej zmeny: 22.09.2016

Schvalil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kod predmetu: Nazov predmetu:
PdF.KSP/D-SOP-002/16 Stcasné teorie socidlnej prace

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: seminar / prednaska
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 6s/ 6s
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Druh, rozsah, metédy a pracovna zat’az Studenta - doplitujuce informacie

Pracovna zataz Studenta:

6 hodin prednésok a 6 hodin seminérov, spolu 12 hodin za semester.

80 hodin priprava priebeznych uloh a zadani. 40 hodin priprava na skusku. Spolu 132 hodin prace
Studenta.

Metody vzdelavania:

Monologické (prednasky, instruktaz),

Dialogické (rozhovor, diskusia, kolokvium, brainstorming),

Situaéné (pripadové stadie),

Praktické metddy (simulacia metddy),

Riadené samostudium (préaca s textom, analyza obsahu).

Aktivno-produktivna metodika vyucby:

# Badanie a objavovanie, otvorené praktizovanie, elaborovanie informacii.
Interaktivno-produktivna metodika vyucby:

# Indukovanie principov, konceptualizacia vedeckého poznania.

# Argumentacny diskurz na primeranej urovni intelektovej naro¢nosti doktorandského Studia.
Forma:

# Prezencna

# Kombinovana

# Distancna

Pocéet kreditov: 6

Odporiacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmienujice predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Hodnotenie sa udel'uje na stupnici:

A (100-94%, vyborne — vynikajtce vysledky),

B (93-86%, vel'mi dobre — nadpriemerny Standard),

C (85-76%, dobre — bezna spol'ahliva praca),

D (75-68%, uspokojivo — prijate'né vysledky),

E (67-60%, dostato¢ne — vysledky spiiiaju minimélne kritéria),
Fx (59-0%, nedostatocne — vyzaduje sa d’alSia praca navyse).
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A (vyborne — vynikajuce vysledky). Student pocas §tidia predmetu ziskal vynimo&nu urovefi
poznatkov, na vynikajlicej urovni sa orientuje v sti¢asnych teoriach socialnej prace.

B (velmi dobre — nadpriemerny $tandard). Student podas §tidia predmetu ziskal nadpriemernt
uroven poznatkov z predmetu, na nadpriemernej Grovni sa orientuje v suc¢asnych teéridch socidlne;j
prace, ma solidny prehl'ad o si¢asnom stave k téme dizertacnej prace.

C (dobre — bezna spol'ahliva praca). nadpriemerny §tandard). Student po¢as §tiidia predmetu ziskal
priemernu Uroven poznatkov z predmetu, na priemernej Grovni sa orientuje v problematike.

D (uspokojivo — prijatelné vysledky), Student spifa zékladné poziadavky na absolvovanie
predmetu, disponuje zakladnymi poznatkami z predmetu.

E (dostatoéne — vysledky spifiajti minimalne kritéria). Student podas §tidia predmetu ziskal
minimalne akceptovanll uroven poznatkov z predmetu, na elementarnej urovni sa orientuje v
problematike. Dokaze iba na elementarnej rovni uplatnit’ poznatky z predmetu.

Fx (nedostatoéne — vyzaduje sa d’alsia praca navyse), Student nespiiia ani minimalne poziadavky
na absolvovanie predmetu, nedisponuje elementarnymi poznatkami.

Vysledky vzdelavania:

Cielom predmetu je nadobudnut’ schopnost’ orientovat’ sa v sucasnych trendoch vo vyskume a
tedridch socidlnej prace, sposobilost’ uplatnit’ teoretické koncepcie vo vlastnej vedecko-vyskumne;j
¢innosti a pripravenost interpretovat’ socidlne javy z teoretickej perspektivy socidlnej prace.
Vystupy vzdelavania a ziskané kompetencie:

Ziskat’ prehl'ad o réznych teoriach, ich Struktirach pre vol'bu pristupu k praxi socidlnej prace.
Porozumiet’ zaroven perspektive, ktora je odliSna od teodrie a opisuje sposob nazerania a chapania na
konkrétne situacie. Vnimat rozdiely medzi paradigmami, meta tedriami, tedriami, perspektivami
a praktickymi modelmi v socidlnej praci. Orientovat’ sa v sucasnych trendoch vo vyskume a
teoridch socialnej prace. Uplatiiovat teoretické koncepcie vo vlastnej vedecko-vyskumnej ¢innosti
a pripravenost interpretovat’ socidlne javy z teoretickej perspektivy socidlnej prace. Kriticky
analyzovat’ dovody l'udského spravania a konania, popisat mechanizmy vzniku, zmeny a ich
vplyvov na jednotlivca, pary, rodiny a komunity a spoloc¢nosti ako celku.

V ramci vzdelavania budeme klast’ doraz na ,Koncept spoloc¢enskej zodpovednosti “podla
Medzinarodného Standardu ISO 26000 ( corporate social responsibility), ktory je odrazom
rastliceho uznania potreby zabezpec€it’ zdravie ekosystémov, socidlnej spravodlivosti a dobrého
organiza¢ného riadenia. Budeme klast’ doraz na zodpovednost’, transparentnost’, etické spravanie,
reSpektovanie zdujmov zainteresovanych osdb (angl. stakeholders), dodrZiavanie zidkonov
(compliance) ako aj ochranu a dodrZiavanie 'udskych prav.

Struéna osnova predmetu:

Dilemy v teériach socidlnej prace. Pozitivistické a kritické tedrie socidlnej prace. Trendy v
radikélnej socidlnej praci. Kontextualita a reflexivita pri teoretickej interpretacii. Socidlna praca ako
aplikovana vedna disciplina. Sti€asny teoreticky diskurz. Integrativny rozmer chapania socidlnych
javov a socidlnej pomoci.

Odporiacana literatira:

Povinna literatdra:

LOUCKOVA, I. 2010. Integrovany pfistup v socialn& védnim vyzkumu. Praha: Slon. 311 s.
ISBN 978-80-86429-79-3

PAYNE, M. 2020. Modern Social Work Theory. MacMillan. 568 s. ISBN 978-1-352-01108-1
Odporucanad literatara:

OLDRICH, M. 2021. Profesni zpiisobilost a vzd&lavani v socialni praci. Praha: Karolinum. 199 s.
ISBN 978-80-246-4904-7

ZIAKOVA, E. a kol. 2012. Socialna praca. Teoretické vychodiska a praktické kontexty.
Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach. 286 s. ISBN 978-80-7097-870-2

Strana: 83




NOWAK B., OTIENO OKECH V., Socidlna praca s rodinou. Vybrané suvislosti, Krakov,
Vydavatel’: Pedagogicka Univerzita v Krakove, Katedra postpenitenciarnej starostlivosti a

aktivizaci v oblasti zamestnania, 2021, ISBN 978-83-963769-1-6.

LAMBERS, H. 2018. Theorien der Sozialen Arbeit. Ein kompendium und Vergleich. Verlag
Barbara Budrich. 464 s. ISBN 978-3-8252-4985-4

POLONSKY, D., PILLAROVA, Z. 2002. Kapitoly zo socialnej politiky. Liptovsky

Mikulas : LIA, 2002. 97 s. ISBN 80-968753-6-1.
TOMES, 1. 2011. Obory socialni politiky. Praha : Portal, 2011. 368 s. ISBN 978-80-7367-

868-5.

VECERA, M. 1996. Socialni stat. Vychodiska a p¥istupy. Praha : SLON, 1996. 112 s. ISBN

80-85850-16-8.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 7

A

B

C

D

E

FX

100,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

Vyuéujuci: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD., Mgr. Martin Valentiny, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2022

Schvalil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kod predmetu: Nazov predmetu:
PdF.KSP/D-SOP-002/16 Stcasné teorie socidlnej prace

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: seminar / prednaska
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 6s/ 6s
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Druh, rozsah, metédy a pracovna zat’az Studenta - doplitujuce informacie

Pracovna zataz Studenta:

6 hodin prednésok a 6 hodin seminérov, spolu 12 hodin za semester.

80 hodin priprava priebeznych uloh a zadani. 40 hodin priprava na skusku. Spolu 132 hodin prace
Studenta.

Metody vzdelavania:

Monologické (prednasky, instruktaz),

Dialogické (rozhovor, diskusia, kolokvium, brainstorming),

Situaéné (pripadové stadie),

Praktické metddy (simulacia metddy),

Riadené samostudium (préaca s textom, analyza obsahu).

Aktivno-produktivna metodika vyucby:

# Badanie a objavovanie, otvorené praktizovanie, elaborovanie informacii.
Interaktivno-produktivna metodika vyucby:

# Indukovanie principov, konceptualizacia vedeckého poznania.

# Argumentacny diskurz na primeranej urovni intelektovej naro¢nosti doktorandského Studia.
Forma:

# Prezencna

# Kombinovana

# Distancna

Pocéet kreditov: 6

Odporiacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmienujice predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Hodnotenie sa udel'uje na stupnici:

A (100-94%, vyborne — vynikajtce vysledky),

B (93-86%, vel'mi dobre — nadpriemerny Standard),

C (85-76%, dobre — bezna spol'ahliva praca),

D (75-68%, uspokojivo — prijate'né vysledky),

E (67-60%, dostato¢ne — vysledky spiiiaju minimélne kritéria),
Fx (59-0%, nedostatocne — vyzaduje sa d’alSia praca navyse).
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A (vyborne — vynikajuce vysledky). Student pocas §tidia predmetu ziskal vynimo&nu urovefi
poznatkov, na vynikajlicej urovni sa orientuje v sti¢asnych teoriach socialnej prace.

B (velmi dobre — nadpriemerny $tandard). Student podas §tidia predmetu ziskal nadpriemernt
uroven poznatkov z predmetu, na nadpriemernej Grovni sa orientuje v suc¢asnych teéridch socidlne;j
prace, ma solidny prehl'ad o si¢asnom stave k téme dizertacnej prace.

C (dobre — bezna spol'ahliva praca). nadpriemerny §tandard). Student po¢as §tiidia predmetu ziskal
priemernu Uroven poznatkov z predmetu, na priemernej Grovni sa orientuje v problematike.

D (uspokojivo — prijatelné vysledky), Student spifa zékladné poziadavky na absolvovanie
predmetu, disponuje zakladnymi poznatkami z predmetu.

E (dostatoéne — vysledky spifiajti minimalne kritéria). Student podas §tidia predmetu ziskal
minimalne akceptovanll uroven poznatkov z predmetu, na elementarnej urovni sa orientuje v
problematike. Dokaze iba na elementarnej rovni uplatnit’ poznatky z predmetu.

Fx (nedostatoéne — vyzaduje sa d’alsia praca navyse), Student nespiiia ani minimalne poziadavky
na absolvovanie predmetu, nedisponuje elementarnymi poznatkami.

Vysledky vzdelavania:

Cielom predmetu je nadobudnut’ schopnost’ orientovat’ sa v sucasnych trendoch vo vyskume a
tedridch socidlnej prace, sposobilost’ uplatnit’ teoretické koncepcie vo vlastnej vedecko-vyskumne;j
¢innosti a pripravenost interpretovat’ socidlne javy z teoretickej perspektivy socidlnej prace.
Vystupy vzdelavania a ziskané kompetencie:

Ziskat’ prehl'ad o réznych teoriach, ich Struktirach pre vol'bu pristupu k praxi socidlnej prace.
Porozumiet’ zaroven perspektive, ktora je odliSna od teodrie a opisuje sposob nazerania a chapania na
konkrétne situacie. Vnimat rozdiely medzi paradigmami, meta tedriami, tedriami, perspektivami
a praktickymi modelmi v socidlnej praci. Orientovat’ sa v sucasnych trendoch vo vyskume a
teoridch socialnej prace. Uplatiiovat teoretické koncepcie vo vlastnej vedecko-vyskumnej ¢innosti
a pripravenost interpretovat’ socidlne javy z teoretickej perspektivy socidlnej prace. Kriticky
analyzovat’ dovody l'udského spravania a konania, popisat mechanizmy vzniku, zmeny a ich
vplyvov na jednotlivca, pary, rodiny a komunity a spoloc¢nosti ako celku.

V ramci vzdelavania budeme klast’ doraz na ,Koncept spoloc¢enskej zodpovednosti “podla
Medzinarodného Standardu ISO 26000 ( corporate social responsibility), ktory je odrazom
rastliceho uznania potreby zabezpec€it’ zdravie ekosystémov, socidlnej spravodlivosti a dobrého
organiza¢ného riadenia. Budeme klast’ doraz na zodpovednost’, transparentnost’, etické spravanie,
reSpektovanie zdujmov zainteresovanych osdb (angl. stakeholders), dodrZiavanie zidkonov
(compliance) ako aj ochranu a dodrZiavanie 'udskych prav.

Struéna osnova predmetu:

Dilemy v teériach socidlnej prace. Pozitivistické a kritické tedrie socidlnej prace. Trendy v
radikélnej socidlnej praci. Kontextualita a reflexivita pri teoretickej interpretacii. Socidlna praca ako
aplikovana vedna disciplina. Sti€asny teoreticky diskurz. Integrativny rozmer chapania socidlnych
javov a socidlnej pomoci.

Odporiacana literatira:

Povinna literatdra:

LOUCKOVA, I. 2010. Integrovany pfistup v socialn& védnim vyzkumu. Praha: Slon. 311 s.
ISBN 978-80-86429-79-3

PAYNE, M. 2020. Modern Social Work Theory. MacMillan. 568 s. ISBN 978-1-352-01108-1
Odporucanad literatara:

OLDRICH, M. 2021. Profesni zpiisobilost a vzd&lavani v socialni praci. Praha: Karolinum. 199 s.
ISBN 978-80-246-4904-7

ZIAKOVA, E. a kol. 2012. Socialna praca. Teoretické vychodiska a praktické kontexty.
Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach. 286 s. ISBN 978-80-7097-870-2
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NOWAK B., OTIENO OKECH V., Socidlna praca s rodinou. Vybrané suvislosti, Krakov,
Vydavatel’: Pedagogicka Univerzita v Krakove, Katedra postpenitenciarnej starostlivosti a

aktivizaci v oblasti zamestnania, 2021, ISBN 978-83-963769-1-6.

LAMBERS, H. 2018. Theorien der Sozialen Arbeit. Ein kompendium und Vergleich. Verlag
Barbara Budrich. 464 s. ISBN 978-3-8252-4985-4

POLONSKY, D., PILLAROVA, Z. 2002. Kapitoly zo socialnej politiky. Liptovsky

Mikulas : LIA, 2002. 97 s. ISBN 80-968753-6-1.
TOMES, 1. 2011. Obory socialni politiky. Praha : Portal, 2011. 368 s. ISBN 978-80-7367-

868-5.

VECERA, M. 1996. Socialni stat. Vychodiska a p¥istupy. Praha : SLON, 1996. 112 s. ISBN

80-85850-16-8.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 7

A

B

C

D

E

FX

100,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

Vyuéujuci: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD., Mgr. Martin Valentiny, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2022

Schvalil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kod predmetu: Nazov predmetu:
PdF.KSP/D-SOP-009/16 Stucasné trendy vo vyskume v socidlnej praci

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 12s
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Druh, rozsah, metédy a pracovna zat’az Studenta - doplitujuce informacie

Pracovna zataz Studenta:

6 hodin za semester formou prednasky, prezen¢ne, 6 hodin za semester formou seminara, prezencne.
Metody vzdelavania:

Monologické (prednasky, instruktaz),

Dialogické (rozhovor, diskusia, kolokvium, brainstorming),

Situacné (pripadové stadie),

Praktické metddy (simulacia metddy),

Riadené samostudium (praca s textom, analyza obsahu).

Aktivno-produktivna metodika vyucby:

# Badanie a objavovanie, otvorené praktizovanie, elaborovanie informacii.
Interaktivno-produktivna metodika vyucby:

# Indukovanie principov, konceptualizacia vedeckého poznania.

# Argumentacny diskurz na primeranej urovni intelektovej narocnosti doktorandského Studia.
Forma:

# Prezencna

# Kombinovana

# Distancna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmienujice predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Absolvovanie predmetu kon¢i hodnotenim. Hodnotenie sa udel'uje na stupnici:

A (100-94%, vyborne — vynikajuce vysledky),

B (93-86%, vel'mi dobre — nadpriemerny Standard),

C (85-76%, dobre — bezna spol'ahliva praca),

D (75-68%, uspokojivo — prijate'né vysledky),

E (67-60%, dostato¢ne — vysledky spiiiaju minimélne kritéri),

Fx (59-0%, nedostatocne — vyzaduje sa d’alSia praca navyse).

A (vyborne — vynikajuce vysledky). Student pocas §tidia predmetu ziskal vynimo&nu urovefi
poznatkov, na vynikajlicej tirovni sa orientuje v novych trendoch vyskumu socialnej prace.
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B (velmi dobre — nadpriemerny $tandard). Student podas §tidia predmetu ziskal nadpriemernt
uroven poznatkov z predmetu, na nadpriemernej trovni sa orientuje v novych trendoch vyskumu
socialnej prace, ma solidny prehl'ad o si¢asnom stave k téme dizertacnej prace.

C (dobre — bezna spol'ahliva praca). nadpriemerny §tandard). Student po¢as §tidia predmetu ziskal
priemernu Uroven poznatkov z predmetu, na priemernej Grovni sa orientuje v problematike.

D (uspokojivo — prijatelné vysledky), Student spifa zékladné poziadavky na absolvovanie
predmetu, disponuje zakladnymi poznatkami z predmetu.

E (dostatoéne — vysledky spifiajti minimalne kritérid). Student podas §tidia predmetu ziskal
minimalne akceptovanll uroven poznatkov z predmetu, na elementarnej urovni sa orientuje v
problematike. Dokaze iba na elementarnej rovni uplatnit’ poznatky z predmetu.

Fx (nedostatoéne — vyzaduje sa d’alsia praca navyse), Student nespiiia ani minimalne poziadavky
na absolvovanie predmetu, nedisponuje elementarnymi poznatkami.

Vysledky vzdelavania:

Hlavnym ciel'om naucit’ nachadzat’ a vlastné rieSenia problémov pri vyskume, vyvoji, projektovani
a nachadzani rieSeni problémov v socialnej praci. Naucit’ identifikovat’ problém, analyzovat’ ho,
navrhovat’ rieSenia a dopliat’ ich primeranou dokumentaciou z vyskumu.. Pochopit’ rozsah metod,
ktorymi sti¢asnd socialna praca Studuje jednotlivcov, kultiry a spolo¢nost’.

Vystupy vzdeldvania a ziskané kompetencie: Vyhodnocovat’ rdézne vyskumné metody a teorie.
Implementovat’ technologické zru¢nosti pri tvorbe vyskumnych informéacii. Aplikovat’ poznatky o
I'udskom spravani a socidlnom prostredi.

Analyzovat’ T'udské spravanie, problémy alebo situdcie zo socidlnych vied, medzikultirnych a
globalnych perspektiv a ich vplyv na socialnu pracu. Implementovat’ metédy vyskumu realizaciou
originalneho vyskumu prostrednictvom individualnych alebo skupinovych projektov. Znalosti a
zrucnosti na vyber a aplikaciu vhodnych technik vo vyskume.

Projektové riadenie a modelovanie kvality prace s vyuZzitim inovativnych vyskumnych metod
tykajliceho sa socidlnych problémov a tém suvisiacich so svetom socialnej prace. Nadobudnuté
prierezové vedomosti o metddach kvalitativneho, kvantitativneho aj hybridného vyskumu,
prepojeni metdd s teoretickymi vychodiskami a optimalnom vyuziti jednotlivych metéd pre
skiimanie socialnych javov v kontexte fenoménov socidlnych problémov a socidlnej prace. vie
formulovat’ nové hypotézy a stratégie pre d’alsi vyskum a rozvoj socidlnej prace. U¢i sa ako
aplikovat’ vlastné zistenia svojej teoretickej analyzy a svojho komplexného vedeckého vyskumu
pri rieSeni problémov v oblastiach Studijného odboru. Pri svojej praci dostdva kontinudlne
spdtn vdzbu, nevyhnutnt na to, aby svoje zru¢nosti zlepsil. Spatni vdzbu dostava Student od
Skolitel'a, kolegov na metodologickych predmetoch, doktorandskych konferenciach, ktoré ma
povinné. V rdmci vzdeldvania budeme klast' doraz na ,,Koncept spolocenskej zodpovednosti
“podl'a Medzinarodného Standardu ISO 26000 ( corporate social responsibility), ktory je
odrazom rastiiceho uznania potreby zabezpecit' zdravie ekosystémov, socidlnej spravodlivosti
a dobrého organizatné¢ho riadenia. Budeme klast’ doraz na zodpovednost, transparentnost’,
etické spravanie, reSpektovanie zdujmov zainteresovanych osob (angl. stakeholders), dodrziavanie
zakonov (compliance) ako aj ochranu a dodrZiavanie 'udskych prav.

Struéna osnova predmetu:

1. Urovne socialneho poznania

2. Druhy vyskumnych metdd — kvantitativne a kvalitativne

3. Nové metody vyskumu — participativne a akéné metody

4. Etika kvalitativneho vyskumu

5. Ugastnici vyskumu (vyskumnik ako subjekt a skimany ako objekt)
6. Ddlezitost’ vyskumu pre projektové riadenie

Odporiacana literatira:
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Povinna literatura:

BENTLEY, C. 2017. The essence of the Project Managment Method. PRINCE 2 ® England
314s.

BRUTOVSKA, Gizela. Participativny pristup v socialnom vyskume. In. Beata Balogova a
Martin Knurovsky (eds.): Inovécie v spolo¢ensko - vednom vyskume. Zbornik prispevkov z XI.
doktorandskej konferencie. Presov: Presovska univerzita v PreSove. Filozoficka fakulta, 2021., s.
13-20. Dostupné aj na: 9788055526843.pdf (pulib.sk)

HACKER, K. 2013. Community-Based Participatory Research. London: SAGE. ISBN
978-14-52205-81-6.

Odporucana literatara:

HENDL, J. 2016. Kvalitativny vyskum. Praha. Portal 2016. 406s. ISBN 978-80-2620-982-9
HUBALKOVA, Pavla, VIDOVICOVA, Lucie. Cool babicky, co si povidaji s roboty. Zkoumani
staii nejsou jen dotazniky. Universitas, 12. 9. 2021. Dostupné na: Cool babicky, co si povidaji s
roboty. Zkoumani stafi nejsou jen dotazniky (universitas.cz)

LEVICKA, Jana, SLANA, Miriam, PAVELEK, Lukas. Kvalitativne vyskumné metody.
Internetova ucebnica. Trnava, Trnavska univerzita. 2013, dostupné na: http://fzsp.truni.sk/sites/
default/files/dokumenty/e-kniznica/e-ucebnice/Kvalitat%C3%ADvne-v%C3%BDskumnmet
%C3%B3dy_frameset%20-%20EPSTRUNI%20%28HTML%29/index.html

SEBESTOVA, P. 2019. Tedria a prax manazmentu kvality socialnych sluZieb, Brno, ISBN:
978-80-7392-320-4

REASON, P., BRADBURY H., 2001. Handbook of Action Research. London: SAGE. ISBN
978-1-4129-2029-2.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 6

A ABS B C D E FX

100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyuéujuci: Mgr. Miroslav Tizik, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2022

Schvalil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kod predmetu: Nazov predmetu:
PdF.KSP/D-SOP-009/16 Stucasné trendy vo vyskume v socidlnej praci

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 12s
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Druh, rozsah, metédy a pracovna zat’az Studenta - doplitujuce informacie

Pracovna zataz Studenta:

6 hodin za semester formou prednasky, prezen¢ne, 6 hodin za semester formou seminara, prezencne.
Metody vzdelavania:

Monologické (prednasky, instruktaz),

Dialogické (rozhovor, diskusia, kolokvium, brainstorming),

Situacné (pripadové stadie),

Praktické metddy (simulacia metddy),

Riadené samostudium (praca s textom, analyza obsahu).

Aktivno-produktivna metodika vyucby:

# Badanie a objavovanie, otvorené praktizovanie, elaborovanie informacii.
Interaktivno-produktivna metodika vyucby:

# Indukovanie principov, konceptualizacia vedeckého poznania.

# Argumentacny diskurz na primeranej urovni intelektovej narocnosti doktorandského Studia.
Forma:

# Prezencna

# Kombinovana

# Distancna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmienujice predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Absolvovanie predmetu kon¢i hodnotenim. Hodnotenie sa udel'uje na stupnici:

A (100-94%, vyborne — vynikajuce vysledky),

B (93-86%, vel'mi dobre — nadpriemerny Standard),

C (85-76%, dobre — bezna spol'ahliva praca),

D (75-68%, uspokojivo — prijate'né vysledky),

E (67-60%, dostato¢ne — vysledky spiiiaju minimélne kritéri),

Fx (59-0%, nedostatocne — vyzaduje sa d’alSia praca navyse).

A (vyborne — vynikajuce vysledky). Student pocas §tidia predmetu ziskal vynimo&nu urovefi
poznatkov, na vynikajlicej tirovni sa orientuje v novych trendoch vyskumu socialnej prace.
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B (velmi dobre — nadpriemerny $tandard). Student podas §tidia predmetu ziskal nadpriemernt
uroven poznatkov z predmetu, na nadpriemernej trovni sa orientuje v novych trendoch vyskumu
socialnej prace, ma solidny prehl'ad o si¢asnom stave k téme dizertacnej prace.

C (dobre — bezna spol'ahliva praca). nadpriemerny §tandard). Student po¢as §tidia predmetu ziskal
priemernu Uroven poznatkov z predmetu, na priemernej Grovni sa orientuje v problematike.

D (uspokojivo — prijatelné vysledky), Student spifa zékladné poziadavky na absolvovanie
predmetu, disponuje zakladnymi poznatkami z predmetu.

E (dostatoéne — vysledky spifiajti minimalne kritérid). Student podas §tidia predmetu ziskal
minimalne akceptovanll uroven poznatkov z predmetu, na elementarnej urovni sa orientuje v
problematike. Dokaze iba na elementarnej rovni uplatnit’ poznatky z predmetu.

Fx (nedostatoéne — vyzaduje sa d’alsia praca navyse), Student nespiiia ani minimalne poziadavky
na absolvovanie predmetu, nedisponuje elementarnymi poznatkami.

Vysledky vzdelavania:

Hlavnym ciel'om naucit’ nachadzat’ a vlastné rieSenia problémov pri vyskume, vyvoji, projektovani
a nachadzani rieSeni problémov v socialnej praci. Naucit’ identifikovat’ problém, analyzovat’ ho,
navrhovat’ rieSenia a dopliat’ ich primeranou dokumentaciou z vyskumu.. Pochopit’ rozsah metod,
ktorymi sti¢asnd socialna praca Studuje jednotlivcov, kultiry a spolo¢nost’.

Vystupy vzdeldvania a ziskané kompetencie: Vyhodnocovat’ rdézne vyskumné metody a teorie.
Implementovat’ technologické zru¢nosti pri tvorbe vyskumnych informéacii. Aplikovat’ poznatky o
I'udskom spravani a socidlnom prostredi.

Analyzovat’ T'udské spravanie, problémy alebo situdcie zo socidlnych vied, medzikultirnych a
globalnych perspektiv a ich vplyv na socialnu pracu. Implementovat’ metédy vyskumu realizaciou
originalneho vyskumu prostrednictvom individualnych alebo skupinovych projektov. Znalosti a
zrucnosti na vyber a aplikaciu vhodnych technik vo vyskume.

Projektové riadenie a modelovanie kvality prace s vyuZzitim inovativnych vyskumnych metod
tykajliceho sa socidlnych problémov a tém suvisiacich so svetom socialnej prace. Nadobudnuté
prierezové vedomosti o metddach kvalitativneho, kvantitativneho aj hybridného vyskumu,
prepojeni metdd s teoretickymi vychodiskami a optimalnom vyuziti jednotlivych metéd pre
skiimanie socialnych javov v kontexte fenoménov socidlnych problémov a socidlnej prace. vie
formulovat’ nové hypotézy a stratégie pre d’alsi vyskum a rozvoj socidlnej prace. U¢i sa ako
aplikovat’ vlastné zistenia svojej teoretickej analyzy a svojho komplexného vedeckého vyskumu
pri rieSeni problémov v oblastiach Studijného odboru. Pri svojej praci dostdva kontinudlne
spdtn vdzbu, nevyhnutnt na to, aby svoje zru¢nosti zlepsil. Spatni vdzbu dostava Student od
Skolitel'a, kolegov na metodologickych predmetoch, doktorandskych konferenciach, ktoré ma
povinné. V rdmci vzdeldvania budeme klast' doraz na ,,Koncept spolocenskej zodpovednosti
“podl'a Medzinarodného Standardu ISO 26000 ( corporate social responsibility), ktory je
odrazom rastiiceho uznania potreby zabezpecit' zdravie ekosystémov, socidlnej spravodlivosti
a dobrého organizatné¢ho riadenia. Budeme klast’ doraz na zodpovednost, transparentnost’,
etické spravanie, reSpektovanie zdujmov zainteresovanych osob (angl. stakeholders), dodrziavanie
zakonov (compliance) ako aj ochranu a dodrZiavanie 'udskych prav.

Struéna osnova predmetu:

1. Urovne socialneho poznania

2. Druhy vyskumnych metdd — kvantitativne a kvalitativne

3. Nové metody vyskumu — participativne a akéné metody

4. Etika kvalitativneho vyskumu

5. Ugastnici vyskumu (vyskumnik ako subjekt a skimany ako objekt)
6. Ddlezitost’ vyskumu pre projektové riadenie

Odporiacana literatira:
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Povinna literatura:

BENTLEY, C. 2017. The essence of the Project Managment Method. PRINCE 2 ® England
314s.

BRUTOVSKA, Gizela. Participativny pristup v socialnom vyskume. In. Beata Balogova a
Martin Knurovsky (eds.): Inovécie v spolo¢ensko - vednom vyskume. Zbornik prispevkov z XI.
doktorandskej konferencie. Presov: Presovska univerzita v PreSove. Filozoficka fakulta, 2021., s.
13-20. Dostupné aj na: 9788055526843.pdf (pulib.sk)

HACKER, K. 2013. Community-Based Participatory Research. London: SAGE. ISBN
978-14-52205-81-6.

Odporucana literatara:

HENDL, J. 2016. Kvalitativny vyskum. Praha. Portal 2016. 406s. ISBN 978-80-2620-982-9
HUBALKOVA, Pavla, VIDOVICOVA, Lucie. Cool babicky, co si povidaji s roboty. Zkoumani
staii nejsou jen dotazniky. Universitas, 12. 9. 2021. Dostupné na: Cool babicky, co si povidaji s
roboty. Zkoumani stafi nejsou jen dotazniky (universitas.cz)

LEVICKA, Jana, SLANA, Miriam, PAVELEK, Lukas. Kvalitativne vyskumné metody.
Internetova ucebnica. Trnava, Trnavska univerzita. 2013, dostupné na: http://fzsp.truni.sk/sites/
default/files/dokumenty/e-kniznica/e-ucebnice/Kvalitat%C3%ADvne-v%C3%BDskumnmet
%C3%B3dy_frameset%20-%20EPSTRUNI%20%28HTML%29/index.html

SEBESTOVA, P. 2019. Tedria a prax manazmentu kvality socialnych sluZieb, Brno, ISBN:
978-80-7392-320-4

REASON, P., BRADBURY H., 2001. Handbook of Action Research. London: SAGE. ISBN
978-1-4129-2029-2.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 6

A ABS B C D E FX

100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyuéujuci: Mgr. Miroslav Tizik, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2022

Schvalil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU STATNEJ SKUSKY

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kod predmetu: Nazov predmetu:
PdF/D-VDZ-010/15 Statna skuska - obhajoba dizerta¢nej prace

Pocet kreditov: 30

Stupen Studia: III.

Obsahova napli Statnicového predmetu:

Datum poslednej zmeny:

Schvalil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kod predmetu: Nazov predmetu:
PdF/D-VDZ-007/16 Tvorba vyskumného projektu

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 12s
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Od studentov sa vyzaduje aktivna ucast’ na vyucovacom procese, samostatnd priprava medzi
jednotlivymi blokmi, prezentdcia vysledkov individudlnej pripravy a kolokvidlna diskusia.
Hodnotenie Studentov vykona vyucujici bodovo, beruc do tivahy vsetky formy aktivity. Postupna
strata po 10% z maximalneho mozného bodovania predstavuje postupné znizovanie znamky, az po
FX (na stupeii E je potrebnych min. 51%).

Vysledky vzdelavania:

Student/Studentky absolvujici predmet pozna principy vytvarania vedeckého poznania, vie sa
zorientovat’ v nevyhnutnych ontologickych a epistemologickych otazkach, ktoré si vyskumnik
kladie na zaciatku systematického badania — teoretického aj empirického. Taktiez pozna hlavné
metodologické otdzky vyskumu a vie na ne odpovedat’ v rozsahu nevyhnutnom pre vytvorenie
vyskumného projektu. Vie zostrojit’ vyskumny projekt, naplanovat’ kroky vyskumu, pozna principy
zberu a analyzy udajov/poznatkov. Ovlada zasady tvorby vedeckého textu a publikovania.

Struéna osnova predmetu:

1. ,,Hra o poznanie* 2. Ontoldgia. 3. Epistemoldgia a vedecké paradigmy. 4. Metodologia. 5.
Metoda a metodika. 6. Charles Peirce a spdsoby poznania. 7. Vedecky vyskum. 8. Ciele vyskumu. 9.
Nomoteticky ("eticky") alebo idiograficky ("emicky") pristupu k poznaniu. 10. Proces vedeckého
vyskumu. 11. Vyskumny plan. 12. Empiricky materidl, premenné, meranie, texty, dokumenty. 13.
Vybery populacie. 14. Terénny a laboratorny vyskum. 15. Validita, reliabilita. 16. Experiment. 17.
Explora¢né metddy. 18. Metddy analyzy. 19. Zakladny, cieleny a aplikovany vyskum 20. Vedecké
produkty a ich tvorba (texty, publikacie, aplikacie).

Odporiacana literatira:

Ochrana, F: Metodologie védy. Uvod do problému. Vydavatel'stvo: Karolinum, 2009
Ondrejkovi¢, P., Majercikova, J.: Vysvetlenie, porozumenie a interpretacia v spolo¢enskovednom
vyskume. Vydavatel'stvo: VEDA, 2012

Ondrejkovig, P.: Uvod do metodolédgie socialnych vied.

Zaklady metodologie kvantitativneho vyskumu. Vydavatel'stvo: Regent, 2005

Strauss, A., Corbinova, J. (1999) Zaklady kvalitativniho vyzkumu. Brno, Podané rude.
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Hendl, j.: Kvalitativni vyzkum. Zékladni metody a aplikace. Vydavatel'stvo: Portal, 2005
Ferjencik, J. (2000) Uvod do metodologie psychologického vyzkumu. Praha, Portal.
Kerlinger, F. N. (1972) Zéklady vyzkumu chovani. Praha, Academia

Blaikie N. (2000) Designing social research. Cambridge, Polity.

Denzin, N. K., Lincoln, Y. S. (2005) The SAGE Handbook of Qualitative Research — Third
Edition. London, SAGE.

Stringer, E. T. (1999) Action research. London, SAGE.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky , anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 110

A ABS B C D E FX
45,45 0,0 20,0 20,91 7,27 0,91 5,45
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 22.09.2016

Schvalil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Akademicky rok: 2021/2022

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta:
Kod predmetu: Nazov predmetu:
PdF/D-VDZ-007/16 Tvorba vyskumného projektu

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Studia: 12s
Metoda Stiadia: prezencna, kombinovana

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: III.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Od studentov sa vyzaduje aktivna ucast’ na vyucovacom procese, samostatnd priprava medzi
jednotlivymi blokmi, prezentdcia vysledkov individudlnej pripravy a kolokvidlna diskusia.
Hodnotenie Studentov vykona vyucujici bodovo, beruc do tivahy vsetky formy aktivity. Postupna
strata po 10% z maximalneho mozného bodovania predstavuje postupné znizovanie znamky, az po
FX (na stupeii E je potrebnych min. 51%).

Vysledky vzdelavania:

Student/Studentky absolvujici predmet pozna principy vytvarania vedeckého poznania, vie sa
zorientovat’ v nevyhnutnych ontologickych a epistemologickych otazkach, ktoré si vyskumnik
kladie na zaciatku systematického badania — teoretického aj empirického. Taktiez pozna hlavné
metodologické otdzky vyskumu a vie na ne odpovedat’ v rozsahu nevyhnutnom pre vytvorenie
vyskumného projektu. Vie zostrojit’ vyskumny projekt, naplanovat’ kroky vyskumu, pozna principy
zberu a analyzy udajov/poznatkov. Ovlada zasady tvorby vedeckého textu a publikovania.

Struéna osnova predmetu:

1. ,,Hra o poznanie* 2. Ontoldgia. 3. Epistemoldgia a vedecké paradigmy. 4. Metodologia. 5.
Metoda a metodika. 6. Charles Peirce a spdsoby poznania. 7. Vedecky vyskum. 8. Ciele vyskumu. 9.
Nomoteticky ("eticky") alebo idiograficky ("emicky") pristupu k poznaniu. 10. Proces vedeckého
vyskumu. 11. Vyskumny plan. 12. Empiricky materidl, premenné, meranie, texty, dokumenty. 13.
Vybery populacie. 14. Terénny a laboratorny vyskum. 15. Validita, reliabilita. 16. Experiment. 17.
Explora¢né metddy. 18. Metddy analyzy. 19. Zakladny, cieleny a aplikovany vyskum 20. Vedecké
produkty a ich tvorba (texty, publikacie, aplikacie).

Odporiacana literatira:

Ochrana, F: Metodologie védy. Uvod do problému. Vydavatel'stvo: Karolinum, 2009
Ondrejkovi¢, P., Majercikova, J.: Vysvetlenie, porozumenie a interpretacia v spolo¢enskovednom
vyskume. Vydavatel'stvo: VEDA, 2012

Ondrejkovig, P.: Uvod do metodolédgie socialnych vied.

Zaklady metodologie kvantitativneho vyskumu. Vydavatel'stvo: Regent, 2005

Strauss, A., Corbinova, J. (1999) Zaklady kvalitativniho vyzkumu. Brno, Podané rude.
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Hendl, j.: Kvalitativni vyzkum. Zékladni metody a aplikace. Vydavatel'stvo: Portal, 2005
Ferjencik, J. (2000) Uvod do metodologie psychologického vyzkumu. Praha, Portal.
Kerlinger, F. N. (1972) Zéklady vyzkumu chovani. Praha, Academia

Blaikie N. (2000) Designing social research. Cambridge, Polity.

Denzin, N. K., Lincoln, Y. S. (2005) The SAGE Handbook of Qualitative Research — Third
Edition. London, SAGE.

Stringer, E. T. (1999) Action research. London, SAGE.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky , anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 110

A ABS B C D E FX

45,45 0,0 20,0 20,91 7,27 0,91 5,45

Vyuéujuci: prof. PaedDr. Katarina Zilkové, PhD.

Datum poslednej zmeny: 22.09.2016

Schvalil: prof. PhDr. Monika Mackinova, PhD.
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