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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta socialnych a ekonomickych vied

Kod predmetu: Nazov predmetu:
FSEV.UAP/1-UAP-880/18 Akademické sposobilosti

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Ugast’ na prednaskach/seminaroch. Priebezné hodnotenie: 100 bodov za aktivity a zadania.
Jednotlivé stupne hodnotenia predmetu sa priznavaju takto:

A =91-100 bodov

B =81 -90 bodov

C =73 - 80 bodov

D = 66 — 72 bodov

E =60 — 65 bodov

FX =59 — 0 bodov

Vysledky vzdelavania:

Ulohou kurzu je rozvoj kI'a¢ovych akademickych zruénosti, ktoré buda studenti vyuzivat' pocas
celého $tudia. Ziskaji informacie o zakladoch metodoldgie vyskumu, budi schopni pracovat’ s
vedeckymi textami (od vyhl'adévania az po samotné spracovanie textu), osvoja si zéklady pisania
a prezentovania vedeckych prac.

Struéna osnova predmetu:

. Vedecké vs. laické poznavanie.

. Kvalitativny vs. kvantitativny pristup. Vyskumny plan.
. Vyskumny predmet a problém, ciele vyskumu, vyskumné hypotézy a otazky.
. Vyhl'adévanie vedeckych zdrojov.

. Digitalne zru¢nosti.

. Kritické ¢itanie vedeckych zdrojov.

. Vedecké pisanie.

. Akademicka integrita a etika.

9. Vyskumna sprava podl'a IMRaD.

10. Komunikécia a timova praca. Prezentacné zru¢nosti.

0 3O D KW —

Odporiacana literatira:

American Psychological Association (2020). Publication manual of the American Psychological
Association (7th ed.). Washington, DC: American Psychological Association.

Bailey, S. (2011). Academic writing. A handbook for international students (3th ed.). London and
New York: Routledge.
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Ferjencik, J. (2010). Uvod do metodologie psychologického vyskumu. Praha : Portél.

Hartley, J. (2008). Academic writing and publishing. A practical handbook (1st ed.). London and
New York: Routledge.

Hopkins, D., Reid, T. (2018). The Academic Skills Handbook. London: Sage.

Ritomsky, A. (2015). Metodologické a metodické otazky kvantitativneho vyskumu. Bratislava:
Iris.

Ritomsky, A. (2016). Metodologia projektovania psychologického vyskumu. Plzei:
Vydavatelstvi a nakladatelstvi Ale§ Cenék.

Simpson, S. (2015). Essential study skills. London: Bookboon.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 216

A B C D E FX

35,19 26,39 15,74 7,87 5,09 9,72

Vyuéujuci: Mgr. Branislav Uhrecky, PhD.

Datum poslednej zmeny: 09.04.2021

Schvalil: prof. Mgr. Julia Kanovskd Halamova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta socialnych a ekonomickych vied

Kod predmetu: Nazov predmetu:
FSEV.UAP/1-UAP-11130/20 | Assessment a Development centra

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: prednaska + seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 4 Za obdobie Stiudia: 56
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporuacany semester/trimester Studia: 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Odporacané prerekvizity (nepovinné):
Odporucané prerekvizity (nepovinné):
Organizacna a pracovna psychologia

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V priebehu semestra séria kratkych praktickych zadani (dokopy max. 50 bodov), na konci semestra
prakticka skuska (dokopy max. 50 bodov). Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat’ najmene;j
91 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmenej 81 bodov, na hodnotenie C najmenej 73 bodov, na
hodnotenie D najmenej 66 bodov a na hodnotenie E najmenej 60 bodov.

Vysledky vzdelavania:
Po absolvovani kurzu budi Studenti schopni samostatne vytvorit’ a viest' jednoduché Assessment
alebo Development centrum a hodnotit’ stanovené kompetencie.

Struéna osnova predmetu:

1. Struktira Assessment a Development Centier 2. Vyber a hodnotenie kompetencii 3. Dizajnovanie
AC / DC 4. Rolov¢ tlohy 5. LGD leaderless group discussion 6. Behavioralne interview 7.
Osobnostné dotazniky a psychologické testovanie 8. DC — simulécie a trenazéry 9. prakticka
realizacia AC

Odporiacana literatira:

Amodt, M. (2013): Industrial/Organizational Psychology: An Applied Approach, Cengage,
Boston

Armstrong, M. (2005): A Handbook of Management and Leadership, Kogan Page, London
Ballantyne, 1., Povah, N. (2004): Assessment and Development Centres, Routledge, NY

Rao, T.V,, Chawla, N. (2004): 360 Degree Feedback and Assessment and Development Centres,
Excel Books, New Delhi

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk, anglicky jazyk

Poznamky:
Maximalny pocet Studentov v skupine je 16
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 14

A

B

C

FX

35,71

57,14

7,14

0,0

0,0

0,0

Vyuéujuci: Mgr. Lukas Bakos, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.04.2021

Schvalil: prof. Mgr. Julia Kanovska Halamova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta socialnych a ekonomickych vied

Kod predmetu: Nazov predmetu:
FSEV.UAP/1-UAP-610/16 Evoluéna psychologia

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V priebehu semestra je nevyhnutné vypracovat’ a ustne prezentovat' semindrnu pracu (max 40
bodov) a na konci semestra absolvovat’ skasku (max 60 bodov). Na ziskanie hodnotenia A je
potrebné ziskat’ najmenej 91 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmenej 81 bodov, na hodnotenie
C najmenej 73 bodov, na hodnotenie D najmenej 66 bodov a na hodnotenie E najmenej 60 bodov.
Kredity nebudu udelené studentovi, ktory dosiahne zo seminarnej prace menej ako 24 bodov a z
pisomnej previerky menej ako 36 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Absolvovanie predmetu by malo umozZnit’ Studentovi porozumiet’, aky je pohlad na Stidium
spravania a architektary l'udskej mysle z evolucnej perspektivy. Mal by pochopit’ rolu evolucne
vyvinutych mechanizmov a stratégii pri rieSeni adaptivnych problémov tykajicich sa najméi
stperenia a kooperacie. Nadobudnuté znalosti mdze absolvent v praxi uplatnit’ napriklad pri
nastavovani podmienok pracovnych procesov a tvorbe pracovnych timov tak, aby neodporovali
'udskej povahe.

Struéna osnova predmetu:

1. Pribuzensky vyber a recipro¢ny altruizmus.

2. Stratégie vyberu partnera a partnerky, reprodukéné spravanie a rodicovské investicie.
3. Poznavacie psychické procesy a modularita mozgu.

4. Socialne poznéavanie, intencionalita a tedria mysle.

5. Kultirny prenos, lingvistickd kompetencia a socialna funkcia jazyka.

6. Vzt'ah medzi kultirnou a genetickou evoluciou.

Odporiacana literatira:

Barret, L., Dunbar, R., Lycett, J., (2007). Evolu¢ni psychologie ¢lovéka. Praha: Portal.
Plichtova, J., Popper, M., (2005). Predpoklady a mechanizmy kultiirnej evoltcie. Bratislava: Iris,
2005.

Buss, D. M. (Ed.) (2005). The Handbook of Evolutionary Psychology. New Jersey: John Wiley
@ Sons, Inc.

Dunbar, R. 1. m., Barrett, L. (Eds.) (2007). The Oxford Handbook of Evolutionary Psychology.
Oxford: Oxford University Press.
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Carruthers, P., Laurence, S., Stich, S. (Eds.) (2005). The Innate Mind: Structure and Contents.
Oxford: Oxford University Press.

Carruthers, P., Laurence, S., Stich, S. (Eds.) (2007). The Innate Mind. Volume 3: Foundations and
the Future. Oxford: Oxford University Press.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 204

A B C D E FX

33,82 32,35 19,12 5,88 3,43 5,39

Vyuéujuci: doc. Mgr. Miroslav Popper, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.04.2021

Schvalil: prof. Mgr. Julia Kanovskd Halamova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta socialnych a ekonomickych vied

Kod predmetu: Nazov predmetu:
FSEV.UAP/1-UAP-030/10 Histoéria psychologie

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

50% priebezného hodnotenia + 50% zaverecného hodnotenia

Priebezné hodnotenie zahfha priebezné zadania ku kazdej téme (Citanie pred hodinou + kviz).
Zaverecné hodnotenie zahfiia vypracovanie kritickej eseje + peer review.

Pre uspesné absolvovanie predmetu je potrebné ziskat' minimdlne 60% bodového hodnotenia.
Hodnotenie sa udel'uje na stupnici ECTS:

A (100-91%, vyborne — vynikajtce vysledky),

B (90-81%, vel'mi dobre — nadpriemerny Standard),

C (80-73%, dobre — bezna spol'ahliva praca),

D (72-66%, uspokojivo — prijatel'né vysledky),

E (65-60%, dostatotne — vysledky spiiiaji minimalne kritéria),

Fx (59-0%, nedostatocne — vyzaduje sa d’alSia praca navyse)

Vysledky vzdelavania:

Student/$tudentka ziska poznatky o kontinuite rozvoja psychologického myslenia a badania. Bude
poznat' hlavné smery a pristupy vo vyvoji psychologickej vedy a dokaze kriticky zhodnotit’
vyskumné a klinické postupy jednotlivych smerov a ich prinos pre sucasni psychologiu.

Struéna osnova predmetu:

. Predpoklady vzniku psychologie ako samostatnej vedy: filozofia, fyziologia, psychofyzika. 2.
Zaciatky modernej psychologie ako samostatnej vedeckej discipliny.

3. Historické experimentalne psychologické skoly: Strukturalizmus a funkcionalizmus.

4. Gestaltizmus - tvarova psychologia (Lipska a Berlinska $kola, neogestaltizmus).

5. Psychodynamické koncepcie (psychoanalyza, kultirna psychoanalyza, neopsychoanalyza).

6. Behaviorizmus a neobehaviorizmus.

7. Existencidlna a humanisticka psycholdgia. Pozitivna psychologia.

8. Kognitivisticka psychologia: prva a druhd kognitivna revolucia.

9. Postmoderné smery v psycholdgii a sucasné psychologia.

10. Histdria slovenskej a ceskej psychologie. Historia psychologického vzdelavania na Slovensku
a v Cechach.

Odporiacana literatira:
Benjamin, L. T. (2014). A Brief History of Modern Psychology. Wiley.
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Hock, R. R. (2009). Forty Studies that Changed Psychology: Explorations Into the History of
Psychological Research. Pearson/Prentice Hall.

Hunt, M. (2000). Dé&jiny psychologie. Praha: Portal.

Plhakova, A. (2006 a d’alsie vydania). D¢&jiny psychologie. Praha: Grada.

Stuchlikova, 1., & Sokolova, L. (2020). Training of psychologists in Czech and Slovak Republics:
past and present. In: Teaching psychology around the world: Volume 5. Cambridge Scholars
Publishing.

Sikl, R. et al. (2020). Supplement piispévktl vénovanych historii psychologie v Ceské republice a
na Slovensku, &. 1/2020. Ceskoslovenska psychologie. Dostupné online: http://www.psu.cas.cz/
export/sites/psu/cs/casopis/Supplement-1 2020.pdf

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 643

A B C D E FX

21,62 27,53 21,93 11,04 3,89 14,0

Vyuéujuci: Mgr. Marek Lukacovic¢

Datum poslednej zmeny: 01.04.2021

Schvalil: prof. Mgr. Julia Kanovskd Halamova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta socialnych a ekonomickych vied

Kod predmetu: Nazov predmetu:
FSEV.UAP/1-UAP-130/16 Kognitivna psychologia

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Pribézné hodnoceni: seminarni prace 50%, jeji prezentace na seminafi

Zavérecné hodnoceni:

Zavérecna zkouska 50%

Na absolvovani je potieba 60%.

Hodnoceni: A: 100-91%, B 90-81%, C 80-73%, D 72-66%, E 65-60%, FX 59-0%

Vysledky vzdelavania:

Studenti budou seznameni s tématy tykajicimi se kognititivni psychologie a vyuziti modernich
technologii v psychologickém vyzkumu. Studenti zleps$i svoje znalosti v piiprac€é vyzkumnych
projekt zkoumajicich lidskou kognici.

Struéna osnova predmetu:

. Uvod

. Percepce

. Eye trackery a jejich pouziti v psychologickém vyzkumu

. Neuronové sité€ a jejich vyuZiti v psychologickém vyzkumu
. Situa¢ni povédomi a jeho vyuziti v dopravnim vyzkumu

. Vyuziti virtudlni reality a simulaci v psychologickém vyzkumu
. Pamét’

. UCeni

9. Pozornost

10. Mysleni a uvazovani

11. Rozhodovani, feSeni problémt, kreativita

12. Jazyk

0 3O DN K~ LN~

Odporiacana literatira:

Baddeley, A., Eysenck, M.W., Anderson, M.C. (2015). Memory. 2nd edition. Psychology Press.
Barrouillet, P., & Camos, V. (2015). Working Memory. Loss and Reconstruction. Psychology
Press.

Eysenck, M.W., & Keane, M.T. (2015). Cognitive Psychology. A Students Handbook. 7th
edition. Psychology Press.
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Goldstein, E.B. (2019). Cognitive Psychology. Connecting Mind, Research, and Everyday
Experience. 5th edition. Cengage Learning.
Sternberg, R.J., & Sternberg, K. (2012). Cognitive Psychology. 6th edition. Cengage Learning

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
anglicky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 209

A

B

C

FX

24,88

51,2

19,62

2,39

0,0

1,91

Vyuéujuci: doc. PhDr. Jan Rybar, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.04.2021

Schvalil: prof. Mgr. Julia Kanovskd Halamova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta socialnych a ekonomickych vied

Kod predmetu: Nazov predmetu:
FSEV.UAP/1-UAP-160/16 Konflikty a ich rieSenie

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporuacany semester/trimester Studia: 3., 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Odporacané prerekvizity (nepovinné):
ziadne

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vypracovanie domacich uloh vzdy na nasledujucu vyucovaciu hodinu — maximalne 30 bodov,
napisanie vlastného profilu Stylu rieSenia konfliktov — maximalne 30 bodov, absolvovanie
vedomostnej skusky — maximalne 40 bodov. Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat’ najmene;j
91 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmenej 81 bodov, na hodnotenie C najmenej 73 bodov, na
hodnotenie D najmenej 66 bodov a na hodnotenie E najmenej 60 bodov. Kredity budu udelené
Studentovi na zaklade sc¢itania bodov za splnenie jednotlivych podmienok.

Vysledky vzdelavania:

Kurz mé podobu aktivneho socidlneho ucenia kombinovaného so samostiadiom. Kurz rozvinie u
Studentov ich zruénosti v rieSeni konfliktov. Studenti by na konci semestra mali:

» vediet’ zadefinovat’ konflikt a poznat’ rozne typy konfliktov

* byt’ schopni rozlisit’ rozne $tyly rieSenia konfliktov a byt si vedomi vyhod a nevyhod jednotlivych
Stylov riesenia konfliktov.

* poznat’ svoj najviac a najmenej preferovany $tyl rieSenia konfliktov

 mat’ skisenost’ a dostat’ spatnt védzbu zo situdcie rieSenia konfliktov

* poznat’ zékladné kroky mediacie a mat’ zazitok z role mediatora

Struéna osnova predmetu:

Pojem konflikt, zakladné druhy konfliktov, Zaujmy a ciele, Struktira konfliktu, Styly rieSenia
konfliktov, Hodnotenie konfliktov, Vyjedndvanie o ziskoch, Zmierniovanie konfliktu, Intervencia
tretej strany, Mediacia, Odpustanie a zmierenie.

Odporiacana literatira:

Wilmot, W. W., Hockerova, J. L. (2004). Interpersondlny konflikt. Bratislava: Ikar.

Bednatik, A. (2001). Riesenie konfliktov. Bratislava: Partners for Democratic Change.

Hola, L. (2003). Mediace. Praha: Grada Publishing.

Kftivohlavy, J. (2002). Konflikty mezi lidmi. Praha: Portal.

Ondrusek, D. — Shapiro, O. (1999). Prehl'ad pristupov k alternativnemu rieSeniu konfliktov. In:
Demokracie a stavnost. Praha: UK.
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Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky a anglicky jazyk

Poznamky:
kapacita predmetu je obmedzena na 40 Studentov, v pripade vysSieho zaujmu sa Studenti vyberu.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 161

A B C D E FX

52,8 33,54 9,32 2,48 0,62 1,24

Vyuéujuci: Mgr. Bronislava Strnadelova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 24.04.2019

Schvalil: prof. Mgr. Julia Kanovsk4 Halamova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta socialnych a ekonomickych vied

Kod predmetu: Nazov predmetu:
FSEV.UAP/1-UAP-1240/20 |Kouging

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struéna osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebn4 na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A B C D E FX
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny:

Schvilil: prof. Mgr. Julia Kanovsk4 Halamova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta socialnych a ekonomickych vied

Kod predmetu: Nazov predmetu:
FSEV.UAP/1-UAP-1050/20  |Medzikulturalna psycholégia

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) Cteni pied hodinou (pfiprava). 30 bodtL.

b) Rozhovor s cizinci na Slovensku NEBO se Slovaky v zahrani¢i. Prepis rozhovoru. 40 bodu.
¢) Diskusni forum e-learning: stereotypy, odliSnosti, podobnosti apod. 30 bod.

Vsechny 3 komponenty musi byt zvladnuty v minimalni dostatecné irovni. Studenti mohou ziskat
celkoveé 100 bodi (pripadné body navic za extra aktivity).

Hodnoceni A: minimaln¢ 92 boda (100 maximum).

Hodnoceni B: minimalné 82 bodu.

Hodnoceni C: minimalné 72 boda.

Hodnoceni D: minimaln¢ 62 bodu.

Hodnoceni E: minimalné 52 bod.

Vysledky vzdelavania:

Znalost zékladnich rozdild v zivoté, zptisobu uvazovani, prozivani, vnimani atd. mezi (vybranymi)
kulturami, se kterymi se student miize bézné setkat. Student ziska citlivost na rozdily a podobnosti
mezi (vybranymi) jednotlivymi narody, kulturami, etniky. Dovednost citlivé komunikovat s jedinci
jiného vyznani, ndrodu apod. Dovednost pracovat s ptredsudky, ptedchazeni predsudkim c¢i
snizovani miry piedsudki a diskriminace. Znalost b&znych stereotypt a piedsudkt mezi okolnimi
narody, etniky ve spolecnosti.

Struéna osnova predmetu:

Probirdna budou mimo jiné tato témata:

- Percepce, kognice, emoce, jazyk apod. v interkulturnim kontextu.

- Zaclenovani imigrantd do hostitelské spolecnosti: problémy akulturace a integrace.
- Etnické predsudky a stereotypy, diskriminace, rozdily ve spole¢enskych normach a hodnotéach.
- Etnick4 identita.

- Interkulturni komunikace.

- Vychova a vyvoj jedince v interkulturnim kontextu.

- Bilingvismus

- Psychopatologie a psychoterapie v interkulturnim kontextu

- Strategie snizujici problémy v multikulturnich tymech.

- Slovensko a Ceska republika: stejni a tak rozdilni (plus dalii sousedni zemg).
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- Vyznamné skupiny: Vietnamska mensina, Romové, Mad’afi atd.

Odporiacana literatira:

CENEK, Jifi, SMOLIK, Josef a VYKOUKALOVA, Zdeiika. Interkulturni psychologie: vybrané
kapitoly. Vydani 1. Praha: Grada, 2016. 312 stran. Psyché. ISBN 978-80-247-5414-7.
PRUCHA, Jan. Interkulturni psychologie: [sociopsychologické zkoumani kultur, etnik, ras a
narodd]. 3. vyd. Praha: Portél, 2010. 220 s. Psychologie. ISBN 978-80-7367-709-1.
MORGENSTERNOVA, Monika a kol. Interkulturni psychologie: rozvoj interkulturni senzitivity.
Vyd. 1. Praha: Karolinum, 2007. 218 s. ISBN 978-80-246-1361-1.

RUZICKOVA, E.: Japonské rozpravky. Cesta k medzikultirnej komunikécii. Bratislava :
Univerzita Komenského, 2005.

Hofstede, Geert, and Gert Jan Hofstede, & Minkov, M. (2010). Cultures and Organizations:
Software of the Mind. New York: McGraw-Hill. / HOFSTEDE, Geert a HOFSTEDE, Gert Jan.
Kultury a organizace: software lidské mysli: spoluprace mezi kulturami a jeji dtlezitost pro
preziti. Praha: Linde, 2007. 335 s. ISBN 978-80-86131-70-2.

SZCZYGIEL, Mariusz. Gottland. Pieklad Helena Stachova. Tteti, upravené vydani v ¢eském
jazyce. Praha: Dokotan, 2018. 254 stran. ISBN 978-80-7363-917-4.

Soudkova, V., & Soudek, T. (2008). Bariéry mezi nami. Praha: European Training and
Consulting.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky jazyk. Cetba a poslech ¢esky, slovensky a anglicky jazyk.

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A B C D E FX
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Vyuécujuci:

Datum poslednej zmeny: 09.07.2020

Schvalil: prof. Mgr. Julia Kanovskd Halamova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta socialnych a ekonomickych vied

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FSEV.UAP/1-UAP-620/16 Metodolégia a metddy psychologie - kvalitativne metody

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieiiujiice predmety: FSEV.UAP/1-UAP-580/16 - Metodologia a metody psycholdgie -
kvantitativne metddy

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na hodnotenie Studijnych vysledkov sa pouziva stupnica ECTS. Maximalny bodovy zisk je 100
bodov. Pre dosiahnutie stupiia E (dostatocne) je potrebné ziskat’ 60 bodov, z toho 30 v priebeznom
hodnoteni (do tohto poc¢tu sa nepocitaji bonusové body). Podmienkou hodnotenia je aj fyzicka
ucast’ na nadpolovi¢nej vacSine stretnuti.

Stupnica hodnotenia: A: 100-91%, B 90-81%, C 80-73%, D 72-66%, E 65-60%, FX 59-0%

Vysledky vzdelavania:
Studenti sa oboznamia s tedriou kvalitativneho vyskumu a jeho metdédami, vratane zberu, analyzy
dat a prezentacie vysledkov.

Struéna osnova predmetu:

Charakteristika kvalitativneho vyskumu. Historicko-filozofické korene. Vyskumny plan. Zber a
zaznam dat - interview, fokusova skupina, pripadova Stiidia, pozorovanie. Spracovanie dat. Analyza
dat. Validita a kvalita.

Odporiacana literatira:

Bacova, V. (2009). Sucasné smery v psychologii. Veda.

Masaryk, R. (2021). Ten druhy vyskum: Uvod do kvalitativnych metéd v psychologii.
Vydavatel'stvo UK.

Masaryk, R., Petrjdnosova, M., Lasticova, B., Kuglerova, N., Stainton Rogers, W. (2019). A story
of great expectations. Qualitative research in psychology in the Czech and Slovak Republics,
Qualitative Research in Psychology, 16, 3, 336-353.

Miovsky, M. (2006). Kvalitativni pfistup a metody v psychologickém vyzkumu.Grada.

Plichtova, J. (2002). Metddy socidlnej psychologie zblizka. Media.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky a anglicky jazyk

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 179

A B C D E FX

77,09 13,41 7,26 1,12 0,56 0,56

Vyucujuci: doc. PhDr. Radomir Masaryk, PhD., Mgr. Nikola Vorelova

Datum poslednej zmeny: 07.04.2021

Schvalil: prof. Mgr. Julia Kanovska Halamova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta socialnych a ekonomickych vied

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FSEV.UAP/1-UAP-580/16 Metodolégia a metddy psychologie - kvantitativne metddy

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: prednaska / cvi¢enie
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

I. ucast’ na predndskach a seminaroch v celom rozsahu s maximalne dvoma absenciami na
prednaske a semindari

II. prezentacia vyskumnej Studie na seminari (asponl 12 bodov z 20)

III. absolvovanie testu na konci semestra aspoi na 60 % (18 z 30 bodov)

IV. navrh vlastného vyskumného projektu (aspon 30 bodov z 50)

Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat najmenej 91 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmene;j
81 bodov, na hodnotenie C najmenej 73 bodov, na hodnotenie D najmenej 66 bodov a na hodnotenie
E najmenej 60 bodov.

Vysledky vzdelavania:
Cielom predmetu je, aby si Studenti osvojili principy a Standardy psychologického skimania a
rozvinuli zruénosti v oblasti kvantitativneho psychologického vyskumu.

Struéna osnova predmetu:

Uvod do metodolégie; Premenné a typy vyskumnych projektov; Vyskumny problém a ciel’;
Vyskumné otazky a hypotézy; Populacia a vyskumny subor; Metody ziskavania dat, objektivita,
validita a reliabilita; Experiment; Kvaziexperiment; Kauzalita vs. korelacia; Neexperimentalne
vyskumné plany; Meranie a kvantifikdcia v psychologickom vyskume; Ontogenéza vedeckého
vyskumu

Odporiacana literatira:

Ferjencik, J. (2010). Uvod do metodologie psychologického vyzkumu. Praha: Portal, 2010.
Marsalova, L., Miksik, O. (1990). Metodologia a metody psychologického vyskumu.
Bratislava:SPN.

Ritomsky, A.: Metodologia psychologického vyskumu. In: T.Kollarik a kol.: Socidlna
psychologia. Bratislava, Univerzita Komenského, 2004, s. 53-72.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky a anglicky jazyk

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 246

A B C D E FX

37,8 37,8 12,2 4,88 0,41 6,91

Vyuéujuci: Mgr. Martina Barankova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 29.03.2021

Schvalil: prof. Mgr. Julia Kanovska Halamova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta socialnych a ekonomickych vied

Kod predmetu: Nazov predmetu:
FSEV.UAP/1-UAP-1150/20  |Odborna prax zo psychologie I.

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: staz
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 100 Za obdobie Stidia: 1400
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienkou absolvovania praxe je VOPRED podpisana Standardna zmluva medzi organizaciou,
fakultou a Studentom/kou (alebo iné forma dohody s organizéciou, ktora Student/ku prijima, pricom
dohodu treba vopred konzultovat’ s vyucujiicim), kde sa definuje ciel’ a plan praxe.

Absolvovat’ 100 hodin praxe za SEMESTER na konkrétnom pracovisku alebo sumarne na
viacerych pracoviskach. V pripade viacerych pracovisk musi byt vopred podpisana Standardna
zmluva s kazdym pracoviskom.

Potvrdenie o absolvovani praxe z pracoviska/pracovisk.

Hodnotiaca sprava zo strany mentora/ky (cca 300 slov)— vo forme oficidlneho dokumentu, kde sa
mentor/ka vyjadri k stanovenym cielom a ich naplneniu, k obsahu praxe a spolupraci so Studentom/
kou. Na zaver zhodnoti zru¢nosti, schopnosti a znalosti, ktoré Student/ka preukazal/a a ktoré mu/
jej chybali a méze Studentovi odporucit’ oblasti, v ktorych sa ma zlepsit. Mentor tiez prideli stupen
hodnotenia predmetu.

Hodnotiaca sprava zo strany Studenta/ky - vo forme video-prezentacie (min. 5 min) obsahujtca
odpovede na nasledovné otazky:

 Aka bola motivacia Studenta/ky k vyberu dané¢ho pracoviska?

 Aky bol ciel’ praxe a ako ho splnil/a?

« Co sa $tudent/ka na praxi nau¢il/a?

» Aké poznatky alebo zrucnosti zo Skoly Student/ka vyuzili?

» Aké poznatky alebo zruc¢nosti zo Skoly Studentovi/ke chybali?

* Ako prispeje absolvovana prax k vyberu zamestnania po skonéeni skoly?

« Co si z praxe odnasa? Ako celkovo hodnoti svoju praxe?

Jednotlivé stupne hodnotenia predmetu sa priznavaju takto:

A =91 -100 bodov

B =81 -90 bodov

C =73 - 80 bodov

D =66 — 72 bodov

E =60 — 65 bodov

FX =59 — 0 bodov

Vysledky vzdelavania:
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Student ziska skusenost’ s realnym fungovanim $pecializovanych utvarov &i institacii posobiacich
v oblasti psychologie, overi si vedomosti, zru¢nosti a metddy prace, s ktorymi sa zoznamil pocas
Studia. Ziska praktické skusenosti v aplikacii psychologie v roznych organizaciach. Ciel'om je aj
rozvijanie profesionalnej identity Studenta psycholodgie a budiceho psychologa.

Stru¢na osnova predmetu:

Praca na konkrétnom pracovisku (pracoviskach) v oblasti psychologie v rdéznych typoch
organizacii, podl'a vopred dohodnutého planu praxe s danym pracoviskom a podpisanej zmluvy,
pod dohl'adom mentora/ky psycholdga/icky (pri pracovnej psycholdgii psycholdga/icky, manazéra/
ky alebo HR profesionala/ky). Pocas praxe sa Student/ka oboznami s pracoviskom, obsahom prace,
metodickymi postupmi a ¢innostami, pripravou a spracivanim materialov, pravidelne konzultuje
s mentorom/kou, vypraciva vystupy podla zadania mentora/ky. Na zaver Student/ka poziada
mentora/ku o potvrdenie a zhodnotenie praxe a zaroven vypracuje svoje hodnotenie praxe vo forme
videa.

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Vyzaduje sa znalost’ slovenského a, podl'a potrieb pracoviska, na ktorom sa prax realizuje, aj
anglického jazyka.

Poznamky:

Prax je mozné absolvovat’ v kazdom semestri Studia, v ktorom je zapisana v $tudijnom pléne.

Je mozné absolvovat’ prax aj mimo vyucbovej Casti, potrebné je splnit- zabezpecit’ vopred
podpisanu Standardnti zmluvu medzi organizéciou, fakultou a Studentom/kou, absolvovat’
pozadovany rozsah praxe a splnit’ podmienky pre absolvovanie predmetu.

Odbornt prax si Student/ka zabezpecuje sam/a. Pracovisko na prax si Student/ka moze vybrat

z ponuky UAP alebo si najde pracovisko individualne v akejkol'vek oblasti psychologie. Prax
mdze Student/ka vykonat’ aj na inej univerzite doma alebo v zahranici a tiez vo vyskumne;j
oblasti na UAP. Podmienkou je mentor/ka so psychologickym vzdelanim (pri zamerani na
pracovnu psychologiu moze byt mentorom psycholdg, manazér, alebo HR profesional aj bez
psychologického vzdelania).

Pracovisko aj plan odbornej praxe moze Student/ka vopred prekonzultovat’ s vyucujacim/cou.
Podmienkou absolvovania praxe je tiez vopred podpisand zmluva medzi pracoviskom, fakultou a
Studentom/kou.

Student/ka zaroven dava suhlas, Ze hodnotiace spravy zo strany mentora/ky aj $tudenta/ky dava k
dispozicii aj ostatnym $tudentom/kam a vyuéujacim UAP.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 4

A B C D E FX

100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyuéujuci: Mgr. Lukas Bakos, PhD., Mgr. Katarina Greskovi¢ova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 10.02.2021

Schvalil: prof. Mgr. Julia Kanovskd Halamova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta socialnych a ekonomickych vied

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FSEV.UAP/1-UAP-1160/20  |Odborna prax zo psycholégie II.

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: staz
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 100 Za obdobie Stidia: 1400
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienkou absolvovania praxe je VOPRED podpisana Standardna zmluva medzi organizaciou,
fakultou a Studentom/kou (alebo iné forma dohody s organizaciou, ktora Student/ku prijima, pricom
dohodu treba vopred konzultovat’ s vyucujiicim), kde sa definuje ciel’ a plan praxe.

Absolvovat’ 100 hodin praxe za SEMESTER na konkrétnom pracovisku alebo sumarne na
viacerych pracoviskach. V pripade viacerych pracovisk musi byt vopred podpisana Standardna
zmluva s kazdym pracoviskom.

Potvrdenie o absolvovani praxe z pracoviska/pracovisk.

Hodnotiaca sprava zo strany mentora/ky (cca 300 slov)— vo forme oficidlneho dokumentu, kde sa
mentor/ka vyjadri k stanovenym cielom a ich naplneniu, k obsahu praxe a spolupraci so Studentom/
kou. Na zaver zhodnoti zru¢nosti, schopnosti a znalosti, ktoré Student/ka preukazal/a a ktoré mu/
jej chybali a méze Studentovi odporucit’ oblasti, v ktorych sa ma zlepsit. Mentor tiez prideli stupen
hodnotenia predmetu.

Hodnotiaca sprava zo strany Studenta/ky - vo forme video-prezentacie (min. 5 min) obsahujtca
odpovede na nasledovné otazky:

 Aka bola motivacia Studenta/ky k vyberu dané¢ho pracoviska?

 Aky bol ciel’ praxe a ako ho splnil/a?

« Co sa $tudent/ka na praxi nau¢il/a?

» Aké poznatky alebo zrucnosti zo Skoly Student/ka vyuzili?

» Aké poznatky alebo zruc¢nosti zo Skoly Studentovi/ke chybali?

* Ako prispeje absolvovana prax k vyberu zamestnania po skonéeni skoly?

« Co si z praxe odnasa? Ako celkovo hodnoti svoju praxe?

Jednotlivé stupne hodnotenia predmetu sa priznavaju takto:

A =91-100 bodov

B =81 -90 bodov

C =73 - 80 bodov

D =66 — 72 bodov

E =60 — 65 bodov

FX =59 — 0 bodov

Vysledky vzdelavania:
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Vysledky vzdelavania:

Student ziska skusenost’ s realnym fungovanim $pecializovanych utvarov &i institacii posobiacich
v oblasti psychologie, overi si vedomosti, zru¢nosti a metddy prace, s ktorymi sa zoznamil pocas
Studia. Ziska praktické skusenosti v aplikacii psychologie v roznych organizaciach. Ciel'om je aj
rozvijanie profesionalnej identity Studenta psycholédgie a budiceho psychologa.

Stru¢na osnova predmetu:

Praca na konkrétnom pracovisku (pracoviskiach) v oblasti psychologie v rdéznych typoch
organizacii, podl'a vopred dohodnutého planu praxe s danym pracoviskom a podpisanej zmluvy,
pod dohl'adom mentora/ky psycholdga/icky (pri pracovnej psycholdgii psycholdga/icky, manazéra/
ky alebo HR profesionala/ky). Pocas praxe sa Student/ka oboznami s pracoviskom, obsahom prace,
metodickymi postupmi a ¢innostami, pripravou a spracivanim materialov, pravidelne konzultuje
s mentorom/kou, vypraciva vystupy podla zadania mentora/ky. Na zaver Student/ka poziada
mentora/ku o potvrdenie a zhodnotenie praxe a zaroven vypracuje svoje hodnotenie praxe vo forme
videa.

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Vyzaduje sa znalost’ slovenského a, podl'a potrieb pracoviska, na ktorom sa prax realizuje, aj
anglického jazyka.

Poznamky:

Prax je mozné absolvovat’ v kazdom semestri Studia, v ktorom je zapisana v $tudijnom pléne.

Je mozné absolvovat’ prax aj mimo vyucbovej Casti, potrebné je splnit- zabezpecit’ vopred
podpisanu Standardnti zmluvu medzi organizéciou, fakultou a Studentom/kou, absolvovat’
pozadovany rozsah praxe a splnit’ podmienky pre absolvovanie predmetu.

Odbornt prax si Student/ka zabezpecuje sam/a. Pracovisko na prax si Student/ka moze vybrat

z ponuky UAP alebo si najde pracovisko individualne v akejkol'vek oblasti psychologie. Prax
mdze Student/ka vykonat’ aj na inej univerzite doma alebo v zahranici a tiez vo vyskumne;j
oblasti na UAP. Podmienkou je mentor/ka so psychologickym vzdelanim (pri zamerani na
pracovnu psychologiu moze byt mentorom psycholdg, manazér, alebo HR profesional aj bez
psychologického vzdelania).

Pracovisko aj plan odbornej praxe moze Student/ka vopred prekonzultovat’ s vyucujacim/cou.
Podmienkou absolvovania praxe je tiez vopred podpisand zmluva medzi pracoviskom, fakultou a
Studentom/kou.

Student/ka zaroven dava suhlas, Ze hodnotiace spravy zo strany mentora/ky aj $tudenta/ky dava k
dispozicii aj ostatnym $tudentom/kam a vyuéujacim UAP.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 5

A B C D E FX

80,0 0,0 0,0 0,0 0,0 20,0

Vyuéujuci: Mgr. Lukas Bakos, PhD., Mgr. Katarina Greskovi¢ova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 10.02.2021

Schvalil: prof. Mgr. Julia Kanovskd Halamova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta socialnych a ekonomickych vied

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FSEV.UAP/1-UAP-1170/20  |Odborna prax zo psycholégie III.

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: staz
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 100 Za obdobie Stidia: 1400
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienkou absolvovania praxe je VOPRED podpisana Standardna zmluva medzi organizaciou,
fakultou a Studentom/kou (alebo iné forma dohody s organizaciou, ktora Student/ku prijima, pricom
dohodu treba vopred konzultovat’ s vyucujiicim), kde sa definuje ciel’ a plan praxe.

Absolvovat’ 100 hodin praxe za SEMESTER na konkrétnom pracovisku alebo sumarne na
viacerych pracoviskach. V pripade viacerych pracovisk musi byt vopred podpisana Standardna
zmluva s kazdym pracoviskom.

Potvrdenie o absolvovani praxe z pracoviska/pracovisk.

Hodnotiaca sprava zo strany mentora/ky (cca 300 slov)— vo forme oficidlneho dokumentu, kde sa
mentor/ka vyjadri k stanovenym cielom a ich naplneniu, k obsahu praxe a spolupraci so Studentom/
kou. Na zaver zhodnoti zru¢nosti, schopnosti a znalosti, ktoré Student/ka preukazal/a a ktoré mu/
jej chybali a méze Studentovi odporucit’ oblasti, v ktorych sa ma zlepsit. Mentor tiez prideli stupen
hodnotenia predmetu.

Hodnotiaca sprava zo strany Studenta/ky - vo forme video-prezentacie (min. 5 min) obsahujtca
odpovede na nasledovné otazky:

 Aka bola motivacia Studenta/ky k vyberu dané¢ho pracoviska?

 Aky bol ciel’ praxe a ako ho splnil/a?

« Co sa $tudent/ka na praxi nau¢il/a?

» Aké poznatky alebo zrucnosti zo Skoly Student/ka vyuzili?

» Aké poznatky alebo zruc¢nosti zo Skoly Studentovi/ke chybali?

* Ako prispeje absolvovana prax k vyberu zamestnania po skonéeni skoly?

« Co si z praxe odnasa? Ako celkovo hodnoti svoju praxe?

Jednotlivé stupne hodnotenia predmetu sa priznavaju takto:

A =91-100 bodov

B =81 -90 bodov

C =73 - 80 bodov

D =66 — 72 bodov

E =60 — 65 bodov

FX =59 — 0 bodov

Vysledky vzdelavania:
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Student ziska skusenost’ s realnym fungovanim $pecializovanych utvarov &i institacii posobiacich
v oblasti psychologie, overi si vedomosti, zru¢nosti a metddy prace, s ktorymi sa zoznamil pocas
Studia. Ziska praktické skusenosti v aplikacii psychologie v roznych organizaciach. Ciel'om je aj
rozvijanie profesionalnej identity Studenta psycholodgie a budiceho psychologa.

Stru¢na osnova predmetu:

Praca na konkrétnom pracovisku (pracoviskach) v oblasti psychologie v rdéznych typoch
organizacii, podl'a vopred dohodnutého planu praxe s danym pracoviskom a podpisanej zmluvy,
pod dohl'adom mentora/ky psycholdga/icky (pri pracovnej psycholdgii psycholdga/icky, manazéra/
ky alebo HR profesionala/ky). Pocas praxe sa Student/ka oboznami s pracoviskom, obsahom prace,
metodickymi postupmi a ¢innostami, pripravou a spracivanim materialov, pravidelne konzultuje
s mentorom/kou, vypraciva vystupy podla zadania mentora/ky. Na zaver Student/ka poziada
mentora/ku o potvrdenie a zhodnotenie praxe a zaroven vypracuje svoje hodnotenie praxe vo forme
videa.

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Vyzaduje sa znalost’ slovenského a, podl'a potrieb pracoviska, na ktorom sa prax realizuje, aj
anglického jazyka.

Poznamky:

Prax je mozné absolvovat’ v kazdom semestri Studia, v ktorom je zapisana v $tudijnom pléne.

Je mozné absolvovat’ prax aj mimo vyucbovej Casti, potrebné je splnit- zabezpecit’ vopred
podpisanu Standardnti zmluvu medzi organizéciou, fakultou a Studentom/kou, absolvovat’
pozadovany rozsah praxe a splnit’ podmienky pre absolvovanie predmetu.

Odbornt prax si Student/ka zabezpecuje sam/a. Pracovisko na prax si Student/ka moze vybrat

z ponuky UAP alebo si najde pracovisko individualne v akejkol'vek oblasti psychologie. Prax
mdze Student/ka vykonat’ aj na inej univerzite doma alebo v zahranici a tiez vo vyskumne;j
oblasti na UAP. Podmienkou je mentor/ka so psychologickym vzdelanim (pri zamerani na
pracovnu psychologiu moze byt mentorom psycholdg, manazér, alebo HR profesional aj bez
psychologického vzdelania).

Pracovisko aj plan odbornej praxe moze Student/ka vopred prekonzultovat’ s vyucujacim/cou.
Podmienkou absolvovania praxe je tiez vopred podpisand zmluva medzi pracoviskom, fakultou a
Studentom/kou.

Student/ka zaroven dava suhlas, Ze hodnotiace spravy zo strany mentora/ky aj $tudenta/ky dava k
dispozicii aj ostatnym $tudentom/kam a vyuéujacim UAP.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 11

A B C D E FX

100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyuéujuci: Mgr. Lukas Bakos, PhD., Mgr. Katarina Greskovi¢ova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 10.02.2021

Schvalil: prof. Mgr. Julia Kanovskd Halamova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta socialnych a ekonomickych vied

Kod predmetu: Nazov predmetu:
FSEV.UAP/1-UAP-1180/20  |Odborna prax zo psychologie IV.

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: staz
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 100 Za obdobie Stidia: 1400
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienkou absolvovania praxe je VOPRED podpisana Standardna zmluva medzi organizaciou,
fakultou a Studentom/kou (alebo iné forma dohody s organizaciou, ktora Student/ku prijima, pricom
dohodu treba vopred konzultovat’ s vyucujiicim), kde sa definuje ciel’ a plan praxe.

Absolvovat’ 100 hodin praxe za SEMESTER na konkrétnom pracovisku alebo sumarne na
viacerych pracoviskach. V pripade viacerych pracovisk musi byt vopred podpisana Standardna
zmluva s kazdym pracoviskom.

Potvrdenie o absolvovani praxe z pracoviska/pracovisk.

Hodnotiaca sprava zo strany mentora/ky (cca 300 slov)— vo forme oficidlneho dokumentu, kde sa
mentor/ka vyjadri k stanovenym cielom a ich naplneniu, k obsahu praxe a spolupraci so Studentom/
kou. Na zaver zhodnoti zru¢nosti, schopnosti a znalosti, ktoré Student/ka preukazal/a a ktoré mu/
jej chybali a méze Studentovi odporucit’ oblasti, v ktorych sa ma zlepsit. Mentor tiez prideli stupen
hodnotenia predmetu.

Hodnotiaca sprava zo strany Studenta/ky - vo forme video-prezentacie (min. 5 min) obsahujtca
odpovede na nasledovné otazky:

 Aka bola motivacia Studenta/ky k vyberu dané¢ho pracoviska?

 Aky bol ciel’ praxe a ako ho splnil/a?

« Co sa $tudent/ka na praxi nau¢il/a?

» Aké poznatky alebo zrucnosti zo Skoly Student/ka vyuzili?

» Aké poznatky alebo zruc¢nosti zo Skoly Studentovi/ke chybali?

* Ako prispeje absolvovana prax k vyberu zamestnania po skonéeni skoly?

« Co si z praxe odnasa? Ako celkovo hodnoti svoju praxe?

Jednotlivé stupne hodnotenia predmetu sa priznavaju takto:

A =91-100 bodov

B =81 -90 bodov

C =73 - 80 bodov

D =66 — 72 bodov

E =60 — 65 bodov

FX =59 — 0 bodov

Vysledky vzdelavania:
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Vysledky vzdelavania:

Student ziska skusenost’ s realnym fungovanim $pecializovanych utvarov &i institacii posobiacich
v oblasti psychologie, overi si vedomosti, zru¢nosti a metddy prace, s ktorymi sa zoznamil pocas
Studia. Ziska praktické skusenosti v aplikacii psychologie v roznych organizaciach. Ciel'om je aj
rozvijanie profesionalnej identity Studenta psycholédgie a budiceho psychologa.

Stru¢na osnova predmetu:

Praca na konkrétnom pracovisku (pracoviskiach) v oblasti psychologie v rdéznych typoch
organizacii, podl'a vopred dohodnutého planu praxe s danym pracoviskom a podpisanej zmluvy,
pod dohl'adom mentora/ky psycholdga/icky (pri pracovnej psycholdgii psycholdga/icky, manazéra/
ky alebo HR profesionala/ky). Pocas praxe sa Student/ka oboznami s pracoviskom, obsahom prace,
metodickymi postupmi a ¢innostami, pripravou a spracivanim materialov, pravidelne konzultuje
s mentorom/kou, vypraciva vystupy podla zadania mentora/ky. Na zaver Student/ka poziada
mentora/ku o potvrdenie a zhodnotenie praxe a zaroven vypracuje svoje hodnotenie praxe vo forme
videa.

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Vyzaduje sa znalost’ slovenského a, podl'a potrieb pracoviska, na ktorom sa prax realizuje, aj
anglického jazyka.

Poznamky:

Prax je mozné absolvovat’ v kazdom semestri Studia, v ktorom je zapisana v $tudijnom pléne.

Je mozné absolvovat’ prax aj mimo vyucbovej Casti, potrebné je splnit- zabezpecit’ vopred
podpisanu Standardnti zmluvu medzi organizéciou, fakultou a Studentom/kou, absolvovat’
pozadovany rozsah praxe a splnit’ podmienky pre absolvovanie predmetu.

Odbornt prax si Student/ka zabezpecuje sam/a. Pracovisko na prax si Student/ka moze vybrat

z ponuky UAP alebo si najde pracovisko individualne v akejkol'vek oblasti psychologie. Prax
mdze Student/ka vykonat’ aj na inej univerzite doma alebo v zahranici a tiez vo vyskumne;j
oblasti na UAP. Podmienkou je mentor/ka so psychologickym vzdelanim (pri zamerani na
pracovnu psychologiu moze byt mentorom psycholdg, manazér, alebo HR profesional aj bez
psychologického vzdelania).

Pracovisko aj plan odbornej praxe moze Student/ka vopred prekonzultovat’ s vyucujacim/cou.
Podmienkou absolvovania praxe je tiez vopred podpisand zmluva medzi pracoviskom, fakultou a
Studentom/kou.

Student/ka zaroven dava suhlas, Ze hodnotiace spravy zo strany mentora/ky aj $tudenta/ky dava k
dispozicii aj ostatnym $tudentom/kam a vyuéujacim UAP.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 4

A B C D E FX

100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyuéujuci: Mgr. Lukas Bakos, PhD., Mgr. Katarina Greskovi¢ova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 10.02.2021

Schvalil: prof. Mgr. Julia Kanovskd Halamova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta socialnych a ekonomickych vied

Kod predmetu: Nazov predmetu:
FSEV.UAP/1-UAP-090/10 Organiza¢nd a pracovna psychologia

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Odporacané prerekvizity (nepovinné):
Vseobecna psychologia 1, VSeobecna psychologia 2, Socidlna psycholédgia

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V priebehu semestra prezentovanie jedného individudlneho projektu (max. 20 bodov), a
prezentovanie jedného timového projektu (max. 40 bodov). Podmienkou pre ucast’ na skuske je
ziskat’ minimalne 40 bodov z priebezného hodnotenia. V skuskovom obdobi pisomna skuska (max.
40 bodov, potrebné ziskat’ minimalne 20 bodov). Vysledné hodnotenie je si¢tom bodov ziskanych
pocas semestra a v skiskovom obdobi. Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat’ najmene;j
91 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmenej 81 bodov, na hodnotenie C najmenej 73 bodov, na
hodnotenie D najmenej 66 bodov a na hodnotenie E najmenej 60 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Absolvovanim predmetu Student ziskava zakladné vedomosti o tom, ¢o je to organiza¢na
psycholégia, jej rozsah praxe a jej ustredné pojmy. Ziska prehlad o tom, ako funguju kIicové
procesy riadenia 'udskych zdrojov. ZlepSenie fungovania organizacii porozumenim systémovych
problémov.

Struéna osnova predmetu:

Predmet a vyvin pracovnej psychologie

2. Nabor a vyber zamestnancov — metody

3. Motivécia v praci

4. Pracovny vykon a vykonnost’

5. Styly riadenia a riadiace $truktary

6. Komunikacia a komunikaéné systémy v organizacii

7. Work-life balance — pracovna spokojnost’

8. Nezdravé pracoviskéa — aspekty patologie na pracovisku
9. Rozvoj technologii a ich vplyv na psychologiu prace

Odporiacana literatira:

BERRYOVA, L.M. (2009). Psycholégia v praci. Uvod do pracovnej a organizaénej psycholégie.
Bratislava: Ikar.

CSIKSZENTMIHALYI, M. (2015): Flow-O Stesti a smyslu zivota. Praha:Portal.
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LEITER, M., BAKKER, A., MASLACH, CH. (2014) Burnout at Work: A psychological
perspective (Current Issues in Work and Organizational Psychology. New York: Psychology
press.

MIKULASTIK, M. (2007). Managerska psychologie. Praha: Grada.

NAKONECNY, M. (1992). Motivace pracovniho jednani a jeji fizeni. Praha: Management press.
AMODT, M. (2013): Industrial/Organizational Psychology: An Applied Approach, Cengage,
Boston

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk, anglicky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 563

A B C D E FX

11,01 22,91 20,78 19,36 12,43 13,5

Vyuéujuci: Mgr. Lukas Bakos, PhD.

Datum poslednej zmeny: 09.04.2021

Schvalil: prof. Mgr. Julia Kanovskd Halamova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta socialnych a ekonomickych vied

Kod predmetu: Nazov predmetu:
FSEV.UAP/1-UAP-1220/20 | Prenatalna a perinatalna psychologia

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporuacany semester/trimester Studia: 3., 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Ugast’ na prednaskach/seminaroch.

Priebezné hodnotenie: 100 bodov za aktivity a zadania.
Jednotlivé stupne hodnotenia predmetu sa priznavaju takto:
A =91-100 bodov

B =81 -90 bodov

C =73 - 80 bodov

D =66 — 72 bodov

E =60 — 65 bodov

FX =59 — 0 bodov

Vysledky vzdelavania:

Cielom predmetu je poskytnit Studentom/tkdm zdkladné teoretické a praktické poznatky o
prenatalnej a perinatalnej psychologii. Student/ka ziska poznatky o procese tehotenstva a porodu z
pohl'adu dietat’a a rodi¢ov. Poznd zakladné diagnostické/vyskumné metddy a techniky vyuzivané
v poradenstve.

Struéna osnova predmetu:

. Uvod do problematiky.

. Intrauteralny vyvin.

. Prenatalny bonding/attachment.
. Porod a zvladanie porodu.

. Novorodenec.

. Postnatalny bonding/attachment.
. Poporodné stavy.

. Tranzicia do rodicovstva.

. Straty a smutenie.

O 00 1N LN B WD —

Odporiacana literatira:

Brisch, K.H. (2011). Bezpe¢na vztahova vézba. Trencin: Vydavatel'stvo F.

Debrecéniova, JI. (Ed.) (2015). Zeny, matky, teld. Bratislava: Ob&an, demokracia a zodpovednost'.
Debrecéniova, JI. (Ed.) (2016). Zeny, matky, tela I1. Bratislava: Ob&an, demokracia a
zodpovednost’.
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Henleyova, A., & Kohnerova, N. (2013). Kdyz dite zemr¢. Praha: Triton.

Heretik, A., Heretik, Jr. A., a kol. (2007). Klinické psycholdgia. Bratislava: Psychoprof.
Langmeier, J., & Krejc¢itova, D. (2011). Vyvojova psychologie (2. akt. vyd.). Praha: Grada.
Matlin, MW. (2012

. Psychology of women (7th ed.). Belmont: Wadsworth, Cengage Learning.

Pouthas, V., & Jouen, F. (2000). Psychologie novorozence. Praha: Grada.

Takécs, L., Sobotkova, D., Sulova, L. a kol. (2015). Psychologie v perinatalni pé&i. Praha: Grada.
Verny, T. R., & Weintraubova, P. (2013). Rodiovstvo od pocatia. Bratislava: Vydavatel'stvo
Pozsony / Pressburg / Bratislava.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 28

A B C D E FX

100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyuéujuci: Mgr. Katarina Greskovi¢ova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 09.04.2021

Schvalil: prof. Mgr. Julia Kanovskd Halamovéa, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU STATNEJ SKUSKY

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta socialnych a ekonomickych vied

Kod predmetu: Nazov predmetu:
FSEV.UAP/1-UAP-SS6/17 | Psycholégia

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 5., 6..

Stupen Studia: 1.

Obsahova napli Statnicového predmetu:

Datum poslednej zmeny:

Schvalil: prof. Mgr. Julia Kanovska Halamova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta socialnych a ekonomickych vied

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FSEV.UAP/1-UAP-150/10 Psycholdgia marketingovej komunikacie

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporuacany semester/trimester Studia: 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

1. Ugast' na prednaskach a seminaroch s maximalne 2 absenciami (20 bodov)

2. Vypracovanie individudlneho projektu v priebehu semestra (40 bodov)

3. Zaverecny pisomny test (40 bodov)

Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat najmenej 91 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmene;j
81 bodov, na hodnotenie C najmenej 73 bodov, na hodnotenie D najmenej 66 bodov a na hodnotenie
E najmenej 60 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Ciel'om predmetu je zoznamit' §tudentov so zakladmi tvorby marketingovej kampane. Studenti
by mali po absolvovani predmetu vediet napldnovat’ tvorbu marketingovej kampane na zaklade
zadania od klienta. Mali by byt’ schopni tento plan tiez zrealizovat'.

Struéna osnova predmetu:

Zadanie a praca so zadanim; Analyza potrieb a motivov zadavatel'a; Analyza potrieb klienta;
Branding, rebranding, lovebrandy; Teorie marketingovej komunikécie; Tvorba marketingove;j
komunikacie; Etika v marketingovej komunikacii; Specifika komunikacie prostrednictvom
socialnych médii a platforiem; User experience.

Odporiacana literatira:

HORNAK, P.(2018) Reklama. Teoreticko-historické aspekty reklamy a marketingovej
komunikacie. Vyd. 2. Zlin: VeRBuM

HORNAK, P. (2014) Kreativita v reklam&. Vyd. 1. Zlin: VeRBuM

VYSEKALOVA, J. (2012) Psychologie reklamy. 4., rozsifené a aktualizované vydani. Grada
KOTLER, P, KARTAJAYA, H., & SETIAWAN, 1. (2016). Marketing 4.0: Moving from
traditional to digital. Wiley.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 483

A

B

C

FX

40,99

24,02

22,98

5,38

2,07

4,55

Vyuéujuci: Mgr. Martina Barankova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 09.04.2021

Schvalil: prof. Mgr. Julia Kanovska Halamova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta socialnych a ekonomickych vied

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FSEV.UAP/1-UAP-770/17 Psycholdgia minoritnych skupin

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporuacany semester/trimester Studia: 3., 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V priebehu semestra je nevyhnutné vypracovat’ a ustne prezentovat’ timovu semindrnu pracu (max
50 bodov) a na konci semestra absolvovat’ skusku (max 50 bodov). Na ziskanie hodnotenia A je
potrebné ziskat’ najmenej 91 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmenej 81 bodov, na hodnotenie
C najmenej 73 bodov, na hodnotenie D najmenej 66 bodov a na hodnotenie E najmenej 60 bodov.
Kredity nebudu udelené studentovi, ktory dosiahne zo seminarnej prace menej ako 30 bodov a z
pisomnej previerky menej ako 30 bodov.

Vysledky vzdelavania:

absolvovanie predmetu by malo umozZnit’ Studentovi porozumiet mechanizmom vytvarania
nedovery vo¢i menSindm, najmd negativnemu vplyvu predsudkov pri posudzovani schopnosti
jedincov z minoritnych skupin. Zaroven by sa mal podrobnejSie oboznadmit’ s redlnymi potrebami
prislusnikov r6znych minoritnych skupin a s moznostami podpory rovnosti a nediskriminacie.
Ziskané znalosti m6Ze absolvent v praxi uplatnit’ napriklad v rdmci vyberovych konani pri prijimani
a posudzovani uchddzacov z minoritnych skupin, pri priebeznom hodnoteni ich pracovnej ¢innosti a
tiez pri vytvarani takych podmienok na pracovisku, ktoré zabezpecia ich symetrickejSie postavenie
s majoritou.

Struéna osnova predmetu:

1. Druhy minorit.

2. Diskriminécia, marginalizacia, znevyhodnenie.

3. Akulturécia, vzdelanie, praca, sebarealizacia a kvalita zivota.
4. Predsudky a stereotypy.

5. Identita, in-group, out-group.

6. MoZnosti podpory rovnosti a nediskriminacie.

Odporiacana literatira:

Tropp, L. R., Mallett, R. K. (Eds), (2011). Moving beyond prejudice reduction: Pathways to
positive intergroup relations. Washington, DC.: American Psychological Association.
Popper, M., Bianchi, G., Luksik, 1., Szeghy, P., (2006). Potreby migrantov na Slovensku.
Bratislava: Veda : IOM - KVSBK SAV.
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Popper, M., - Szeghy, P., Poduska, O., Kollarik, R., (2011). Ind realita: chudoba, socialna
deprivacia a uzivanie inhalantov v rémskych osidleniach na vychodnom Slovensku. 1. vyd.
Bratislava: Nadacia otvorenej spoloc¢nosti - Open Society Foundation.

Petrjanosova, M., Lasticova, B., (2010). Ako sa vytvara komunita: slovenski migranti a
migrantky v frsku. In Obé&ianstvo, participacia a deliberacia na Slovensku: teéria a realita.
Bratislava: Veda.

Roberson, Q. M. (Ed.) (2013). The Oxford Handbook of Diversity and Work. Oxford: Oxford
University Press.

Bendl, R., Bleijenbergh, 1., Henttonen, E., Mills, A. (Eds.) (2015). The Oxford Handbook of
Diversity in Organizations. New York: Oxford University Press.

Nelson, G., Prilletensky, I. (Eds.) (2010). Community Psychology: In Pursuit of Liberation and
Well-Being. London: Palgrave Macmilian.

Scharefer, R. T. (Ed.) (2008). Encyclopedia of Race, Ethnicity and Society. London: Sage-
Roberson, Q. M. (Ed.) (2013). The Oxford Handbook of Diversity and Work. Oxford: Oxford
University Press.

Bendl, R., Bleijenbergh, 1., Henttonen, E., Mills, A. (Eds.) (2015). The Oxford Handbook of
Diversity in Organizations. New York: Oxford University Press.

Nelson, G., Prilletensky, I. (Eds.) (2010). Community Psychology: In Pursuit of Liberation and
Well-Being. London: Palgrave Macmilian.

Scharefer, R. T. (Ed.) (2008). Encyclopedia of Race, Ethnicity and Society. London: Sage-

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk a anglicky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 135

A B C D E FX

20,74 48,89 23,7 4,44 2,22 0,0

Vyuéujuci: doc. Mgr. Miroslav Popper, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.04.2021

Schvalil: prof. Mgr. Julia Kanovskd Halamova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta socialnych a ekonomickych vied

Kod predmetu: Nazov predmetu:
FSEV.UAP/1-UAP-1190/20 | Psycholdgia naboZenstva

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struéna osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebn4 na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A B C D E FX
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny:

Schvilil: prof. Mgr. Julia Kanovsk4 Halamova, PhD.

Strana: 38




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta socialnych a ekonomickych vied

Kod predmetu: Nazov predmetu:
FSEV.UAP/1-UAP-060/10 Psychologia osobnosti

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezné hodnotenie

- spracovanie seminarnej prace / pripadovej stadie: 60%

Zavere¢né hodnotenie

- zavereCna skuska: 40%

Celkové hodnotenie

- suma priebezného a zédvere¢ného hodnotenia.

Plnenie uloh priebezného hodnotenia je mozné iba pocas vyucbovej Casti semestra a konc¢i sa
zacatim skuskového obdobia. Plnenie uloh zavere¢ného hodnotenia je mozné v ramci skaskového
obdobia.

Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat najmenej 91 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmene;j
81 bodov, na hodnotenie C najmenej 73 bodov, na hodnotenie D najmenej 66 bodov a na hodnotenie
E najmenej 60 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Student/ka bude po absolvovani predmetu rozumiet pojmu osobnost, biologickej a socialnej
determinacii osobnosti, jej Struktiire a dynamike. Porozumie rozdielom medzi tedriami psychologie
osobnosti a osvoji si zdklady ich aplikécie v praxi. Pri pisani seminarnej prace sa oboznami hlbsie
s vybranou tedriou osobnosti.

Struéna osnova predmetu:

1) Uvod do psychologie osobnosti

2) Psychoanalyticky pristup

3) Neopsychoanalyticky pristup

4) Vztahovy pristup

5) Behavioralny pristup a socidlne ucenie
6) Kognitivny pristup

7) Humanisticky pristup

8) Geneticky pristup

Odporiacana literatira:
Schultz, D. P., Schultz, S. E. 2017. Theories of Personality. New York: Cengage Learning
Ashcraft, D. 2015. Personality Theories Workbook. Stamford: Cengage Learning
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Hall, C.S, Lindzey, G.: Psycholdgia osobnosti. Uvod do teérii osobnosti. Bratislava: SPN, 2002.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 573

A

B

C

FX

20,07

41,88

20,42

8,73

4,89

4,01

Vyuéujuci: doc. Mgr. Elena Lisa, PhD.

Datum poslednej zmeny: 29.03.2021

Schvalil: prof. Mgr. Julia Kanovskd Halamova, PhD.

Strana: 40




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta socialnych a ekonomickych vied

Kod predmetu: Nazov predmetu:
FSEV.UAP/1-UAP-1210/20 | Psycholdgia reklamy

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporuacany semester/trimester Studia: 3., 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

100% hodnotenia pocas semestra na zaklade:

* vypracovania priebeznych zadani (individualne a skupinové zadania, diskusie)

» analyzy vybraného reklamného spotu alebo kampane z hl'adiska psychologickych aspektov

* powerpointovej prezentacie

« aktivnej GiCasti na prednaSkach/seminaroch.

Na absolvovanie predmetu je potrebné ziskat’ aspoit 60% bodov z kazdej hodnotenej aktivity.
Hodnotenie sa udeluje na stupnici A (vyborne — vynikajuce vysledky), B (vel'mi dobre —
nadpriemerny Standard), C (dobre — bezné spol'ahliva praca), D (uspokojivo — prijatel'né vysledky),
E (dostato¢ne — vysledky spifiajii minimalne kritéria) a Fx (nedostatoéne — vyzaduje sa d’alsia praca
navyse).

Vysledky vzdelavania:

Ciel'om kurzu je poskytniit’ informacie zamerané na hlavné principy a pravidla pripravy a realizacie
Gispesnej reklamnej kampane. Ugastnici spoznaju rozne techniky a nastroje pre tvorbu Gispesnej
reklamy / reklamnej kampane a naucia sa volit’ vhodné prostriedky pre konkrétnu marketingovu,
resp. komunika¢nu stratégiu. Sti€astou kurzu su praktické cvicenia a praca v skupinach.

Struéna osnova predmetu:

1. Historia reklamy, 2. Metody psycholdgie reklamy, 3. Vnimanie a pozornost’ v reklame, 4. Pamat’,
zabudanie, ucenie a ich vyznam pre reklamu, 5. Motivacia, emocionalita, zaujmy a hodnoty v
reklame, 6. Strach, erotika a humor v reklame, 7. U¢innost reklamy, vyskum efektivity v reklame,
8. Socio-kultirne faktory pri pdsobeni reklamy, 9. Priklady domacich a zahrani¢nych Gspes$nych a
neuspesnych kampani, 10. Etika v reklame

Odporiacana literatira:

FENNIS, B., STROEBE, W. 2015. The Psychology of Advertising. Psychology Press, 2015.
ISBN 9781317398950.

SEDLACEK, O. Reklama. Triky, které vas dostanou. Praha: Vinland, 2009. ISBN 978-80-
254-4108-4.

SVETLIK, J. 2017. Reklama. Teorie, koncepce, modely. Rzeszow : WSIZ, 2017. 622 s. ISBN
978-83-64286-71-1.

TELLIS, Gerard J. 2000: Reklama a podpora prodeje. Praha: Grada. ISBN 9788071699972
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TOSCANI, Oliviero. 1996: Reklama je navonéna zdechlina. Praha: Slovart. ISBN: 80-
85871-82-3

VYSEKALOVA, J., KOMARKOVA, R., HERZMANN, J., HERINK, O. 2012. Psychologie
reklamy. Praha: Grada Publishing.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 53

A B C D E FX

60,38 39,62 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyuéujuci: Mgr. Anna Sestakova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.11.2020

Schvalil: prof. Mgr. Julia Kanovskd Halamova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta socialnych a ekonomickych vied

Kod predmetu: Nazov predmetu:
FSEV.UAP/1-UAP-1230/20 | Psycholégia tvorivosti

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Ugast’ na prednaskach/seminaroch.

Priebezné hodnotenie: 100 bodov za aktivity a zadania.
Jednotlivé stupne hodnotenia predmetu sa priznavaju takto:
A =91-100 bodov

B =81 -90 bodov

C =73 - 80 bodov

D =66 — 72 bodov

E =60 — 65 bodov

FX =59 — 0 bodov

Vysledky vzdelavania:
Studenti ziskaju zdkladné a sucasné teoretické poznatky o tvorivosti, poznaji zékladné metddy
identifikacie a rozvoja tvorivosti.

Struéna osnova predmetu:

. Uvod do problematiky

. Druhy, stupne, Styly a prejavy tvorivosti.
. Hlavné aspekty a komponenty tvorivosti.
. Tvoriva osobnost’.

. Bariéry tvorivosti.

. Podpora tvorivosti.

. Vyvinové charakteristiky tvorivosti.

. Identifikécia tvorivosti.

9. Rozvoj tvorivosti.

10. Tedrie a modely tvorivosti.

0 3O DN KW~

Odporiacana literatira:

Juréova, M. (2009). Tvorivost’ v kazdodennom Zivote a vo vyskume. Iris.

Kaufman, J.C., & Sternberg, R. (2000). The Cambridge Handbook of Creativity. Cambridge
University Press.

Lennon, K., & Dacey, J. (2000). Kreativita. Grada.

Loksa, J., & LokSova, 1. (2003). Tvofivé vyucovani. Grada Publishing.
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Szobiova, E. (2016). Tvorivost - poznavanie tajomstiev. Ale§ Cenék.

Szobiova, E, & Fichnova, K. (2007). Rozvoj tvofivosti a klicovych kompetencii déti. Portal.
Téthova, M. (2006). Rozvoj tvorivosti na 1.stupni ZS. Dostupné na http://www.kpg.pf.ukf.sk/
pedagogika tvorivosti.pdf

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 37

A B C D E FX

48,65 24,32 21,62 5,41 0,0 0,0

Vyuéujuci: Mgr. Katarina Greskovic¢ova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 09.09.2020

Schvalil: prof. Mgr. Julia Kanovskd Halamova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta socialnych a ekonomickych vied

Kod predmetu: Nazov predmetu:
FSEV.UAP/1-UAP-1060/20 | Psycholdgia zdravia

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

absolvovanie online prednédsok, testov, vypracovanie seminarnych zadani a aktivna ucast’ na
kolokviu.

Od studentov ocakavame, ze absolvuju Styri bloky online prednéasok, pri¢om kazdy blok bude
ukonceny samostatnym testom (40 bodov). Na kazdy blok bude nadvizovat’ seminar, pred ktorym
Studenti dostantl vopred zadanie vyzadujlice samostatni aj timovu pracu, pricom hodnotené bude
spracovanie zadania, timova spolupraca a aktivna Gcast’ na seminari (40 bodov). Okrem toho kazdy
Student dostane individualne doméce zadanie, ktoré samostante spracuje a predstavi na kolokviu
(20 bodov).

Hodnotenie: A: 91-100 bodov; B: 81-90 bodov; C: 73-80 bodov; D: 66-72 bodov; E: 60-65 bodov;
Fx: 0-59 bodov

Vysledky vzdelavania:

Poskytnut’ Studentom zdkladné informéacie z oblasti psychologie zdravia, teda o
vyznamepsychologickych faktorov pri udrzovani dobrého zdravotného stavu, pri prevencii
ochoreni, prizvladani negativnych zdravotnych stavov, pri poskytovani psychologickej pomoci
pacientom vpriebehu uzdravovania a pri vyrovnavani sa s chronickymi ochoreniami. Naucit’
Studentov pracovat’s odbornou literatirou, vytvéarat’ si poznatkova zékladnu, ale 1 vlastny nazor,
postoj k spolocenskymproblémom, prezentovat’ svoje poznatky a postoje, diskutovat’ zakladné
spolocenské problémy.

Struéna osnova predmetu:

Zdravie, nerovnosti v zdravi, sprdvanie suvisiace so zdravim, zmena spravania suvisiaceho
so zdravim, podpora zdravia. Stres a zdravie, zvladanie stresu, socidlna opora. Chronické
ochorenie a kvalita Zivota, adherencia, zdravotné postihnutie, nesposobilost, znevyhodnenie,
psychologické intervencie. Pristup k zdravotnickej starostlivosti, responzivnost’ zdravotnickeho
systému, bezpecnost’ pacienta.

Odporiacana literatira:

Ogden J. (eds.): Essential Readings in Health Psychology. Open University Press Maidenhead,
New Your 2008

Weiner L.B. et al. (eds.): Health Psychology: Handbook of Psychology. John Willey&Sons, Inc.
2003
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Morrison V., Bennett P.: Introduction to Health Psychology. Pearson Education Limited 2016.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky jazyk, anglicky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 48

A

B

C

FX

91,67

6,25

2,08

0,0

0,0

0,0

Vyuéujuci: Mgr. Branislav Uhrecky, PhD.

Datum poslednej zmeny: 31.03.2021

Schvalil: prof. Mgr. Julia Kanovskd Halamova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta socialnych a ekonomickych vied

Kod predmetu: Nazov predmetu:
FSEV.UAP/1-UAP-1200/20 | Psycholégia Zivotného cyklu

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporuacany semester/trimester Studia: 3., 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

I. ucast’ a aktivita na prednasSkach a seminaroch

II. odovzdanie reflexie na dany tyzden (40 bodov)

II1. prezentacia na seminari a vedenie diskusie (25 bodov)

IV. zaverecna praca (35 bodov)

Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat najmenej 91 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmene;j
81 bodov, na hodnotenie C najmenej 73 bodov, na hodnotenie D najmenej 66 bodov a na hodnotenie
E najmenej 60 bodov.

Vysledky vzdelavania:
Ciel'om kurzu je ziskat’ zakladné poznatky o jednotlivych fdzach rodinného zivotného cyklu a o
socialno-spolo€enskych vplyvoch, ktoré fazy zivotného cyklu ovplyviiuji.

Struéna osnova predmetu:

Priatel’'stvo, randenie, manzelstvo, rodiCovstvo, socidlny status a intersekcionalita, vplyv socidlneho
statusu na vyhody a nevyhody postavenia v spolo¢nosti a 'udského fungovania, medzigenera¢na
trauma

Odporiacana literatira:
McGoldrick, M., Carter, B., & Garcia Preto, N. (2016). The expanding family life cycle:
individual, family, and social perspectives. Boston, US: Pearson.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 34

A B C D E FX

100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyuéujuci: Mgr. Katarina Ktizova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 31.03.2021
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Schvalil: prof. Mgr. Julia Kanovsk4 Halamova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta socialnych a ekonomickych vied

Kod predmetu: Nazov predmetu:
FSEV.UAP/1-UAP-1070/20 | Rozvoj trénerskych a facilitaénych zruénosti

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: cvicenie
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 4 Za obdobie Stiudia: 56
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporuacany semester/trimester Studia: 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Odporacané prerekvizity (nepovinné):
Organizacna a pracovna psychologia

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V priebehu semestra séria kratkych praktickych zadani (dokopy max. 50 bodov), na konci semestra
prakticka skuska (dokopy max. 50 bodov). Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat’ najmene;j
91 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmenej 81 bodov, na hodnotenie C najmenej 73 bodov, na
hodnotenie D najmenej 66 bodov a na hodnotenie E najmenej 60 bodov.

Vysledky vzdelavania:
Po absolvovani kurzu budu Studenti schopni vytvorit’ zakladné rozvojové programy a samostatne
realizovat’ jednoduché vzdeldvacie aktivity zamerané na rozvoj soft skills.

Struéna osnova predmetu:

1. Uvod do rozvoja soft skills 2. Prezentaéné zruénosti 3. Facilitaéné zruénosti 4. Koudovacie
zru¢nosti 5. Vedenie brifingu / debrifingu 6. Dizajn rozvojovych programov 7. Vyhodnocovanie
rozvojovych programov 8. Priprava a realizacia rozvojovej aktivity

Odporiacana literatira:

Beevers, K., Rea, A., Hayden, D. (2017): Learning and Development Practise in the Workplace,
Kogan Page, NY

Duarte, N. (2008): Slideology, O'Reilly Media, Cambridge

Hunter, D. (2007): The Arto of Facilitation, Jossey Bass, San Francisco

Landsberg, M. (2015): The Tao of Coaching, Profile Books, London

Reynolds, G. (2012): Presentation Zen, New Riders, Berkeley

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk, anglicky jazyk

Poznamky:
Maximalny pocet Studentov v skupine je 16
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 26

A

B

C

FX

61,54

38,46

0,0

0,0

0,0

0,0

Vyuéujuci: Mgr. Lukas Bakos, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.04.2021

Schvalil: prof. Mgr. Julia Kanovska Halamova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta socialnych a ekonomickych vied

Kod predmetu: Nazov predmetu:
FSEV.UAP/1-UAP-190/12 Seminar k zaverecnej praci

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Rozbor vybranej bakalarskej prace z UAP FSEV - maximalne 40 bodov, Prezentacia vyskumného
projektu- maximalne 40 bodov, Pisomné vypracovanie vyskumného projektu- maximalne 30 bodov.
Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat najmenej 91 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmene;j
81 bodov, na hodnotenie C najmenej 73 bodov, na hodnotenie D najmenej 66 bodov a na hodnotenie
E najmenej 60 bodov. Kredity budi udelené Studentovi na zéklade sCitania bodov za splnenie
jednotlivych podmienok.

Vysledky vzdelavania:

Studenti by mali ziskat' poznatky pre tvorbu obsahovej a formélnej $truktiry zévereénej prace.
Studenti si maju osvojit’ §tandardné postupy pri &itani a pisani odborného psychologického textu
a pripravit’ sa na tvorbu bakalarske;j prace.

Struéna osnova predmetu:

Stru¢na osnova predmetu:

1. Kvalitné informacéné zdroje

2. Odborny/akademicky $tyl pisania

3. Vyskumné projekty, ich tvorba a Struktira

4. IMRaD struktura vedeckych empirickych prac

5. Obsahova napln kl'icovych ¢asti empirickych préc: teoretické vychodiskd, vyskumny problém,
metoda vyskumu, vysledky, diskusia (abstrakt, uvod, zaver).

6. Smernica UK o zdkladnych nalezitostiach ZP

7. Citovanie, parafrazovanie, odkazovanie na zdroje podl'a APA

8. Formalna uprava ZP (dizajn titulného listu, obsahu, tabuliek, grafov, zoznamu bibliografickych
odkazov, priloh)

9. Etika pisania ZP

10. Prezentacia a obhajoba ZP

Odporiacana literatira:

Odporucanad literatara:

American Psychological Association. (2010). Publication manual of the American Psychological
Association (6th ed.). Washington, DC: American Psychological Association.

Katuscak, D. (2004). Ako pisat’ vysokoSkolské a kvalifikacné prace. Bratislava: Enigma.
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Lichnerova, L. (2016). Pisanie a obhajoba zavere¢nych prac.Vysokoskolské skripta pre Studentov
Univerzity Komenského v Bratislave. Bratislava: Stimul.

Ritomsky, A. (2004). Metodoldgia socialnopsychologického vyskumu. In T. Kollarik, T. et al.,
Socialna psychologia (pp. 53-72). Bratislava: Univerzita Komenského.

Smernica rektora Univerzity Komenského v Bratislave o zdkladnych nélezitostiach zavere¢nych
préc, rigordznych prac a habilitacnych prac, kontrole ich originality,

uchovavani a spristupniovani na Univerzite Komenského v Bratislave https://uniba.sk/fileadmin/
ruk/legislativa/2013/Vp_ 2013 12.pdf

Sanderova, J. (2005). Jak &ist a psat odborny text ve spoloenskych védach. Praha: Slon.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 385

A B C D E FX

53,77 31,43 9,87 2,6 1,82 0,52

Vyuéujuci: Mgr. Bronislava Strnadelova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 08.07.2020

Schvalil: prof. Mgr. Julia Kanovskd Halamovéa, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta socialnych a ekonomickych vied

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FSEV.UAP/1-UAP-780/17 Seminar k zaverecnej praci Il. - realizacia VP

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: samostatna praca
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 4 Za obdobie Stiudia: 56
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Za aktivnu ucast’ bude mozné ziskat' 50 bodov, za prezentovanie jednotlivych Casti prace a
odovzdanie prace 50 bodov. Kredity nebudt udelené tomu, kto neodovzda zavere¢nt pracu. Na
ziskanie hodnotenia E je treba ziskat’ najmenej 60 bodov, na hodnotenie D 66 bodov, na hodnotenie
C 73 bodov, na hodnotenie b 81 bodov a na hodnotenie A najmenej 91 bodov .

Vysledky vzdelavania:
Studenti vypracuju zavere¢nu pracu, ktora bude spliat’ kritéria pre zaverené prace podl'a smernice
rektora .

Struéna osnova predmetu:
Predmet je zamerany na realizdciu vyskumu, vyhodnotenie a spracovanie ziskanych udajov,
napisanie a odovzdanie bakalarskej prace.

Odporiacana literatira:

Sanderova, J.: Jak &ist a psat odborny text ve spoloéenskych védach. Praha : Slon, 2005.
Ferjencik, J.: Uvod do metodolégie psychologického vyskumu. Praha : Portal, 2010.

Silverman D.: Ako robit’ kvalitativny vyskum. Bratislava : Ikar, 2005.

STN ISO 690 (01 0197) : 2012

American Psychological Association. (2010). Publication manual of the American Psychological
Association (6th ed.). Washington, DC: American Psychological Association.

Lipson, Ch. (2005). How to Write a BA Thesis: A Practical Guide from Your First Ideas to Your
Finished Paper. Chicago: University of Chicago Press.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky a anglicky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 182

A B C D E FX

61,54 17,58 10,99 3,3 2,75 3,85
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Vyucujuci: prof. Mgr. Julia Kanovska Halamova, PhD., doc. PhDr. Radomir Masaryk, PhD., doc.
Mgr. Miroslav Popper, PhD., Mgr. Martina Barankova, PhD., doc. Mgr. Elena Lisa, PhD., Mgr.
Bronislava Strnadelova, PhD., Mgr. Anna Sestakova, PhD., Mgr. Branislav Uhrecky, PhD., Mgr.
Lukas Bakos, PhD., Mgr. Katarina Greskovicova, PhD., Mgr. Katarina Ktizova, PhD., prof. PhDr.
Jana Plichtova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 26.04.2019

Schvalil: prof. Mgr. Julia Kanovsk4 Halamova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta socialnych a ekonomickych vied

Kod predmetu: Nazov predmetu:
FSEV.UAP/1-UAP-050/20 Socialna psychologia 1

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Odporacané prerekvizity (nepovinné):
Zaklady psychologie 1

Podmienky na absolvovanie predmetu:

50% priebezného hodnotenia + 50% zaverecného hodnotenia

Priebezné hodnotenie zahfiia vypracovanie a prezentovanie série tloh pocas semestra. Zavere¢né
hodnotenie zahfiia zaverec¢ny test (50% hodnotenia).

Pre uspesné absolvovanie predmetu je potrebné ziskat' miniméalne 60% bodového hodnotenia.
Hodnotenie sa udeluje na stupnici A (vyborne — vynikajuce vysledky), B (vel'mi dobre —
nadpriemerny Standard), C (dobre — bezné spol'ahliva praca), D (uspokojivo — prijatel'né vysledky),
E (dostatoéne — vysledky spifiajti minimalne kritéria) a Fx (nedostatoéne — vyzaduje sa d’al$ia praca
navyse).

Klasifikacia (ECTS): A: 100-91%, B 90-81%, C 80-73%, D 72-66%, E 65-60%, FX 59-0%

Vysledky vzdelavania:
Student ziska zékladného prehl'adu teérii a poznatkov v socialnej psychologii, a osvoji si schopnosti
kriticky pracovat’ s poznatkami v tejto oblasti.

Struéna osnova predmetu:

1. Predmet, metody a historia socidlnej psychologie; 2. Clovek, spolognost’ a kultura; 3. Identity; 4.
Interpersonalne vnimanie; 5. Komunikécia; 6. Postoje a socialne reprezentécie; 7. Socidlny vplyv,
konformita a posluSnost’; 8. Skupiny a skupinova dynamika; 9. Vedecké vs. socialne poznanie

Odporiacana literatira:

MASARYK, R. Medzi ¢lovekom a 'ud’'mi. Bratislava: IRIS, 2013.

BACOVA V. Stigasné smery v psychologii. Bratislava: Veda, 2009.

HAYESOVA, N.: Zaklady socialnej psycholégie. Praha: Portal, 1998.

HOGG, M. A., VAUGHN, G. M. Social Psychology. Harlow: Prentice Hall, 2004.
ONDRUSKOVA, E.: Socialna psycholdgia. Bratislava: OZ Sociélna praca, 2006.
STAINTON-ROGERS, W. Social Psychology. Maidenhead, PA: Open University Press, 2011.
VYBIRAL, Z.: Psychologie lidské komunikace. Praha: Portal, 2000.

VYROST, J., SLAMENIK, J. Socialni psychologie. Praha : Grada, 2008.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
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Slovak, English

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 80

A B C D E FX

66,25 25,0 5,0 1,25 0,0 2,5

Vyuéujuci: doc. PhDr. Radomir Masaryk, PhD., Mgr. Dominika Vajdova, Mgr. Nikola Vorelova,
Mgr. Marek Lukacovi¢

Datum poslednej zmeny: 13.05.2020

Schvalil: prof. Mgr. Julia Kanovskd Halamova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta socialnych a ekonomickych vied

Kod predmetu: Nazov predmetu:
FSEV.UAP/1-UAP-1040/20 | Socialna psychologia 2

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struéna osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebn4 na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 44

A B C D E

FX

31,82 36,36 22,73 6,82 2,27

0,0

Vyuéujuci: doc. Mgr. Miroslav Popper, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvilil: prof. Mgr. Julia Kanovsk4 Halamova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta socialnych a ekonomickych vied

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FSEV.UAP/1-UAP-540/15 Socialnopsychologicky vycvik 1.

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: seminar / cviCenie
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vypracovanie domacich uloh vzdy na nasledujucu vyucovaciu hodinu — maximalne 30 bodov,
sebareflexia — maximalne 30 bodov, akény plan — maximalne 40 bodov. Na ziskanie hodnotenia A
je potrebné ziskat’ najmenej 91 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmenej 81 bodov, na hodnotenie
C najmenej 73 bodov, na hodnotenie D najmenej 66 bodov a na hodnotenie E najmenej 60 bodov.
Kredity budu udelené Studentovi na zéklade s¢itania bodov za splnenie jednotlivych podmienok.

Vysledky vzdelavania:

Kurz mé podobu aktivneho socidlneho ucenia a rozvija u Studentov ich komunikaéné zru€nosti a
emociondlnu inteligenciu. Student si nacvi¢i zruénosti prace s eméciami a relevantné sposobilosti
nevyhnutné pre profesiu psycholdga. Student ziska spitnu viizbu od skupiny i vyuéujuceho, rozvija
sebareflexiu, identifikuje svoje silné stranky a rozvija ich.

Struéna osnova predmetu:
Praca s emdciami, uvedomovanie, vyjadrovanie emocii, regulécia, transformacia emdcii, reflexia,
vyuzitie emocionalnej inteligencie v komunikacii.

Odporiacana literatira:

Ekman, P. (2012). Odhalené emécie. Bratislava: Braingy.

DeVito J.A.(2001). Zaklady medzilidské komunikace. Praha: Grada Publishing.

Halamova, J. (2013a). Terapia zamerana na emocie I. Ucebnica. Bratislava: Vydavatel'stvo UK.
Halamova, J. (2013b). Terapia zamerand na emécie II. Cvicebnica. Bratislava: Vydavatel'stvo
UK.

Mikuléstik M.(2003). Komunikacni dovednosti v praxi. Praha: Grada Publishing.

Vybiral, Z.(2000). Psychologie lidské komunikace. Praha: Portal

Ekman, P. (1995): Telling Lies. Clues to Deceit in the Market-place, Marriage and Politics. New
York: Norton.

Ekman, P. (2003): Emotions Revealed. Understanding Facesand Feelings. London: Weidenfeld &
Nicolson.

Elliott, R., Watson, J. C., Goldman, R. N., & Greenberg, L. S. (2004). Learning emotion-focused
therapy: The process-experiential approach to change. Washington, DC: American Psychological
Association.

Goleman, D. (1995). Emotional intelligence.New York: Bantam-Dell.
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Greenberg, L. (2017). Emotion-focused therapy: Coaching clients to work through their feelings.

Washington, DC: American Psychological Association.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Slovak and English languages

Poznamky:

Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 331

A B

C

D

E

FX

71,9 14,2

8,46

1,21

1,81

2,42

Vyuéujuci: prof. Mgr. Julia Kanovska Halamova, PhD., Mgr. Jakub Mihal'o, Mgr. Nikola Sabikov4]

Datum poslednej zmeny: 15.04.2019

Schvalil: prof. Mgr. Julia Kanovskd Halamova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta socialnych a ekonomickych vied

Kod predmetu: Nazov predmetu:
FSEV.UAP/1-UAP-1110/20 | Tréning §kolskej dynamiky

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: cvicenie
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 4 Za obdobie Stiudia: 56
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporuacany semester/trimester Studia: 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Navrh skolskej intervencie- maximalne 50 bodov, Prezenticia- maximalne 20 bodov, Postudenie 2
navrhov- maximalne 30 bodov.

Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat najmenej 91 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmene;j
81 bodov, na hodnotenie C najmenej 73 bodov, na hodnotenie D najmenej 66 bodov a na hodnotenie
E najmenej 60 bodov. Kredity budi udelené Studentovi na zéklade sCitania bodov za splnenie
jednotlivych podmienok.

Vysledky vzdelavania:

Kurz rozvija praktické zrucnosti pre pracu (Skolského) psycholdga, pricom Studenti ziskavaji a
rozsiruju si vedomosti o tom, ako funguje Skolska trieda, aké procesy v nej prebiehaju a aké su
moznosti intervencie do $kolskej dynamiky. Studenti pracujii na priprave intervencii v §kolskom
prostredi, ich pripomienkovani, pricom ziskavaji skusenosti s rolou (Skolského) psychologa pri
riadeni skupinovych procesov. Utastnici po absolvovani kurzu by mali vediet identifikovat
potreby, definovat’ ciele a realizovat’ intervenciu v Skolskom prostredi.

Struéna osnova predmetu:

Moznosti intervencie Skolského psycholéga- Podpora mentilneho zdravia Ziakov a ucitelov v
Skoléach, Osobnost’ ziaka, Vykonové vlastnosti, Motiva¢né vlastnosti, Socialne vztahy a atmosféra
v triede, Praca s problémovym spravanim Ziakov- Sikanovanie a praca predsudkami, Kariérové
poradenstvo pre vol'bu profesijnej orientacie.

Odporiacana literatira:

Fontana, D. (1997). Psychologie ve §kolni praxi. Praha: Portal.

GajdoSova, E. Herényiova, G. (2006). Rozvijeni emoc¢ni inteligence Zaka. Prevence, Sikanovani,
intolerance a nasili mezi dospivajicimi. 1.vyd. Praha: Portal.

Gajdosova, E., Herényiova, G. Valihorova, G. (2010). Skolska psychologia. Bratislava: Stimul.
Hermochov4, S. (2005). Skupinova dynamika ve Skolni tfidé. Kladno: Aisis.

Hvozdik, J. (2017). Zaklady $kolskej psycholégie. Kogice: Filozoficka fakulta UPJS.

Kaliska, 1. (2011). Uspesna inteligencia a moznosti jej rozvijania v $kole. Banska bystrica: PF
UMB.

Stehlikova, J. (2015). Vybrané aspekty prosocidlneho spravania I. Banska Bystrica: Obc¢ianske
zdruzenie Pedagog.
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Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 32

A B C D E

78,13 21,88 0,0 0,0 0,0

Vyuéujuci: Mgr. Bronislava Strnadelova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 03.02.2021

Schvalil: prof. Mgr. Julia Kanovsk4 Halamova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta socialnych a ekonomickych vied

Kod predmetu: Nazov predmetu:
FSEV.UAP/1-UAP-700/15 Vyvinova psychologia

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

I. ucast’ na predndskach a seminaroch v celom rozsahu s maximalne dvoma absenciami na
prednaske a semindari

II. absolvovanie kratkych previerok na seminaroch pocas semestra aspoi na 60 % (18 z 30 bodov)
III. absolvovanie testu na konci semestra aspoi na 60 % (30 z 50 bodov)

IV. odovzdanie seminarnej prace na zadanu tému v rozsahu 3 normostrany max 10 bodov

V. odprezentovanie semindrnej prace na seminari max 10 bodov

Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat najmenej 91 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmene;j

81 bodov, na hodnotenie C najmenej 73 bodov, na hodnotenie D najmenej 66 bodov a na hodnotenie
E najmenej 60 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Studenti po absolvovani predmetu ziskaju zakladné vedomosti z oblasti vyvinovej psycholégie so
zameranim na cell ontogenézu od prenatalneho obdobia az po smrt’ ¢loveka.

Struéna osnova predmetu:

Vseobecny tvod do vyvinovej psychologie; Detstvo — prenatalne obdobie, novorodenecké obdobie,
dojcenské obdobie, obdobie batol'at’a, predskolské obdobie, Skolsky vek; Dospievanie — kognitivne
procesy, emoc¢ny vyvin, autoregulaéné mechanizmy, socializacia a vyvin osobnosti; Obdobie

mladSej dospelosti; Obdobie strednej dospelosti; Obdobie starSej dospelosti; Obdobie rannej
staroby; Obdobie pravej staroby

Odporiacana literatira:
Vagnerova, M. (2017). Vyvojova psychologie: Détstvi a dospivani (2nd ed.). Univerzita Karlova:
Nakladatelstvi Karolinum.

Viagnerova, M. (2007). Vyvojova psychologie II: Dospélost a stafi. Univerzita Karlova:
Nakladatelstvi Karolinum.

Langmeier, J., & Krejcitova, D. (2006). Vyvojova psychologie (2nd ed.). Praha: Grada.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 393

A

B

C

D

E

FX

30,79

25,19

18,83

8,91

4,58

11,7

Vyuéujuci: Mgr. Martina Barankova, PhD., Mgr. Denisa Hnatkovi¢ova, Mgr. Anna Sestakova,

PhD., Mgr. Katarina K#izova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 29.03.2021

Schvalil: prof. Mgr. Julia Kanovsk4 Halamova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta socialnych a ekonomickych vied

Kod predmetu: Nazov predmetu:
FSEV.UAP/1-UAP-870/18 Vseobecna psychologia 1

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezné hodnotenie

- spracovanie seminarnej prace: 40%

- priebezny test: 20%

Zaverecné hodnotenie

- zaverecna skuska: 40%

Celkové hodnotenie

- suma priebezného a zédverecného hodnotenia.

Plnenie uloh priebezného hodnotenia je mozné iba pocas vyucbovej Casti semestra a konc¢i sa
zaCatim skuSkového obdobia. Plnenie tloh zadverecného hodnotenia je mozné v ramci skuskového
obdobia.

Klasifikacia (ECTS): A: 100-91%, B 90-81%, C 80-73%, D 72-66%, E 65-60%, FX 59-0%

Vysledky vzdelavania:
Studenti si osvoja zakladné poznatky a terminoldgiu psycholégie. Ziskaju prehlad v hlavnych
psychologickych smeroch a pohl'ad na psycholdgiu ako na vedecku disciplinu.

Struéna osnova predmetu:
Psycholdgia v minulosti a v si€asnosti, biologické zaklady psychiky, psychicky vyvoj a vyvin,
senzorické procesy, vnimanie, vedomie, u¢enie

Odporiacana literatira:

Nolen-Hoeksema S., Fredrickson, B. L., Loftus, G. R., & Wagenaar, W.A. (2012). Psychologie
Atkinsonové a Hilgarda. Praha: Portal.

Nolen-Hoeksema, S., Fredrickson, B., Loftus, G. R., & Lutz, C. (2014). Atkinson & Hilgard's
Introduction to Psychology. Cengage Learning.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 217

A

B

C

FX

9,22

22,58

26,27

17,97

8,76

15,21

Vyuéujuci: doc. Mgr. Elena Lisé, PhD.

Datum poslednej zmeny: 29.03.2021

Schvalil: prof. Mgr. Julia Kanovska Halamova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta socialnych a ekonomickych vied

Kod predmetu: Nazov predmetu:
FSEV.UAP/1-UAP-890/18 Vseobecna psychologia 2

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1.

Podmietiujiice predmety: FSEV.UAP/1-UAP-870/18 - Vieobecné psychologia 1

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezné hodnotenie

- spracovanie seminarnej prace: 60%

Zavere¢né hodnotenie

- zavereCna skuska: 40%

Celkové hodnotenie

- suma priebezného a zédvere¢ného hodnotenia.

Plnenie uloh priebezného hodnotenia je mozné iba pocas vyucbovej Casti semestra a konc¢i sa
zacatim skuskového obdobia. Plnenie uloh zavere¢ného hodnotenia je mozné v ramci skaskového
obdobia.

Klasifikacia (ECTS): A: 100-91%, B 90-81%, C 80-73%, D 72-66%, E 65-60%, FX 59-0%

Vysledky vzdelavania:
Studenti si osvoja zakladné poznatky a terminologiu v oblasti veobecnej psychologie.

Struéna osnova predmetu:
1. Pamit, 2. Myslenie a jazyk, 3. Motivacia, 4. Emocie, 5. Stres, zdravie a zvladanie

Odporiacana literatira:

Nolen-Hoeksema S., Fredrickson, B. L., Loftus, G. R., & Wagenaar, W.A. (2012). Psychologie
Atkinsonov¢ a Hilgarda. Praha: Portal.

Nolen-Hoeksema, S., Fredrickson, B., Loftus, G. R., & Lutz, C. (2014). Atkinson & Hilgard's
Introduction to Psychology. Cengage Learning.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
anglicky a slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 186

A B C D E FX

14,52 36,02 29,57 13,44 2,69 3,76
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Vyuéujuci: doc. Mgr. Elena Lisa, PhD.

Datum poslednej zmeny: 29.03.2021

Schvalil: prof. Mgr. Julia Kanovska Halamova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta socialnych a ekonomickych vied

Kod predmetu: Nazov predmetu:
FSEV.UAP/1-UAP-1030/20 | Zvladanie psychickej zat'aZe a sebaregulacia

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Teoretické poznatky overené prostrednictvom jedného testu v zavere semestra za 40 bodov.
Pre tspesné absolvovanie predmetu je nutné dosiahnut’ aspon 24 bodov.

Rozbor pripadovej Studie s dérazom na analyzu motivaénych a sebaregula¢nych procesov za
30 bodov.

Aplikovanie poznatkov prostrednictvom vypracovania vlastnej mini-kazuistiky za 30 bodov.
Hodnotenie:

A: 91 —100b.
B: 90 — 81b.
C: 80 — 73b.
D: 72 — 66b.
E: 65— 60b.
Fx: 59 — Ob.

Vysledky vzdelavania:

Student je oboznameny s aktualnymi poznatkami o sebaregulacii a zvladani emécii z oblasti
empirického vyskumu i psychologickej praxe. Pozna metddy a techniky zvladania psychicke;j
zataze, ktoré dokdze aplikovat’ na sebe alebo pri poradenskom procese. Dokéaze
konceptualizovat’ pripadovi $tudiu z hl'adiska obrannych a regulacnych mechanizmov, a
taktiez z hl'adiska motivacie. Poznatky a metddy osvojené v rdmci predmetu su vyuzite'né

v klinickej praxi, poradenstve, kou¢ingu ¢i pracovnej psycholégii.

Struéna osnova predmetu:

. Su¢asné tedrie motivacie a sebaregulacie

. Kognitivne a telesne-zakotvené pristupy k emociam a copingu

. Emoc¢na regulacia

. Mentalizacia, vztahova vizba a interpersondlna emoc¢na regulacia
. Obranné mechanizmy

. Sebaregulécia z hl'adiska psychopatologie

. Trauma a reziliencia

. Mindfulness a flow

. Umenie a narativita ako spdsob prace s emodciami

O 00 1N LN B WD —
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10. Prokrastinécia a odlozenie uspokojenia
11. Unava, spanok a telesné rytmy 12. Netechnické zru¢nosti vo vysoko zat'azovych povolaniach

Odporiacana literatira:

Baumann, N. et al. (2018). Why People Do the Things They Do: Building on Julius Kuhl’s
Contribution to Motivation and Volition Psychology. Boston: Hogrefe Publishing.

Gross, J. J. (2015). Handbook of Emotion Regulation (2nd edition). New York: Guilford
Press.

Kascéakova, N. (2007). Obranné mechanizmy z psychoanalytického, etologického a evolu¢no-
biologického aspektu. Trencin: Vydavatel'stvo F.

McWilliams, N. (2015). Psychoanalyticka diagndza. Praha: Portal.

Vohs, K. D., & Baumeister, R. F. (2016). Handbook of Self-Regulation: Research, Theory,
and Applications (3rd edition). New York: Guilford Press.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A B C D E FX
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 05.05.2020

Schvalil: prof. Mgr. Julia Kanovskd Halamova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta socialnych a ekonomickych vied

Kod predmetu: Nazov predmetu:
FSEV.UAP/1-UAP-560/16 Zaklady klinickej psychologie

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: prednaska / cvi¢enie
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 1 /1 Za obdobie Stidia: 14 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezné prezentdcie — maximalne 60 bodov a vedomostnd skiska — maximalne 40 bodov.
Kredity budi udelené Studentovi na zdklade s¢itania bodov za splnenie jednotlivych podmienok.
Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat’ dokopy najmenej 91 bodov, na ziskanie hodnotenia
B najmenej 81 bodov, na hodnotenie C najmenej 73 bodov, na hodnotenie D najmenej 66 bodov
a na hodnotenie E najmenej 60 bodov..

Vysledky vzdelavania:

Absolvovanim predmetu Student ziska zakladny prehlad o klinickej psychologii ako vednej
discipline. Student bude rozumiet réznym koncepciam normality a abnormality, bude chapat’
etiologiu réznych psychickych portch a bude poznat’ hlavné tedrie klinickej psychologie..

Struéna osnova predmetu:

Klinickd psycholdgia ako veda a odbor. Predmet, postavenie v systéme psychologickych
vied. Oblasti a wuzSie Specializdcie. Vzdeldvanie. Etické zasady a normy. Odborné a
profesijné spolo¢nosti. Koncepcie normality a abnormality. Hlavné tedrie klinickej psycholdgie
(psychoanalyza, humanistickd, kognitivne-behavioralna, systemickd). Etiologia psychickych a
psychosomatickych poruch. Vyvojové aspekty klinickej psychologie. Metodologia klinicke;j
psychologie..

Odporiacana literatira:

Basteckd, B. a kol: Klinické psychologie v praxi. Praha: Portal, 2003.

Basteckd, B.- Goldman, P.: Zéklady klinické psychologie. Praha: Portal, 2001. Heretik, A.,
Heretik A. a kol.: Klinické psychologia. Nové zamky: Psychoprof, 2007.

Kondas, O. a kol.: State z klinickej psycholdgie. Trnava: Univerzita sv. Cyrila a Metoda, 2002.
Plante, T. G.: Soucasna klinické psychologie. Praha: Grada, 2001.

Smolik, P.: DuSevni a behavioralni poruchy (2.vyd.). Praha: Maxdorf, 2001.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky a anglicky jazyk

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 242

A B C D E FX

31,82 20,25 24,38 11,57 9,5 2,48

Vyuéujuci: Mgr. Katarina Ktizova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 27.09.2019

Schvalil: prof. Mgr. Julia Kanovska Halamova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta socialnych a ekonomickych vied

Kod predmetu: Nazov predmetu:
FSEV.UAP/1-UAP-520/15 Zéklady neurofyziologie

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

I. ucast’ na predndskach a seminaroch v celom rozsahu s maximalne dvoma absenciami na
prednaske a semindari

I1. absolvovanie testu pocCas semestra aspon na 60 % (18 z 30 bodov)

III. absolvovanie testu na konci semestra aspoi na 60 % (30 z 50 bodov)

IV. odovzdanie seminarnej prace na zadanu tému v rozsahu 5 normostran max 10 bodov

V. odprezentovanie semindrnej prace na seminari max 10 bodov

Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat najmenej 91 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmene;j
81 bodov, na hodnotenie C najmenej 73 bodov, na hodnotenie D najmenej 66 bodov a na hodnotenie
E najmenej 60 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Studenti po absolvovani predmetu ziskaju zékladné vedomosti z oblasti neurofyziologie a to
konkrétne o stavbe a prvkoch nervovej ststavy, o ich jednotlivych funkcidch a prepojenim so
psychikou ¢loveka.

Struéna osnova predmetu:

Organizacia prace na prednaskach, Uvod do neurofyziolégie, Bunkové elementy nervovych tkaniv
— Gliové bunky a neurdny, Bunkové elementy nervovych tkaniv — Prenos informécii na synapsach,
nervovy vzruch, druhy nervovych vlakien, vznik receptorického vzruchu, principy spdjania
neurénov, Stavba nervovej sustavy, Miecha, Periférne nervy, PrediZena miecha a retikularna
formacia, Varolov most, mozocek, stredny mozog, Medzimozog, Limbicky systém, Koncovy
mozog — Bazalne ganglia, Sedd mozgova kora a mozgové hemisféry, Biela mozgova hmota a drahy
koncového mozgu, Lateralita mozgu, Poruchy nervovej sustavy 1., Poruchy nervove;j ststavy II.

Odporiacana literatira:

Blazek, V. (2006). Zaklady neurofyziologie a neuroanatomie ¢lovéka. Plzen: Vydavatelstvi a
nakladatelstvi Ale§ Cenék, s. r. 0.

Brozman, M., Murgas, M., Hajas, G., & Gobo, T. (2011). Neuroldgia: Ucebnica pre zdravotnicke
odbory univerzitného Stadia. Martin: Osveta.

Koukolik, F. (2012). Lidsky mozek: Tteti, piepracované a doplnéné vydani. Cesky Té&sin: Galén.
Mourek, J. (2012). Fyziologie: Ucebnice pro studenty zdravotnickych obori. Praha: Grada.
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Ward, J. (2015). The student’s guide to cognitive neuroscience (3rd ed.). New York: Psychology

Press.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky a anglicky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 409

A

B

C

FX

13,94

22,98

16,87

10,27

18,09

17,85

Vyuéujuci: Mgr. Martina Barankova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 29.03.2021

Schvalil: prof. Mgr. Julia Kanovskd Halamova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta socialnych a ekonomickych vied

Kod predmetu: Nazov predmetu:
FSEV.UAP/1-UAP-550/16 Zaklady pedagogickej a Skolskej psychologie

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: prednaska / cvi¢enie
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Na hodnotenie Studijnych vysledkov sa pouziva stupnica ECTS. Maximalny bodovy zisk je 100
bodov. Pre dosiahnutie stupiia E (dostatocne) je potrebné ziskat’ 60 bodov, z toho 30 v priebeznom
hodnoteni (do tohto poc¢tu sa nepocitaji bonusové body). Podmienkou hodnotenia je aj fyzicka
ucast’ na nadpolovi¢nej vacSine stretnuti.

Vysledky vzdelavania:
Student/ka bude po absolvovani predmetu ovladat’ zakladné poznatky z pedagogickej a §kolskej

psychologie. Nauci sa aplikovat’ teoretické a vyskumné poznatky na praktické situacie siivisiace
so vzdelavanim a vychovou.

Struéna osnova predmetu:

. Aké by mala byt dobra Skola?

. Vzdelavacia politika

. Ako zlepsit’ skoly?

. Rézne cesty ku Skole

. Psycholdgia ucenia a prezentovania poznatkov
. Stavanie sa ucitelom/ucitel’kou

. Didaktika: hl'adanie ciest ako efektivne podat’ u¢ivo
. Skolska psychologia

9. Technolodgie v triede

10. Specifika a nastrahy pedagogického vyskumu

0 3O DN KW —

Odporiacana literatira:

ANDERSON, C. (2016) TED Talks. London: Headline

BRAUN, R., MARKOVA, D., NOVACKOVA, J. Praktikum $kolni psychologie. (2014) Praha:
Portal

CAREY, B. (2014) How we learn. London : Pan Books

FONTANA, D. (2014) Psychologie ve Skolni praxi. Praha: Portal

GAJDOSOVA, E. (2015) Skolské psycholdgia a §kolsky psycholog v 21. storoéi. Zilina:
Eurokddex

GARDNER, H. (1999) Dimenze mysleni. Praha : Portal.

LEVITIN, D. The Organized Mind. (2015) London: Penguin Books
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MARES, J. Pedagogicka psychologie. (2013) Praha: Portél
MISCHEL, W. (2014) The Marshmallow Test. London: Corgi Books
WILLINGHAM, D. T. (2009) Why Don't Students Like School? San Francisco: Jossey-Bass

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk, anglicky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 245

A B C D E FX

60,82 26,53 7,35 1,22 1,22 2,86

Vyuéujuci: doc. PhDr. Radomir Masaryk, PhD., Mgr. Dominika Vajdova

Datum poslednej zmeny: 24.04.2019

Schvalil: prof. Mgr. Julia Kanovskd Halamova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta socialnych a ekonomickych vied

Kod predmetu: Nazov predmetu:
FSEV.UAP/1-UAP-570/16 Zaklady poradenskej psychologie

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: prednaska / cvi¢enie
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 1 /1 Za obdobie Stidia: 14 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Priebezné prace — maximalne 60 bodov a vedomostna skusSka — maximalne 40 bodov. Kredity budu
udelené Studentovi na zéklade s¢itania bodov za splnenie jednotlivych podmienok. Na ziskanie
hodnotenia A je potrebné ziskat’ dokopy najmenej 91 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmenej 81
bodov, na hodnotenie C najmenej 73 bodov, na hodnotenie D najmenej 66 bodov a na hodnotenie
E najmenej 60 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Absolvovanim predmetu Student ziska zakladny prehl'ad o poradenskej psychologii ako vedne;j
discipline. Student bude rozumiet’ procesu zmeny v poradenstve, bude chapat’ efekt u¢innych
faktorov a bude poznat’ rozne poradenské zrucnosti a intervencie.

Struéna osnova predmetu:

Poradenskéd psycholdgia ako veda a odbor. Predmet, postavenie v systéme psychologickych
vied. Oblasti a uz8ie Specializacie. Vzdelavanie. Etické zasady a normy. Odborné a profesijné
spolo¢nosti. VyuZzitie v pracovno-organizatnom prostredi. Metodologia poradenskej psychologie.
Poradensky vztah. Proces zmeny. U¢inné faktory. Fazy poradenského procesu. Poradenské
zrucénosti. Poradenské intervencie.

Odporiacana literatira:

Smitkova, H. a kol. (2014). Poradenska psycholdgia. Bratislava: Vydavatel'stvo UK.

Gabura, J., Pruzinska, J. (1995). Poradensky proces. Praha: Sociologické nakladatelstvi.
Hackney, H., Cormier, S. (2009). The professional counselor: A process guide to helping (6th
ed.). Upper Saddle River, NJ: Prentice-Hall.

Brandes, B. (Ed.) (2016). Introduction to counselling. Toronto, ON: Athabasca University/
Pearson Education Canada. Adapted from S. T. Gladding & K. G. Alderson.

Corey, G. (2009). Theory and practice of counseling and psychotherapy. California: Brooks/Cole
Publishing Company.

Guindon, M. H. (2011). A counseling primer: An introduction to the profession. New York, NY:
Routledge.

Neukrug, E. S. (2012). The world of the counselor: An introduction to the counseling profession.
Belmont, CA: Cengage Learning.

Meier, S. T. & Davis, S. R. (2011). The elements of counseling. Belmont, CA: Brooks/Cole.
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Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky a anglicky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 242

A B C D E FX

64,88 18,18 9,09 2,48 2,89 2,48

Vyuéujuci: prof. Mgr. Julia Kanovska Halamova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 15.04.2019

Schvalil: prof. Mgr. Julia Kanovsk4 Halamova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU STATNEJ SKUSKY

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta socialnych a ekonomickych vied

Kod predmetu: Nazov predmetu:
FSEV.UAP/1-UAP-SS5/17 Zaverecna praca a obhajoba zaverecnej prace

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 5., 6..

Stupen Studia: 1.

Obsahova napli Statnicového predmetu:

Datum poslednej zmeny:

Schvalil: prof. Mgr. Julia Kanovska Halamova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta socialnych a ekonomickych vied

Kod predmetu: Nazov predmetu:
FSEV.USA/1-USA-010/10 Uvod do antropolégie

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 2 / 1 Za obdobie Stidia: 28 / 14
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezné hodnotenie (60%) a zavereéné hodnotenie (40%). Studenti musia splnit’ okrem uéasti na
hodinach d’alsie podmienky: napisat’ 5 testov pocas semestra (5x8bodov ) — testy je mozné pisat’
iba v stanovenych terminoch, nebude mozné ziskat’ dodato¢ny termin (40 bodov), aktivna uc¢ast’ na
hodinach a zapéjanie sa do diskusii — 10 bodov, odovzdanie 10-tich zadani — 1x10 bodov , zavere¢ny
test (20 bodov) , pisomna esej: 6 — 8 stran (20 bodov).

A:91 -100 bodov; B: 81 —=90b.; C: 73 —80; D: 66 — 72; E: 60 — 65; Fx: 0 — 59 bodov

Viaha priebezného / zaverecného hodnotenia: 60 % priebezné hodnotenie40 % zaverecné
hodnotenieA: 100 — 91 % B: 90 — 81 % C: 80 — 73 % D: 72 — 66 % E: 65 — 60 % FX: 59 -0 %

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani kurzu budu Studenti poznat kIiCové antropologické pojmy, subdiscipliny,
koncepcie a osobnosti, s ktorymi budu Studenti prichadzat do kontaktu pocas Studia socidlnej
antropolégie, budil chapat, v ¢om spociva uloha antropoldgie ako vedy a ako antropoldgia
pomaha pochopit’ lepSie seba a inych. Po ukonceni kurzu by mali byt Studenti obozndmeni so
subdisciplinami antropologie, kI'icovymi postavami a otazkami, na ktoré sa v ramci jednotlivych
tém snazi antropologia ako vedna disciplina odpovedat’

Struc¢na osnova predmetu:

1/ Uvodné stretnutie

2/ Co je antropologia

A Brief History of Anthropology. Eriksen, T.H.: Small places, large issues. Pluto Press 2010.

3/ Terénny vyskum

A dispute in Donngo: Fieldwork and ethnography. In: John Monaghan; Peter Just: Social and
cultural anthropology. A very short introduction. Oxford University Press 2000, s. 13-33.

4/ Kultara — test €. 1

Bee Larve and Onion Soup: Culture. In: John Monaghan; Peter Just: Social and cultural
anthropology. A very short introduction. Oxford University Press 2000, 53-74.

5/ Rasa a etnicita

Povinny text: Ethnicity.In: Eriksen, T.H.: Small places, large issues. Pluto Press 2010.

Ali Rattansi: Fear of the dark? : blacks, Jews and barbarians. In: Racism. A very short introduction.
Oxford University Press 2007, s. 13-19.
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6/ Jazyk a komunikicia - test €. 2

Robin Dunbar: Why gossip is good for you? In: How Many Person Does One Person Need? Harvard
Univesrity Press: Cambirdge, Massachuttes 2010, s. 73-84.

7/ Ekonomika a spolo¢nost’

A Fiest in Nuyoo: People and their Thing. In: John Monaghan; Peter Just: Social and cultural
anthropology. A very short introduction. Oxford University Press 2000, 53-74.

8/ Politické systémy — test ¢. 3

La Bose Becomes Bakar: Caste, Class, Tribe, Nation. In: John Monaghan; Peter Just: Social and
cultural anthropology. A very short introduction. Oxford University Press 2000

9/ Nabozenstvo

Christina Toren: How Do We Know What is True? In: Rita Astuti, Jonathan Parry, Charles
Stafford (eds.): Questions of Anthropology. London School of Economics Monographs on Social
Anthropology. 2007.

10/ Pribuzenstvo a rodina — test ¢. 4

Catherine Allerton: What Does It Mean To Be Alone? In: Rita Astuti, Jonathan Parry, Charles
Stafford (eds.): Questions of Anthropology. London School of Economics Monographs on Social
Anthropology. 2007.

11/ Pravidla uzatvéarania manzelstva

Fernando seeks A wife: Sex and Blood. In: John Monaghan; Peter Just: Social and cultural
anthropology. A very short introduction. Oxford University Press 2000, 75 -88.

12/ Antropologia a medicina — test €. 5

Disease, sickness, illness and the role of sick. In: Winkelman, M.: Culture and Health. Applied
Medical Anthropology. Jossey — Bass 2009.

13/ Aplikovana antropoldgia

Odporiacana literatira:

- Kottak Conrad P: Cultural Anthropology, 12 vydanie, Boston: McGraw-Hill, 2008.

- Kanovsky, Martin: Kultirna a socialna antropologia: osobnosti a teorie. Bratislava: Chronos
2004.

- Soukup, Vaclav: Pfehled antropologickych tedrii kultury. Portal 2004 (vydané znovu v r. 2010).
- Hrdy, Ladislav; Soukup, Vaclav; Vodakova, Alena (eds.): Socidlni a kultirni antropologie.
Praha: SLON 1993.

- Murphy, Robert: Uvod do kultirni a socialni antropologie. Praha: SLON 2001.

- John Monaghan; Peter Just: Social and cultural anthropology. A very short introduction. Oxford
University Press 2000

- Rita Astuti, Jonathan Parry, Charles Stafford (eds.): Questions of Anthropology. London School
of Economics Monographs on Social Anthropology 2007.

- Eriksen, T.H.: Small places, large issues. Pluto Press 2010.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk a anglicky jazyk

Poznamky:
predmet sa poskytuje len v zimnom semestri

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 362

A B C D E FX

13,54 25,41 16,57 12,15 11,88 20,44

Vyuéujuci: prof. Mgr. Martin Kanovsky, PhD.
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Datum poslednej zmeny: 15.11.2018

Schvalil: prof. Mgr. Julia Kanovsk4 Halamova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta socialnych a ekonomickych vied

Kod predmetu: Nazov predmetu:
FSEV.UAP/1-UAP-1080/20 | Skolské intervencie

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieiiujiice predmety: FSEV.UAP/1-UAP-550/16 - Zaklady pedagogickej a §kolskej
psychologie

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Navrh a realizécia $kolskej intervencie- maximalne 50 bodov, Prezentacia- maximalne 20 bodov,
Vypracovanie reflexie z realizacie intervencie- maximalne 30 bodov.

Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat najmenej 91 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmene;j
81 bodov, na hodnotenie C najmenej 73 bodov, na hodnotenie D najmenej 66 bodov a na hodnotenie
E najmenej 60 bodov. Kredity budi udelené Studentovi na zéklade scitania bodov za splnenie
jednotlivych podmienok.

Vysledky vzdelavania:

Kurz rozvija praktické zrucnosti pre pracu skolského psycholdga, pricom Studenti ziskavaju a
roz$iruju si vedomosti o tom, ako funguje skolska trieda, aké procesy v nej prebiehaji a aké
st moznosti prace §kolského psycholdga. Studenti pracuju na priprave a realizacii intervencii v
$kolskom prostredi, v ktorych ziskavaju skiisenosti s rolou (§kolského) psychologa. Uéastnici po
absolvovani kurzu by mali vediet’ identifikovat’ potreby, definovat’ ciele a realizovat’ intervenciu
v Skole. Po tspesnom ukonceni by mali byt schopni vyuZit’ poznatky a sktsenosti pri vytvarani a
intervenovani v Skolskom prostredi.

Struéna osnova predmetu:

Skolsky psycholog v systéme koly,

2. Moznosti intervencie Skolského psychologa- Podpora mentélneho zdravia ziakov a ucitelov v
Skoléach, Osobnost’ ziaka, Vykonové vlastnosti, Motiva¢né vlastnosti, Socialne vztahy a atmosféra
v triede, Praca s problémovym spravanim Ziakov- Sikanovanie a praca predsudkami, Kariérové
poradenstvo pre vol'bu profesijnej orientacie.

Odporiacana literatira:

Fontana, D. (1997). Psychologie ve §kolni praxi. Praha: Portal.

GajdosSova, E. Herényiova, G. (2006). Rozvijeni emoc¢ni inteligence Zaka. Prevence, Sikanovani,
intolerance a nasili mezi dospivajicimi. 1.vyd. Praha: Portal.

Gajdosova, E., Herényiova, G. Valihorova, G. (2010). Skolska psychologia. Bratislava: Stimul.
Hermochov4, S. (2005). Skupinova dynamika ve Skolni tfidé. Kladno: Aisis.

Hvozdik, J. (2017). Zaklady $kolskej psycholégie. Kogice: Filozoficka fakulta UPJS.
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Kaliska, 1. (2011). Uspesn4 inteligencia a moZnosti jej rozvijania v $kole. Banska bystrica: PF

UMB

Stehlikova, J. (2015). Vybrané aspekty prosocidlneho spravania I. Banska Bystrica: Obc¢ianske

zdruzenie Pedagog.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A

B

C

FX

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

Vyuéujuci: Mgr. Bronislava Strnadelova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 15.05.2020

Schvalil: prof. Mgr. Julia Kanovskd Halamova, PhD.

Strana: 83




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta socialnych a ekonomickych vied

Kod predmetu: Nazov predmetu:
FSEV.UAP/1-UAP- 660/16  |Statistika

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: prednaska / cvi¢enie
Odporuicany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stidia: 28 / 28
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

I. ucast’ na predndskach a seminaroch v celom rozsahu s maximalne dvoma absenciami na
prednaske a semindari

I1. ziskanie asponi 60 % bodov z priebeznych zadani (30 z 50 bodov)

III. absolvovanie testu na konci semestra aspoi na 60 % (30 z 50 bodov)

Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat najmenej 91 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmene;j
81 bodov, na hodnotenie C najmenej 73 bodov, na hodnotenie D najmenej 66 bodov a na hodnotenie
E najmenej 60 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Ciel'om predmetu je priblizit’ Studentom zaklady analyzy kvantitativnych dat a zvysit’ ich $tatistickt
gramotnost’. Studenti by mali po absolvovani predmetu byt’ schopni samostatnej prace s datami,
vyhodnocovania vysledkov a ich interpretacie.

Struéna osnova predmetu:
Uvod do Statistiky, Deskriptivna a inferencnd Statistika, Testovanie hypotéz a Statisticka
signifikancia, Korelacia vs. Kauzalita; Parametrické a neparametrické Statistické testy.

Odporiacana literatira:

Aron, A., Coups, E. J., & Aron, E. N. (2013). Statistics for psychology (6th ed.). Boston:
Pearson.

Field, A. (2009). Discovering statistics using SPSS (3rd ed.). SAGE Publications.
Salkind, N. J. (2014). Statistics for people who (think they) hate statistics (5th ed.).
SAGE Publications.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk a anglicky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 234

A B C D E FX

39,74 23,93 20,09 9,4 2,56 4,27
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Vyuéujuci: Mgr. Martina Barankova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 29.03.2021

Schvalil: prof. Mgr. Julia Kanovska Halamova, PhD.
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