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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/006B/00 Anglicky jazyk pre manazérov (1)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Odporucané prerekvizity (nepovinné):
Znalost’ anglického jazyka na tirovni B2.

Podmienky na absolvovanie predmetu:

12% za aktivnu G¢ast’ na semindroch, 12% za priebezny test po€as semestra, 26% za dve pisomné
zadania a 50% za test na konci semestra.

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 50/50

Vysledky vzdelavania:

Student absolvovanim predmetu rozsiruje svoju slovni zasobu z oblasti manazmentu, personalneho
1 strategického manazmentu. Osvoji si zrucnost’ profesionalneho telefonovania a dokaze sa aktivne
zucCastnit’ na poradach vedenych v anglictine. Dokaze napisat’ profesionalny email a vytvorit’
Struktarovany zivotopis ako aj apisat’ motivacny list.

Stru¢na osnova predmetu:

Tematické okruhy:

Anglictina - lingua franca 21. storocia

Zakladné principy manazmentu

Manazérske styly

Organizac¢na Struktara firiem

Personalny manazment

Konkurencia a trhy

Produkcia, kontrola kvality

Ochrana zivotného prostredia a trvalo udrzatel'né zdroje

Manazérske zruc¢nosti: telefonovanie a ucast’ na poradach

Pisomny prejav: emaily, CV

Gramatika: prehl’ad ¢asov v anglictine, predlozkové viazby so slovesami, podstatnymi a pridavnymi
menami, trpny rod, modalne slovesa, vyrazy "used to do" a "be used to doing"

Odporucana literatara:

Interny material distribuovany na zaciatku semestra.

Ian MacKenzie: English for Business studies. Thir Edition. CUP 2010
Emmerson, P.: Email English. MacMillan 2004
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Emmerson, P.: Business Builder. Modules 1, 2, 3. MacMillan 2009

Emmerson, P.: Business Builder. Modules 4, 5, 6. MacMillan 2009

Mascull, B.: Business Vocabulary in Use. CUP 2002

Hughes, J.: Telephone English. Macmillan 2006

Murphy, R.: English Grammar in Use for intermediate learners, fourth edition. CUP 2012.
Oxford Business English Dictionary. OUP 2008.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Anglicky jazyk na urovni B2.

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 2497

A ABS B C D E FX

12,29 0,08 25,51 23,43 16,9 15,54 6,25

Vyuéujuci: Mgr. Alexandra Mittelman, Mgr. Lenka Prochazkové, PhD., PaedDr. Monika
Dobrovicova, PhD., Mgr. Zuzana Tenglerova, PaedDr. Jarmila Brtkova

Datum poslednej zmeny: 16.05.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/007B/00 Anglicky jazyk pre manazérov (2)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Odporucané prerekvizity (nepovinné):
Anglicky jazyk pre manazérov |

Podmienky na absolvovanie predmetu:

9 % za aktivnu Ucast’ na seminaroch, 3 % za pravidelne vypracované domace ulohy, 10 % za
vyjednavanie, 15 % previerku poc€as semestra, 13 % za seminarnu pracu a 50 % za zaverecny

test na konci semestra, za ktory musi Student ziskat’ minimalne 21 %, aby sa mu mohli udelit’ kredity.
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 50/50

Vysledky vzdelavania:

Student sa absolvovanim predmetu oboznamuje so slovnou zasobou z oblasti ekonomiky,
medzinarodného obchodu, bankovnictva, podnikového financ¢nictva, akciovych trhov a
poistovnictva. Nauci sa odborné terminy a slovné spojenia z oblasti vyjednavania, ktoré dokaze
aktivne pouzit’ pri konkrétnom vyjednavani s d’alSimi Studentmi na seminari. Dokaze napisat’
profesionalnu spravu.

Stru¢na osnova predmetu:

Tematické okruhy:

* Globalna ekonomika v 21. storo¢i

* Medzinarodny obchod: export, import, incoterms

* Bankovnictvo

* Podnikové finan¢nictvo

« Uétovnictvo

 Akciové trhy, akcie a dlhopisy

* Poist'ovnictvo

* Typy podnikov: s ru¢enim obmedzenym, akciové spolo¢nosti, rodinné firmy, Zivnostnici
» Zakladanie firmy — business plan

Manazérska zru¢nost’: Vyjednavanie

Pisomny prejav: sprava

Gramatika: PocitateI'né a nepocitate'né podstatné mena, slovesa ,,do* a ,,make*, podmienkové vety
vyjadrovanie kontrastu, vzt'azné zdmena a vzt'azné vety.

Odporucana literatara:
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Materialy distribuované na zacCiatku a pocas semestra vyucujucim.

Ian MacKenzie: English for Business Studies. Third Edition. CUP 2010.
Emmerson, P.: Business Builder. Modules 7, 8, and 9. MacMillan 2009.
Mascull, B.: Business Vocabulary in Use. CUP 2002.

Hewings, M.: Advanced Grammar in Use, second edition. CUP 2005.
Oxford Business English Dictionary. OUP 2008.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Anglicky jazyk na trovni B2

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 2866

A ABS B C D E FX

9,49 0,03 21,67 19,75 20,27 19,43 9,35

Vyuéujuci: Mgr. Zuzana Tenglerova, Mgr. Lenka Prochazkové, PhD., Mgr. Alexandra Mittelman,
PaedDr. Jarmila Brtkova

Datum poslednej zmeny: 14.03.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/162B/10 Anglicky jazyk pre manazérov (3)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Odporucané prerekvizity (nepovinné):
Anglicky jazyk pre manazérov I, Anglicky jazyk pre manazérov I1

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Aktivna ¢ast’ na semindroch - 12%; priebezny test pocas semestra - 12%; prezentacia - 16%; test
na konci semestra - 60%.

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 40/60

Vysledky vzdelavania:

Student sa absolvovanim predmetu oboznamuje so slovnou zisobou z oblasti maloobchodu,
marketingu, brand managementu, reklamy a médii. Dokaze profesiondlne komunikovat’ na
pracovisku ako i s externymi partnermi v anglictine. Oboznami sa s odbornymi terminmi a slovnymi
spojeniami z oblasti CSR. Nauci sa zékladné pravnické vyrazy z oblasti korupcie, uplatkarstva ako 1
hospodarskych deliktov. Dokaze si pripravit’ a realizovat’ patnastminitova prezentaciu v anglictine.

Stru¢na osnova predmetu:

Tematické okruhy:

Maloobchod v 21 storo¢i

Elektronicky obchod

Marketing, marketingovy mix

Brand management

Reklama

Média a PR

Manazérska komunikacia

Uloha vlady a mimovladnych organizacii v hospodarstve krajiny
CSR - spoloc¢enska zodpovednost’ firiem, firemné dobrovolnictvo
Etické spravanie firiem, eticky kodex

Korupcia uplatkarstvo a trestné Ciny.

Manazérska zru¢nost’: prezentacie

Gramatika: nerpaima re¢, gerundium a infonotiv s "to", pouzivanie ¢lenov v angliCtine

Odporucana literatara:
Literatura:
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Materialy distribuované na zacCiatku a pocas semestra vyucujucim.

Ian MacKenzie: English for Business Studies. Third Edition. CUP 2010.
Williams, E. J..: Presentations in English, MacMillan 2008.

Farral, C., Lindsley, M.: Professional English in Use - Marketing. CUP 2008.
Emmerson, P.: Business Builder. Modules 7, 8, and 9. MacMillan 2009.
Mascull, B.: Business Vocabulary in Use Advanced. CUP 2004.

Hewings, M.: Advanced Grammar in Use, second edition. CUP 2005.
Oxford Business English Dictionary. OUP 2008.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Anglicky jazyk na urovni B2.

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1620

A ABS B C D E FX

11,73 0,0 26,11 22,96 17,28 18,89 3,02

Vyuéujuci: Mgr. Zuzana Tenglerova, doc. PhDr. Dagmar Weberova, PhD., PaedDr. Monika
Dobrovic¢ova, PhD., PaedDr. Jarmila Brtkova, Mgr. Lucia MojzZiSova, Mgr. Alexandra Mittelman,
Mgr. Lenka Prochédzkové, PhD.

Datum poslednej zmeny: 16.05.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/094B/12 Aplikovana Matematika I1I

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Odporucané prerekvizity (nepovinné):
Matematika I, Matematika II

Podmienky na absolvovanie predmetu:
samostatna praca na hodinach podl'a zadani
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

I. Modelovanie ekonomickych procesov diferencialnymi rovnicami s jednorozmernym fazovym
priestorom

II. Modelovanie ekonomickych procesov diferencialnymi rovnicami s viacrozmernym fazovym
priestorom. Makroekonomické modely zavislé od viacerych parametrov, IS - LM model.

III. Difazne modely vo finan¢nej analyze. Black-Scholesov model pre ocenovanie opcii

IV. Analyza citlivosti a rizika. Meranie parametrov pre vypocet hodnoty opcie, historickd a
implicitna volatilita. Grécke miery - faktory citlivosti opcii — Delta, Gamma, Theta, Vega, Rho.

Odporucana literatara:

1. AMBROZ, L.: Ocefovani opci. C.H. BECK pro praxi. Praha, (2002)

2. COX, J. C. - RUBINSTEIN, M.: Options markets. Prentice Hall (1985)

3. CIPRA, T.: Matematika cennych papirt, HZ. Praha, (2000)

4. CHIANG, A., C.: Fundamental Methods of Mathematical Economics. McGraw-Hill Int.
Editions, Singapore, 1984

5. HULL, J.: Options, futures and other derivative securities. Second edition, Prentice - Hall
(1993)

6. IVAN, J. : Matematika 2, ALFA, Bratislava, 1989

7. KOMORNIK J. - KOMORNI{KOVA M. - MIKULA K.: Modelovanie ekonomickych a
finan¢nych procesov. FM UK, Bratislava 1997

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:
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Predmet je urceny pre Studentov, ktori nemaju v povinnom zaklade predmet Matematika I11

Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 23

A

ABS

B

C

FX

78,26

0,0

8,7

0,0

8,7

4,35

0,0

Vyuéujuci: doc. RNDr. Maria Bohdalova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 02.06.2015

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:

FM.KIS/009 B/15 Aplikovana matematika IV - Specidlne témy pre financné trhy

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS B C D

FX

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0

0,0

Vyucujuci: doc. RNDr. Méria Bohdalova, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/010B/00 Bankové operacie

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Odporucané prerekvizity (nepovinné):
Peniaze a bankovnictvo

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezna kontrola stadijnych vysledkov /pisomné testy, referat, kontrolné otazky, ucast’ na
prednaske/.

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:
Student ziskava finanénu gramotnost’, ktora mu slaZi pri vybere produktového portfolia obchodne;j
banky z hl'adiska nielen urokovej vyhodnosti pre klientov, ale aj z hl’'adiska platenia poplatkov.

Stru¢na osnova predmetu:

Stru¢ny sylabus:

1. Specifika produktového portfolia KB

- nemateridlovy charakter, dualizmus, podmienenost’
2. Suvaha KB

- aktiva, pasiva podstivahové polozky

3. Vykaz ziskov a strat

- nédklady banky, vynosy banky

4. Likvidita, solventnost’, rentabilita KB

- likvidita, vztah medzi likviditou a solventnost'ou
5. Urok

- irokova miera, redlna, nominalna, Groc¢enie

6. Aktivne operacie KB

- urokové, kapitalovo — penazné inv. obchody

7. Uverové produkty

- funkcie uveru, legislativne usporiadanie, druhy
8. Eskontny uver, akceptacny, avalovy uver

- eskont, reskont, aval

9. Hypotekarne uverovanie

- legislativne usporiadanie, hypotekarne listy

10. Pasivne bankové operacie

Strana: 15




- vklady na poziadanie, terminované vklady, depozitné certifikaty
11. Ochrana vkladov v podmienkach SR

- legislativa, Fond na ochranu vkladov

12. Platobny styk a zac¢tovanie

- zmenka, Sek, platobna karta, elektronicka penazenka

13. Faktoring, Forfaiting, Leasing

- druhy faktoringu, leasingu, naklady

Odporuicana literatira:

Literatara:

1. Bajzikova L, Saxunova D, Sysdkova V.: Podnikanie v europskom hospodarskom priestore,
PALATIA Nyomda & Kiado Kft., 2014

2. Medved’ J., Tka¢ M., a kol.: Banky histdria teoria a prax, Bratislava Sprint 2, 2013

3. Horvathova, E.: Bankovnictvo, Stivaha, 2000

4. V. Polidar: Management uverovych obchodt bank, Economia, a. s. Praha 1992

5. K. Bartosek, D. Felebergova, P. Jaros: Bankovnictvi v CR, bankovni intitat, a. s. 1996

6. B. Senk}'/réové a kol.: Bankovnictvi I. II., Grada, 1998

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 68

A ABS B C D E FX

73,53 0,0 19,12 4,41 0,0 2,94 0,0

Vyucujuci: prof. RNDr. Jozef Komornik, DrSc.

Datum poslednej zmeny: 02.06.2015

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KSP/058B/14

Nazov predmetu:

Behavioralne aspekty manazérskeho rozhodovania

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporuicany semester/trimester Studia: 3., 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 23

A ABS B C D

FX

73,91 0,0 21,74 4,35 0,0

0,0

0,0

Vyucujuci: Mgr. Peter Gal, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KSP/059B/14 Bezpecnostné aspekty v podnikatel'skej praxi

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 39

A ABS B C D E

FX

97,44 0,0 2,56 0,0 0,0 0,0

0,0

Vyucujuci: Ing. Ol'ga Muckova

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:

FM.KIS/057B/17 Bezpecnost a pravidla vyuzivania socidlnych médii v praxi

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS B C D

FX

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0

0,0

Vyucujuci: Mgr. Martina DrahoSova, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/138B/17 Biznis etiketa v Cine

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: Za obdobie Studia:
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS B C D E FX
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Vyucujuci:

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/140B/17 Biznis etiketa v Cine

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: Za obdobie Studia:
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 45

A ABS B C D E

FX

100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0

Vyucujuci: Bc. Mgr. Peter Ondris, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMn/001B/00 Coaching (1) - Skupinova dynamika

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:

Cielom predmetu je =zdokonalenie socidlnych a interpersondlnych zru¢nosti v ramci
participativnych metod prace, rozvoj sebapoznania a poznania inych, cvi¢enia zamerané na rieSenie
konfliktov, nacvik zékladov efektivnej prezentacie.

Stru¢na osnova predmetu:

Komunika¢né cvicenia.

Intra a interpersonalnu percepcia.

Nacvik poskytovania spitnej vizby a aktivneho pocuvania.

Interskupinova dynamika.

RieSenie konfliktov.

Zaklady asertivneho spravania a prezenta¢nych zrucnosti.

Predmet vyzaduje 100 % pritomnost a aktivnu participaciu vSetkych zacastnenych.

Odporucana literatara:
Mikulastik M: Komunikacni dovednosti v praxi, Grada, 2003.
Hermochova S.: Teambuilding, Grada, 2006.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 435

A ABS B C D E FX

91,03 0,0 5,29 1,38 0,69 0,92 0,69

Vyuéujuci: doc. PhDr. Rozélia Sulikova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.11.2017

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMn/002B/10 Coaching (2) - Prezenta¢né zrucnosti

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 30/70

Vysledky vzdelavania:
Ciel'om predmetu je zdokonalenie interpersonalnych zru¢nosti a nacvik efektivnej prezentacie.

Stru¢na osnova predmetu:

Typy a Struktara prezentacii

Verbalny a neverbalny prejav

Vyuzivanie vizualnych pomdcok

Nacvik efektivnej prezentacie

Predmet vyzaduje 100 % pritomnost’ Studentov a aktivnu participaciu.

Odporucana literatara:
Nolke C.: Uméni prezentace, Grada Publishing, Praha 2004

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 103

A ABS B C D E FX

91,26 0,0 2,91 1,94 0,0 0,97 2,91

Vyuéujuci: doc. PhDr. Rozélia Sulikova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.11.2017

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KSP/001B/00 Controlling

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
Tyzdenny: 2 /2 Za obdobie Studia: 28 / 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Hodnotenie prace pocas semestra:

10 % - pripadova stidia z controllingu

podrla stanovenych kritérii a Struktury, timové hodnotenie

10 % - praktické zadanie z controllingu

podrla stanovenych kritérii, timové hodnotenie

30 % - hodnotenie vypracovanej semestralnej prace

podrla stanovenych kritérii a Struktury, timové hodnotenie

10 % - hodnotenie prezentdcie semestralnej prace

podrla stanovenych kritérii, timové hodnotenie

Ugast’ na prednaskach je na zaklade Cl. 21 $tudijného poriadku UK povinna. Na cvigeniach
bude formou kratkych testov prebiehat’ kontrola vedomosti preberanych na prednéaskach, absencia
vedomosti bude hodnotend minusovymi bodmi.

40% hodnotenia pokryva skuska.

Obsahom skusky bude overovanie:

* urovne osvojenia si zékladnej terminolédgie (vysvetlenie pojmov)

 urovne porozumenia zakladnych principov controllingu (a schopnost’ jej aplikacie v roznych
oblastiach manazmentu podniku)

* schopnosti interpretovat’ informacie uctovnych vykazov a vysledkov finan¢no-ekonomickych
analyz

* urovne orientacie a prehl’'adu v informac¢nych zdrojoch a moznostiach ich vytvarania pre potreby
manazérskeho rozhodovania

Viéha priebezného / zdvere¢ného hodnotenia: priebezné hodnotenie (60%), skuska (40%)

Vysledky vzdelavania:

Absolvovanim predmetu by Studenti mali:

* osvojit’ si zdkladnu terminologiu z oblasti controllingu,

» porozumiet’ zakladnym principov controllingu (a mat’ schopnost’ ich aplikovat’ v réznych
oblastiach manazmentu podniku),

» mat’ schopnost’ interpretovat’ informacie ctovnych vykazov a vysledkov finan¢no-ekonomickych
analyz pre potreby manazérskeho rozhodovania,
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» mat’ prehl'ad a mali by byt’ zorientovany v informac¢nych zdrojoch a moznostiach ich vytvarania
pre potreby manazérskeho rozhodovania.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Nova koncepcia controllingu v manazmente organizacii.

2. Kontrola ako manazérska funkcia, rozne pohl'ady na kontrolu.

3. Controlling ako uc¢inny nastroj moderného manazmentu.

4. Ulohy a postavenie controllingu v organizaciach, u nas a vo svete.

5. Strategicka a operativna uroven controllingu.

6. Informacna podpora; vztah controllingu a planovania.

7. Analyza a rozbor finan¢nych vykazov pre potreby manazérskeho rozhodovania, ex-ante analyza.
8. Analyza externé¢ho prostredia, konkurencie, zdroje ziskavania informacii, CI.

9. Manazérske uctovnictvo, rozpoctovnictvo, controlling nakladov, kalkuladcie, ABM, Beyond
Budgeting.

10. Reporting a MIS na podporu controllingu, Data Mining, OLAP, BI.

Odporuicana literatira:

Horvath&Partners: Nova koncepce controllingu, Profess Consulting, 2004

Pettik, T.: Ekonomické a finan¢ni fizeni firmy, ManaZerské ucetnictvi v praxi, Praha, 2009
Studijné materialy k cvieniam predmetu, prezentacie z prednasok, ako aj d’alsie $tudijné
podklady (najmi od partnerov z podnikovej praxe) su spracované v e-learningovom kurze k
tomuto predmetu.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1932

A ABS B C D E FX

12,89 0,0 29,09 27,69 18,94 10,77 0,62

Vyuéujuci: doc. Ing. Jan Papula, PhD., Mgr. Andrea Gazova, PhD., Mgr. Marian Holienka, PhD.

Datum poslednej zmeny: 13.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/002B/12 Databazové systémy (Specialne témy)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Odporucana literatara:

1. James F. Courtney, Jr. David B Paradice: Database Systems for Management, Times Mirror
Mosby College Publishing, St. Louis, 1988

2. R. Dobson, Programming MS Access — 2000, Microsoft Press, Praha 2000

3. Ales Kruczek, Microsoft Office Access 2007, Praha, Computer press 2007

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS B C D E FX

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyuéujuci: doc. RNDr. Michal Gregus, PhD., doc. Ing. Jaroslava Kniezova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 02.06.2015

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/003B/00 Databazy

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
Tyzdenny: 2 /2 Za obdobie Studia: 28 / 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 60/40

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

1. Uvod do databazovych systémov a datové Struktiry

2. Relaény databazovy model

3. Administracia databaz a databazovych systémov

4. Metddy uchovavania a pristupu k datam

5. Manazérske aspekty administracie databazovych systémov
6. MS ACCESS — Projekt

Odporucana literatara:

Zakladna:

* C. J. Date: An Introduction to Database Systems, 6th Edition. Addison-Wesley 1995

» Andrew Oppel: Databaze bez ptedchozich znalosti, Computer press, Brno 2006, 80-251-1199-7
 Conolly T., Begg C., Holowczak R: Mistrovstvi — databaze, Profesionalni pruvodce tvorbou
efektivnich databazi, Computer Press 2009, 978-80-251-2328-7

Odportcana:

» Slavoj Pisek: Access 2010 Podrobny priivodce, Grada 2011, 978-8-024-73653-2

* Ales Kruczek: Microsoft Access 2010, Computer press 2010, 9788025132890

» Jeff Conrad, John L. Viescas: Microsoft Access 2010 Inside Out, Microsoft Press 2010,
9780735626850

* M.R. Groh: Access® 2010 Bible, Wiley 2010, 978-0-470-47534-8

* James F. Courtney, Jr. David B Paradice: Database Systems for Management, Times Mirror
Mosby College Publishing, St. Louis, 1988

* R. Dobson, Programming MS Access — 2000, Microsoft Press, Praha 2000

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 2400

A ABS B C D E FX

14,67 0,0 24,42 29,54 18,96 11,92 0,5

Vyucujuci: RNDr. Jan Gregus, PhD., doc. RNDr. Michal Gregus, PhD., Ing. Miloslav Chalupka,
PhD., doc. Ing. Jaroslava Kniezova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 02.06.2015

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/013B/10 Daiové uctovnictvo

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Odporucané prerekvizity (nepovinné):
Uctovnictvo I, Uctovnictvo II

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Student absolvuje kontrolny test a spracuje PP prezentaciu na vybrant tému.
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 50/50

Vysledky vzdelavania:
Student je schopny vysvetlit’ u¢tovné a daiiové dosledky uctovania nakladov a vynosov, opisat’ ich
vplyv na vysledok hospodarenia uctovnej jednotky a prezentovat’ ich danové aspekty.

Stru¢na osnova predmetu:

Stru¢ny sylabus:

1. Danové uctovnictvo, uvod do predmetu

2. Konstrukcia actovej osnovy s ohl'adom na vycislenie vysledku hospodarenia z hospodarske;j,
finan¢nej a mimoriadnej ¢innosti

3. Uétovanie dani a $pecifické pripady Gétovania v podnikatel’skych subjektoch

4. Uttovanie nakladov, vynosov a ich vplyv na vysledok hospodéarenia

5. Polozky upravujice vysledok hospodarenia (alebo rozdiel medzi vydavkami a prijmami) na
zaklad dane

6. Zostavenie Stivahy, Vykazu ziskov a strat a Prilohy

7. Postupy uctovania v jednoduchom uctovnictve. Zostavenie Vykazu o prijmoch a vydavkoch a
Vykazu o majetku a zavézkoch

8. Strucna charakteristika dani a suvisiacich predpisov

9. Uétovné a datiové dosledky daniovych zakonov na podnikatel'ské subjekty

10. Podstata evidencie DPH a zostavenie danového priznania k DPH

11. Podklady pre zostavenie daitiového priznania k dani z prijmov pravnickej osoby a danového
priznania k dani z prijmov fyzickej osoby

12. Vybrané problémy hospodarskej praxe

Odporucana literatara:
1. Zékon ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov
2. Zékon €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorSich predpisov
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3. Zékon €. 513/1991 Zb. Obchodny zdkonnik v zneni neskorSich predpisov

4. Zékon €. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorsich

predpisov
5. Opatrenie Ministerstva financii Slovenskej republiky z 13. decembra 2007 ¢.

MF/27076/2007-74, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o postupoch uc¢tovania a podrobnosti
o usporiadani, oznaCovani a obsahovom vymedzeni poloziek uctovnej zavierky pre uctovné

jednotky uctujuce v sustave jednoduchého uctovnictva, ktoré podnikaju alebo vykonavaju

inl samostatnu zadrobkovu ¢innost’, ak preukazuju svoje vydavky vynalozené na dosiahnutie,
zabezpecenie a udrzanie prijmov na Ucely zistenia zakladu dane z prijmov v zneni neskorsich

opatreni
6. Opatrenie Ministerstva financii SR ¢. 23054/2002-92 zo 16. decembra 2002, ktorym sa

ustanovuju podrobnosti o postupoch uctovania a raimcovej uctovej osnove pre podnikatel'ov

uctujucich v sustave podvojného uctovnictva v zneni neskorsich opatreni

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 57

A ABS B C D E

FX

78,95 0,0 15,79 5,26 0,0 0,0

0,0

Vyuéujuci: doc. Ing. Jana Kajanova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 08.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/008B/00 Dizajn a tvorba web stranok (1)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Navrh loga

Tvorba a navrh dizajnu webovej stranky

Jazyk HTML a jeho novsie podoby ako XHTML a HTML5
Styl pre web stranku v jazyku CSS

Valid4cia a umiestnenie na internet

Odporucana literatara:

Airey, D.: Logo, Computer Press, 2010.

Garrett, J.J.: The Elements of User Experience: User-Centered Design for the Web, Peachpit
Press, 2002.

wWww.jjg.net

www.w3c.org

www.w3schools.com

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 349

A ABS B C D E FX

69,91 0,0 9,74 7,16 3,72 3,15 6,3

Vyuéujuci: Mgr. Vincent Karovi¢, PhD., PhDr. Peter Vesely, PhD.

Datum poslednej zmeny: 02.06.2015

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/009B/10 Dizajn a tvorba web stranok (2)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

HTML — formulare

JavaScript — tvod do jazyka

Kontrola formularov pomocou JavaScriptu
Kniznica jQuery

Uvod do jazyka PHP

PHP spracovanie formularov

Vytvorenie systemu s podporou CRUD
Vyuzitie MySQL ako tloziska dat

Odporucana literatara:
www.w3c.org
www.w3schools.com
www.php.net

Tansley, D.: Create Dynamic Web Pages Using PHP and MySQL, Addison-Wesley Professional,
2001

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 137

A ABS B C D E FX

78,1 0,0 8,76 3,65 1,46 0,73 7,3

Vyuéujuci: Mgr. Vincent Karovi¢, PhD., PhDr. Peter Vesely, PhD.

Datum poslednej zmeny: 02.06.2015
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Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/080B/16 E-service management

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Véha priebezného / zaverecného hodnotenia: 100

Vysledky vzdelavania:

Course Description and Objectives

At large, the term “services” is associated with Web services and alike. However, there is a much
vaster layer to be considered within the remarkable growth of the service sector, which has come
to dominate business activity in most advanced economies over the last decades. Besides, the
opportunity to innovate in services, to realize the business and societal value from knowledge about
service, to research, develop, and deliver new information services and business services increases
continuously. Making up a significant part of the world economy, the service sector is a rapidly
evolving field that is relied on to dictate the public's satisfaction and success in various areas of
everyday life, from banking and communications to education and healthcare.

Accordingly, the objective of the course of is to provide students of the service-related disciplines
with the qualitative and quantitative skills necessary to model key decisions and performance
metrics associated with services, including the management of resources, distribution of goods and
services to customers, and the analysis and design of service systems.

This course covers several aspects of SME including: service systems, modeling, innovation, and
service-oriented architectures. The course will investigate also the nature of services, the need for
interdisciplinary approaches to services innovation, and the technology and tools needed to provide
services innovation.

At the end of this course, students will be able to:

* understand and critique the ways in which researchers and practitioners are defining services and
SME;

» articulate the motivation behind the study of SME and relate their own experiences to the study
of it;

* apply theories that are emerging in the area of SME and identify current limitations in applying
those theories;

« identify the multidisciplinary aspects of SME research projects;

» demonstrate ways in which organizations are changing what they do through innovative uses of
service-oriented technologies and discuss the implications of these changes;

» evaluate ways in which social computing technologies are providing innovations in services
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(specifically in providing greater opportunities for co-production);
» describe and discuss the general notion of service-oriented architecture and how its techniques
can be used to architect services.

Stru¢na osnova predmetu:

Content

Part 1: What are Services? - This part focuses on introducing a comprehensive set of definitions of
services. It includes materials that provide early definitions and thoughts on services. This survey
of services is meant to provide some context around the burgeoning study of services and impact
on modern economies.

Part 2: Management of Services / Service Level Management - The focus of this part is to
introduce students to the notions about what differs in the management of services versus traditional
operations or manufacturing management, namely:

* creating a services strategy and the unique aspects of services management planning;
 competitive role of information in services development;

* process analysis;

» diverse marketing&management challenges in services.

Part 3: Productivity and Innovation - This part is the foundation for uncovering different types

of service innovation opportunities. It aims to gain a frame of reference about productivity
conundrums, develop a point of view and be able to discuss this with others. It also considers the
issue - what are the relationships between innovation and productivity.

Part 4: Service Engineering and Systems - This part focuses on the general description of systems
and their relevance to services. Services can be viewed as socio-technological systems and differ
somewhat from a manufacturing system or economic system. All three systems include elements,
interconnections, attributes, and stakeholders. These components can be represented by an input,
throughput, output process model where, in a services system there is a feedback loop that defines
a service engagement.

Part 5: Service Science and Modeling - This part includes specific considerations for the use of
methods in the services lifecycle from engagement through solutions design and delivery. The
primary context for the discussions in this part is an IT services business. The part-5 depends on the
students to have an understanding of today’s increasing globalization of business and familiarity
with the “What are Services”. The queuing theory methods as well as techniques in optimization
and adaptive decision-making will be introduced.

Part 6: Services and Software Architectures Infrastructure and Engineering - The Internet-based
economy is gearing towards the real world of fully automated business processes. Automated
services have emerged as the next generation of Web based technology for exchanging information
over the Internet and promise to revolutionize the process of developing and deploying distributed
software applications. Service Oriented Architecture is a logical way of analyzing and designing a
software system to provide services to either end-user applications or to other services distributed
in the Internet, via published and discoverable interfaces. The objective of this part is to present
the principles and fundamental underpinnings of Web Services and Service Oriented Architectures,
concentrating on service analysis and design.

Part 7: Service Economics - This part covers service description and structuring as well as

the financial evaluation and economic planning behind the services provided. This includes the
following topics: * service portfolio management;

* service level management;

» planning and calculation; ¢ costing and charging.

Odporuicana literatira:
Readings
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1. Daskin, Mark S., Service Science, 1. Edition, John Wiley & Sons, November 2010.

2. Katzan Harry Jr, Service Science: Concepts, Technology, Management, iUniverse,
Incorporated, November 2008.

3. Maglio Paul and Spohrer Jim, Fundamentals of service science, Journal of the Academy of
Marketing Science, Vol. 36, Iss. 1, 2008.

4. Ching M. Chang, Service Systems Management and Engineering: Creating Strategic
Differentiation and Operational Excellence, 1 edition, Wiley, April 2010.

5. Bettencourt Lance, Service Innovation: How to Go from Customer Needs to Breakthrough
Services, 1 edition, McGraw-Hill, May 2010.

6. Papazoglou Michael, Web Services: Principles and Technology, Prentice Hall; 1st Edition,
September 2007.

7. Michael Bell, Service-Oriented Modeling (SOA): Service Analysis, Design, and Architecture,
Wiley, 2008.

8. Glushko Robert, Designing a Service Science Discipline with Discipline, IBM Systems
Journal, 47(1): 15 27, 2008.

9. Glushko Robert, Seven Contexts for Service System Design, in Maglio, P. P., Kieliszewski, C,
& Spohrer, J. Handbook of Service Science, 219 249, 2010.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
English language

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A

ABS

B

C

FX

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

Vyuéujuci: doc. Ing. Natalia Kryvinska, PhD.

Datum poslednej zmeny: 14.10.2017

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/020B/00 Ekonomia (1)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
Tyzdenny: 2 /2 Za obdobie Studia: 28 / 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Povinna Gcast’ na seminaroch, absolvovanie pisomnej zaverec¢nej skusky.
Viéha priebezného / zdvere€ného hodnotenia: 30% / 70 %

Vysledky vzdelavania:

Predmet Ekonomia (1) podava zakladné poznatky o vzniku a vyvoji ekonomickej vedy. Vysvetluje
vyznam predmetu a metodologie ekonomickej tedrie. Zaobera sa trhom a trhovym mechanizmom
a jeho zakladnymi zlozkami ako su dopyt, ponuka, rovnovazna cena a konkurencia. Zvladnutim
zékladnych ekonomickych zakonov, Student pochopi ich aplikéaciu do praxe.

Stru¢na osnova predmetu:

Zakladné pojmy: konkurencia, sicasna verzus buduca hodnota, ekonomicky verzus Gctovny zisk,
hrani¢nd analyza. Trhové sily — dopyt a ponuka. Trhova rovnovéha. Administrativne zasahy
verzus trhova rovnovaha. Elasticita dopytu. Maximalizacia obratu. Uvod do tedrie spravania sa
spotrebitel'a. Proces produkcie a naklady. Kratky a dlhy Casovy horizont. Faktory produkcie.
Minimalizacia nakladov. Struktira trhu. Dokonald konkurencia, monopol, monopolisticka
konkurencia, oligopoly. Maximalizacia zisku a tvorba cien na trhoch r6znych typov. Ur¢ovanie cien
na oligopolnom trhu. Cenové stratégie monopolu.

Odporucana literatara:

BAYE, M.R. - PRICE, J.T. - SQUALLLI, J. 2013. Managerial economics and Business strategy.
McGraw-Hill, 2013. 636 s. ISBN 978-0-0771-5450-9

LISY, J. a kolektiv - 2011. Ekonémia v novej ekonomike. Bratislava: Iura EDITION, spol. s r.o.,
2011. 631 s. ISBN 978-80-8078-406-5

LISY, J. a kolektiv - 2016. Ekonomia. Praha: Wolters Kluwer. 2016. 621 s. ISBN
978-80-7552-275-7

STOLICNA, Z. a CERNICKA, D. - 2017. Mikroekonomia. Bratislava: Univerzita Komenského v
Bratislave, 2017. 90 s. ISBN 978-80-223-4372-5

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky a anglicky jazyk

Poznamky:
Predmet sa poskytuje len v zimnom semestri
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 3424

A ABS B C D E FX

6,1 0,0 14,31 19,74 19,28 25,38 15,19

Vyucujuci: doc. Ing. Zuzana Stolicna, PhD., Mgr. Katarina Rentkova, PhD., Mgr. Vladimir Hrcek,
Ing. Jan Kacer, Mgr. Matas Barath

Datum poslednej zmeny: 07.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/021B/00 Ekonomia (2)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
Tyzdenny: 2 /2 Za obdobie Studia: 28 / 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Odporucané prerekvizity (nepovinné):
Ekonomia (1)

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Povinna Gcast’ na seminaroch, absolvovanie zaverecnej pisomnej skusky.
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 30/70

Vysledky vzdelavania:

Predmet Ekonomia (2) analyzuje zakladné teoretické vychodiska stcasnej makroekonomie.
Vysvetluje zdkladné vzt'ahy medzi vykonnostou ekonomiky a ekonomickym rastom a inflaciou
1 urokovou sadzbou. Podava zdkladné poznatky o makroekonomickych veli¢inach ako HDP,
nezamestnanost’, inflacia a platobna bilancia.. Prostrednictvom makroekonomickych modelov
(Keynesov, Neokeynesov a Klasicky model rovnovahy. IS —LM model v otvorenej a uzavretej
ekonomike, pomdze pochopit’ vztah medzi jednotlivymi makroekonomickymi veli¢inami a ako aj
fungovanie hospodarstva.

Stru¢na osnova predmetu:

Zakladné makroekonomické premenné: hruby domaci produkt, miera nezamestnanosti, miera
inflacie. Trh tovarov. Agregatny dopyt a jeho zlozenie. Rovnovazny vystup ekonomiky. Dynamika
trhu tovarov. Financ¢né trhy. Peniaze a dlhopisy. Dopyt po peniazoch, ponuka penazi a rovnovazna
trokova miera. Uloha centrdlnej banky a komerénych bank. IS-LM model, rovnovaha na
trhu tovarov a financnych trhoch. FiSkalna a monetarna politika. Ocakéavania a ich vplyv
na spotrebu a investicie. Cena dlhopisov a vynosova krivka. Kapitalovy trh a ceny akcii.
Ocakavania a makroekonomicka politika. Trh tovarov v otvorenej ekonomike. Rovnovazny vystup
a obchodn4 bilancia. IS-LM model v pripade otvorenej ekonomiky. Vymenné kurzy. Ué¢innost
makroekonomickej politiky.

Odporucana literatara:

BLANCHARD, O. - JOHNSON, D.R. 2013. Macroeconomics. 6.vydanie. Pearson Education,
Inc., 2013. 573 s. ISBN 978-0-273-76633-9

LISY, J. a kolektiv- 2011.Ekonémia v novej ekonomike. Bratislava: Iura EDITION, spol. s r.o.,
2011. 631 s. ISBN 978-80-8078-406-5
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LISY, J. a kolektiv - 2016. Ekonomia. Praha: Wolters Kluwer. 2016. 621 s. ISBN

978-80-7552-275-7

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky jazyk a anglicky jazyk.

Poznamky:

Predmet sa poskytuje len v letnom semestri.

Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 3422

A ABS

B

C

D

E

FX

9,0 0,0

17,68

23,06

21,04

18,41

10,81

Vyuéujuci: doc. Ing. Zuzana Stolicné, PhD., Mgr. Katarina Rentkova, PhD., PhDr. Méria

Bartekova, Mgr. Matas$ Barath

Datum poslednej zmeny: 07.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KEF/022B/00

Nazov predmetu:
Ekonomia (3)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
Tyzdenny: 2 /2 Za obdobie Studia: 28 / 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Odporucané prerekvizity (nepovinné):
Ekonoémia 1., II.

Podmienky na absolvovanie predmetu:
V ramci priebezného hodnotenia je potrebné ziskat’ minimalne 15% celkového hodnotenia.
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 30/70

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Trh prace. UrCovanie miezd a cien. Prirodzend miera nezamestnanosti. Agregatny dopyt a
agregatna ponuka. Neefektivnost monetarnej politiky v dlhodobej perspektive. Uginnost’ fiskalne;
politiky. Zmeny prirodzenej miery nezamestnanosti. Phillipsova krivka. Inflacia, oCakavana inflacia
a nezamestnanost. Okunov zakon - vztah vyvoja rastu ekonomiky a miery nezamestnanosti.
Hospodarsky rast. Setrenie, akumulacia kapitalu a vystup ekonomiky. Technologicky pokrok a rast.
Technologicky pokrok a prirodzend miera nezamestnanosti.

Odporucana literatara:

BLANCHARD, O. — JOHNSON, D. R. 2013. Macroeconomics. 6. vydanie. Pearson Education,
Inc., 2013. 573 s. ISBN 978-0-273-76633-9

MANKIW, N. G. — TAYLOR, M. P. 2015. Macroeconomics. New York: Worth Publishers, 2014,
ISBN 978-1-4641-4177-5 (mdzu byt aj starSie vydania)

MANKIW, N. G. Principles of Macroeconomics. Stamford: Cengage Learning, 2015. ISBN
978-1-285-16591-2 (modzu byt aj starsie vydania)

Clanky, prip. iné materialy distribuované pocas semestra.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 2287

A

ABS

B

C

FX

9,58

0,0

18,1

21,6

22,82

22,78

5,12
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Vyuéujuci: doc. PhDr. Paulina Stachova, PhD., Mgr. Janka Kottulova, PhD., Mgr. Magdaléna
Musilova, Mgr. Matej Stanovsky, Ing. Jarmila Wefersova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 13.01.2016

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU STATNEJ SKUSKY

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/S06/15 Ekonomia a financie

Poéet kreditov: 1

Odporuicany semester/trimester Studia: 5., 6..

Stupen Studia: I.

Obsahova napli Statnicového predmetu:

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMk/105B/16 Etické a legislativne aspekty marketingu

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
Tyzdenny: 2 /2 Za obdobie Studia: 28 / 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS B C D E FX

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyucujuci: doc. Ing. Gabriela Pajtinkova Bartakova, PhD., doc. JUDr. PhDr. Katarina Gubiniova,
PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/222B/15 Finan¢na matematika

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
Tyzdenny: 2 /2 Za obdobie Studia: 28 / 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Odporucané prerekvizity (nepovinné):
Matematika (1), Matematika (2)

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Povinna Gcast’ na cviceniach a prednaskach. Povolené st max. 2 absencie, d’alSia -2 body z
celkového hodnotenia.

V priebehu semestra budi dve pisomné previerky.

PriebeZzné hodnotenie:

Podiel jednotlivych hodnoteni na celkovom hodnoteni:

* 1. pisomka: 15 b,

* 2. pisomka: 15 b,

Na skuske bude pisomné overenie teoretickych vedomosti z preberanej problematiky. Student moze
ziskat’ maximalne 70 bodov na skuske. Skuska pozostava zo 4 prikladov (2 z rieSenia dynamickych
problémov a 2 z finan¢ného kalkulu - tirokovanie, tok peniazi, NPV, vynosové krivky a pod.)
Body, ktoré Student ziska v priebehu semestra na cviceniach (maximalne 30 bodov), sa mu
zapotitavaju do vysledného hodnotenia predmetu. Student uspesne absolvuje predmet, ak ziska
celkovo min. 60 bodov.

Skuska : max 3 terminy budt uréené v polovici semestra, terminu sa zacastnia vSetci Studenti, ktori
nebudtl mat’ absolvovany predmet pre cely ro¢nik v jeden den.

Celkovo musi Student ziskat’ min. 60 bodov.

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 30/70

Vysledky vzdelavania:

Kurz nadvizuje na kurzy Matematika (1) a Matematika (2). Studenti sa oboznamia s dynamickymi
analyzami ekonomického prostredia a analyzou finan¢nych nastrojov a ich ocenovanim. Po
ukonc¢eni kurzu Finan¢na matematika budu Studenti schopni matematicky formulovat’ a riesit’ rézne
aplikované ulohy z ekondémie, finanéného manazmentu a pod.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Dynamické analyzy ekvilibria. Aplikacie urcitych integralov v ekondmii. Marginalna a
totalna funkcia, sticasna hodnota toku penazi. Modely ekonomickej dynamiky, modelovanie
ekonomickych evolu¢nych procesov diferencidlnymi rovnicami s jedno a viacrozmernym
fazovym priestorom. Dynamika trhovych cien. Linearizacia nelinearnej diferencialnej rovnice s
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konstantnymi koeficientmi. Makroekonomické modely zavislé od viacerych parametrov, IS-LM
model.

2. Finan¢na matematika - aritmetické a geometrické postupnosti a ich vyuzitie vo finan¢nom
manazmente. Urokovanie, tok penazi, ¢ista sucasna hodnota, dlhopisy, ich matematické vlastnosti.

Odporuicana literatira:

1. Bohdalova: Matematika pre manazérov (pripravuje sa)

2. Komornik, J. - Komornikova M. — Mikula, K.: Modelovanie ekonomickych a finan¢nych
procesov. FM UK, Bratislava 1997

3. Chiang, A.C.: Fundamentals Methods of Mathematical Economics. McGraw-Hill International
Editions., Singapore , 1984

4. Bradfield, J.: Introduction to the Economics of Financial Markets. Oxford University Press.
2007

5. Werner, F. — Sotskov, Y. N.: Mathematics of Economics and Business

6. Shone, R: An Introduction to Economic Dynamics. Cambrige University Press, 2003

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky

Poznamky:
English

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 239

A ABS B C D E FX

9,62 0,0 15,9 15,9 19,67 28,03 10,88

Vyuéujuci: doc. RNDr. Maria Bohdalova, PhD., doc. RNDr. Jana Kalicka, PhD., Ing. Tibor
Nanasi, PhD., RNDr. Danusa Szokeova, PhD., Mgr. Katarina Moc¢arnikova, prof. RNDr. Martin
Knor, Dr.

Datum poslednej zmeny: 12.03.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/094B/10 Finan¢na matematika v Exceli

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 4

A ABS B C D E

FX

50,0 0,0 25,0 0,0 0,0 0,0

25,0

Vyuéujuci: RNDr. Peter Svaia, CSc.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/095B/10 Finan¢na matematika v Exceli

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 9

A ABS B C D E

FX

88,89 0,0 0,0 0,0 0,0 11,11

0,0

Vyuéujuci: RNDr. Peter Svaia, CSc.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/035B/00 Financéné uctovnictvo a uctovna zavierka

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporuicany semester/trimester Studia: 4., 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Hodnotenie predmetu je v sulade so Studijnym poriadkom FM UK.
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:
Student absolvovanim predmetu ziska komplexny obraz o finan¢nom uctovnictve podnikatel'ov.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Uvod do problematiky finanéného tétovnictva a Gétovnej zavierky

2. Finan¢né uctovnictvo 1. Cast’

3. Finan¢né uctovnictvo 2. Cast’

4. Uttovna zavierka a ¢innosti stvisiace s procesom uétovnej zavierky

5. Uzatvorenie uctovnych knih (dennik, hlavna kniha, knihy analytickych uctov, resp. analytickej
evidencie a kniha podsuvahovych uctov)

6. Inventarizacia majetku, zavizkov a vlastného imania

7. Zostavenie uctovnych vykazov stivaha a vykaz ziskov a strat vratane poznamok k uvedenym
vykazom.

8. Vysporiadanie inventarizatnych rozdielov a ich zauctovanie, tvorba opravok a opravnych
poloziek

9. Casové rozlisenie nakladov a vynosov, tvorba rezerv

10. Pripocitatel'né a odpocitate'né polozky, vypocet a zat¢tovanie dane z prijmov pravnickych osob
11. Zostavenie individualnej uctovnej zavierky obchodnej spoloc¢nosti

12. Vybrané problémy uctovnej zavierky

Odporucana literatara:

1. Kajanova, J.: Podvojné uctovnictvo. Vybrané uctovné pripady. KARTPRINT, Bratislava 2016
2. Zékon €. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov

3. Zékon €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorSich predpisov

4. Casopisy: Uétovnictvo, auditorstvo, dafiovnictvo; Poradca; Dafiovy a Giétovny poradca
podnikatel’a

5. Saxunova, D.: Ako spravne rozumiet’ informaciam z Gctovnej zavierky. Iura Edition Bratislava
2008
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6. Kimmel P.D., Weygandt J.J., Kieso D.E.: Financial Accounting. Tools for Business Decision
Making, 6th, 5th edition. Wiley.

7. Kajanova, J.- Olvecka, V. - Saxunova, D.: Podvojné ictovnictvo - Zbierka tiloh a prikladov.
Wolters Kluwer, Bratislava 2016

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 455

A ABS B C D E FX

87,69 0,0 9,45 1,32 0,44 0,44 0,66

Vyuéujiici: Ing. Viera Olvecka, PhD.

Datum poslednej zmeny: 08.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KEF/226B/16

Nazov predmetu:
Financéné uctovnictvo a uctovna zavierka

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
Tyzdenny: 2 /2 Za obdobie Studia: 28 / 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS B C D E

FX

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0

Vyuéujuci: doc. Ing. Jana Kajanova, PhD., Ing. Viera Olveck4, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/038B/00 Finan¢ny manazment (Specidlne témy)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Odporucané prerekvizity (nepovinné):
Zaklady finanéného manazmentu

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 50/50

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:
1. Uvod do tedrie financovania averom
Uver ako finanéna kategoria
Uverové rozhodovanie — predmet, uverové rizikd, modely tverovej potreby a realizacie
uverovych vzt'ahov podniku s obchodnou bankou
2. Charakteristika penaznych a nepenaznych uverov
Strukttira Giverov, ich varianty, charakteristika a kritéria vyberu
Bankové zaruky a poziadavky na ich vyuZzivanie v praxi
3. Projekt Ziadosti na ziskania bankového uveru podniku
Identifikacia potreby uveru
Analyza tiverovej sposobilosti
Vypracovanie projektu zZiadosti na ziskanie bankového uveru alebo bankovej platobnej zaruky
4. Finan¢né riadenie podniku v podmienkach zadlzenia
Systém manazmentu plnenia dlhovej sluzby v podniku
Pristupy k eliminovaniu negativnych faktorov plnenia dlhovej sluzby v podniku

Odporucana literatara:

1.Ninacova V.: Zaklady finan¢ného manazmentu, Merkury s.r.0. , Bratislava 2007,ISBN:978-80-
89143-62-7

2. Ninacova V.: Dlhové financovanie ,Ekonom, Bratislava 2004 ISBN 80-225-1794-1

3. Polidar V. Management bank a bankovych obchodov, Ekopress, Praha 1995

4. Freiberg F.: Financ¢ni controlling Management Press, Praha 1996 ISBN 80-85943-03-4

5.Cole R.H.: Consumer and commercial credit management, IRWIN, Boston 1991

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
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Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 706

A ABS B C D E FX

26,63 0,0 13,03 14,45 14,02 31,16 0,71

Vyucujuci: prof. RNDr. Jozef Komornik, DrSc., Mgr. Jan Janac, PhD.

Datum poslednej zmeny: 02.06.2015

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/169B/11 Finan¢ny manazment v tret'om sektore

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Stru¢ny sylabus:

Tematicky plan:

. Uvodny seminar

. Treti sektor na Slovensku

. Uvod do finanéného manaZzmentu v tretom sektore
. Etické principy riadenia tretieho sektora

. Principy finan¢ného riadenia v tretom sektore
. Rizika financovania tretieho sektora

. Vplyv dobrovolnictva na finan¢né riadenie

. Kroky finanéného planovania

. Pripadova Stadia

10. Zaverecny test

O 00 3N DN B~ WIN —

Odporacana literatara:

Literatura:

1. KOMORNIK, J.; MAJERCAKOVA, D.; HUSOVSKA, M. : Finanény manazment, KartPrint
Bratislava. 2011. ISBN 978-80-88870-97-5.

2. MATOUSEK, O. : Metddy tizeni socidlni prace. Portal, s. r. 0., Praha. 2003; ISBN
978-80-7178-473-9.

3. Zékon €. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni zédkona €. 455/1991 Zb. o
zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov.

4. BEDNARIK, A. —kol.: Citanka pre neziskové organizacie, 2.vydanie, Bratislava 2001. ISBN
80-968095-5-5.

5. McCURLY, Steve - LYNCH, Rick: Manazment dobrovol'nikov. Ako zmobilizovat’ vSetky
zdroje komunity. Vybrané kapitoly. Bratislava, 2000. ISBN 80-88928-42-7

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky
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Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 34

A ABS B C D E FX

82,35 0,0 14,71 0,0 0,0 0,0 2,94

Vyucujuci: PhDr. Daniela Majer¢dkova, PhD., MBA

Datum poslednej zmeny: 05.03.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KMn/050B/15

Nazov predmetu:
Flexibilita a manazment vedomostnych pracovnikov

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:

Forma vyucby: seminar

Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28

Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vypracovanie seminarnej prace,

rieSenie pripadovych studii (50 %), final test (50 %)

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 50/50

Vysledky vzdelavania:

Student po absolvovani predmetu ziska ucelené poznatky o moznostiach uplatiiovania flexibilnych
foriem organizacie prace vo vybranych Statoch a oboznami sa s procesom manazmentu
vedomostnych pracovnikov. Obsah predmetu sa zameriava aj na rozvijanie manazérskych zrucnosti
a schopnosti posluchacov prostrednictvom individualneho vypracovania seminarnej prace, jej
prezentaciou, rieSenim pripadovych Studii a naslednou diskusiou.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Flexibilita, definovanie a zakladna terminolégia.

2. Casova, lokaliza¢na a numericka flexibilita.

3. Vyhody a nevyhody flexibilnych foriem organizacie prace z pohl'adu organizacie a pracovnika.
4. Flexiistota (Dansky model a Slovensko).

5. Rozdiely v uplatnovani flexibilnych foriem organizacie prace vo vybranych Statoch.

6. Flexibilita a vedomostni pracovnici.

7. Matica KWP.

8. Manazment vedomostnych pracovnikov podla ich kategorizacie (integracny, transakény a
expertny model).

Odporucana literatara:
Wojcak, E.: Flexibilné formy organizacie prace. Bratislava : Ofprint, s.r.o. 2013.
Journal of Human Resource Management, UK Bratislava.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky a anglicky

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych studentov: 1

A

ABS

B

FX

100,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

Vyucujuci: doc. Mgr. Emil Woj¢ak, PhD.

Datum poslednej zmeny: 26.01.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/047B/00 Franctzsky jazyk (1)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:

Nadobudnut’ elementarne vedomosti a zrucnosti tak, aby sa Student dohovoril v beznych
situdciach kazdodenného zivota. Doraz sa kladie na plynulé a spravne ovladanie jazyka.Vo FJ
II: zdokonal'ovanie jaz. a komunikat. Zru¢nosti — Gstna a pisomna forma. Zakladné informacie z
franctuizskej kultury a civilizacie.

Stru¢na osnova predmetu:

Porozumiet’ jednoduchsi cudzojazy¢ny prehovor. Slovnéd zasoba by mala obsahovat’ elementarne
lexikalne minimum: z gramatiky zakladné gramatické kategorie najméa morfologia.

Z konverzacie: bezné Standardné situacie, zakladné témy osobného a pracovného Zivota.
Tematické okruhy:°zaklady franc.vyslovnosti a parvopisu, rozdiely F-S

¢ vediet’ podat’ informacie o sebe, okoli, vyjadrenie preferencii, ziadosti, roznych ¢innosti

° spravne formulovat’ otazky

° orientacia v kazdodennej situécii, vyjadrenie istoty, pochybnosti

° informacné prostriedky a zdroje — verejna sluzba, internet...

° franc. redlie - osvojenie si zakl. informacii o Franctzsku, skolsky rytmus, veda a vyskum, vy-
dobytky franc. vedy, ekonémia F

° podnikatel'ské prostredie vo F, zakladanie firiem — podmienky, vedenie firiem.

Odporucana literatara:

1. Girardet J,Pécheur J: Campus, 1,2, CI¢ internationa, Paris

2. Berthet, R a kol:J.: Alter ego 1,2, Hachette, Paris 1, 2, 2006

3. Borovanova, V.Kamenikova P: Francuzstina pre samoukov, Belimex, Bratislava 2008

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, franctizsky

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 406

A

ABS

B

FX

42,86

0,0

23,89

15,27

8,37

7,64

1,97

Vyucujuci: Mgr. Joseph Martino

Datum poslednej zmeny: 14.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/048B/00 Franctzsky jazyk (2)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Odporucané prerekvizity (nepovinné):
Franctzsky jazyk — zaciato¢nici I.

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:

Nadobudnut’ elementarne vedomosti a zrucnosti tak, aby sa Student dohovoril v beznych
situdciach kazdodenného zivota. Doraz sa kladie na plynulé a spravne ovladanie jazyka.Vo FJ
II: zdokonal'ovanie jaz. a komunikat. Zru¢nosti — Gstna a pisomna forma. Zakladné informacie z
franctzskej kultury a civilizacie.

Stru¢na osnova predmetu:

Porozumiet’ jednoduchsi cudzojazy¢ny prehovor. Slovnéd zasoba by mala obsahovat’ elementarne
lexikalne minimum: z gramatiky zakladné gramatické kategorie najméa morfologia.

Z konverzacie: bezné Standardné situacie, zakladné témy osobného a pracovného Zivota.
Tematické okruhy:°zaklady franc.vyslovnosti a parvopisu, rozdiely F-S

¢ vediet’ podat’ informacie o sebe, okoli, vyjadrenie preferencii, ziadosti, roznych ¢innosti

° spravne formulovat’ otazky

° orientacia v kazdodennej situécii, vyjadrenie istoty, pochybnosti

¢ informacné prostriedky a zdroje — verejna sluzba, internet...

° franc. redlie - osvojenie si zakl. informacii o Franctzsku, skolsky rytmus, veda a vyskum, vy-
dobytky franc. vedy, ekonémia F

° podnikatel'ské prostredie vo F, zakladanie firiem — podmienky, vedenie firiem.

Odporucana literatara:

1. Girardet J,Pécheur J: Campus, 1,2, CI¢ internationa, Paris

2. Berthet, R a kol:J.: Alter ego 1,2, Hachette, Paris 1, 2, 2006

3. Borovanova, V.Kamenikova P: Francuzstina pre samoukov, Belimex, Bratislava 2008

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, franctizsky

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 281

A

ABS

B

C

FX

43,06

0,0

22,78

16,01

7,47

7,47

3,2

Vyucujuci: Mgr. Joseph Martino, Mgr. Olivier Dumontel

Datum poslednej zmeny: 14.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/049B/00 Franctzsky jazyk (3)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Odporucané prerekvizity (nepovinné):
Franctzsky jazyk 1. a II.

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:

Upevnit’ a rozvijat’ zékladné vedomosti a zrucnosti tak, aby Student bol schopny komunikovat’ o
témach kazdodenného Zivota a o problematike ekonomickej a kultarno - spoloc¢enskej . Porozumiet’
stredne naro¢nému cudzojazy¢nému prehovoru.

Stru¢na osnova predmetu:

Rozsirovanie slovnej zasoby zameranej najmd na odbor manazment. Upeviiovanie prebratych
gramatickych Struktir, gramatické javy typické pre pracu s odbornym textom .Frazeologizmy,
ustalené slovné spojenia. Rozvijanie a zdokonal'ovanie komunikativnych zru¢nosti na urovni
stredne pokrocilych.

Pokrocili Studenti: osvojenie si schopnosti prezentacie a vymeny nazorov, argumentacie a diskusie.
Kondenzacia a syntézy textov, simuldcie obchodnych rokovani, vedenie porad, spoloCenské
konverzacie pri sluzobnych obedoch, vecCeriach. Franctuzsko-slovesnké rozdiely pri neverbalnej
komunikacii, franc-slov. obchodné vzt'ahy, komunikacia v mulltikultirnom prostredi.

Odporucana literatara:

1. Girardet j, Pécheur J: Campus 3, CI¢ international, Paris, Nouvelle édition

2. Perfornis J.L : Vocabulaire progressif du francais des aftfaires,CI¢ International, Paris 2004
3. Periodicka odb.tla¢ — Alternatives, Capital.....

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, franctizsky

Poznamky:

Strana: 62




Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych studentov: 115

A

ABS

B

FX

46,96

0,0

27,83

13,91

8,7

2,61

0,0

Vyucujuci: Mgr. Joseph Martino

Datum poslednej zmeny: 14.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/050B/00 Franctzsky jazyk (4)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Odporucané prerekvizity (nepovinné):
Franctzsky jazyk 1., I1. a III.

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:

Upevnit’ a rozvijat’ zékladné vedomosti a zrucnosti tak, aby Student bol schopny komunikovat’ o
témach kazdodenného Zivota a o problematike ekonomickej a kultarno - spoloc¢enskej . Porozumiet’
stredne naro¢nému cudzojazy¢nému prehovoru.

Stru¢na osnova predmetu:

Rozsirovanie slovnej zasoby zameranej najmd na odbor manazment. Upeviiovanie prebratych
gramatickych Struktir, gramatické javy typické pre pracu s odbornym textom .Frazeologizmy,
ustalené slovné spojenia. Rozvijanie a zdokonal'ovanie komunikativnych zru¢nosti na urovni
stredne pokrocilych.

Pokrocili Studenti: osvojenie si schopnosti prezentacie a vymeny nazorov, argumentacie a diskusie.
Kondenzacia a syntézy textov, simuldcie obchodnych rokovani, vedenie porad, spoloCenské
konverzacie pri sluzobnych obedoch, vecCeriach. Franctuzsko-slovesnké rozdiely pri neverbalnej
komunikacii, franc-slov. obchodné vzt'ahy, komunikacia v mulltikultirnom prostredi.

Odporucana literatara:

1. Girardet j, Pécheur J: Campus 3, CI¢ international, Paris, Nouvelle édition

2. Perfornis J.L : Vocabulaire progressif du francais des aftfaires,CI¢ International, Paris 2004
3. Periodicka odb.tla¢ — Alternatives, Capital.....

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, franctizsky

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 67

A

ABS

B

FX

32,84

0,0

25,37

28,36

4,48

7,46

1,49

Vyucujuci: Mgr. Joseph Martino

Datum poslednej zmeny: 14.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/052B/00 Hospodarske dejiny

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

test

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: Predmet prinasa chronologicky prehl’ad vyvoja
hospodarstva, civilizacie, najdolezitejSich objavov a vynalezov od vzniku l'udskej spolo¢nosti az
po sucasnost’.

Vysledky vzdelavania:
Predmet prinaSa chronolocigky prehl'ad vyvoja hospodarstva, civilizacie, najdolezitejSich objavov
a vynalezov od vzniku l'udskej spolo¢nosti az po sucasnost’.

Stru¢na osnova predmetu:

Pravek: prisvojovacie a vyrobné hospodarstvo;

Starovek — otrokarska spolocnost: spolocenska delba prace, remesla, sukromné vlastnictvo,
socidlne diferencovana spolo¢nost’, staroorientalne Staty — chramové, palacové hosp.; klasické
otrokarske Staty

Stredovek — feudalna spolo¢nost’: zakladny ekonomicky vzt'ah feudalizmu; dovisSenie spoloCenske;j
del'by prace; stredoveké mestd; cechy, manufaktury; zemepisné objavy

Obdobie skorého kapitalizmu 16. — 18. st.: diferenciacia hospodar. vyvoja v roznych Castiach sveta;
burzodzne revolucie; prvotné zdroje kapitalu

Priemyselna revolucia: podstata, priebeh, dosledky

Kapitalizmus volnej konkurencie: idey liberalizmu, priestor pre slobodu podnikania a volni
konkurenciu

Hosp. vyvoj v rokoch 1870 — 1914: formovanie svetového hospodarstva

Hosp. vyvoj kapitalistickych krajin v rokoch 1914 — 1939: 1. svetova vojna — priciny a dosledky;
hospodarsky vyvoj v medzivojnovom obdobi

Hosp. vyvoj za 2. svetovej vojny a v povojnovom obdobi: mocensko-politické a ekonomické
dosledky vojny; povojnova obnova hospodarstva v Eurdpe

Hospodarsky vyvoj v rokoch 1950 — 1990: vedecko-technicka revolucia; rozsirenie Statneho sektora
hospodarstva; europska integracia

Hospodarsky vyvoj Slovenska

Odporucana literatara:
Stellner, F.: Hospodaiské d&jiny (16. - 20. stoleti). Oeconomica 2008. ISBN 9788024511412
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Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 108

A

ABS

B

FX

42,59

0,0

22,22

15,74

12,04

6,48

0,93

Vyucujuci: PhDr. Gabriela Béresova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 05.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/217B/15 IFRS - Medzinarodné standardy finan¢ného vykaznictva

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Odporucané prerekvizity (nepovinné):
Zaklady uctovnictva
Principles of Financial Accounting

Podmienky na absolvovanie predmetu:

3 pripadové stadie -50%

findlny test-50%

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 50/50

Vysledky vzdelavania:

Student je schopny prezentovat’ zékladné poznatky na tému medzindrodne akceptované Gétovné
systémy, Eurdpska tnia a jej direktivy, vysvetlit koncepény ramec vSeobecne platnych uctovnych
Standardov — US GAAP a IFRS, riesit’ pripadové studie na témy prezentujuce predmetnu oblast’.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Medzinarodne akceptované uétovné systémy, Europska Unia a jej direktivy ( US.GAAP, IFRS,
Direktivy EU) Systémy uétovnictva

2. Zostavenie vsetkych zakladnych finan¢nych vykazov podl'a IFRS a US GAAP

3. Vykaz ziskov a strat podl'a IFRS a US GAAP. Manipulécia s vysledkom hospodarenia, pripadova
studia - [FRS 15

4. Komplexny vysledok hospodarenia, Vykaz o zmenach vo vlastnom imani podl'a IFRS a US
GAAP,

5 Savaha podl'a IFRS a US GAAP , DFM, DHM, DNM a biologické aktiva IAS 16 a 41

6. Vykaz Cash Flow, pripadova stadia

7. Finan¢ny majetok - I[FRS 9

8. Zavizky a lizing - [FRS 16

9. Analyza a interpretacia informécii z UZ pre hodnotenie rentability firmy, hodnotenie petiaznych
tokov a hodnotenie rizika, pripadova stadia

Odporucana literatara:
[1] WILEY IFRS 2017: Interpretation and Application of IFRS Standards. Hoboken : JohnWilley
and Sons.
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[2] KIESO, D. E. - WEYGANDT, J. J. - WARFIELD, T. D. 2015. Intermediate Accounting:

IFRS Edition. 2nd Edition. 2015.

[3] SAXUNOVA, D. 2014. Financial Accounting — Financial Statements Under US GAAP and
IFRS. Prague : Wolters Kluwer, 2014.

[4] Internetové zdroje na webovych sidlach: www.ifrs.org, www.fasb.org.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 3

A

ABS

B

C

D

E

FX

100,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

Vyuéujuci: doc. RNDr. Darina Saxunova, PhD., Mgr. Lenka Chorvatovi¢ova

Datum poslednej zmeny: 21.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/329B/16 Informatika I

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Dve priebezné hodnotenia na seminaroch formou vypracovania zadania na naprogramovanie
algoritmu.

Véha priebezného / zaverecného hodnotenia: Podl'a rocenky FM UK sa ¢iastkové hodnotenie deli
na:10% aktivita na seminaroch,45% priebezny test,45% zaverecny test

Vysledky vzdelavania:
Ciel'om je poskytnut’ Studentom zéklady informatiky, informatizacie a algoritmizacie. Studenti by
mali porozumiet’ fungovaniu a navrhovaniu algoritmov v softvérovych produktoch a informacnych

systémoch a byt schopny vypracovat’ hodnotené zadania pocas seminarov v konzolovej aplikacii
v C#NET.

Stru¢na osnova predmetu:

- Uvod do Informatiky (vieobecné pojmy, informacia a Informatika, historia),

- Matematika v informatike (bindrna sustava a prevod medzi sustavami, mnoZziny, postupnost’,
vyrokova logika, predikatova logika),

- Praca so suborovym systémom (adresare, subory, konzistencia a vykonnost’),

- Iteracia, Indukcia, Rekurzia,

- Algoritmy - uvod a historia, typy algoritmov (sortovacie (selection / merge), rekurzia, Cas
behu algoritmu (deterministické algoritmy a algoritmy s neurCitym casom behu), linearne
programovanie, zlozitost’ algoritmov

Odporucana literatara:

msdn.microsoft.com; Information Theory: A Tutorial Introduction, James V Stone, ISBN-10:
0956372856, ISBN-13: 978-0956372857; Invitation to Computer Science - Standalone book
7th Edition, G.Michael Schneider, Judith Gersting, ISBN-13: 978-1305075771, ISBN-10:
1305075773;

Introduction to Algorithms, 3rd Edition, Thomas H. Cormen, Charles E. LeisersonRonald L.
Rivest,Clifford Stein, ISBN-13: 978-0262033848, ISBN-10: 0262033844

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 24

A

ABS

B

C

D

FX

29,17

0,0

41,67

4,17

4,17

8,33

12,5

Vyucujuci: Ing. Rastislav Kulhdnek, RNDr. Jan Gregus, PhD.

Datum poslednej zmeny: 29.01.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/330B/16 Informatika II

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

obhajoba semestralneho projektu

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: Podl'a rocenky FM UK sa ¢iastkové hodnotenie deli
na:10% aktivita na seminaroch,50% implementacnd Cast’ projektu,15% analyza a navrh rieSenia
projektu (formalny dokument v MS WORD),10% pouzivatel'ska prirucka (formalny dokument v
MS WORD),15% doplitujuca otdzka z algoritmizacie

Vysledky vzdelavania:

Cielom je nadviazat’ na predmet Informatika I. najma v oblasti algoritmizacie. Studenti by mali
porozumiet’ fungovaniu a navrhovaniu algoritmov v softvérovych produktoch a informacnych
systémoch a byt schopny v skupinke vypracovat projekt. Vysledkom projektu je komplexny SW
produkt (vo vybranom programovacom jazyku) podl’a vybranej a dopredu dohodnutej témy.

Stru¢na osnova predmetu:
Seminare budi venované algoritmom, cykleniu, rekurzii, rozhodovaniu, prace so subormi a
konzultaciam k vybranym témam suvisiacim s projektom.

Odporucana literatara:

msdn.microsoft.com; Introduction to Algorithms, 2nd Edition, Thomas H. Cormen, Charles E.
Leiserson, Ronald L. Rivest, Clifford Stein, ISBN-13: 978-0262531962, ISBN-10: 0262531968
msdn.microsoft.com; Information Theory: A Tutorial Introduction, James V Stone, ISBN-10:
0956372856, ISBN-13: 978-0956372857; Invitation to Computer Science - Standalone book
7th Edition, G.Michael Schneider, Judith Gersting, ISBN-13: 978-1305075771, ISBN-10:
1305075773;

Introduction to Algorithms, 3rd Edition, Thomas H. Cormen, Charles E. Leiserson, Ronald L.
Rivest, Clifford Stein, ISBN-13: 978-0262033848, ISBN-10: 0262033844

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 10

A ABS B C D E

90,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10,0

Vyucujuci: Ing. Rastislav Kulhdnek

Datum poslednej zmeny: 29.01.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Nazov predmetu:
Informacné systémy a aplikacny softvér

Kéd predmetu:
FM.KIS/014B/00

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / cvienie
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
Tyzdenny: 2 /2 Za obdobie Studia: 28 / 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 50/50

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Odporucana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 3006

A ABS B C D

E

FX

32,3 0,0 29,11 19,33 7,92

7,55

3,79

Vyuéujuci: doc. RNDr. Michal Gregus, PhD., prof. RNDr. Michal Gregus, PhD., Ing. Miroslav
Balaz, PhD., RNDr. Zuzana Kovacicova, PhD., Mgr. Andrea Studenicova, Ing. Pavol Gono,
Mgr. Eleonora Betiova, PhD., RNDr. Eva Kostrecova, PhD., Ing. Miloslav Chalupka, PhD., Mgr.

Barbora Moravcova, PhD., Mgr. Martin Krajcik, Mgr. Julius Selecky, PhD.

Datum poslednej zmeny: 02.06.2015

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMn/004B/00 Japonsky jazyk pre zaCiatocnikov (1)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1., II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Absolvovanie zaverecnej komplexnej skusky
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:

V priebehu Styroch semestrov Citat’ a pisat’ v hiragane, katakane a ¢iastocne aj kanji. Sucast'ou
ciela je naucit’ sa japonskl gramatiku a sposobilost’ komunikovat’ v japonskom jazyku na Grovni
zaCiato¢nikov.

Stru¢na osnova predmetu:
Japonsky jazyk I - Citanie a pisanie v hiragane, gramatika.

Odporucana literatara:

Tanaka, O: Japanese for Today, Gakken Co. Ltd.,Osaka, 1980

AJALT: Japanese for Busy People, Kodansha International, Tokyo, 1983
Yoshida, Y.: The First Step to Kanji, Osaka University of Foreign Studies, 1969

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
English

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 207

A ABS B C D E FX

77,29 0,0 5.8 5,8 2,42 6,28 2,42

Vyucujuci: prof. Ing. Jan Rudy, PhD.

Datum poslednej zmeny: 05.01.2016

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMn/005B/00 Japonsky jazyk pre zaCiatocnikov (2)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1., II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Absolvovanie zaverecnej komplexnej skusky
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:
Citat’ a pisat’ v hiragane, katakane a ¢iastoc¢ne aj kanji. Ovladanie japonskej gramatiky a sposobilost’
komunikovat’ v japonskom jazyku na trovni zaciato¢nikov.

Stru¢na osnova predmetu:
Japonsky jazyk II - ¢itanie a pisanie v hiragane, katakane, gramatika, realie.

Odporucana literatara:

Tanaka, O: Japanese for Today, Gakken Co. Ltd.,Osaka, 1980

AJALT: Japanese for Busy People, Kodansha International, Tokyo, 1983
Yoshida, Y.: The First Step to Kanji, Osaka University of Foreign Studies, 1969

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
English

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 65

A ABS B C D E FX

83,08 0,0 3,08 6,15 1,54 0,0 6,15

Vyucujuci: prof. Ing. Jan Rudy, PhD.

Datum poslednej zmeny: 31.01.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMn/006B/10 Japonsky jazyk pre zaCiatocnikov (3)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1., II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Absolvovanie zaverecnej komplexnej skusky
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:

V priebehu Styroch semestrov Citat’ a pisat’ v hiragane, katakane a ¢iastocne aj kanji. Sucast'ou
ciela je naucit’ japonsku gramatiku a sposobilost’ komunikovat’ v japonskom jazyku na trovni
zaCiato¢nikov.

Stru¢na osnova predmetu:
Japonsky jazyk III - ¢itanie a pisanie v hiragane, katakane, gramatika, redlie, konverzacia.

Odporucana literatara:

Tanaka, O: Japanese for Today, Gakken Co. Ltd.,Osaka, 1980

AJALT: Japanese for Busy People, Kodansha International, Tokyo, 1983
Yoshida, Y.: The First Step to Kanji, Osaka University of Foreign Studies, 1969

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
English

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 36

A ABS B C D E FX

83,33 0,0 8,33 2,78 2,78 0,0 2,78

Vyucujuci: prof. Ing. Jan Rudy, PhD.

Datum poslednej zmeny: 05.01.2016

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMn/007B/10 Japonsky jazyk pre zaCiatocnikov (4)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1., II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Absolvovanie zaverecnej komplexnej skusky
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:

V priebehu Styroch semestrov Citat’ a pisat’ v hiragane, katakane a ¢iasto¢ne aj kanji.

Stcastou ciel’a je naucit’ sa japonsku gramatiku a sposobilost’ komunikovat’ v japonskom jazyku
na urovni zaciato¢nikov.

Stru¢na osnova predmetu:
Japonsky jazyk IV - Citanie a pisanie v hiragane, katakane, gramatika, realie, konverzacia, ivod
do kanji.

Odporucana literatara:

Tanaka, O: Japanese for Today, Gakken Co. Ltd.,Osaka, 1980

AJALT: Japanese for Busy People, Kodansha International, Tokyo, 1983
Yoshida, Y.: The First Step to Kanji, Osaka University of Foreign Studies, 1969

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
English

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 25

A ABS B C D E FX

100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyucujuci: prof. Ing. Jan Rudy, PhD.

Datum poslednej zmeny: 05.01.2016

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/170B/11 Komoditné trhy a realne investicie

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Odporucané prerekvizity (nepovinné):
FM.KEF/097B/00 Peniaze a bankovnictvo

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Studenti budu hodnoteni na konci semestra formou pisomného testu s moznostou ziskania 100
bodov. Stupne hodnotenia su v stlade s aktualne platnym Studijnym poriadkom.

Vysledky vzdelavania:

Student by mal rozumiet’ §truktire komoditnych trhom a nastrojom, ktoré sa na tychto trhoch
vyuzivaju. Mal by ziskat’ v§eobecny prehlad o jednotlivych komoditach a faktoroch vplyvajucich
na ich cenovy vyvoj. Mal by byt schopny samostatne vyhodnocovat’ zakladné fundamentalne
zmeny na trhoch jednotlivych komodit a na ich zaklade prijimat’ odborné investi¢né rozhodnutia.
Stcastou predmetu je aj problematika takzvanych ,,redlnych investicii (drahé kamene, umenie,
nehnutelnosti). Po absolvovani tohto predmetu by mal byt Student schopny orientovat’ sa tiez v
tejto problematike.

Struc¢na osnova predmetu:

. Komoditné trhy ako stucast’ finan¢nych trhov

. Investi¢né nastroje na komoditnych trhoch

. Investovanie do komodit prostrednictvom akcii taZobnych spolo¢nosti
. Trh energetickych komodit

. Drah¢ kovy ako investi¢né aktivum

. Bezn¢ a Specialne priemyselné kovy a ich vyznam pre moderna ekonomiku
. Investovanie na trhu pol'nohospodarskych komodit

. Investovanie do drahokamov a polodrahokamov

9. Umenie a zberatel'stvo

10. Trh nehnutel'nosti

11. Vodné indexy a trh s emisnymi kvotami

12. Aktualne problémy komoditnych trhov

01N LNk~ W

Odporacana literatara:
1. CHOVANCOVA, B. - akol. 2012. Komoditné trhy a realne investicie. Bratislava: [TURA
EDITION, 2012. 349 s. ISBN 978-80-8078-453-9
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2. CHOVANCOVA, B. - ARENDAS, P. - KOTLEBOVA, J. - PILCH, C. Analyzy na akciovych
trhoch. Recenzovali: Vladislav Pavlat, Daniela Tkacova. 1. vyd. Praha : Wolters Kluwer, 2017.
343 s. ISBN 978-80-7552-796-7

3. GARNER, C.: Komodity — tivod do investovani na nejrychlejsi rostoucicm trhu. Bizbooks,
2014. 296 s. ISBN 978-80-3650-019-3

4. KLEINMAN G.: Trading Commodities and Financial Futura: A Step-by-Step Guide to
Mastring the Markets. 4th Edition, Pearson Education 2013. 246 p. ISBN 13: 978-0-13-336748-5
5. GARNER, C: A Trader’s First Book on Commodities, 2nd Edition, Pearson Education 2013.
271 p. ISBN 13: 978-0-13-324783-1

6. CHATNANI, N. N.: Commodity Market: Operations, Instruments and Applications. 2010.
McGraw Hill. 301p. ISBN-13: 978-0-07-015929-7

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 52

A ABS B C D E FX

46,15 0,0 32,69 17,31 1,92 1,92 0,0

Vyuéujiici: prof. Ing. Bozena Chovancova, PhD., Ing. Peter Arends, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMn/009B/00 Kreativita a kreativne techniky

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Hodnotenie predmetu stupiiami A — FX je v sulade s pravidlami stanovenymi Studijnym poriadkom
na FM UK, platnym pre akademicky rok 2013-2014.

Zo 100% bodov, je mozné 100% ziskat’ poCas semestra:

- 70% vypracovanie Uloh a diskusia na zadané témy

- 30% prezentacia vypracovaného projektu

Viéha priebezného / zdvere€ného hodnotenia: priebezné hodnotenie 70% a zdvere¢né hodnotenie
30%

Vysledky vzdelavania:

- Pochopenie podstaty kreativity a jej vyznamu v sti€asnosti, najmé s pohl'adu osobnosti manazéra
a manazérskej praxe.

- Vnimanie délezitosti uplatiiovania kreativneho myslenia v manazmente.

- Orientovanie sa v oblastiach a moznostiach zdokonal'ovania a rozvijania kreativneho potencialu.
- RozlisSovanie zékladnych faz kreativneho procesu a jeho Specifik.

- Aplikovanie roznych kreativnych technik pri rozvoji kreativity, pri generovani napadov a hl'adani
novych uhlov pohl'adu

Stru¢na osnova predmetu:

1. Uvod do predmetu

Ciel, obsah, literatura a kritéria hodnotenie predmetu.

2. Kreativita a jej vyznam v sucasnosti

Podstata a definovanie kreativity. Oblasti a kritéria kreativity. Vyznam kreativity sucasnom
prostredi a manazmente.

3. Kreativita a kreativny potencial.

Schopnosti a postoj ku kreativite. Rozvoj kreativneho potencialu. Bariéry kreativity.
4. Kreativne prezentovanie

Vypracovanie uloh a ich prezentovanie.

5. Testovanie kreativity

Testy na meranie kreativity.

6. Cvicenia na rozvoj kreativity

Cvicenia a hry rozvijajuce kreativitu.
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7. Hemisféry a ich vztah ku kreativite

Lava a prava hemisféra. Cvicenia na aktivovanie hemisfér.

8. Kreativita ako proces

Kreativita ako rieSitel'sky proces a jeho jednotlivé fazy. Kreativne techniky v procese.
9. Kreativne techniky zamerané na zber informacii

Kreativne techniky zamerané na zber informacii, analyzu a formulaciu problému.
10. Myslienkové mapovanie

Myslienkové mapovanie, zasady a aplikovanie. Vyuzitie v manazmente

11. Kreativne techniky pri generovani napadov a hl'adani rieSeni

Precvicovanie technik na pripadovej Studii a tlohach.

12. Studentské prezentacie

Prezentovanie vypracovaného projektu

13. Zhrnutie a zaver predmetu

Zhrnutie a zavere¢né hodnotenie

Odporuicana literatira:

PAPULOVA, Z.: Materialy k predmetu na eLearningu FMUK 2014

PAPULOVA, Z. — PAPULA, J.: Kreativita a inovacie ako aktualny imperativ stratégii podnikov.
Dostupné <http://www.tvp.zcu.cz/cd/2013/PDF _sbornik/52.pdf>

LUKNIC, A.: Manazment kreativita a inovacii. Univerzita Komenského, Bratislava 2008

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 252

A ABS B C D E FX

89,29 0,0 4,76 2,38 0,4 0,79 2,38

Vyuéujuci: doc. Mgr. Zuzana Papulova, PhD., Mgr. Jana Volnda, PhD.

Datum poslednej zmeny: 02.06.2015

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMn/010B/00 Kreativny a inova¢ny manazment

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Individualna semestralna praca (35 %)

Aktivna cast’ na rieSeni tloh na seminaroch (25 %)
Zaverecny skupinovy projekt (40%)

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:

Studenti sa oboznamia s podstatou kreativity a inovécie, s roznymi druhmi technik kreativity
a inovécie. Studenti vedia pouZivat’ predstavené techniky a vedia posudit, kedy je vhodné ich
pouzitie. Taktiez si oboznameni s délezitost’ou firemnej kultury a klimy v inovéacii a s aplikaciami
kreativnych a inova¢nych metod v slovenskych organizaciach.

Stru¢na osnova predmetu:

Podstata a klasifikacia kreativity.

Kreativita a inovacia.

Podstata a klasifik4cia inovacii.

Kreativny a inova¢ny manazment.

Kde a ako hl'adat’ tvorivé a inovacné myslienky. Pripadové Studie.
Jednotlivé techniky kreativity a inovéacie.

Skupinové techniky kreativity a inovacie.

Kultara a klima inovécie.

Kreativita a inovacia v slovenskych organizaciach - Studentské prezentacie.

Odporucana literatara:

74k, P.: Kreativita a jeji rozvoj. Computer Press 2004 ISBN: 80-251-0457-5.

Clegg, B. - Birch, P.: Instant Creativity. London, Kogan Page 1999 ISBN: 0-7494-2949-6.
Luknic¢, A. S.: Bariéry kreativity a inovacie. Ekonomicky ¢asopis, 10, 1995, ¢. 43, s. 789-799.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky a anglicky

Poznamky:
English
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 128

A ABS B C D E

87,5 0,0 10,16 0,78 0,0 1,56

Vyucujuci: Mgr. Zuzana Kirchmayer, PhD.

Datum poslednej zmeny: 11.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMn/051B/15 Kreativny a inova¢ny manazment v praxi

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Individualna semestralna praca (35 %)

Aktivna cast’ na rieSeni tloh na seminaroch (25 %)
Zaverecny skupinovy projekt (40%)

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:

Studenti sa oboznamia s podstatou kreativity a inovécie, s roznymi druhmi technik kreativity
a inovécie. Studenti vedia pouZivat’ predstavené techniky a vedia posudit, kedy je vhodné ich
pouzitie. Taktiez si oboznameni s délezitost’ou firemnej kultury a klimy v inovéacii a s aplikaciami
kreativnych a inova¢nych metod v slovenskych organizaciach.

Stru¢na osnova predmetu:

. Podstata a klasifikécia kreativity, kreativna osoba.

. Kreativita ako zdroj inovacii.

. Manazment kreativity, inovacii a zmien.

. Bariéry kreativity.

. Kde a ako hl'adat’ tvorivé a inova¢né myslienky. Pripadové Studie.

. Individualne kreativne techniky.

. Skupinové kreativne techniky.

. Kulttra a klima inovécie.

. Kreativita a inovéacia v slovenskych organizaciach — studentské prezentacie.

O 00 1 O D A LN —

Odporucana literatara:
Lukni¢, A. S.: Manazment kreativity a inovacii. Bratislava: Univerzita Komenského, 2008.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky a anglicky

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A

ABS

B

FX

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

Vyucujuci: Mgr. Zuzana Kirchmayer, PhD.

Datum poslednej zmeny: 11.02.2018

Schvalil:

Strana: 86




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:

FM.KEF/223B/16 Kvantitativne metddy vo financnom manazmente

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS B C D

FX

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0

0,0

Vyucujuci: doc. RNDr. Méria Bohdalova, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KIS/096B/10

Nazov predmetu:
MS Project

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1

A ABS B C D E

FX

100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0

Vyucujuci: prof. RNDr. Michal Gregus, PhD., doc. RNDr. Michal Gregus, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/267B/16 Makroekonomicky vyvoj a hospodarske politiky na Slovensku

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1., II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Ocakavaju sa uvodné vedomosti z makroekonomickej teorie na urovni ucebnic ako je Samuelson,
Mankiw, alebo Krugman.

Véha priebezného / zaverecného hodnotenia: Pisomna skuska na zaver predmetu

Vysledky vzdelavania:

Absolventi kurzu ziskaju prehl'ad o otazkach makroekonomického vyvoja na Slovensku a tiez o
najdolezitejsich témach, ktorym sa hospodarska politika venovala v minulosti. Umozni im zasadit’
rozhodnutia hospodarskej politiky do kontextu makroekonomického vyvoja doma aj v zahranici.
Bude sa venovat’ aj vplyvu financ¢nej krizy a najnovs§im vyzvam v menovej a fiskalnej politike.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Dlhodobé trendy v ekonomickom vyvoji Slovenska (beta konvergencia, Zivotna uroven, pasca
stredného prijmu)

. Ekonomické cykly (IS-LM model, redlny kurz, dvojity deficit, vel'ka recesia)

. Trh prace na Slovensku (Okunovo pravidlo)

. Déchodkové systémy (dochodkova reforma, udrzatel'nost’)

. Menova politika (r6zne obdobia, ciele a ndstroje menovej politiky, Taylorovo pravidlo)
. Aktualna menova politika v eurozone (doterajsia skliisenost’ s eurom)

. Fiskalna politika (r6zne obdobia, vel’kost’ a cena dlhu, fiskalny multiplikator)

. Aktualna fiskalna politika (smerovanie k vyrovnanému rozpoctu)

9. Vel’ka recesia (dovody vzniku, optimalna reakcia)

10. Najnovsie trendy v menovej politiky (ZLB, nestandardné opatrenia)

11. Najnovsie trendy vo fiskalnej politike (fiSkalne pravidla, fiskéalna rada)

12. Otvorené otazky v eurozdone (bankova tnia, fiSkalna integracia)

0NN L WD

Odporucana literatara:
Mankiw, Gregory N., Taylor, Mark P.: Macroeconomics alebo Samuelson, Paul A., Nordhaus,
William D.: Ekondémia, 18. vyd.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 18

A

ABS

B

C

D

FX

0,0

0,0

38,89

33,33

16,67

11,11

0,0

Vyucujuci: Mgr. Jan Toéth, prof. RNDr. Jozef Komornik, DrSc.

Datum poslednej zmeny: 06.03.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU STATNEJ SKUSKY

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/S07/15 Manazment

Poéet kreditov: 1

Odporuicany semester/trimester Studia: 5., 6..

Stupen Studia: I.

Obsahova napli Statnicového predmetu:

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/147B/17 Manazment inovacii

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: Za obdobie Studia:
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 5., 6..

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS B C D E

FX

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0

Vyucujuci: Ing. Peter Balco, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KSP/060B/16 Manazment start-upov a malych firiem

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
Tyzdenny: 2 /2 Za obdobie Studia: 28 / 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 3

A ABS B C D E FX

100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyucujuci: prof. Ing. Anna Pilkova, PhD., MBA, Mgr. Marian Holienka, PhD., Mgr. Milo§ Mrva,
PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/224B/16 Manazment verejnych financii

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Odporucané prerekvizity (nepovinné):
Zaklady finanéného manazmentu, Peniaze a bankovnictvo

Podmienky na absolvovanie predmetu:
V priebehu semestra bude mozné ziskat’ 100 bodov za rieSenie pripadovych $tadii a prezentaciu
doma pripravenej seminarnej prace.

Vysledky vzdelavania:

Absolvent dan¢ho predmetu bude vediet zakladné teoretické 1 praktické poznatky z oblasti
verejnych financii, riadenia verejnych financii, Specifickych osobitosti pri verejnych financidch
a zaobchadzani s nimi. Zaroven bude absolventovi na zaklade pripadovych Studii umoZnené
samostatné hl'adanie rieSenia problémov v oblasti verejnych financii, rozpo¢tovania a finanéné¢ho
planovania. Absolvent bude vediet’ zakladnu charakteristiku a principy financovania neziskovych
organizacii z verejnych financii, ich rizika a prileZitosti. Absolvent ziska vedomost’ o zédkladoch
socidlneho podnikania na Slovensku.

Struc¢na osnova predmetu:

- Verejné financie a fiskalna politika

- Tedria verejnych financii a jej vyvoj

- Funkcie verejnych financii a optimalnost” hospodarenie s verejnymi financiami
- Systém verejnych financii

- Zdroje, prerozdelenie a pouzitie verejnych prijmov a vydavkov
- Finan¢né derivaty a riadenie verejného dlhu

- Finan¢né planovanie verejnych instittcii

- Vplyv dobrovolnictva na verejné financie

- Rizika a prilezitosti financovanie neziskovych organizacii

- Principy finan¢ného riadenia v neziskovom sektore

- Socialne podnikanie ako aspekt riadenia verejnych financii

Odporacana literatara:

1. Komornik, J. a kol: Finanény manazment, KARTPRINT 2011, ISBN 978-80-88870-97-5
2. McCURLY, Steve - LYNCH, Rick: Manazment dobrovol'nikov. Ako zmobilizovat’ vSetky
zdroje komunity. Vybrané kapitoly. Bratislava, 2000. ISBN 80-88928-42-7
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3. Neubauerova, E. a kol.: Teorie v verejnych financiach, Ekonom 2001
4. Kolektiv autorov: Vybrané problémy verejnej spravy, Trnavska univerzita 2011
5. ICEP: Global CSR casebook — Business and Poverty. Druckerei F.Marcher, Vienna 2008

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS B C D E FX

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyudujici: PhDr. Daniela Majeréakova, PhD., MBA, prof. RNDr. Ing. Cudomir Slahor, CSc.

Datum poslednej zmeny: 16.03.2018

Schvalil:

Strana: 95




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KSP/061B/16

Nazov predmetu:
Manazérska ekonomika

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 491

A ABS B C D E

FX

9,98 0,0 22,0 25,05 18,13 17,92

6,92

Vyucujuci: doc. Ing. Jan Papula, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMn/015/11 Manazérska etika

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Odporucané prerekvizity (nepovinné):
Nie je.

Podmienky na absolvovanie predmetu:

PriebeZné hodnotenie tvoria nasledujlice sicasti: 1. Aktivna i¢ast’ na seminari (10%). 2. Pisomné
vypracovanie seminarnych prac podl'a zadania (90%). Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat’
najmenej 91 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmenej 81 bodov, na hodnotenie C najmenej 73
bodov, na hodnotenie D najmenej 66 bodov a na hodnotenie E najmenej 60 bodov.

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:
Studenti ziskaji najnovsie poznatky zo svojej profesijnej etiky. Zaroven nadobnu aj zru¢nost’ riesit’
eticko-ekonomické dilemy v ich manazérskej ¢innosti.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Uvod do $tidia. Pojem manazérska etika.

2. Zakladné etické vychodiska manazérskej etiky ako profesionalnej etiky. Diskusia o znakoch
profesie manazér.

3. ManaZérska prisaha.

4. Eticky profil manazéra. Etické vedenie I'udi.

5. Problém etického rozhodovania. Faktory ovplyviujuce etické rozhodovanie manazéra.
6. Charakteristika etickych situacii a etickych dilem. RieSenie etickych dilem.

7. Uloha manaZéra v rozvoji etiky v organizacii

8. Etické aspekty komunikécie v zamestnaneckych vztahoch. Analyza pric¢in konfliktov.
9. Whistleblowing

10. Etické aspekty manazérskej komunikacie

11. Institucionalizécia etiky. Eticky program organizacie

12. Vyznam etiockého kddexu organizacie.

13. Zaklady tvorby etického programu organizacie

Odporucana literatara:
Crane, A. and Matten, D. (2010). Business Ethics: Managing Corporate Citizenship and
Sustainability in the Age of Globalization. Oxford: Oxford University Press.
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Remisova, A. 2011. Etika a ekonomika. Doplnené a prepracované vydanie. Bratislava :
Kalligram, 2011.

RemisSova, A, LaSdkova, A., Rudy, J., Sulikova, R., Kirchmayer, Z., Fratricova, J. (2015). Etické
vedenie I'udi v slovenskom podnikatel'skom prostredi. Bratislava: Wolters Kluwer.

Anderson, M., Escher, P. (2010). The MBA Oath: Setting a Higher Standard for Business
Leaders. Portfolio, Penguin Books.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 96

A ABS B C D E FX

72,92 0,0 17,71 8,33 0,0 0,0 1,04

Vyuéujuci: prof. PhDr. Anna RemiSova, CSc., doc. Mgr. Anna LaSakova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 06.07.2016

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/025B/00 Manazérske prezentacie

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporuicany semester/trimester Studia: 4., 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 50/50

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Téma €. 1: PowerPoint

Téma €. 2: Publikum

Téma ¢.4: Osobnost’ prezentujuceho
Téma €. 5: Organizécia prezentacie
Téma €. 6: Komunikacia

Téma €. 7: Neverbalna komunikacia
Téma €. 8: Verbalna komunikécia
Téma €. 9: Otazky a ¢o s nimi?
Téma ¢. 10: Pomocky

Téma €. 11: Kreativita

Odporucana literatara:

Medlikova Olga. Piesvédéiva prezentace , Spi¢kové rady, tipy a piiklady — 2., aktualizované a

doplnéné vydani, ISBN: 978-80-247-3455-2

Andrew Bradbury. Jak uspésné prezentovat a presveédcit , Computer Press, 2007
Danuse Rodryc¢ova. Jak prezentovat - firmu, produkt, sebe, nazor..., Grada, ISBN 8071693421
BELZ, H. — SIEGRIST, M.: Kli¢ové kompetence a jejich rozvijeni (vychodiska, metody,

cviceni a hry). Praha: Portal 2001.
Datum poslednej tpravy: 15.12013

WATZLAWICK, P. - BAVELASOVA, J. B. - JACKSON, D. D.: Pragmatika lidské

komunikace. Hradec Kralové: Konfrontace 1999.

Palen¢arova Jana, PaedDr. PhD. KOMUNIKACIA A JEJ VEKTORY (pragmalingvisticky aspekt)
Stracar, V. a kol.: Organizacia manazérskej prace. EU v Bratislave, Bratislava 1994. ISBN

80-225-0502-1.

Khelerova, V.: Komunika¢né dovednosti manazéra. Praha: Grada, 1994.
Szarkova, M. a kol.: Komunikacia v manazmente. Bratislava: Ekonom, 2002.

Sulet, O.: Manazerské techniky. Olomouc: Rubiko, 1995.
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Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 466

A

ABS

B

FX

78,11

0,21

10,09

6,44

0,21

2,79

2,15

Vyucujuci: Mgr. Eleonora Benova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 02.06.2015

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KIS/027B/10

Nazov predmetu:
Manazérske rozhodovanie v SASe

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS B C D E

FX

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0

Vyucujuci: doc. RNDr. Méria Bohdalova, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KIS/028B/16

Nazov predmetu:
Manazérske rozhodovanie v SASe

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS B C D E

FX

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0

Vyucujuci: doc. RNDr. Méria Bohdalova, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMk/013B/10 Marketing

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
Tyzdenny: 2 /2 Za obdobie Studia: 28 / 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

40% priebezné hodnotenie:

- aktivna ucast’ (v pripade neospravedlnenej neti¢asti alebo nepripravenosti na semindr strata 10%)
- priebezné testy (v strede a na konci semestra) — 10%

- semestralny projekt — 30%

60 % zavere¢né hodnotenie:

- skuska — pisomny test (opravné terminy — ustna skuska)

Celkové hodnotenie Studentov pozostava zo suctu bodov/percent za aktivnu ucast’ na seminaroch
a z bodov ziskanych za absolvovanie skusky. Skuska je pisomna. Systém priebezného hodnotenia
je stanoveny na zaciatku semestra.

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 40/60

Vysledky vzdelavania:

Ciel'om predmetu Marketing je osvojenie si zakladnych poznatkov a vedomosti z jednotlivych
oblasti marketingovej tedrie. Predmet akcentuje vyznam a prinos zakladnych marketingovych
postulatov v zmysle vzajomného prepojenia organizacie a jej zakaznikov. Doraz je kladeny
na nadobudnutie zruc¢nosti pri marketingovom rozhodovani a vykonéavani jednotlivych
marketingovych aktivit organizacie, predovsetkym pri strategickom a marketingovom pldnovani,
segmentacii trhu a stanoveni trhovej pozicie, pri marketingovom vyskume, analyze marketingového
prostredia a ndkupného spravania spotrebitel’'ov a organizacie, pri navrhovani marketingového mixu
a vyuzivani medzinarodného marketingu. Predmet akcentuje i vplyv online prostredia a vybrané
Specifika digitdlneho marketingu. Okrem ziskania teoretickych poznatkov je predmet zamerany aj
na stimuldciu schopnosti Studentov uplatnit’ marketingovi koncepciu v hospodarskej praxi.

Stru¢na osnova predmetu:

1 Postavenie a vyznam marketingu v rozvoji firmy.

2 Podstata marketingovej koncepcie.

3 Strategické planovanie a marketingovy manazment.

4 Vyznam marketingového planovania.

5 Marketingové prostredie.

6 Marketingovy informac¢ny systém a marketingovy vyskum.
7 Nakupné spravanie spotrebitel'ov a organizacii.
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8 Segmentacia trhu, vyber cielovych skupin a tvorba trhovej pozicie.
9 Marketingovy mix a rozsireny marketingovy mix.

10 Produkt ako nastroj marketingového mixu.

11 Cena a cenova stratégia firmy.

12 Distribu¢né kanaly a fyzicka distribucia.

13 Marketingova komunikacia a marketingovy komunika¢ny mix.
14 Medzinarodny marketing.

Odporuicana literatira:

[1] BARTAKOVA, G. — CIBAKOVA, V. - STARCHON, P.: Zaklady marketingu. 2. roz§irené
vydanie. Bratislava: 2007. ISBN 978-80-969834-4-5

[2] KOTLER, P. - ARMSTRONG, G.: Marketing. Praha: Grada 2007. ISBN 80-247-0513-3
[3] KOTLER, P. - WONG, V. — SAUNDERS, J. - ARMSTRONG, G.: Moderni marketing.
Praha: Grada Publishing 2007. ISBN 8024715457

[4] BAINES, P. — FILL, C. — PAGE, K.: Marketing. Oxford: Oxford University Press 2011. ISBN
978-0-19-957961-7

[5] BLYTHE, J.: Principles and Practice of Marketing. 2nd Editon. Hampshire: Cengage
Learning EMEA 2009. ISBN 978-1-4080-114-78

[6] ARMSTRONG, G. — KOTLER, P.: Marketing: An Introduction. 8th Editon. Upper Saddle
River: Pearson Education, Inc. 2007. ISBN 0-13-186591-9 — vybrané kapitoly.

[7] BRASSINGTON, F. — PETTITT, S.: Principles of Marketing. Harlow: Prentice Hall 2006.
ISBN 0-273-69559-2

[8] Marketing Science and Inspirations, Marketing&Media.

Vzhl'adom na nové a dostupné zdroje bude doplitujtca literatra priebezne aktualizovana.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
SJ, AJ

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 2132

A ABS B C D E FX

25,0 0,0 24,81 18,86 13,46 12,01 5,86

Vyuéujiici: prof. Mgr. Peter Starchon, PhD., doc. Ing. Gabriela Pajtinkovéa Bartdkova, PhD., Mgr.
Lucia Vil¢ekova, PhD., doc. JUDr. PhDr. Katarina Gubiniova, PhD., Mgr. FrantiSek Olsavsky,
PhD., doc. Ing. Mgr. Cubomira StraZzovska, PhD., doc. PhDr. Eva Smolkova, CSc., Mgr. Barbora
Suché, Mgr. Miroslava Skypalova, Mgr. Bianka Chorvatova

Datum poslednej zmeny: 08.03.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMk/103B/16 Marketing v malych a strednych podnikoch

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS B C D E

FX

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0

Vyucujuci: doc. PhDr. Eva Smolkova, CSc., doc. Ing. Mgr. Cubomira Strazovska, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMk/104B/16 Marketing v malych a strednych podnikoch

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS B C D E

FX

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0

Vyucujuci: doc. PhDr. Eva Smolkova, CSc., doc. Ing. Mgr. Cubomira Strazovska, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMk/008B/10 Marketing v rodinnom, malom a strednom podniku

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky pre ziskanie kreditu:

» Aktivna Ucast’ na seminaroch — kazdy Student si pripravi priklady na rodinny podnik a jeho
vyuzivanie marketingovej tedrie a prezentuje ho - 40%

* Zavere¢ny kratky test z nadobudnutych vedomosti — 60%

Vysledky vzdelavania:
Studenti vedia na konci semestra definovat’ rodinny podnik a pochopia déleZitost marketingu v
tejto formy podnikania.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Definicia rodinného podniku podl’a vybranych krajin EU

2. Priklady na rodinné¢ podniky v dimenziach vyspelych krajin Eurdpskej tinie — Nemecko,
Taliansko

3. Pozitiva a negativa tohto typu podnikania

4. Problémy rodinného podnikania — vymena generacii

5. VyuZitie marketingu v rodinnych podnikoch

6. Tradicia a istoty kvality produktov v rodinnych podnikoch

7. Marketingové aktivity vybranych rodinnych podnikov

8. Rodinné podnikanie v slovenskych podmienkach

Odporacana literatara:

1. MUGLER, J. 2005: Grundlagen der BWL der Klein- und Mittelbetriebe. Wien: Facultas
Verlags- und Buchhandels AG, 2005. 192 s. ISBN 3-85114-940-8

2. POZO, W. J. 2010: Family Business. USA, Mason: SWC Learning, 2010. 391 s. ISBN
13-978-0-324-59804-9

3. STRAZOVSKA, I. 2004: Malé a stredné podnikanie a rodinné podnikanie, osobitosti
marketingu. Nové Zamky: Cranium, 2004. 310 s. ISBN 80-968443-7-7

4. STRAZOVSKA,, L. - STRAZOVSKA, H. - KROSLAKOVA, M. 2008: Podnikanie formou
rodinnych podnikov. Bratislava: Sprint, 2008. 240 s. ISBN 978-80-969927-0-6

5. STRAZOVSKA, L. a kol. 2009: Podnikanie. Bratislava: MERKURY, 2009. 309 s. ISBN
978-80-89143-79-5
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6. STRAZOVSKA, L. 2007: Malé a stredné podnikanie a rodinné podnikanie. Nové Zamky:
SECOS, 2007. 138 s. ISBN 80-969389-5-7

7. STRAZOVSKA, H. - STRAZOVSKA, L. - VESZPREMI SIROTKOVA, A. - HORBULAK,
Z.2017. Obchodné podnikanie na prahu 21. storocia. Bratislava: Sprint, 2017. 283 s. ISBN
978-80-89710-35-5

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
SJ

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 425

A ABS B C D E FX

81,65 0,0 8,24 0,0 0,0 0,0 10,12

Vyuéujuci: doc. Ing. Mgr. Cubomira Strazovska, PhD.

Datum poslednej zmeny: 01.03.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/064B/00 Matematika (1)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
Tyzdenny: 2 /2 Za obdobie Studia: 28 / 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Povinnd ucast’ na cviceniach a prednéaskach. Povolené st max. 2 absencie, d’alSia -2 body z
celkového hodnotenia.

V priebehu semestra budu dve pisomné previerky a povinné vypracovanie domacich uloh.
PriebeZzné hodnotenie:

Podiel jednotlivych hodnoteni na celkovom hodnoteni:

* 1. pisomka: 15 b,

* 2. pisomka: 15 b,

* Povinné domace ulohy: 8b (Poziadavky na doméce tlohy budu zverejnené priebezne)

« aktivita na cviceniach 5b

Na skuske bude pisomné overenie teoretickych vedomosti z preberanej problematiky. Student moze
ziskat’ maximalne 65bodov na skuske. Skuska pozostava z 5 prikladov (2 z linearnej algebry a 3
z matematickej analyzy).

Body, ktoré Student ziska v priebehu semestra na cvi¢eniach (maximalne 43 bodov), sa mu
zapotitavaju do vysledného hodnotenia predmetu. Student uspesne absolvuje predmet, ak ziska
celkovo min. 60 bodov.

Skuska : max 3 terminy budt uréené v polovici semestra, terminu sa zacastnia vSetci Studenti, ktori
nebudt mat’ absolvovany predmet pre cely ro¢nik v jeden den.

Celkovo musi Student ziskat’ min. 60 bodov.

Véha priebezného / zaverecného hodnotenia: 35/65

Vysledky vzdelavania:

Ciel'om predmetu je naucit’ Studenta zédkladné poznatky z linearnej algebry, matematickej analyzy
funkcie jednej realnej premennej, ktoré vyuzije minimalne v predmetoch Ekondmia 1 - 3, Finan¢ny
manaZment, Statistika, Statistické metody, Matematika II, Financnad matematika a v kazdodennej
praxi manazéra.

Predmet poskytuje Studentom moznost’ rozvijat’ svoje matematické zru¢nosti, vratane:

* rozvoja ich matematickych vedomosti,

* pochopenia matematickych principov,

* pouzitia matematiky v kazdodennych situdciach a pochopenia ulohy matematiky vo svete okolo
nich,

* schopnosti posudzovat’ a riesit’ problémy, prezentovat’ a interpretovat’ vysledky,

Strana: 109




» komunikovania a zdovodinovania pomocou matematickych pojmov,
* solidneho zékladu pre d’alSie Studium manazmentu (napriklad: ekonomika, financné riadenie,
marketingového riadenia, strategického riadenia, atd’.).

Stru¢na osnova predmetu:

1. Staticka analyza.

n-rozmerné vektory a matice: operacie s vektormi, maticami, linearna zavislost' a nezavislost’
vektorov, linearna kombinacia vektorov. Matice: typy matic, operdcie s maticami, ekvivalentné
upravy matice, hodnost’ matice, inverznd matica. RieSenie sustav linedrnych rovnic. Linearne
transformacie, vlastné vektory a vlastné Cisla matice. Aplikacie linearnej algebry v ekonomii,
vstupno-vystupné modely.

2. Komparativne statické analyzy.

Funkcia jednej realnej premennej: Limita a spojitost’ funkcie. Vyuzitie niektorych funkecii
v ekonomii. Derivacia funkcie: jej geometricky, fyzikalny a ekonomicky vyznam. Pravidla
derivovania. VysSie derivacie. Priebeh funkcie: monotonnost, extrémne body, konvexnost a
konkavnost’, limity, veta o strednej hodnote. Taylorov rozvo;j.

Integrovanie: NeurcCité integraly, integrovanie podla vzorcov a metddy: substitucnd metoda,
integrovanie po Castiach (per partes), urCity integral. Niektoré ekonomické aplikacie integralu.

Odporuicana literatira:

[1] BAUER, L., Lipovska, H., Mikulik, M., Mikulik, V.: matematika v ekonomii a ekonomice.
Praha, Grada, 2015

[2] BERGIN, J. 2015. Mathematics for Economists with Applications. London and New York :
Routledge, Taylor and Francis Group, 2015. ISBN 978-04-156-3828-9

[3] CHIANG, A. C. 1984. Fundamentals Methods of Mathematical Economics. Singapore :
McGraw-Hill, 1984. ISBN 00-706-6219-3

[4] RENSHAW, G. 2009. Maths for Economics. Oxford : Oxford University Press, 2009. ISBN
978-01-992-3681-7

[5] SYDSAETER, K. — HAMMOND, P. 2008. Essential Mathematics for Economic Analysis.
Boston : Prentice Hall. 2008. ISBN 978-02-737-6068-9

[6] VINOGRADOYV, V .V. 2010. Mathematics for Economists Made Simple. Praha : Karolinium
Press, 2010. ISBN 978-80-246-1657-5

[7] WERNER, F. — SOTSKOV, Y. N. 2006. Mathematics of Economics and Business. New
York : Routledge, Taylor and Francis Group, 2006. ISBN 978-04-153-3281-1

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 3436

A ABS B C D E FX

7,95 0,0 11,26 14,23 15,75 33,91 16,91

Vyuéujuci: doc. RNDr. Maria Bohdalova, PhD., prof. RNDr. Martin Knor, Dr., Mgr. Peter Struk,
PhD., RNDr. Danusa Székeova, PhD., prof. RNDr. Jozef Komornik, DrSc., Mgr. Marina Fad'os,
RNDr. Zuzana Jancovicova, PaedDr. Milada Kazdova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 22.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/065B/00 Matematika (2)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
Tyzdenny: 2 /2 Za obdobie Studia: 28 / 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety: FM.KEF/064B/00 - Matematika (1)

Odporucané prerekvizity (nepovinné):
Ekonomia 1

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Povinna Gcast’ na cviceniach a prednaskach. Povolené st max. 2 absencie, d’alSia -2 body z
celkového hodnotenia.

V priebehu semestra budu dve pisomné previerky a povinné vypracovanie domacich uloh.
PriebeZzné hodnotenie:

Podiel jednotlivych hodnoteni na celkovom hodnoteni:

» pisomka na teoretickom cviceni: max. 15 b,

* pisomka na cviceni pri pocitaci: max. 15 b,

* povinné domace tlohy: max. 6b (Poziadavky na domace ulohy budu zverejnené priebezne).

» aktivita na cvi¢eniach max. 6b (3b cvicenia teoretické, 3b cvicenia pri pocitaci)

Na skuske bude pisomné overenie teoretickych vedomosti z preberanej problematiky. Student moze
ziskat’ maximalne 65bodov na skuske. Skuska pozostava zo 4 prikladov (2 z analyzy funkcie
viacerych premennych a 2 z linedrneho programovania)

Body, ktoré Student ziska v priebehu semestra na cviceniach (maximalne 42 bodov), sa mu
zapotitavaju do vysledného hodnotenia predmetu. Student uspesne absolvuje predmet, ak ziska
celkovo min. 60 bodov.

Skuska : max 3 terminy budt uréené v polovici semestra, terminu sa zac¢astnia vSetci Studenti, ktori
nebudltl mat’ absolvovany predmet pre cely ro¢nik v jeden den.

Celkovo musi Student ziskat’ min. 60 bodov.

Véha priebezného / zaverecného hodnotenia: 35/65

Vysledky vzdelavania:

Kurz je pokratovanim kurzu Matematika (1). Studenti sa oboznamia s d’al§imi matematickymi
metodami urCenymi pre manazérov a ekondémov. Po ukonCeni kurzu Matematika (2) ziskaji
teoretick¢é a praktické vedomosti, schopnosti a zru¢nosti rieSit optimalizatné ulohy, tlohy
komparativnych statickych analyz a ulohy linearneho programovania. Studenti si rozvint logické
myslenie a ziskaju praktické zru¢nosti pri rieSeni aplikovanych tloh z ekonomie, financného
manazmentu a pod.

Stru¢na osnova predmetu:
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I. Optimalizacné ulohy

Funkcia viacerych realnych premennych: limita, spojitost’, parcidlne derivacie, vyssie parcialne
funkcie n-redlnych premennych, totalny diferencial funkcie n-redlnych premennych, dotykova
rovina, Taylorov rozvoj, vol'né extrémy funkcie n-realnych premennych, vol'né extrémy funkcie
n-realnych premennych. Viazané extrémy funkcie n-redlnych premennych. Absolutne extrémy
funkcie n-realnych premennych, Kuhn-Tuckerove podmienky pre existenciu extrému funkcie n-
redlnych premennych, metdéda najmensich stvorcov, ekonomické aplikacie.

II. Uloha linearneho programovania

Vseobecna uloha linedrneho programovania, Simplexova metdéda. Dudlna tloha linearneho
programovania. Analyza citlivosti. Rozne ekonomické aplikacie s vyuzitim optimalizacnych
metod.

Odporuicana literatira:

2. Komornik, J. — Komornikova M. — Mikula, K.: Modelovanie ekonomickych a finan¢nych
procesov. FM UK, Bratislava 1997

3. Chiang, A.C.: Fundamentals Methods of Mathematical Economics. McGraw-Hill International
Editions., Singapore , 1984

4. Werner, F. — Sotskov, Y. N.: Mathematics of Economics and Business

5. Miller, R. E.: Optimization. Foundations and applications. J. Wiley & Sons, Inc. N. Y. 2001.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 2565

A ABS B C D E FX

6,51 0,0 9,08 12,67 16,73 33,65 21,36

Vyuéujuci: prof. RNDr. Jozef Komornik, DrSc., prof. RNDr. Martin Knor, Dr., doc. RNDr. Méria
Bohdalova, PhD., Mgr. Peter Struk, PhD., RNDr. Danusa Székeova, PhD., Mgr. Marina Fad’o$

Datum poslednej zmeny: 22.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/073B/00 Medzinarodna ochrana l'udskych prav

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

test, referat

Véha priebezného / zaverecného hodnotenia: Predmet vymedzuje zakladné pojmy, zaobera sa
histériou l'udskych prav, filozofickymi koncepciami l'udskych prav, zoznamuje so zakladnymi
historickymi dokumentmi, prinasa upravu l'udskych prav na Slovensku v ramci historickych
$tatnych Gtvarov, medzinarodnu upravu Pudskych prav (OSN, RE, EU), su¢astou predmetu su aj
témy ochrany Zivota, ochrany l'udskych prav prostrednictvom mimovladnych organizacii.

Vysledky vzdelavania:

Oboznamenie sa so zakladnymi pojmami, historiou l'udskych prav, filozofickymi koncepciami
Iudskych prav, zakladnymi historickymi dokumentmi, upravou l'udskych prav na na uzemi
Slovenska v ramci historickych Stataych utvarov, medzinarodnou tpravou l'udskych prav (OsN,
RE, EU), mimovladnymi organiziciami.

Stru¢na osnova predmetu:

Stru¢ny sylabus:

1. Cudské prava: charakteristika, vS§eobecné obCianske prava, zakladné I'udské prava a slobody,
minimalny medzinarodny Standard 'udskych prav a slobdd

2. Tri generacie 'udskych prav, filozofické koncepcie 'udskych prav, medzinarodna ochrana
I'udskych prav

3. Historicky vyvoj l'udskych prav

4. Zabezpecenie ochrany l'udskych prav na celosvetovej irovni: OSN

5. Zabezpecenie ochrany l'udskych prav na regionalnej urovni: Rada Eurdpy, Eurdpska tinia
6. Pravo na Zivot a ochrana l'udského Zivota

7. Ochrana l'udskych prav prostrednictvom mimovladnych organizacii

Odporucana literatara:

Literatura:

STRAZNICKA, V.: Medziniarodna a eurépska ochrana 'udskych prav. Bratislava, Eurokodex
2013. ISBN 978-80-8944-795-4

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk
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Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 18

A ABS B C D

88,89 0,0 5,56 0,0 5,56

Vyucujuci: PhDr. Gabriela Béresova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 05.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/075B/00 Medzinarodné ekonomické vztahy

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
Tyzdenny: 2 /2 Za obdobie Studia: 28 / 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Odporucané prerekvizity (nepovinné):
Ekonoémia 1, II, III

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V priebehu semestra bude zadanych niekol'’ko tloh (skupinova praca, esej, priebezna pisomka,
¢itanie odborného textu k vybranej téme s porozumenim), za ktoré mézu Studenti nazbierat’ 40%
celkového hodnotenia.

Na pripustenie na skuSku je potrebné ziskat’ min. 25% celkového hodnotenia poc€as semestra.
Predmet sa kon¢i zavere¢nou pisomnou skuskou, za ktorti je mozné ziskat' 60% celkového
hodnotenia (nevyhnutné minimum je ziskanie 30% na zaverecnej skuske).

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 40/60

Vysledky vzdelavania:

Studenti by mali ziskat' prehlad a osvojit' si vedomosti z oblasti medzinarodného obchodu,
principov fungovania medzinarodnych organizacii a ekonomickych vztahov zahinajacich okrem
medzinarodného pohybu tovaru a sluzieb aj medzinarodny pohyb kapitalu a pracovnikov.

Stru¢na osnova predmetu:

- Zékladné pojmy medzinarodnych ekonomickych vzt'ahov.

- Medzinarodné organizacie - medzindrodné financné organizacie (napr. EBRD, EIB, MMF,
Skupina Svetovej banky) a medzinarodné¢ ekonomické organizacie (OECD, WTO, OSN -
UNCTAD, EU)

- Medzinarodny pohyb kapitalu za ac¢elom dosiahnutia zisku

- Medzinarodny pohyb kapitalu za u¢elom pomoci - Rozvojova pomoc

- Medzinarodny pohyb pracovnej sily - Migracia

Odporucana literatara:

Stachova, P. - Paskrtova, L.: Medzinarodné ekonomické vztahy. - 1. vyd. - Bratislava : Univerzita
Komenského, 2015. ISBN 978-80-223-3956

Krugman, P. - Obstfeld, M.: International Economics: Theory and Policy. Harlow: Pearson
Education. 2015 alebo 2012.

Pugel, T. A. International Economics. New York: McGraw-Hill. 2016 alebo 2012.

Archer, C.: International organizations, 3rd Edition, Londyn : Routledge, 2001.
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Informacné zdroje distribuované pocas semestra vyucujucim (internet, prezentacie,...)

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky, anglicky.

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1981

A ABS B C D E FX

18,32 0,0 31,75 23,57 15,45 8,99 1,92

Vyuéujuci: doc. PhDr. Paulina Stachové, PhD., Mgr. Lucia Paskrtova, PhD., Mgr. Janka
Kottulova, PhD., Mgr. Magdaléna Musilova, Ing. Jarmila Wefersova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KMn/021B/10

Nazov predmetu:
Medzinarodné podnikanie

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: Za obdobie Studia:
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS B C D E FX
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Vyucujuci:

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/083B/16 Medzinarodné uctovné Standardy

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Stru¢ny sylabus:

1.Medzinarodne akceptované Gétovné systémy, Eurdpska Unia a jej direktivy ( US.GAAP, IFRS,
Direktivy EU,) Systémy tétovnictva

2.Medzinéarodné¢ institacie finanéného Gctovnictva

3.Koncep¢ny ramec vSeobecne platnych tctovnych standardov — US GAAP a IFRS

4.Zostavenie vSetkych zakladnych finan¢nych vykazov podl'a IFRS a US GAAP

5.Vykaz ziskov a strat podl'a IFRS a US GAAP. Manipulacia s vysledkom hospodarenia, pripadova
Studia

6.Komplexny vysledok hospodarenia

7.Vykaz o zmenach vo vlastnom imani podl'a IFRS a US GAAP, pripadova Studia

8.Suvaha podla IFRS a US GAAP , pripadova studia

9.Vykaz Cash Flow, pripadova studia

10. Poznamky k finanénym vykazom, pripadova stadia

11. Uétovna analyza, pripadova §tadia

12. Analyza a interpretacia informacii z UZ pre hodnotenie rentability firmy, hodnotenie pefiaznych
tokov a hodnotenie rizika, pripadova stadia

Odporucana literatara:

Literatura:

1. Suranova, Z. — Saxunova, D. — Kristofik, P.: Finanéné G&tovnictvo a riadenia s aplikaciou IAS/
IFRS, Iura Edition, Bratislava, 2011, 2009

2. Saxunova, D.: Ako spravne rozumiet’ informaciam z UZ, lura Edition, Bratislava 2008

3. Saxunova, D.: Financial Accounting : Financial statements - theory and problems, Creativ
Line, 2011

4. IFRS 2012, US GAAP 2012 (internetové zdroje) na www.iasb.org. www.fasb.org

5. Pripadové stadie (Harward Business Review)
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Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS B C D

FX

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0

0,0

Vyucujuci: doc. RNDr. Darina Saxunova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 01.04.2016

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KEF/227B/16

Nazov predmetu:

Medzinarodné Standardy finan¢ného vykaznictva IFRS

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS B C D

FX

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0

0,0

Vyucujuci: doc. RNDr. Darina Saxunova, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:

Strana: 120




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KIS/143B/17

Nazov predmetu:
Mind Mapping

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: Za obdobie Studia:
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 39

A ABS B C D E

FX

97,44 0,0 0,0 2,56 0,0 0,0

0,0

Vyucujuci: Mgr. Andrea Studenicova

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KIS/146B/17

Nazov predmetu:
Mind Mapping

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: Za obdobie Studia:
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 19

A ABS B C D E

FX

100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0

Vyucujuci: Mgr. Andrea Studenicova

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KIS/092B/10

Nazov predmetu:
Modelovanie firemnych procesov

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: Za obdobie Studia:
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 11

A ABS B C D E

FX

81,82 0,0 0,0 0,0 0,0 9,09

9,09

Vyucujuci: doc. Ing. Jaroslava Kniezova, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KMk/101B/16

Nazov predmetu:
Moderny marketing - nové trendy

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS B C D E

FX

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0

Vyuéujuci: prof. Mgr. Peter Starchofi, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KMk/102B/16

Nazov predmetu:
Moderny marketing - nové trendy

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS B C D E

FX

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0

Vyuéujuci: prof. Mgr. Peter Starchofi, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMn/024B/00 Nemecky jazyk (1)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Aktivna Ucast’ na seminaroch (80%), priebeznd kontrola zadani (20%). Na ziskanie hodnotenia A
je potrebné ziskat’ najmenej 91 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmenej 81 bodov, na hodnotenie
C najmenej 73 bodov, na hodnotenie D najmenej 66 bodov a na hodnotenie E najmenej 60 bodov.
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 80/20

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu Student je schopny pouzit’ jazykové poznatky a zrucnosti v oblasti
gramatiky a lexiky a rozvijat komunikativne zru¢nosti v tematickych okruhoch z kazdodenne;j
reality.

Stru¢na osnova predmetu:
Vzdelanie

Univerzita

Volny Cas, zal'uby
Vymenné Studijné pobyty
Zahrani¢na prax

Sluzobna cesta

Odporucana literatara:

Charfaoui Emilia: Deutsch fiir Nichtphilologen. Nemecky jazyk pre nefilologov. Vyd. Univerzita
Komenského, Bratislava, 2016, 228 s. ISBN 978-80-223-4087-8

Charfaoui Emilia: Deutsch fiir Nichtphilologen. Nemecky jazyk pre nefilologov. KI'a¢ k
cviceniam a testom. Vyd. Univerzita Komenského, 2016, 31 s.

Charfaoui Emilia: Professional lexical minimum of managerial and economical praxis.

Odborn¢ lexikalne minimum z manazérskej a ekonomickej praxe. Vyd. Univerzita Komenského,
Bratislava, 2014, 116 s.

Actual additional texts form magazines, newspapers and the Internet.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky a nemecky jazyk

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 743

A

ABS

B

C

FX

54,64

0,13

27,05

14,13

1,62

1,62

0,81

Vyucujuci: doc. Mgr. Emilia Charfaoui, CSc.

Datum poslednej zmeny: 30.01.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMn/025B/00 Nemecky jazyk (2)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Aktivna Ucast’ na seminaroch (80%), priebeznd kontrola zadani (20%). Na ziskanie hodnotenia A
je potrebné ziskat’ najmenej 91 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmenej 81 bodov, na hodnotenie
C najmenej 73 bodov, na hodnotenie D najmenej 66 bodov a na hodnotenie E najmenej 60 bodov.
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 80/20

Vysledky vzdelavania:
Po absolvovani predmetu Student je schopny aktivizovat jazykovu kompetenciu v oblasti
gramatiky, lexiky a frazeologie. Prepojenie vSeobecného jazyka s jazykom odbornym.

Stru¢na osnova predmetu:

Obchodna korespondencia

Skratky v obchodnej koreSpondencii
Administrativne dokumenty

Zivotopis, ziadost’ o prijati do zamestnania
Pracovny pohovor

Pracovna zmluva

SluZobna cesta

Odporucana literatara:

Charfaoui Emilia: Deutsch fiir Nichtphilologen. Nemecky jazyk pre nefilologov. Vyd. Univerzita
Komenského, Bratislava, 2016, 228 s. ISBN 978-80-223-4087-8

Charfaoui Emilia: Deutsch fiir Nichtphilologen. Nemecky jazyk pre nefilologov. KI'a¢ k
cviceniam a testom. Vyd. Univerzita Komenského, 2016, 31 s.

Charfaoui Emilia: Professional lexical minimum of managerial and economical praxis.

Odborn¢ lexikalne minimum z manazérskej a ekonomickej praxe. Vyd. Univerzita Komenského,
Bratislava, 2014, 116 s.

Actual additional texts form magazines, newspapers and the Internet.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky a nemecky jazyk

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 473

A

ABS

B

C

FX

63,21

0,21

24,1

8,67

1,48

0,42

1,9

Vyucujuci: doc. Mgr. Emilia Charfaoui, CSc.

Datum poslednej zmeny: 30.01.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMn/026B/00 Nemecky jazyk (3)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Aktivna Ucast’ na seminaroch (80%), priebeznd kontrola zadani (20%). Na ziskanie hodnotenia A
je potrebné ziskat’ najmenej 91 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmenej 81 bodov, na hodnotenie
C najmenej 73 bodov, na hodnotenie D najmenej 66 bodov a na hodnotenie E najmenej 60 bodov.
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 80/20

Vysledky vzdelavania:
Po absolvovani predmetu Student je schopny komunikovat v kazdodennych situaciach na
pracovisku, zac¢astnovat’ sa na diskusiach, vyjadrovat’ svoje nazory.

Stru¢na osnova predmetu:

Prvy pracovny kontakt

Naborovy proces

Firemnd komunikécia

Profil firmy

Kultara podniku a prace u nas a v SRN

Program navstevy zahrani¢ného partnera

Privitanie, formy oslovenia, rozlicenie s partnerom
Predstavenie mesta, krajiny zahranicnému partnerovi

Odporucana literatara:

Krafft Dietmar, Mittelstidt Ewald, Wiepcke Claudia: Markt Lexikon Wirtschaft, Fachbegriffe
von A-Z, W.Bertelsmann Verlag, Bielefeld, 2005, 381 s.

Charfaoui Emilia: Professional lexical minimum of managerial and economical praxis.

Odborn¢ lexikalne minimum z manazérskej a ekonomickej praxe. Vyd. Univerzita Komenského,
Bratislava, 2014, 116 s.

Kovalevskij R., Maier G., Mityagina V.: Deutsch aktuell: Geschiftskontakte. Rostov na Donu,
Vyd. Feniks, 2009, 669 s.

Actual additional texts form magazines, newspapers and the Internet.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky a nemecky jazyk

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 249

A

ABS

B

C

FX

62,65

0,0

22,49

12,85

1,2

0,0

0,8

Vyucujuci: doc. Mgr. Emilia Charfaoui, CSc.

Datum poslednej zmeny: 30.01.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMn/027B/00 Nemecky jazyk (4)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Aktivna Ucast’ na seminaroch (80%), priebeznd kontrola zadani (20%). Na ziskanie hodnotenia A
je potrebné ziskat’ najmenej 91 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmenej 81 bodov, na hodnotenie
C najmenej 73 bodov, na hodnotenie D najmenej 66 bodov a na hodnotenie E najmenej 60 bodov.
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 80/20

Vysledky vzdelavania:
Po absolvovani predmetu Student je schopny prezentovat’ svoje nazory, argumentovat a diskutovat’
o nastolenych problémoch.

Stru¢na osnova predmetu:
Hospodarsky cyklus
Vyroba. Vyrobny faktor
Praca. Nezamestnanost’
Socialny produkt

Mzda. Ceny

Dane. Trhové hospodarstvo
Mobbing na pracovisku

Odporucana literatara:

Krafft Dietmar, Mittelstidt Ewald, Wiepcke Claudia: Markt Lexikon Wirtschaft, Fachbegriffe
von A-Z, W.Bertelsmann Verlag, Bielefeld, 2005, 381 s.

Charfaoui Emilia: Professional lexical minimum of managerial and economical praxis.

Odborn¢ lexikalne minimum z manazérskej a ekonomickej praxe. Vyd. Univerzita Komenského,
Bratislava, 2014, 116 s.

Kovalevskij R., Maier G., Mityagina V.: Deutsch aktuell: Geschiftskontakte. Rostov na Donu,
Vyd. Feniks, 2009, 669 s.

Actual additional texts form magazines, newspapers and the Internet.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky a nemecky jazyk

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 131

A

ABS

B

C

FX

72,52

0,0

17,56

9,16

0,0

0,76

0,0

Vyucujuci: doc. Mgr. Emilia Charfaoui, CSc.

Datum poslednej zmeny: 30.01.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/228B/16 Nakladové uctovnictvo

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
Tyzdenny: 2 /2 Za obdobie Studia: 28 / 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Odporucané prerekvizity (nepovinné):
Zaklady uctovnictva, Postupy tctovania

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Absolvovat’ pocas vyucby dve kontrolné pisomky (s uspe$nost’ou minimalne 50% - vysledok
tvori bonifika¢né body ku skuske). Prezentovat’ poznatky ramcovo zahrnuté v strucne;j
osnove predmetu. Hodnotenie predmetu je v sulade so Studijnym poriadkom FM UK.
Vychadza z nasledovne;j stupnice:

Hodnotenie A =91 - 100 % celkového hodnotenia

Hodnotenie B = 81 - 90 % celkového hodnotenia

Hodnotenie C =73 - 80 % celkového hodnotenia

Hodnotenie D = 66 - 72 % celkového hodnotenia

Hodnotenie E = 60 - 65 % celkového hodnotenia

Hodnotenie FX =0 - 59 % celkového hodnotenia

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 30/70

Vysledky vzdelavania:

Student je schopny vysvetlit’ vybrané problémy vzniku, priebehu a kontroly nékladov v
reprodukénom procese podniku vo vztahu k riadeniu hospodarnosti a efektivnosti, zvladnut’
koordinaciu nakladov v systéme podnikového riadenia.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Vymedzenie nakladového uctovnictva, jeho vztahy, charakteristika a funkcie
2. Naklady, vydavky vynosy, prijmy — ich vymedzenie z hl'adiska ndkladového
uctovnictva. Hospodarnost’ a ekonomicka efektivnost’

3. Klasifikacia ndkladov

4. Moznosti vyuzitia nakladov v riadeni podnikatel’ského procesu a ich vyznam.
5. Moderné metody riadenia nakladov

6. Nakladovy controlling

7. Kalkulécie

8. Kalkula¢ny systém. Druhy kalkulécii 9. Tradi¢né kalkulaéné metody 10. Moderné kalkula¢né
metody 11. Naklady, kalkulécie a cenotvorba 12. Rozpocet a priprava rozpoctov
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Odporacana literatara:

1. Olvecka, V.: Néklady vo finanénom riadeni. Kartprint, Bratislava 2010

2. Kajanova, J. Néklady a ceny. Iris, Bratislava 2005

3. Tumpach, M.: Manazérske a ndkladové uctovnictvo. Tura Edition, Bratislava 2008
4. Ponisciakova, O.: Naklady a kalkulacie v manazérskom tétovnictve. Iura Edition,
Bratislava 2010

5. Drury, Colin: Management Accounting for Business 4th edition, a novsie edicie

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
English

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS B C D E FX

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyuéujuci: doc. Ing. Jana Kajanova, PhD., Ing. Viera Olveck4, PhD.

Datum poslednej zmeny: 23.02.2017

Schvalil:

Strana: 135



INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/175B/11 Obchodna francuzstina I

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Sylabus: Francuzsky odborny jazyk je zamerany na obchod, financie, bankovnictvo, podnikanie,
franc. obchodné spolocnosti — §tatuty a podmienky, uctovnictvo, reklama. Nacvicuji sa odborné
jazykové kompetencie a schopnosti komunikovat’ na odborné témy.

Kazda téma je obohatena autentickymi aktudlnymi ¢lankami z franctuzskych odbornych periodik
zameran¢é na ekondmiu a management.

Odporacana literatara:

Literatura:

1/ M.Danilo-O.Challe- P.Morel: Le Francais commercial, Pocket, Paris

2/ M.O.Sanchez-Macagno-L.Corado: Faire des affaires en francais, Hachette FLE, Paris 1997
3/ Le Goff C: Le Nouveau French for business, Hatier/Didier, Paris 1994

4/ M.Danilo-B.Tauzin: Le Francais de 1’Entreprise, CLE International, Paris

5/ Odborné periodika /Expansion, Capital...)

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 33

A ABS B C D E FX

42,42 0,0 39,39 12,12 3,03 0,0 3,03

Vyucujuci: Hans Bertrand Mugnier

Datum poslednej zmeny: 02.06.2015

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/176B/11 Obchodna francuzstina 11

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Sylabus: Francuzsky odborny jazyk je zamerany na obchod, financie, bankovnictvo, podnikanie,
franc. obchodné spolocnosti — §tatuty a podmienky, uctovnictvo, reklama. Nacvicuji sa odborné
jazykové kompetencie a schopnosti komunikovat’ na odborné témy.

Kazda téma je obohatend autentickymi aktudlnymi ¢lankami z franctizskych odbornych

Odporacana literatara:

1/ M.Danilo-O.Challe- P.Morel: Le Francais commercial, Pocket, Paris

2/ M.O.Sanchez-Macagno-L.Corado: Faire des affaires en francais, Hachette FLE, Paris 1997
3/ Le Goff C: Le Nouveau French for business, Hatier/Didier, Paris 1994

4/ M.Danilo-B.Tauzin: Le Francais de 1'Entreprise, CLE International, Paris

5/ Odborné periodika /Expansion, Capital...)

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 16

A ABS B C D E FX

56,25 0,0 25,0 18,75 0,0 0,0 0,0

Vyuéujuci: PhDr. Zelmira Ozdinova, CSc.

Datum poslednej zmeny: 02.06.2015

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KIS/034B/00

Nazov predmetu:
Obchodna grafika (1)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Odporucana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 357

A ABS B C D E

FX

75,07 0,0 7,28 4,76 3,64 3,36

5,88

Vyudujici: RNDr. Peter Svatia, CSc.

Datum poslednej zmeny: 02.06.2015

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KIS/036B/00

Nazov predmetu:
Obchodna grafika (2)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Odporucana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 504

A ABS B C D E

FX

72,02 0,0 10,91 7,34 2,58 3,57

3,57

Vyudujici: RNDr. Peter Svatia, CSc.

Datum poslednej zmeny: 02.06.2015

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMn/071B/17 Obchodna nemcina I

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Aktivna Ucast’ na seminaroch (80%), priebeznd kontrola zadani (20%). Na ziskanie hodnotenia A
je potrebné ziskat’ najmenej 91 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmenej 81 bodov, na hodnotenie
C najmenej 73 bodov, na hodnotenie D najmenej 66 bodov a na hodnotenie E najmenej 60 bodov.
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 80/20

Vysledky vzdelavania:

Ciel:Ciel'om predmetu je uviest’ Studentov do problematiky prace s odbornym textom, oboznamit’
ich s terminologiou v obchodnej koreSpondencii a v administrativnej komunikécii.

Vysledky: Student po absolvovani predmetu nadobudne poznatky a zruénosti pri praci s odbornym
textom, oboznami sa s terminologiou v obchodnej koreSpondencii a v administrativnej komunikacii
a roz§iri si slovnu zasobu v danej oblasti.

Stru¢na osnova predmetu:

. Vymedzenie pojmov: vSeobecny jazyk — odborny jazyk.

. Sposoby rozsirovania slovnej zasoby a tvorenia slov v nemeckom jazyku.

. Tvorba Zivotopisu

. Povolania a charakterové vlastnosti

. Pracovny pohovor a uchadzanie sa o pracovné miesto

. Prvy pisomny priebezny test

. Obchodna korespondencia — obsah obchodnych listov.

. Zmluva, kipna zmluva, ponuka, dodavka

9. Ustalené obchodné spojenia a vézby, frazy pouzivané v obchodnom styku.

10. Prezentacie Studentov na aktualne vybrané témy z hospodarskeho Zivota v nemecky hovoriacich
krajinach.

11. Systematicka praca s gramatickymi Struktarami, typickymi pre odborny jazyk.

0 3O U KW —

Odporucana literatara:

Charfaoui, E.: Nemecky jazyk pre nefilolégov. Vydavatel'stvo UK, Bratislava, 7.dopl.vyd. 2016.
Ondrckova, E. et.al.: Slovensko nemecky ekonomicky slovnik, SPN, Polygraf Print 1.vgd. Presov
2005, ISBN 80-10-00049-3.

Ondrckova, E. et.al.: Nemecko slovensky ekonomicky slovnik SPN, Mediatrade, 1.vyd, BA
2000, ISBN 80-08-02898-X.
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Kraftt, D., Mittelstadt, E., Wiepcke, C.: Markt Lexikon Wirtschaft Fachbegriffe von A bis Z —

einfach und verstiandlich erklart. W. Bertelsmann Verlag, Bielefeld 2005.

Casopis: MARKT, Deutsch fiir den Beruf — Materialien aus der Presse, Erich Schmidt Verlag,

Goethe Institut

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

slovensky a nemecky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 9

A

ABS

B

C

FX

88,89

0,0

11,11

0,0

0,0

0,0

0,0

Vyucujuci: doc. Mgr. Emilia Charfaoui, CSc.

Datum poslednej zmeny: 30.01.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMn/072B/17 Obchodna nemcina II

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Aktivna Ucast’ na seminaroch (80%), priebeznd kontrola zadani (20%). Na ziskanie hodnotenia A
je potrebné ziskat’ najmenej 91 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmenej 81 bodov, na hodnotenie
C najmenej 73 bodov, na hodnotenie D najmenej 66 bodov a na hodnotenie E najmenej 60 bodov.
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 80/20

Vysledky vzdelavania:

Ciel: Cielom predmetu je oboznamenie Studentov so slovnou zasobou v odbore manazment,
manazment 'udskych zdrojov, naucit’ ich plynule a spravne tstne aj pisomne komunikovat’ v tejto
oblasti, naucit’ ich ako vyzeraju modelové situacie pracovnych pohovorov.

Vysledky: Student po absolvovani predmetu nadobudne poznatky a zruénosti pri praci so slovnou
zasobou v odbore manazment, manazment I'udskych zdrojov, marketing a bankovnictvo. Obsah
predmetu sa zameriava na nadobudnutie komunikativnych zruc¢nosti v tychto oblastiach.

Stru¢na osnova predmetu:

. Uvod do personalneho manazmentu — slovna zasoba.

. Profil firmy, organizac¢na Struktira firmy.

. Podnikanie — vyhody a nevyhody

. Nabor a prijimanie novych pracovnikov.

. Motivacia — tedrie motivacie, motivacné impulzy

. Zakladné manazérske zrucnosti

. Prvy pisomny priebezny test

. Uvod do marketingu — slovné zasoba.

9. Uvod do bankovnictva — slovna zasoba.

10. Prezentacie Studentov na aktualne vybrané témy z hospodarskeho Zivota v nemecky hovoriacich
krajinach.

11. Systematicka praca s gramatickymi Struktarami, typickymi pre odborny jazyk.

0 3N D KW —

Odporucana literatara:

Charfaoui, E.: Nemecky jazyk pre nefilolégov. Vydavatel'stvo UK, Bratislava, 7.dopl.vyd. 2016.
Ondrckova, E. et.al.: Slovensko nemecky ekonomicky slovnik, SPN, Polygraf Print 1.vgd. Presov
2005, ISBN 80-10-00049-3.

Ondrckova, E. et.al.: Nemecko slovensky ekonomicky slovnik SPN, Mediatrade, 1.vyd, BA
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2000, ISBN 80-08-02898-X.

Kraftt, D., Mittelstadt, E., Wiepcke, C.: Markt Lexikon Wirtschaft Fachbegriffe von A bis Z —
einfach und verstiandlich erklart. W. Bertelsmann Verlag, Bielefeld 2005.

Casopis: MARKT, Deutsch fiir den Beruf — Materialien aus der Presse, Erich Schmidt Verlag,
Goethe Institut

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky a nemecky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 2

A ABS B C D E FX

100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyucujuci: doc. Mgr. Emilia Charfaoui, CSc.

Datum poslednej zmeny: 30.01.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMn/033B/00 Obchodna rustina (1)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Aktivna Ucast’ na seminaroch (80%), priebeznd kontrola zadani (20%). Na ziskanie hodnotenia A
je potrebné ziskat’ najmenej 91 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmenej 81 bodov, na hodnotenie
C najmenej 73 bodov, na hodnotenie D najmenej 66 bodov a na hodnotenie E najmenej 60 bodov.
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 80/20

Vysledky vzdelavania:
Student po absolvovani predmetu nadobudne poznatky a zru¢nosti pri praci s odbornym textom,
oboznami sa s danou terminoldgiou a rozsiri si slovnl zasobu v danej oblasti.

Stru¢na osnova predmetu:
Cestovny ruch

Zivotné prostredie

Reklama

Organizacia a ¢innost’ firmy
Obchodny partner

SluZobna cesta

Odporucana literatara:
Kozlova, T.: Obchodujeme, podnikame a komunikujeme v rustine. FRAUS, Plzen, 2004

Jakubekova, V.- Kratochvila, J.: Aktivna ekonomicka lexika (1. a 2. ¢ast’) Ekonom, 1999.
Aktualne u¢ebné materialy z Casopisov, novin a internetu.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 71

A ABS B C D E FX

83,1 0,0 11,27 1,41 2,82 0,0 1,41

Vyucujuci: doc. Mgr. Emilia Charfaoui, CSc.

Datum poslednej zmeny: 30.01.2018
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Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMn/034B/00 Obchodna rustina (2)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Aktivna Ucast’ na seminaroch (80%), priebeznd kontrola zadani (20%). Na ziskanie hodnotenia A
je potrebné ziskat’ najmenej 91 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmenej 81 bodov, na hodnotenie
C najmenej 73 bodov, na hodnotenie D najmenej 66 bodov a na hodnotenie E najmenej 60 bodov.
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 80/20

Vysledky vzdelavania:
Student po absolvovani predmetu nadobudne poznatky a zru¢nosti pri praci s odbornym textom,
oboznami sa s danou terminoldgiou a rozsiri si slovnl zasobu v danej oblasti.

Stru¢na osnova predmetu:

Trhové hospodarstvo

Privatizacia

Podnik a jeho Struktira

Mal¢ a stredné podniky

Konkurencia

Aktualny ekonomicky vyvoj na Slovensku

Odporucana literatara:

Chabadové, H.: Ekonomisti, davajte pogovorim po rusky, II. Cast,, Vydavatel'stvo Ekonom,
Bratislava 1995

Jakubekova, V.- Kratochvila, J.: Aktivna ekonomicka lexika (1. a 2. ¢ast’) Ekonom, 1999
Aktualne uebné materialy z Casopisov, novin a internetu

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 48

A ABS B C D E FX

100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyucujuci: doc. Mgr. Emilia Charfaoui, CSc.
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Datum poslednej zmeny: 30.01.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMk/036B/00 Obchodna Spanielcina (1)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Odporucané prerekvizity (nepovinné):
SpanielCina 1-4

Podmienky na absolvovanie predmetu:

priebezné overovanie znalosti preberanej latky, na konci semestra test

Na hodnotenie A je nutné ziskat’ najmenej 91 bodov, na hodnotenie B 81 bodov, na hodnotenie C
73 bodov, na hodnotenie D 66 bodov, na hodnotenie E 60 bodov. Ak Student ziska menej ako 60
bodov, nevyhovel a bude mu udelené hodnotenie Fx.

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:
zékladné ovladanie terminologie obchodnej SpanielCiny, zaklady obchodnej koreSpondencie,
obchodné rokovanie, kontakty

Stru¢na osnova predmetu:
obchodna terminolégia v SpanielCine, pisanie obchodnych listov (ponuka, urgencia, reklamacia a
pod., obchodné rokovania a pod.

Odporucana literatara:

Ucebnica obchodnej SpanielCiny odporu¢ena vyucujucim

Trippett, Antony Martinez, Consuelo de Andres Ariza Bruce, Eugenia: Camino

al Espanol : A Comprehensive Course in Spanish. NY: Cambridge University
Press, 2004. Elektronicky zdroj: http://site.ebrary.com/lib/uniba/docDetail.action?
docID=10131678&adv.x=1&p00=spanish&f00=all&p01=%22Spanish+Language
%22&1f01=subject

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Spanielsky

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 139

A

ABS

B

C

FX

88,49

0,0

8,63

0,72

1,44

0,72

0,0

Vyucujuci: PhDr. Jan Jurista, PhDr. Ivan Puskac

Datum poslednej zmeny: 02.06.2015

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMk/037B/00 Obchodna Spanielcina (2)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

priebezné overovanie znalosti preberanej latky, na konci semestra test

Na hodnotenie A je nutné ziskat’ najmenej 91 bodov, na hodnotenie B 81 bodov, na hodnotenie C
73 bodov, na hodnotenie D 66 bodov, na hodnotenie E 60 bodov. Ak Student ziska menej ako 60
bodov, nevyhovel a bude mu udelené hodnotenie Fx.

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:
zékladné ovladanie terminologie obchodnej SpanielCiny, zaklady obchodnej koreSpondencie,
obchodné rokovanie, kontakty

Stru¢na osnova predmetu:
obchodna terminolégia v SpanielCine, pisanie obchodnych listov (ponuka, urgencia, reklamacia a
pod., obchodné rokovania a pod.

Odporucana literatara:

Ucebnica obchodnej SpanielCiny odporu¢ena vyucujucim

Trippett, Antony Martinez, Consuelo de Andres Ariza Bruce, Eugenia: Camino

al Espanol : A Comprehensive Course in Spanish. NY: Cambridge University
Press, 2004. Elektronicky zdroj: http://site.ebrary.com/lib/uniba/docDetail.action?
docID=10131678&adv.x=1&p00=spanish&f00=all&p01=%22Spanish+Language
%22&1f01=subject

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Spanielsky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 86

A ABS B C D E FX

88,37 0,0 6,98 3,49 1,16 0,0 0,0

Vyucujuci: PhDr. Jan JuriSta, PhDr. Ivan Puska¢
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Datum poslednej zmeny: 02.06.2015

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/040B/15 Obchodné pravo I

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivna ¢ast’ na seminaroch, celkové 100% hodnotenie predmetu prestavuje pisomna skuska
Viéha priebezného / zdvere€ného hodnotenia: zaverecné - 100 %

Vysledky vzdelavania:

Naucit' Studentov spravne sa orientovat’ v oblasti obchodnopravnych vztahov, oboznamit’
ich so zasadami pravnej regulacie obchodného prava , s konstrukciou, ucelom a pravnou
upravou jednotlivych obchodnopravnych instititov, viest’ ich k spravnej interpretacii a aplikacii
obchodnopravnych predpisov v praxi. V ramci tohto predmetu sa Studenti obozndmia s zdkladmi
tedrie prava, podnikanim, postavenim podniku, podnikatel'a, obchodného mena, nekalej sutaze
zaloZenia, vzniku, zmeny a zaniku obchodnych spolo¢nosti a druzstva .

Stru¢na osnova predmetu:

Pojem a predmet, pramene Obchodného prava, podnik, podnikanie, obchodné meno, ochrana
hospodarskej sutaze, zalozenie vznik, zmena a zanik, obchodnych spolo¢nosti, verejna obchodna
spolo¢nost’, komanditna spolo¢nost’, spolocnost’ s ru¢enim obmedzenym, akciova spolo¢nost’,
druzstvo, zivnostenské podnikanie, obchodny register

Odporucana literatara:

[1] GREGUSOVA, D. - PERACEK, T.: Obchodné pravo pre manaZérov. Pravne postavenie
podnikatel’a podl'a Obchodného zakonnika : obchodné spolo¢nosti a druzstvo. 2. dopl. a
prepracované vyd., Bratislava : Univerzita Komenského v Bratislave, 2015, 170 s.

[2] Zé&kon €. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich predpisov

[3] Zékon €. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani v zneni neskorSich predpisov

[4] Zékon €. 530/2003 Z. z. o obchodnom registri a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorsich predpisov

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 4

A ABS B C D E FX

0,0 0,0 50,0 50,0 0,0 0,0 0,0

Vyucujuci: JUDr. Silvia Trel'ova, PhD., doc. JUDr. PhDr. Tomas Peracek, PhD., prof. RNDr.
Michal Gregus, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.11.2017

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/041B/15 Obchodné pravo I1

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / cvienie
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
Tyzdenny: 2 /2 Za obdobie Studia: 28 / 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Odporucané prerekvizity (nepovinné):
Obchodné pravo I

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Ucast’ na prednaskach, aktivna ucast’ na seminaroch. Celkové 100% hodnotenie predmetu
prestavuje pisomna sktska.

Viéha priebezného / zdvere€ného hodnotenia: Zaverec¢né - 100 %

Vysledky vzdelavania:

Naucit' Studentov spravne sa orientovat’ v oblasti zavazkovych obchodnopravnych vztahov,
oboznamit’ ich so zasadami pravnej regulacie obchodného prava, s konstrukciou, i¢elom a pravnou
upravou jednotlivych obchodnopravnych instititov, viest’ ich k spravnej interpretacii a aplikacii
obchodnopravnych predpisov v praxi. V ramci tohto predmetu sa Studenti obozndmia s zdkladmi
obchodno-zavézkovych vztahov, jednotlivymi zmluvnymi typmi.

Stru¢na osnova predmetu:

Absolutne, relativne a fakultativne obchodno-zaviazkové vztahy, zabezpeCovacie instituty,
skon¢enie obchodnych zaviazkovych vzt'ahov, premlCanie, prekluzia, kipna zmluva, zmluva o
predaji podniku, zmluva o dielo, mandatna zmluva, komisionarska zmluva, zmluva o tuvere,
prepravné zmluvy, bankové typy zmluv, zmluva o tichom spolocenstve, licenénd zmluva

Odporucana literatara:

[1] GREGUSOVA, D. - PERACEK, T.: Obchodné pravo pre manazérov - Obchodné zavizkové
vztahy. 2. dopl. a prepracované vydanie, Bratislava: Univerzita Komenského v Bratislave. 2015,
168 s.

[2] Zékon €. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich predpisov

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 33

A ABS B C D E FX

18,18 0,0 21,21 36,36 9,09 9,09 6,06

Vyucujuci: doc. JUDr. Jan Matlék, CSc., JUDr. Silvia Trelova, PhD., doc. JUDr. PhDr. Tomas
Peracek, PhD.

Datum poslednej zmeny: 01.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KEF/219B/15

Nazov predmetu:
Obchodné rokovania

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 22

A ABS B C D E

FX

77,27 0,0 13,64 9,09 0,0 0,0

0,0

Vyucujuci: Mgr. Milena Noskova, LL. M., Mgr. Dana Rapos

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:

Strana: 156




INFORMACNY LIST PREDMETU STATNEJ SKUSKY

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM/0O4/15 Obhajoba bakalarskej prace

Pocet kreditov: 3

Odporuicany semester/trimester Studia: 5., 6..

Stupen Studia: I.

Obsahova napli Statnicového predmetu:

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMk/039B/12 Ochrana spotrebitel’a

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na hodnotenie A je nutné ziskat’ najmenej 91 bodov, na hodnotenie B 81 bodov, na hodnotenie C
73 bodov, na hodnotenie D 66 bodov, na hodnotenie E 60 bodov. Ak Student ziska menej ako 60
bodov, nevyhovel a bude mu udelené hodnotenie Fx.

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:

Znalost’ pravnych predpisov v ochrane spotrebitel’a je pre uplatnenie svojich prav nevyhnutna.
Predmet ,,Ochrana spotrebitel'a® je rozdeleny do casti, ktoré by mali dat’ frekventantovi tohto
predmetu znalost’ platnych pravnych predpisov v ochrane spotrebitel’a, ako znalost’ suvislosti
platnej legislativy a nadviazujacich pravnych predpisov a to bez ohl'adu na skuto¢nost’, ako sa bude
vo svojom profesiondlnom zivote frekventant tohto predmetu orientovat’, t.j. ¢i bude pdsobit’ v
podnikatel’'skej sfére (vyrobe, obchode a v sluzbach), v Statnej sprave, alebo bude ziskané znalosti
a vedomosti z danej problematiky vyuzivat’ ako bezny obcan - spotrebitel’.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Ochrana spotrebitel’a vSeobecne

1.1. Vyvoj nasej pravnej Gpravy na ochranu spotrebitela

1.1.1 Ochrana spotrebitel'a v podmienkach Slovenskej republiky

1.2. Europska legislativa v oblasti ochrany spotrebitel’a

1.2.1. Struéna charakteristika nosnych smernic EU v ochrane spotrebitel’a

1.2.2. Zékladné spotrebitel'ské prava

1.3. Zakladné principy eurdpskeho prava

1.4. Styri piliere jednotného eurépskeho trhu

1.5. Vnuatorny trh SR v kontexte jednotného eurdpskeho trhu EU

2. Zékon €. 634/1992 Zb. o ochrane spotrebitel'a v zneni neskorSich predpisov ako zakladny
hmotno-pravny predpis v ochrane spotrebitel’a

2.1. Vyklad zakona

3. Vybrané ustanovenie stuvisiacich predpisov vo vidzbe na zakon o ochrane spotrebitel'a

3.1. Vybrané ustanovenia Obclianskeho zdkonnika — zmluvné a zaviazkové vztahy, osobitné
ustanovenia o predaji tovaru v obchode
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3.2. Vybrané ustanovenia zakona &. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky
zakon), tykajuce sa podnikania v obchode a sluzbach, vratane vyhlasky MV SR €. 322/2001 Z. z.
o inSpekénych knihach

4. Vieobecna bezpecnost’ vyrobkov (smernica EU a jej aplikacia v podmienkach SR

4.1. Zakon o technickych poziadavkach na vyrobky a o posudzovani zhody

4.2. Zakon o zodpovednosti za Skody spdsobené vadnym vyrobkom

5. Zékon ¢. 128/2002 Z.z. o statnej kontrole vnutorného trhu vo veciach ochrany spotrebitel’a

4.1. VSeobecné otazky trhového dozoru pri ochrane spotrebitel'ov a zdravia v kontexte trhového
dozoru EU

4.2. Postupy SOI pri vykone dozoru na vnutornom trhu SR; spolupraca s inymi orgdnmi dozoru
5. Zéakon €. 178/1998 o podmienkach predaja vyrobkov a poskytovani sluzieb na trhovych miestach
v zneni neskorSich predpisov;

5.1. vyklad zékona a suvisiacich pravnych predpisov

5.2. Zakon o ochrane nefajciarov

7. Zakon o reklame

7.1. Vybrané ustanovenia zakona o vysielani a retransmisii

7.2. Eticky kédex reklamy

7.3. Zakon €. 258/2001 Z.z. o spotrebitel'skych tiveroch

7.4 Nekalé podmienky v spotrebitel'skych zmluvach

8. Zakon o podomovom a zasielkovom predaji — vézba na zakon o elektronickom obchode a zakon
o ochrane spotrebitel’a

8.1. Zakon o elektronickom obchode

Striedavé uzivanie nehnutelnosti — vybrané ustanovenia Ob¢ianskeho zdkonnika

9. Zakon o zédjazdoch, podmienkach podnikania cestovnych kancelarii a cestovnych agentar a o
zmene a doplneni Obc¢ianskeho zakonnika

9.1. podmienky podnikania v cestovnom ruchu vo vézbe na zdkon o ochrane spotrebitel'a a
Zivnostensky zakon

10. Dolezité vyhlasky v oblasti ochrany spotrebitel’a

10.1. vyhlaska MH SR ¢. 18/199 Z.z. ktorou sa ustanovuju podrobnosti o oznacované zlozenia a
spOsobe zaobchadzania s textilnymi vyrobkami

10.2. vyhlaska MH SR ¢. 545/2002 Z.z. o oznaCovani vyrobkov cenami

10.3. vyhlaska MH SR ¢. 105/2001 Z.z. o oznaCovani materialového zlozenia obuvi

10.4. vyhlaska MH SR 106/2001 Z.z. o oznacovani materialového zlozenia vyrobkov z kristalového
skla

11. Zakon o potravinach a potravinovy kodex

Pdsobnost’ Statnej veterinarnej a potravinovej spravy

11.1. Zékon o ochrane zdravia l'udi

11.2. pdsobnost’ organov na ochranu zdravia

11.3. ochrana zivotného prostredia — enviromentalne oznaCovanie vyrobkov, zakon o obaloch a
odpadoch z obalov

12. Posobnost’ mimovladnych spotrebitel'skych organizacii v ochrane spotrebitel’a

12.1. Eurépske spotrebitel'ské organy

12.2. Pésobost’ mimovladnych organizécii na ochranu spotrebita v SR

12.3. Eurdépske spotrebitel'ské centrum

13. Navrh Stratégie spotrebitel'skej politiky EU na roky 2007 — 2009

13.1. Obsah, zameranie

13.2. Ulohy pre $tatne organy SR a pre spotrebitel'ské organizacie

13.3. Narodny plan zavedenia eura v SR z pohl'adu ochrany spotrebitel’a

14. Zhrnutie semestralneho uciva
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14.1. Zopakovanie najdolezitejSich Casti prebratého uciva
14.2. Zaverecny test

Odporuicana literatira:
C. Literatura (povinna a odportcand)

- platné pravne predpisy v ochrane spotrebitel’a v sulade so sylabusom predmetu
- Studijné materialy, poskytované priebezne prednasatel'om do vydania komplexného Studijného

materialu

- priebezne odporacana literatura v ramci prednasok a seminarov nadvéizne na jej tematické

zameranie

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

SJ

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS B C

D

FX

0,0 0,0 0,0 0,0

0,0

0,0

0,0

Vyuéujiici: prof. Mgr. Peter Starchon, PhD., Ing. Eva Szaboova

Datum poslednej zmeny: 02.06.2015

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMn/052B/15 Odlisnosti organiza¢nych systémov v praxi

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vypracovanie semestralnej prace a jej prezentdcia (30 %), rieSenie pripadovych stadii (20 %),
pisomna skuska (50 %).

Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat' najmenej 91 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmene;j
81 bodov, na hodnotenie C najmenej 73 bodov, na hodnotenie D najmenej 66 bodov a na hodnotenie
E najmenej 60 bodov.

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 50/50

Vysledky vzdelavania:

Student ziska vedomosti o organizaénych systémoch z hladiska ich $truktary, otvorenosti
voc¢i externému prostrediu, ovplyviiovania prostredia organizaciou a zabezpecenia fungovania
organizacie. Prostrednictvom rieSenia pripadovych Studii a spracovania seminarnych prac
nadobudne zru¢nosti potrebné pre tispesné uplatnenie v praxi.

Stru¢na osnova predmetu:

. Medzinarodny manazér

. Pozicia organizécie v externom prostredi
. Organizacné systémy

. Stanovenie vizii a poslania

. Vyber zamestnancov

. Rozvoj zamestnancov

. Strukttira odmetiovacieho systému

. MozZnosti kariérneho rastu

0 3N D KW —

Odporucana literatara:
Trompenaars, F.-Woolliams, P.: Business across cultures. Chichester: Capstone Publishing Ltd.
2006.

Journal of Human Resource Management.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky a anglicky

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS B C D E FX

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyuéujuci: prof. Ing. Dubica Bajzikova, PhD., doc. PhDr. Helena Sajgalikova, PhD., PhDr. Lukas
Copus, PhD.

Datum poslednej zmeny: 19.03.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/016 B/12 Online marketing |

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Online marketing - vymedzenie, kategorizacia, trendy
Planovanie a stratégia v online marketingu

Navrh webovych stranok a micro stranok

SEO analyza a optimalizacia

Kontextova a intextova reklama

Bannerova reklama

PR a copywriting

Email ako marketinovy nastroj - Spam vs. Newsletter

Viralny marketing

Socialne siete (Facebook, LinkedIn, Twitter, Pinterest)
Mobilny marketing

Hry a aplikacie v online marketingu

Podpora predaja na internete

Odporacana literatara:

Scott D.: Nove pravidla marketingu a PR

Kubicek M. - Linhart J.: 333 tipt a trik pro SEO
Janouch V.: 333 tipul a trikull pro Internetovy marketing
Hornidkova M.: Copywriting

Jarvis J.: ClJo by urobil Google?

Godin S.: Unleashing the Ideavirus

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Strana: 163




Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 169

A

ABS

B

C

FX

81,07

0,0

7,1

4,14

1,18

2,37

4,14

Vyucujuci: Ing. Jaroslav Vojtechovsky, PhD.

Datum poslednej zmeny: 02.06.2015

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/017 B/12 Online marketing II

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Odporucané prerekvizity (nepovinné):

Ciel[Jom predmetu Online marketing II. je prehibit’ poznatky o online marketingu, ktoré §tudenti
ziskali na predmete Online marketing I. Na seminaroch budu mat’ Studenti moznost’ pracovat’ na
redlnych projektoch pre konkrétne firmy, vd’aka Comu nadobudnti osobné skusenosti a referencie.

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Véha priebezného / zaverecného hodnotenia: zaverecny projekt

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Online marketing — zhrnutie teérie z Online marketingu I.
Kreativita v online marketingu

Planovanie a stratégia online marketingu v praxi
Manazment online kampane

Pripadové Studie najuspesnejsich online kampani
Prieskum online trhu, analyza konkurencie

Realizacia komplexnej online kampane pre konkrétnu firmu
Navrh a realizacia online hry

Navrh a realizécia virdlneho videa

Workshop

Odporucana literatara:

Scott D.: Nove pravidla marketingu a PR

Kubicek M. - Linhart J.: 333 tipt a triki pro SEO
Janouch V.: 333 tipull a trikull pro Internetovy marketing
Hornékova M.: Copywriting

Jarvis J.: ClJo by urobil Google?

Godin S.: Unleashing the Ideavirus

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 60

A

ABS

B

C

FX

91,67

0,0

1,67

1,67

0,0

0,0

5,0

Vyucujuci: Ing. Jaroslav Vojtechovsky, PhD.

Datum poslednej zmeny: 19.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/058 B/14 Online marketing a online hry

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporuicany semester/trimester Studia: 4., 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Odporucané prerekvizity (nepovinné):

CielJom predmetu Online marketing I. je ziskanie zakladneho prehlJadu o moznostiach
propagacie firmy na internete. Investicie firiem do online marketingu sa kazdym rokom vyrazne
zvysuju, €o sa prejavuje aj zvySenym dopytom po expertoch v online marketingu na trhu prace.
Poslanim predmetu je pripravit’ Studentov do realnej praxe zvladnutim najpopularnejsich online
marketingovych nastrojov.

Podmienky na absolvovanie predmetu:
ucast’ na cvicenia, vypracovanie zaverecného projektu
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 50 / 50

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Online marketing - vymedzenie, kategorizacia, trendy
Planovanie a stratégia v online marketingu

Navrh webovych stranok a micro stranok

SEO analyza a optimalizacia

Kontextova a intextova reklama

Bannerové reklama

PR a copywriting

Email ako marketinovy nastroj - Spam vs. Newsletter

Viralny marketing

Socialne siete (Facebook, LinkedIn, Twitter, Pinterest)
Mobilny marketing

Hry a aplikacie v online marketingu

Podpora predaja na internete

Odporucana literatara:

Scott D.: Nove pravidla marketingu a PR

Kubicek M. - Linhart J.: 333 tipt a triki pro SEO
Janouch V.: 333 tipull a trikull pro Internetovy marketing
Hornékova M.: Copywriting
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Jarvis J.: ClJo by urobil Google?
Godin S.: Unleashing the Ideavirus

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 86

A ABS B C D

FX

90,7 0,0 2,33 0,0 0,0

1,16

5,81

Vyuéujuci: Ing. Jaroslav Vojtechovsky, PhD.

Datum poslednej zmeny: 19.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/022 1B/12 Open source a Linux

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporuicany semester/trimester Studia: 3., 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Hodnotenie predmetu je v sulade so s[/tudijnym poriadkom FM UK. Hodnotenie je zamerane na
hodnotenie schopnosti a pracovnych navykov s[Itudentov, ktore su hodnotene metodou OCTO v
AKVA fazach: Objektivita (Objective) 25% Komplexnost[] (Complexicity) 25% Timova praca
(Team work) 25% Vystupy (Outputs) 25% Spolu je pridelenych max. 100 bodov/semester, pric[Jom
v jednotlivych fazach AKVA je mozlne ziskat[] nasledovne body: Analyticka — 20 bodov,
Koncepclna — 20 bodov, Verifikac[na — 20 bodov, Argumentac[Ina — 40 bodov

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:

Student absolvovanim predmetu ziska zruénosti v oblasti operaéného systému Linux s vyuZitim
programového vybavenia, ktoré ma fakulta k dispozicii a ziska hlbsie teoretické poznatky z oblasti
POSIXovych opera¢nych systémov. Vzdelavanie je v alternativnej forme rozdelené

do 4 faz AKVA — Analyticka (2-4 tyzdne), Koncepcna (2-4 tyzdne), Verifikacna (1-3 tyzdne),
Argumentac¢na (1-3 tyzdne).

Stru¢na osnova predmetu:

* Historicky vyvoj pohl'adov na software a jeho tvorbu. Od kolektivnej inteligencie po komunitny
Vyvoj.

* Principy a riadenie vyvoja open-source projektov, zdroje motivacie komunitnych vyvojarov

» Formalizicia a inStitucionalizacia open-source projektov, uspesné komeréné a nekomercné
projekty a ich obchodné modely

« Uvod do operaéného systému GNU/Linux, prehl’ad jeho distribucii a pribuznych systémov

* Instalacia systému, zakladnych programovych balikov, priprava systému pre bezné kancelarske a
domaéce pouzitie, nastavenie periférnych zariadeni.

« Uvod do serverovych sluZieb pre malt po¢itacovi siet’, nastavenie siete a bezpe¢nost’

* Praca s prikazovym riadkom a Specializovanymi programami v prostredi GNU/Linux

Odporucana literatara:

[1]. CHRISTOPHER NEGUS, 2015. Linux Bible. 9th Edition. B.m.: WILEY. ISBN ISBN:
978-1-118-99987-5.

[2]. WILLIAM SHOTTS, 2012. The Linux Command Line [online]. 1st Edition [cit. 9. februar
2018]. ISBN ISBN-13: 978-1593273897. Dostupné na: http://linuxcommand.org/tlcl.php
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[3]. VOGEL, K.: Producing Open-source Software. O'Reilly Media, Sebastopol, California, 2005
[4]. RAYMOND, E. S.: The Cathedral and The Bazaar. O'Reilly Media, Sebastopol, California,

1999

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk, anglicky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 330

A

ABS

B

C

D

FX

99,39

0,0

0,0

0,0

0,0

0,3

0,3

Vyuéujuci: Ing. Vincent Karovi¢, PhD., Mgr. Vincent Karovic¢, PhD.

Datum poslednej zmeny: 09.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/023 1B/13 Open source a Linux

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Hodnotenie predmetu je v sulade so s[/tudijnym poriadkom FM UK. Hodnotenie je zamerane na
hodnotenie schopnosti a pracovnych navykov s[Itudentov, ktore su hodnotene metodou OCTO v
AKVA fazach: Objektivita (Objective) 25% Komplexnost[] (Complexicity) 25% Timova praca
(Team work) 25% Vystupy (Outputs) 25% Spolu je pridelenych max. 100 bodov/semester, pric[Jom
v jednotlivych fazach AKVA je mozlne ziskat[] nasledovne body: Analyticka — 20 bodov,
Koncepclna — 20 bodov, Verifikac[na — 20 bodov, Argumentac[Ina — 40 bodov

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:

Student absolvovanim predmetu ziska zruénosti v oblasti operaéného systému Linux s vyuZitim
programového vybavenia, ktoré ma fakulta k dispozicii a ziska hlbsie teoretické poznatky z oblasti
POSIXovych opera¢nych systémov. Vzdelavanie je v alternativnej forme rozdelené

do 4 faz AKVA — Analyticka (2-4 tyzdne), Koncepcna (2-4 tyzdne), Verifikacna (1-3 tyzdne),
Argumentac¢na (1-3 tyzdne).

Stru¢na osnova predmetu:

* Historicky vyvoj pohl'adov na software a jeho tvorbu. Od kolektivnej inteligencie po komunitny
Vyvoj.

* Principy a riadenie vyvoja open-source projektov, zdroje motivacie komunitnych vyvojarov

» Formalizicia a inStitucionalizacia open-source projektov, uspesné komeréné a nekomercné
projekty a ich obchodné modely

« Uvod do operaéného systému GNU/Linux, prehl’ad jeho distribucii a pribuznych systémov

* Instalacia systému, zakladnych programovych balikov, priprava systému pre bezné kancelarske a
domaéce pouzitie, nastavenie periférnych zariadeni.

« Uvod do serverovych sluZieb pre malt po¢itacovi siet’, nastavenie siete a bezpe¢nost’

* Praca s prikazovym riadkom a Specializovanymi programami v prostredi GNU/Linux

Odporucana literatara:

[1]. CHRISTOPHER NEGUS, 2015. Linux Bible. 9th Edition. B.m.: WILEY. ISBN ISBN:
978-1-118-99987-5.

[2]. WILLIAM SHOTTS, 2012. The Linux Command Line [online]. 1st Edition [cit. 9. februar
2018]. ISBN ISBN-13: 978-1593273897. Dostupné na: http://linuxcommand.org/tlcl.php
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[3]. VOGEL, K.: Producing Open-source Software. O'Reilly Media, Sebastopol, California, 2005
[4]. RAYMOND, E. S.: The Cathedral and The Bazaar. O'Reilly Media, Sebastopol, California,

1999

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

slovensky jazyk, anglicky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 119

A ABS B

C

D

FX

95,8 0,0 1,68

2,52

0,0

0,0

0,0

Vyuéujuci: Ing. Vincent Karovi¢, PhD., Mgr. Vincent Karovic¢, PhD.

Datum poslednej zmeny: 09.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/321B/16 Operacné systémy

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Hodnotenie predmetu je v sulade so s[/tudijnym poriadkom FM UK. Hodnotenie je zamerane na
hodnotenie schopnosti a pracovnych navykov s[Itudentov, ktore su hodnotene metodou OCTO v
AKVA fazach: Objektivita (Objective) 25% Komplexnost[] (Complexicity) 25% Timova praca
(Team work) 25% Vystupy (Outputs) 25% Spolu je pridelenych max. 100 bodov/semester, pric[Jom
v jednotlivych fazach AKVA je mozlne ziskat[] nasledovne body: Analyticka — 20 bodov,
Koncepclna — 20 bodov, Verifikac[na — 20 bodov, Argumentac[Ina — 40 bodov

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:

Student absolvovanim predmetu ziska zruénosti v oblasti operaénych systémov vyuZitim
programového vybavenia, ktoré ma fakulta k dispozicii a ziska hlbSie teoretické poznatky z
vlastnosti operacnych systémov . Vzdelavanie je v alternativnej forme rozdelené

do 4 faz AKVA — Analyticka (2-4 tyzdne), Koncepcna (2-4 tyzdne), Verifikacna (1-3 tyzdne),
Argumentac¢na (1-3 tyzdne).

Stru¢na osnova predmetu:

1. Uvod do operaénych systémov (Vieobecne o operaénych systémoch, Vrstevnatost’ operaénych
systémov, Modely prace s pamdtou, Metody vzajomnej komunikacie operacnych systémov roznej
urovne)

. Rozdelenie, historia a rozvoj operacnych systémov

. Operacné systémy zalozené na OS Xerox

. Posixové operacné systémy ich Clenenie a rozvoj

. Virtualiza¢né prostredia a ich vyuzitie na testovanie OS

. InStalacia vybraného OS Windows vo Virtualnom prostredi

. Instalacia vybraného OS Linux vo Virtualnom prostredi

. Porovnanie ovladacich prvkov OS Windows roznych verzii

9. Ukézka inStalacie OS Linux v textovom mode

10. Ukazka konfiguracie OS Linux v textovom mode

11. Instalacia OS Android x86 vo Virtualnom prostredi

0NN L AW

Odporucana literatara:
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[1]. BRIAN SVIDERGOL, VLADIMIR MELOSKI, BYRON WRIGHT, SANTOS MARTINEZ,
DOUG BASSETT, 2017. Mastering Windows Server 2016 [online]. B.m.: Sybex [cit. 9. februar
2018]. ISBN ISBN: 978-1-119-40497-2. Dostupné na: https://www.wiley.com/en-us/Mastering
+Windows+Server+2016-p-9781119404972

[2]. CHRISTOPHER NEGUS, 2015. Linux Bible. 9th Edition. B.m.: WILEY. ISBN ISBN:
978-1-118-99987-5.

[3]. KYLE RANKIN, BENJAMIN MAKO HILL, 2013. The Official Ubuntu Server. 3rd edition.
B.m.: Pearson Education (US). ISBN ISBN13 9780133017533.

[4]. WILLIAM SHOTTS, 2012. The Linux Command Line [online]. 1st Edition [cit. 9. februar
2018]. ISBN ISBN-13: 978-1593273897. Dostupné na: http://linuxcommand.org/tlcl.php

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk, anglicky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 46

A ABS B C D E FX

100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyuéujuci: Ing. Vincent Karovi¢, PhD., Mgr. Vincent Karovic¢, PhD.

Datum poslednej zmeny: 09.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KSP/022B/15

Nazov predmetu:
Operacny manazment a logistika

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
Tyzdenny: 2 /2 Za obdobie Studia: 28 / 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 30

A ABS B C D E

FX

63,33 0,0 23,33 6,67 0,0 0,0

6,67

Vyucujuci: doc. Ing. Milan Fekete, PhD., Ing. Jaroslav Hul'vej, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KIS/105B/10

Nazov predmetu:
Operacny vyskum

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 205

A ABS B C D E

FX

50,24 0,0 18,05 19,51 1,95 5,37

4,88

Vyucujuci: RNDr. Eva Kostrecova, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMn/036B/00 Organizac¢né kultury

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1., II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

30 % — vypracovanie semindrnej prace a jej prezentacia

15% — aktivna cast’ v diskusiach a pri rieSeni pripadovych stadii

55 % — zavere¢na pisomna skuska

Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat' najmenej 91 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmene;j
81 bodov, na hodnotenie C najmenej 73 bodov, na hodnotenie D najmenej 66 bodov a na hodnotenie
E najmenej 60 bodov.

Véha priebezného / zaverecného hodnotenia: 45/55

Vysledky vzdelavania:

Hlavné vzdelavacie ciele:

Predmet poskytuje ucelené zakladné poznatky z teérie organizacnych kultir, a to o principoch jej
vzniku, charakteristikach, aktéroch ovplyviujucich jej vznik, tvorbu a zmenu a o jej prejavoch v
organizacii.

Hlavné vzdelavacie vystupy predmetu:

Student dokaZe porozumiet fenoménu organizatna kultura, identifikovat’ a charakterizovat
organiza¢nu kultaru v organizacii a identifikovat’ jej vplyv na fungovanie organizacie.
Prostrednictvom studia relevantnych zdrojov, individualneho vypracovania seminarnej prace, jej
prezentacie a rieSenim pripadovych Studii nadobuda zrucnosti, ktoré méze vyuzit' v praxi.

Stru¢na osnova predmetu:

Uvod do $tadia organizaénych kultar (definicie, relevantné tedrie, vyskumné metddy).
Podstata a formy organizacnej kultary.

Organizacia a prostredie, narodné kultary ako prostredie organizacie.

Organizac¢na socializacia.

Tvorba, udrziavanie a zmeny organizacnej kultary.

Subkultiry a kontrakultury.

Lidri organizac¢nej kultary.

Organizac¢na kultura a komunikacné modely.

Odporucana literatara:
Sajgalikové, H.- Bajzikov4, I.: Organizacia a kultira. Bratislava: Ofprint 2013.
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Trice, H, M. - Beyer, J. M.: The Cultures of Work Organizations, Englewood Cliffs, Prentice Hall
1993.

Brown, A.: Organizational Culture, London, Pitman Publishing 1998.

Lewis, R.D.: When Cultures Collide, Nicholas Brealey Publishing 2006.

Alvesson, M.: Understanding Organisational Culture. Sage Publications Ltd. 2012.

Trompenaars, F. — Voerman, E.: Servant-Leadership Across Cultures. Oxford: Infinite Ideas Ltd.
2010.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky a anglicky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 308

A ABS B C D E FX

14,61 0,0 22,73 25,65 16,23 15,58 5,19

Vyudujtci: doc. PhDr. Helena Sajgalikova, PhD., prof. Ing. Cubica Bajzikové, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.01.2016

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KEF/098B/15

Nazov predmetu:
Peniaze a bankovnictvo

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 5

A ABS B C D E

FX

20,0 0,0 0,0 40,0 40,0 0,0

0,0

Vyuéujuci: prof. RNDr. Ing. Ludomir Slahor, CSc., PhDr. Daniela Majeréakova, PhD., MBA

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMn/040B/00 Personalna praca v malych firmach

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
Tyzdenny: 12 Za obdobie Studia: 168
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 50/50

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Vyznam personalneho manazmentu v malej organizacii.

Vyvoj personalneho manazmentu a jeho vzt'ah k manazmentu l'udskych zdrojov.
Funkcie manazmentu I'udskych zdrojov v organizacii.

Personalna praca a jej Specifika v malej organizacii.

Vybrané funkcie personalneho manazmentu v malej organizacii.

Vyber a ziskavanie pracovnikov.

Hodnotenie, odmenovanie a motivacia pracovnikov.

Osobny rast pracovnikov.

Odporucana literatara:

Koubek, J.: Personalni prace v malych podnicich, Grada, Praha, 2003.

Bajzikova, L.: Odmenovanie ako zdroj motivacie zamestnancov, Ekonom, Bratislava 1999.
Bajzikova, L.: Systémy odmenovania. Ofprint, Bratislava, 2004.

Bajzikova, L. - Luptakova, S. - Rudy, J. - Vargic, B. - Weidlich, R.: Manazment 'udskych
zdrojov, UK Bratislava, 2006.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 819

A ABS B C D E FX

31,5 0,0 27,11 17,58 8,79 5,62 9,4

Vyuéujuci: prof. Ing. Cubica Bajzikova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 02.06.2015
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Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMn/053B/15 Personalna praca v malych organizéaciach

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vypracovanie seminarnej prace (25 %), aktivna ucast’ pri rieSeni pripadovych §tadii z realnych
malych organizacii (15 %), pisomna sktska (60 %).

Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat' najmenej 91 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmene;j
81 bodov, na hodnotenie C najmenej 73 bodov, na hodnotenie D najmenej 66 bodov a na hodnotenie
E najmenej 60 bodov.

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 40/60

Vysledky vzdelavania:

Student po absolvovani predmetu ziska ucelené poznatky o uplatiiovanych personalnych
¢innostiach v malych organizaciach. Oboznami sa so Specifikami a odliSnostami personalnych
aktivit a ziska skusenosti z rieSenia problémov v manazérskej praxi v malych organizaciach.

Stru¢na osnova predmetu:

. Vyvoj personalneho manazmentu a jeho vztah k manazmentu l'udskych zdrojov
. Vyznam personalneho manazmentu v malej organizacii

. Funkcie manazmentu l'udskych zdrojov v organizacii

. Persondlna préca a jej Specifika v malej organizacii

. Vybrané funkcie personalneho manazmentu v malej organizacii

. Vyber a ziskavanie pracovnikov

. Hodnotenie, odmenovanie a motivacia pracovnikov

. Osobny rast pracovnikov

0 3O U KW —

Odporucana literatara:

KOUBEK, J. Personalni prace v malych a stfednich firmach, Grada: Praha, 2011

KOUBEK, J.: Personalni prace v malych podnicich, Grada, Praha, 2003.

BAJZIKOVA, . — Luptakova, S. — Rudy, J. — Vargic, B. — Weidlich, R.: Manazment I'udskych
zdrojov, UK Bratislava, 2013.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky a anglicky

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A

ABS

B

C

D

E

FX

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

Vyucujuci: prof. Ing. Cubica Bajzikova, PhD., Mgr. Juliet Horvathovéa Suleimanové, PhD.

Datum poslednej zmeny: 17.02.2016

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMn/041B/10 Personalny manazment (vybrané témy)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Odporucané prerekvizity (nepovinné):
0

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Prezentacia rieSenia pripadovej stadie a absolvovanie zaverecnej komplexné skusky.
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:

Osvojenie si zakladnych poznatkov o typickych znakoch japonského pristupu k manazmentu ako
su napriklad systém celozivotného zamestnania, Ringi systém rozhodovania a seniority systém
odmenovania a planovania kariéry zamestnancov.

Stru¢na osnova predmetu:

Hlavné ulohy systému manazmentu 'udskych zdrojov v organizacii.
Stru¢né charakteristika vyvoja japonskej ekonomiky s dérazom na obdobie po 2. svetovej vojne.
Faktory, ktoré ovplyvnili povojnovy rast japonskej ekonomiky.
Dualna struktura priemyslu v Japonsku.

Typické tradicné znaky japonského pristupu k manazmentu.
Specifické znaky manazmentu Pudskych zdrojov v Japonsku.
Systém celozivotného zamestnania.

Ringi systém rozhodovania.

Seniority systém odmefiovania v japonskych organizaciach.
Specificka uloha odborov v japonskych organizaciach.

Rozvoj zamestnancov v japonskych organizaciach.

Odporucana literatara:

Rudy, J.: Organization and Management of Japanese Industrial Firms, 2nd Edition (in Slovak),
Alfa, Bratislava 1990.

Rudy, J. - Rudyova, J.: Human Resource Management in Japan, VHK Altdorf, 2008

Rudy, J.: Management and Chaos Theory or The New Model of Organization, (in Slovak), Faber,
Bratislava, 1997.

Sedlak, M.: Japonska ekonomika vcera a dnes. [URA Edition, spol. s r.0., Bratislava 2003.
Standage, T.: Going Hybrid, In: The Economist, December 2007.
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Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky a anglicky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 51

A ABS B C D E FX

86,27 0,0 5,88 1,96 0,0 0,0 5,88

Vyucujuci: prof. Ing. Jan Rudy, PhD., Mgr. Jana Fratri¢ova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 31.01.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KSP/020B/09 Podnikanie malych podnikov

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Odporucané prerekvizity (nepovinné):
Uctovnictvo, Zaklady manazmentu

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vypracovanie a zrealizovanie mikropodnikatel'ského zdmeru v ramci Studentskych timov. Praca
pocas semestra tvori zéklad pre hodnotenie predmetu. Vystupom je zrealizovany projekt mikro
podniku a prislusna dokumentacia.

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:

Praktické skusenosti s podnikatel'skou ¢innostou a pracou v ramci podnikatel'skych timov.
Osvojenie si zakladnych podnikatel'skych zru¢nosti v ramci planovania a exekutivy, propagacie a
finan¢ného riadenia mikropodniku. Rozvoj schopnosti vyhl'adavat’ prilezitosti a napady, dolad’'ovat’
ich a formulovat’ do podoby podnikatel'skych modelov v ramci prostredia mikro a malych podnikov.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Uvod do predmetu — vytvorenie timov a zoznamovacie aktivity

2. Techniky na precvicenie kreativity a generovanie podnikatel'skych napadov

3. Identifikécia podnikatel'skych prilezitosti v okoli a moznosti ich vyuzitia

4. Prezentacie podnikatel'skych napadov a tréning prislusnych zru¢nosti

5. Koordinacia v ramci timov, priprava struc¢nych podnikatel'skych planov (rozpocet, propagacia,
vyber dodavatel'ov a podobne)

6. Prezentacie planov a tvorba propagacnych videi

7. Realizacia podnikatel'skych aktivit v ramci Studentskych timov

8. Dokumentacia a tvorba reportov

9. Priebezné hodnotenie a implementacia pozmenujucich navrhov do realizacie podnikatel'skych
planov

10. Finalne hodnotenie aktivit, tvorba finan¢nych reportov

Odporucana literatara:

Zakladna literattra:

1. Podnikanie v kocke. E-book. Podnikatel'ska prirucka zdarma. Prirucka vydana v ramci
projektu Regionfemme 2013 (SOPK).
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2. DURICOVA 1. 99 in§pirativnych podnikatel’skych napadov. Inventic,s.r.0. 2012.

3. PIKO, M. 59 in$pirativnych podnikatel'skych pribehov. Inventic, s.r.o 2013.

4. PRAKTICKY SPRIEVODCA PODNIKATELSKYM PLANOM. Bratislava, Narodna
agentura pre rozvoj malého a stredného podnikania, 2012.

Odportcana literatura:

1. PILKOVA, A. a kol. Podnikanie na Slovensku: vysoka aktivita, nizke rozvojové a$piracie.
Bratislava. Univerzita Komenského v Bratislave, Fakulta managementu, 2012. ISBN
978-80-223-2823-4. Dostupné: www.gemconsortium.org

2. PILKOVA, A., HOLIENKA, M. REHAK, J., KOVACICOVA, Z. PESOUT, . Podnikanie na
Slovensku: nadpriemerna podnikatel'ska aktivita v podpriemernom podnikatel’skom prostredi.
Bratislava, Fakulta managementu, 2013

3. SPRAVY O STAVE MSP NA SLOVENSKU. Narodna agentiira pre rozvoj malého a
stredného podnikania.

Internetové zdroje:

— www.podnikajte.sk

— www.akopodnikat.sk

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 277

A ABS B C D E FX

70,4 0,0 16,25 6,14 2,17 1,44 3,61

Vyuéujuci: Mgr. Milo§ Mrva, PhD., Mgr. Marian Holienka, PhD., Mgr. Peter Marcin, PhD.

Datum poslednej zmeny: 09.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KIS/306B/16

Nazov predmetu:
Podnikové informacné systémy

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1

A ABS B C D E

FX

100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0

Vyucujuci: prof. RNDr. Michal Gregus, PhD., Mgr. Ivan Osvald

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KIS/322B/16

Nazov predmetu:
Podnikové informacné systémy

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporuicany semester/trimester Studia: 3., 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 19

A ABS B C D E

FX

100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0

Vyucujuci: prof. RNDr. Michal Gregus, PhD., Mgr. Ivan Osvald

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KSP/021B/09 Podpora malého a stredného podnikania

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: cvicenie
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Odporucané prerekvizity (nepovinné):
Uctovnictvo, Zaklady manazmentu, Marketing

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Student odovzdava vysledky svojej prace pocas semestra - hodnotenie 50 bodov za spracovanie
projektu, d’alSich 50 bodov za aktivnu ucast’ na seminaroch.

Vysledky vzdelavania:

Oboznamenie sa s podstatou podpory malého a stredného podnikania, jeho délezitost’ou a tilohou v
ramci udrzateIného rozvoja ekonomiky. Osvojenie si jednotlivych foriem finan¢nej aj nefinan¢ne;j
podpory malého a stredného podnikania. Pochopenie celkovych suvislosti fungovania a riadenia
malého podniku. Obozndmenie s praktickymi naleZitost’ami stivisiacimi s podporou podnikatel'ov.

Stru¢na osnova predmetu:

. Vyznam a postavenie malych a strednych podnikov v ekonomike.
. Specifika podnikania malych a strednych podnikov.

. Finan¢na podpora malych a strednych podnikov.

. Moznosti financovania prostrednictvom bank

. Rizikovy kapital v podmienkach SR,

. Business angels

. Financovanie MSP zo $trukturalnych fondov EU

. Nefinan¢né formy podpory malych a strednych podnikov

9. Inkubatory, poradenské a coworkingové centrd a ich vyznam v systéme podpory podnikatel'ov
10. Statne intitacie podporujice malé a stredné podniky

11. Start-up podniky a ich Specifika

01N LNk~ W

Odporacana literatara:

1. Majkova, M.: MoZnosti financovania malych a strednych podnikov v SR. Bratislava, Tribun.
2008

2. Strazovska, L.: Mal¢ a stredné podnikanie a rodinné podnikanie. Nové Zamky, Cranium, 2004
3. Veber,J., Srpova, J.: Podnikani malé a stfedni firmy, Praha, Grada 2005

4. Dobrucka, L. a kol. : Podpora zacinajacich podnikatel'ov prostrednictvom poradenskych center
a inkubatorov. Zbornik z konferencie. Bratislava, Komprint 2007
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Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

slovensky/anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 264

A

ABS

B

FX

73,11

0,0

21,97

3,41

0,0

0,0

1,52

Vyucujuci: Mgr. Milos Mrva, PhD.

Datum poslednej zmeny: 02.06.2015

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KSP/062B/16

Nazov predmetu:
Podpora rozvoja podnikania

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
Tyzdenny: 2 /2 Za obdobie Studia: 28 / 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS B C D E

FX

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0

Vyucujuci: Mgr. Milo§ Mrva, PhD., Mgr. Marian Holienka, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/099B/09 Politiky Europskej unie

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

1. Stru¢ny avod do problematiky eurdpskych politik: rozdelenie eurdpskych politik, spolocné a
koordinované politiky EU, politiky EU a ich prakticky dopad na manaZzment.

2. Aktéri a ich postavenie v tvorbe eurdpskych politik: institicie a organy EU, narodné vlady,
regiony, podnikatel'sky sektor, odbory, mimovladne organizacie a iné zaujmové skupiny.

3. Proces tvorby europskych politik a rozhodovacie mechanizmy v tomto procese

4. Financovanie politik, zdroje financovania politik EU, rozpoéet EU a jeho priority, proces tvorby
rozpoctu, mimorozpoctové financovanie.

5. Vnutorny trh, Menova a hospodarska politika.

6. Priemyselna politika: politika podpory malych a strednych podnikov, energeticka politika,
politika vyskumu a vyvoja, ochrana hospodarskej sut’aze.

7. Spolo¢né pol'nohospodarska politika a rozvoj vidieka, Environmentalna politika.

8. Socidlna politika a politika zamestnanosti a podpory rovnosti prilezitosti.

9. Eurdpska regionalna politika a politika kohézie: zakladné principy a ciele, Strukturdlne fondy
ako nastroj regionalnej politiky.

10. Eurépska unia vo svete - politiky v ramci I. piliera EU: Spoloéna obchodna politika, Eurépska
politika susedstva, Rozvojova politika EU, rozsirovanie EU.

11. Eurdpska tnia vo svete - politiky v ramci II. piliera E: Spolo¢na zahrani¢na a bezpecnostna
politika, Eur6pska bezpecnostna a obranna politika.

12. Dalsie politiky EU.: Kultdra a vzdelavanie, Ochrana spotrebitel’a, Informaéna spolo¢nost’ a
média, Spolupraca v oblasti spravodlivosti a vnitornych zaleZitosti (III. pilier).

13. Perspektivy vyvoja politik Europskej tinie — prezentacia zaverecnych prac a spolo¢na diskusia.
14. Perspektivy vyvoja politik Europskej tnie — prezentacia zaverecnych prac a spolo¢na diskusia.

Odporacana literatara:

LIPKOVA, L: Eurdpska tnia, Sprint Vfra, Bratislava 2006

KONIG, P.- LACINA, L.: U&ebnice eurépske integrace, Barrister and Principal, Praha 2007
COLEBATCH, H.K.; Uvod do Policy, Barrister and Principal, Praha 2005

Internetové zdroje:
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« Oficialny portal EU: www.europa.eu
Informacné portaly:

* www.euractiv.sk,

* www.euractiv.com

* www.euobserver.com

» www.europskaunia.sk

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 144

A ABS B C D

FX

86,11 0,0 8,33 1,39 0,69

1,39

2,08

Vyuéujuci: Mgr. Janka Kottulova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 08.03.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/100B/10 Politologia

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
povinna ucast’ na prednaskach, referat, test

Vysledky vzdelavania:
Poskytnut’ absolventom predmetu Politologia zakladnt orientaciu v tedrii politiky a v sa¢asnom
politickom zivote, prispiet’ k vSestrannej vychove budicich manazZérov.

Struc¢na osnova predmetu:

. Politika ako spolocensky fenomén- nazory na politiku, charakteristické znaky politiky
. Politoldgia- pociatky politologickych tedrii v antickom Grécku

. Demokracia- charakteristika demokracie, termin demokracia

. Tedria moci- synonyma pojmu moc, spektrum charakteristik moci

. Politicky systém- politicky systém ako podsystém spolocenského systému

. Stat - vznik $tatu, pojem $tat, historicky vyvoj od prvych $tatov

. Politické strany- pdvod pojmu strana, vznik a vyvoj politickych stran,

8. Teoria volieb- charakteristika, aktivne a pasivne volebné pravo

9. Nérodna rada SR- zakonodarna posobnost’, kontrolna pdsobnost’,

10.VIada SR, prezident SR- organ vykonnej moci, predseda, podpredsedovia, ministri,
11.LCudské prava- charakteristika, medzinarodny Standard zédkladnych l'udskych prav
12.Medzinarodné vztahy - slovné spojenie medzinarodné vztahy (MV), narod.

NN DB W~

Odporacana literatara:

Adamova, K., Ktizkovsky, L.: Politologie. Praha, Codex 1997. ISBN 80-85963-22-1

Cabada, L. - Kubat, M. a kol.: Uvod do studia politiké védy. Praha, Eurolex Bohemia 2004. ISBN
80-86432-63-7

Sopoci, J.: Politika v spolo¢nosti. Uvod do socioldgie politiky. BA, VEDA 2004. ISBN
80-224-0802-6

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:

Strana: 195




Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 133

A ABS B C D E FX

26,32 0,0 19,55 20,3 14,29 13,53 6,02

Vyucujuci: PhDr. Gabriela Béresova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 05.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/221B/15 Postupy uctovania pre podnikatelov

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
Tyzdenny: 2 /2 Za obdobie Studia: 28 / 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Odporucané prerekvizity (nepovinné):
Zaklady uctovnictva

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Absolvovat’ pocas vyucby dve kontrolné pisomky (s uspe$nost’ou minimalne 50% - vysledok
tvori bonifika¢né body ku skuske). Prezentovat’ poznatky ramcovo zahrnuté v strucne;j
osnove predmetu. Hodnotenie predmetu je v sulade so Studijnym poriadkom FM UK.

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 30/70

Vysledky vzdelavania:

Student je schopny vysvetlit’ postupy tuétovania pri vedeni podvojného Gétovnictva
podnikatel’'ov, osvojit’ si zakladné stivzt'aznosti pri uctovani na syntetickych uctoch v
podvojnom uctovnictve podnikatel'ov vo svetle ramcovej Gictovej osnovy a platnych postupov
uctovania vydavanych Ministerstvom financii SR.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Metodika uctovania

2. Uétovanie o dlhodobom majetku. Obstaranie a ocefiovanie dlhodobého majetku

3. Uétovanie o dlhodobom majetku. VyuZivanie a vyradenie dlhodobého majetku

4. U¢tovanie o zasobach

5. Uétovanie o peniazoch, kratkodobych finanénych zavizkoch a kratkodobom

finanénom majetku

6. Uétovanie o pohladavkach a kratkodobych zavizkoch

7. Uétovanie o ¢asovom rozliSeni nakladov a vynosov 8. Uétovanie o vlastnom imani, fondoch
tvorenych zo zisku a dlhodobych zavizkoch 9. Uétovanie o nakladoch 10. Uétovanie o vynosoch 11.
Uttovanie na uzavierkovych Gétoch a podsavahovych Gétoch 12. RieSenie komplexného prikladu

Odporucana literatara:

1. Kajanova, J.: Podvojné uctovnictvo. Vybrané uctovné pripady. KARTPRINT,

Bratislava 2016

2. Kajanova, J. - Olvecka, V. - Saxunova, D.: Podvojné uctovnictvo. Zbierka uloh a prikladov.
Wolters Kluwer, Bratislava, 2016

3. Zéakon ¢. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve v zneni neskorsich predpisov
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4. Zékon €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmu v zneni neskorsich predpisov

5. Opatrenie MF SR ¢. 23054/2002-92 zo 16. 12. 2002, ktorym sa ustanovuju
podrobnosti o postupoch Uctovania a ramcovej uctovej osnove pre podnikatel'ov
uctujucich v sustave podvojného uctovnictva v zneni neskorsSich predpisov

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 232

A

ABS

B

C

D

E

FX

28,45

0,0

22,41

15,52

13,36

18,53

1,72

Vyuéujiici: doc. Ing. Jana Kajanova, PhD., Ing. Viera Olveck4, PhD., doc. RNDr. Darina
Saxunova, PhD., Mgr. Svetlana Fabinyjova, Mgr. Boris Mucha

Datum poslednej zmeny: 21.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/305B/16 Pocitacové siete

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: cvicenie
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporuicany semester/trimester Studia: 3., 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Hodnotenie predmetu je v sulade so Studijnym poriadkom FM UK. Hodnotenie je zamerané na
hodnotenie schopnosti a pracovnych navykov Studentov, ktoré su hodnotené metédou OCTO v
AKVA fazach: Objektivita (Objective) 25% Komplexnost’ (Complexicity) 25% Timova praca
(Team work) 25% Vystupy (Outputs) 25% Spolu je pridelenych max. 100 bodov/semester, pricom
v jednotlivych fazach AKVA je mozné ziskat’ nasledovné body: Analytickd — 20 bodov, Koncepcna
— 20 bodov, Verifikacna — 20 bodov, Argumentacna — 40 bodov

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:

Ciel'om predmetu je naucit’ Studentov budovat’ pocitacové siete ako hardwarovy zéklad intranetov
a extranetov v organizaciach. Vzdelavanie je v alternativnej forme rozdelené

do 4 faz AKVA — Analyticka (2-4 tyzdne), Koncepcna (2-4 tyzdne), Verifikacna (1-3 tyzdne),
Argumentac¢na (1-3 tyzdne).

Stru¢na osnova predmetu:

Uvod do pogitadovych sieti: Vieobecne o pocitadovych sietach, Topoldgie siete - hviezdica,
zbernica, pracovna stanica v sieti: Ststava zariadeni, Protokol -TCP/IP, IPX/SPX, NetBeui, Sluzba
- Microsoft client, Netware client, File and printer sharing, Remote Registry, LINUX v Sieti.
Windows server v sieti: Sustava zariadeni , Protokoly a sluzby , Zabezpecenie. Referencny model
ISO-OSI - uvod, 1. vrstva: Prenosové média, diiky prenosov, Prenosové rychlosti, Tienenie,
konektory. Referen¢ny model ISO-OSI - 2. a 3. Vrstva: Data-link layer , Network layer. Referen¢ny
model ISO-OSI - 4. - 7. Vrstva: Transport layer , Session layer , Presentation layer, Application
layer. Sustava protokolov TCP-IP:4vrstvy, Network interface layer , IP layer TCP layer ,
Application layer ,Porovnanie TCP-IP a ISO/OSI ,Adresovanie v TCP-IP IP number, ,Subnet mask,
Default gateway. Smerovanie komunikécie v TCP-IP sieti: Smerovanie v TCP-IP, URL, DNS,
prekladanie IP ¢islana URL adresu , DNS servery, Virtudlne domény. Zapoctova praca: Prezentacia
profesionalnej firmy, Prednosti, vyhody oproti konkurencii, InStaldcia a konfiguracia operacného
systému Windows. InStalacia a konfiguracia LINUX servera.

Odporucana literatara:
[1]. KUROSE, James a Keith ROSS, 2016. Computer Networking: A Top-Down Approach. 7
edition. Boston: Pearson. ISBN 978-0-13-359414-0.
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[2]. LEIDEN, Candace a Marshall WILENSKY, 2009. TCP / IP For Dummies. 6 edition.
Indianapolis, Ind.: For Dummies. ISBN 978-0-470-45060-4.

[3]. MEYERS, Mike, 2015. CompTIA Network+ All-In-One Exam Guide, Sixth Edition. 6
edition. New York: McGraw-Hill Education. ISBN 978-0-07-184822-0.

[4]. RODRIGUEZ, Jonathan, 2015. Fundamentals of 5G Mobile Networks. 1 edition. Chichester,
West Sussex, United Kingdom: Wiley. ISBN 978-1-118-86752-5.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 87

A

ABS

B

C

D

E

FX

100,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

Vyuéujuci: Ing. Pavol Gono, Ing. Vincent Karovi¢, PhD., Mgr. Vincent Karovi¢, PhD.

Datum poslednej zmeny: 09.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/302B/16 Pracovné pravo

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Ucast’ na prednaskach, aktivna ucast’ na seminaroch. Celkové 100% hodnotenie predmetu
prestavuje pisomna skuska.

Viéha priebezného / zdvere€ného hodnotenia: Zaverec¢né - 100 %

Vysledky vzdelavania:

Studenti ziskaji po absolvovani predmetu zakladné poznatky z oblasti pracovného prava a prava
socialneho zabezpedenia. Nadobudnuté vedomosti st pouzitelné bezne v praxi. Student sa najméi
nauci ¢o ma obsahovat’ pracovna zmluva, aké su prava a povinnosti zmluvnych stran, ako moze
zamestnanec a zamestnavatel’ skonéit’ pracovny pomer. Student ziska prehl'ad o pracovnopravnych
vztahoch zalozenych dohodami o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru.

V ramci tohto predmetu sa Studenti oboznamia aj s postavenim zamestnanca a zamestnavatel'a
v ramci socidlno-poistovacich pravnych vztahov, teda ich odvodovych povinnostiach, ako aj
davkach, ktoré im po splneni zakonnych podmienok prisluchaju.

Ciel'om predmetu je dotvorit’ profil absolventa a pripravit ho na moznost’ vykonu manazéra s
pravnym vedomim.

Stru¢na osnova predmetu:

Pojem, predmet a pramene pracovného prava, pracovnopravne vztahy, pracovnopravna
subjektivita, predzmluvné vztahy, zalozenie, vznik, trvanie a zanik pracovného pomeru, druhy
pracovnych pomerov, prekazky v praci, dovolenka, zodpovednost’ v pracovnopravnych vztahoch,
dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru, socidlne poistenie - rozsah
socialneho poistenia, osobny rozsah socidlneho poistenia, percentudlna sadzba, vymeriavaci zéklad,
rozhodujuce obdobie, vecny rozsah socialneho poistenia.

Odporucana literatara:

[1] TRECOVA, S., PERACEK, T.: Pracovné pravo pre manazérov. - 2. dopl. a prepracované vyd.
- Bratislava : Univerzita Komenského v Bratislave, 2015. - 171 s. ISBN 978-80-223-3852-3.

[2] MATLAK, Jan et al. Pravo socialneho zabezpedenia. 2. Vyd. Plzen, Ale§ Cenék, 2012. 356 s.
ISBN 978-80-7380-403-9.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky
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Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 166

A

ABS

B

C

D

E

FX

24,1

0,0

21,69

20,48

16,27

12,65

4,82

Vyucujuci: doc. JUDr. PhDr. Tomas Peracek, PhD., JUDr. Silvia Trel'ova, PhD., doc. JUDr. Jan

Matlak, CSc.

Datum poslednej zmeny: 01.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMn/056B/16 Praktické aspekty manazmentu 'udskych zdrojov

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Odporucané prerekvizity (nepovinné):
Zaklady persondlneho manazmentu

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Pripadova Studia (50%), zaverecna skuska (50%)
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 50/50

Vysledky vzdelavania:
Ciel'om predmetu je obohatit’ teoretické znalosti z manazmentu l'udskych zdrojov a nadobudnut’
zéakladné praktické zru¢nosti v jednotlivych procesoch manazmentu l'udskych zdrojov.

Stru¢na osnova predmetu:

Systém manazmentu l'udskych zdrojov a jeho zakladné funkcie

Stcasné postavenie manazéra pre l'udské zdroje v manazmente organizacie
Medzigeneracné aspekty a ich vplyv na manazment l'udskych zdrojov
Analyza a popis prace — vybrané metody, tréning praktickych zru¢nosti
Stcasné trendy v ziskavani a vybere zamestnancov

Stcasné trendy v hodnoteni a manazmente pracovnych vykonov

Nastroje udrzania zamestnancov

Stcasné trendy v odmenovani

Odporucana literatara:

Carbery, R., Cross, C. 2013. Human Resource Management — A Concise Introduction.
Houndmills, Basingstoke, Hampshire: Palgrave Macmillan.

Vybrané pripadové Studie

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky a anglicky jazyk

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 15

A

ABS

B

FX

100,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

Vyucujuci: Mgr. Jana Fratricova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 10.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KIS/109B/11

Nazov predmetu:
Praktické financie

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 5

A ABS B C D E

FX

20,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

80,0

Vyucujuci: Ing. Vladimir Valach, MBA

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:

FM.KMk/106B/16 Praktikum marketingového vyskumu

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
Tyzdenny: 2 /2 Za obdobie Studia: 28 / 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS B C D

E

FX

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0

0,0

Vyuéujuci: prof. Mgr. Peter Starchoii, PhD., Mgr. Lucia Viléekova, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMn/048B/00 Priestorova ekonomika

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Charakteristika regionu a druhy regionov.

Casopriestorové ekonomické tedrie a metody. Lokalizaéné tedrie.

Stratégia a izemna koncepcia. SWOT analyza uzemi.

Koncepcie uzemnej technickej infrastruktry a terciarna sféra.

Uzemny rozvoj. Uzemny marketing metody a nastroje. Fazy tzemného marketingu.

Aplikacia ekonomickych zakonitosti do izemia. Ponuka a dopyt mesta a regionov.

Wagnerov zakon. Trh pravnych noriem Ronalda Coaseho. Nastroje priamej mestskej ekonomicke;j
politiky. Riadenie verejnych mestskych sluzieb.

Trh nehnutel'nosti.

Ekonomika a priestorové usporiadanie miest a mestskych regiénov.

Koncepcia ekologického mesta Ecocity a jej vyznam v Eurdpskom priestore.
Vedecko-technologické parky (historia, vznik, rozvoj, principy). Situacia na Slovensku a vo
vybranych krajinach EU.

Regionalne klastre.

Regionalna politika Europskej unie.

Politika sudrznosti a rozvoja znalostnej ekonomiky

Odporucana literatara:

1. Marketing uizemia pre Statnu a miestnu spravu. Metodicka prirucka. MVRR SR Bratislava.
2002.

2. DUMONT, G.F.: Economie Urbaine. Villes et Territoires en Competition. Editions Libec, Paris
1993.

3. MAIER, G. - TODTLING, F.: Regionalna a urbanisticka ekonomika. Bratislava, ELITA 1997
al998.

4. TVANICKA, K. - IVANICKOVA, A.: Regionalny rozvoj a regionalna politika. VSEMVS
Bratislava 2007.
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Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS B C D E FX
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Vyucujuci:

Datum poslednej zmeny: 02.06.2015

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KIS/066 _B/14

Nazov predmetu:
Procesné riadenie a modelovanie

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporuicany semester/trimester Studia: 4., 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 58

A ABS B C D E

FX

72,41 0,0 13,79 6,9 5,17 0,0

1,72

Vyucujuci: doc. Ing. Jaroslava Kniezova, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMk/042B/00 Procesy globalizacie svetovej ekonomiky

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Celkové 100% hodnotenie predmetu sa sklada zo ziskania a analyzy podkladovych materidlov o
vybranych bilateralnych ekonomicko-obchodnych vztahoch medzi Slovenskom a prednasajiucim
urcenou krajinou a ich prezentaciou.

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:

Student ziskava zakladné znalosti tykajuce sa globalizaénych procesov a s nimi suvisiacich vyziev,
ktoré sa prejavuji na urovni globalnej a lokalnej. Po absolvovani predmetu by mal Student dokazat’
identifikovat’ problémy vyplyvajuce z prebiehajiacej globalizacie, ktoré priamo vplyvaju na vykon
manazmentu organizacii.

Stru¢na osnova predmetu:

Zakladna pre terminologické vymedzenie pojmu globalizacia. Globalizacia a jej ekonomicke,
geopolitické, Casopriestorové a informatické aspekty. Identifikovanie prejavov globalizacie a
suvisiacich problémov na trovni distribu¢nych nerovnosti, problémov migracie a kultirnej
globalizacie. Vplyv globalizacie na riadenie organizécii. Globalizacia v podnikani, jej benefity
a limity pre slovenské firmy. Slovensko pod globaliza¢nymi vplyvmi v obdobi od II. svetovej
vojny po sucasnost. Mozné vychodisko pre Slovensko vyplyvajice z domacich a zahrani¢nych
sktisenosti. Globalizacia na americkom kontinente. Vyuzivanie ekonomického prepojenia sveta
na presadzovanie vlastnych narodno-statnych zaujmov donedavna zaostavajtcich krajin (Brazilie,
Ruska, Ciny a Indie). Korene suc¢asnej krizy na zaklade analyzy Ignacia Ramoneta.

Odporucana literatara:

Dostupna vo fakultnej kniznici:

PETERS, J. T. a WATERMAN, R. H., 1982. In Search of Excelence. Lessons from America’s
Best-Run Companies. Harper and Row: New York, 1982. ISBN 0060150424.

Doplnkova literatuara:

HOWKING, S., 2001. Vesmir v orechovej skrupine. Slovart: Bratislava, 2001. ISBN
80-7145-688-8.

IVANICKA, K., 2006. Globalistika. Bratislava: Iura Edition, 2006. ISBN 80-8078-028-5.
JURISTA, J., 2009. Prehra vitazov. Opakované globalne zlyhanie kapitalizmu vracia do hry
socializmus v novej podobe. Bratislava: Iris, 2009. ISBN 9788089256341.
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JURISTA, J., 2013. Zakulisie premien sveta. Tren¢in: Nave Libre, 2013. ISBN
978-80-971546-0-8.

LANDES, D., 2004. Bohatstvi a bida narodi. Praha: BB art, 2004. ISBN 80-7341-291-8.
PORTER, M., 1998. The Competitive Advantage of Nations. New York: Free Press, 1998. ISBN
0684841479.

RAMONET, I., 2009. La catastrofe perfecta. Crisis del siglo y refundacion del porvenir.
Barcelona: Icaria editorial, 2009. ISBN 9788498881127.

SVIHLIKOVA, I, 2010. Globalizace a krize, souvislosti a scénafe. Vie: Grimmus, 2010. ISBN
9788087461013.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky a anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 82

A ABS B C D E FX

91,46 0,0 3,66 0,0 0,0 0,0 4,88

Vyuéujuci: Mgr. FrantiSek OlSavsky, PhD., PhDr. Jan Jurista

Datum poslednej zmeny: 02.06.2015

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KIS/084B/15

Nazov predmetu:
Programovanie I

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporuicany semester/trimester Studia: 3., 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS B C D E

FX

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0

Vyucujuci: doc. RNDr. Michal Gregus, PhD., PhDr. Peter Vesely, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:

Strana: 212




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KIS/130B/16

Nazov predmetu:
Programovanie II

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS B C D E

FX

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0

Vyucujuci: PhDr. Peter Vesely, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/057 B/14 Programovanie databaz

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 27

A ABS B C D E

FX

96,3 0,0 0,0 0,0 0,0 3,7

0,0

Vyucujuci: Ing. Miroslav Balaz, PhD., doc. Ing. Jaroslava Kniezova, PhD., doc. RNDr. Michal

Gregus, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/111_1B/12 Programovanie v SASe

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

- Orientovat’ sa v prostredi SASu

1. DATA krok:

- nacitat’ datové subory réznych formatov

- validovat’ a Cistit’ data

-filtrovat’ data a vytvarat odvodené premenné
- spajat’ viac datovych suborov

- vytvarat’ reporty

- ukladat’ vystupy

2. PROC krok:

- vybrané zakladné procedury: zvladnutie syntaxe, zakladné nastavenia (options)

Odporucana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 38

A ABS B C D E

97,37 0,0 0,0 2,63 0,0 0,0

Vyuéujuci: doc. Ing. Iveta Stankovicova, PhD., prof. RNDr. Michal Gregus, PhD.

Datum poslednej zmeny: 02.06.2015

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Nazov predmetu:
Programovanie vo Wolfram Mathematica I

Kéd predmetu:
FM.KIS/005 B/15

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: Za obdobie Studia:
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Odporucané prerekvizity (nepovinné):
Vid’ FM.KIS/005AB/16 Course:Programming in Wolfram Mathematica I

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Vid’ FM.KIS/005AB/16 Course:Programming in Wolfram Mathematica |

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: Vid FM.KIS/005AB/16 Course:Programming in

Wolfram Mathematica I

Vysledky vzdelavania:
Vid’ FM.KIS/005AB/16 Course:Programming in Wolfram Mathematica I

Stru¢na osnova predmetu:
Vid’ FM.KIS/005AB/16 Course:Programming in Wolfram Mathematica I

Odporucana literatara:
Vid’ FM.KIS/005AB/16 Course:Programming in Wolfram Mathematica I

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Vid’ FM.KIS/005AB/16 Course:Programming in Wolfram Mathematica I

Poznamky:
Vid’ FM.KIS/005AB/16 Course:Programming in Wolfram Mathematica I

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS B C D

FX

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0

0,0

Vyuéujuci: doc. RNDr. Maria Bohdalova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 15.10.2017

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KIS/006_B/15

Nazov predmetu:
Programovanie vo Wolfram Mathematica I1

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: Za obdobie Studia:
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS B C D E

FX

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0

Vyucujuci: doc. RNDr. Méria Bohdalova, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KMk/035B/15

Nazov predmetu:
Projekt bakalarskej prace

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 27

A ABS B C D

E

FX

62,96 0,0 18,52 14,81 0,0

0,0

3,7

Vyucujuci: Mgr. Juraj Buchta, doc. JUDr. PhDr. Katarina Gubiniova, PhD., Mgr. Frantisek
Olsavsky, PhD., doc. PhDr. Magdaléna Samuhelové, CSc., doc. PhDr. Eva Smolkova, CSc., doc.
Ing. Mgr. Pubomira Strazovska, PhD., prof. Mgr. Peter Starchon, PhD., Mgr. Lucia Viléekova,
PhD., prof. Ing. Anna Pilkova, PhD., MBA, prof. Ing. Jozef Papula, PhD., doc. Ing. Jan Papula,
PhD., doc. Ing. Milan Fekete, PhD., doc. Mgr. Zuzana Papulova, PhD., Mgr. Peter Gal, PhD.,
Mgr. Andrea Gazova, PhD., Mgr. Marian Holienka, PhD., Ing. Jaroslav Hul'vej, PhD., Mgr. Lucia
Kohnova, PhD., Mgr. Peter Marcin, PhD., Mgr. Milo§ Mrva, PhD., PhDr. Janka Gasperova, Mgr.

Magdaléna Musilova, Mgr. Bianka Chorvatova

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/051B/16 Projektovy manazment

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
Tyzdenny: 2 /2 Za obdobie Studia: 28 / 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Hodnotenie pozostava z prace pocCas semestra, vypracovania semestralnej prace a skusky.
Struktiira semestralnej prace:

1. ZADANIE PROJEKTU

1.1. Siria $pecifikacia projektu

a) Vychodiskova situacia

b) Stru¢ny popis (abstrakt) projektu

¢) Oddévodnenie projektu

d) Ciel'ové skupiny (ich poziadavky vs. dopady na ne)
e) Ocakavané vysledky, vystupy a dopady projektu

f) Hlavné rizik4 a obmedzenia projektu

g) SWOT analyza projektu

1.2. Forméalne parametre projektu

a) Nazov projektu

b) Hlavny ciel’ projektu

¢) Ciastkové ciele projektu

d) Ocakéavané vplyvy na podnik (vyvolané synergie)

e) MerateI'né ukazovatele

f) Terminy (mil'niky, koniec projektu)

g) Suma rozpoctu (uvolnené prostriedky)

1.3. Investi¢na analyza projektu

a) Odhad priamych benefitov z projektu a ich ocenenie
b) Odhad vyvolanych efektov a ich ocenenie

¢) Casovy odhad petiaznych tokov plynucich z projektu
d) Metdda Cistej sucasnej hodnoty

e) Analyza citlivosti (vplyv rizik — optimisticky, pesimisticky variant)
2. PROJEKTOVY PLAN

2.1. Plan aktivit

a) Popis hlavnych faz / aktivit

b) Ciastkové ciele aktivit

¢) Metodologia spracovania jednotlivych aktivit
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2.2. Projektova organizacnd Struktira

a) Organizacna Struktira projektu (externé vztahy)
b) Timova organizacna Struktara (interné vzt'ahy)
2.3. Casovy plan projektu

a) Casovy plan projektu

b) Sietova analyza, kriticka cesta

¢) Ganttov diagram

2.4. Plan nakladov

a) Matice zapojenia zdrojov do projektu

b) Rozpocet nakladov

¢) Casovy plan nakladov

d) Histogram

2.5. Plan rizik

a) Zoznam rizik a plan opatreni

b) Udrzatel'nost’ projektu

2.6. Plan monitoringu a kontroly

a) Aktivity monitoringu a kontroly

b) Vzory monitorovacich a reportovacich formularov
Viéha priebezného / zdvere¢ného hodnotenia: priebezné hodnotenie (50%), skuska (50%)

Vysledky vzdelavania:

Ciel'om predmetu je oboznamit’ posluchacov s problematikou a Specifikami manazmentu projektov.
Cielom cviceni je poskytnut Studentom moznost' ziskat’ konkrétne znalosti z problematiky
manazmentu projektov, osvojit’ si zakladnt terminologiu a precvicit’ vSeobecne uznavané metddy
a techniky najma z oblasti projektového planovania.

Stru¢na osnova predmetu:

ZAKLADNE OKRUHY TEM PREDMETU:

01 Uvod do projektového manazmentu

Definovanie zakladnych pojmov — Projekt a Projektovy manazment.

02 Procesy projektového manazmentu

Definovanie a charakteristika procesov v projekte a procesov (faz) projektového manazmentu.
Pohl'ad na moznosti §tandardizovanych pristupov v projektovom manazmente. Zivotny cyklus
projektu (Waterfall, V-model, Spriral, Staged Delivery, AGILE)

03 Metody a techniky projektového manazmentu

Cez druhy, typy a Specifikd projektov popisat’ zakladné metddy a techniky, ktoré sa vyuzivaju v
PM, Metodologie projektového manazmentu ( PMI, PRINCE2, PCM, SCRUM)

04 Inicializacia projektu

Charakterizovanie iniciacnej fazy projektu. Aktivity, Specifikd, vystupy. o Kreativne techniky
(Dephi metoda, Mind maping, Ishikawa Cause and Effect diagram)

05 Projektovy tim

Projektové organizacné Struktiry, definovanie zainteresovanych subjektov. Zostavovanie, vedenie
a Specifické otdzky manazmentu projektovych timov.

06 Planovanie projektu

Vyznam a procesy planovania projektu. Vystupy. Struktura projektového planu. Zmenové konanie
v projektovom manazmente.

07 Casové planovanie

Vyznam casového planovania v manazmente projektov. Metdda WBS. Grafické znazornenia
vyuzivané v ¢asovom planovani projektov (CPM-PERT, Gantt chart).

08 Planovanie zdrojov
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Vyznam a pristupy k planovaniu nékladov, projektové rozpoctovanie. Grafické a iné¢ znazornenia
vyuzivané planovani nakladov v projektoch, RACI matica.

09 Plan rizik

Rizika v projektoch. Identifikacia a manazovanie rizik. Feasibility study, Risk plan, FMEA analyza.
10 Monitoring, kontrola

Uloha monitoringu a kontroly v projektovom manaZzmente. Sposob a formy monitoringu a kontroly
v projektovom manazmente.

11 Ukoncenie, odovzdanie projektu

Charakterizovanie zaverecnej fazy uzatvarania projektu. Odovzdavanie vysledného produktu,
akceptacia zadavatel'om.

12 Znalostny manazment a softvérova podpora projektového manazmentu

Procesy a zasady znalostného manazmentu v projektoch. Prehl'ad najpouzivanejsich softvérovych
nastrojov.

Odporuicana literatira:

PROJEKTOVY MANAGEMENT - Alena Svozilova, Grada, 2011

E-learning: spracovany elektronicky kurz obsahuje studijné materidly (prezentacie, elektronické
texty, Sablony pre pracu na cvic¢eniach) a podklady k cviceniam vytvorené na zaklade vlastného
vyskumu ako aj kontaktu s predstavitelmi podnikatel'skej a manazérskej praxe.

Doplnkova literatuara:

PROJEKTOVE MY SLENIE — Petr Vietecka, 2015 — www.ptbok.com

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 2

A ABS B C D E FX

50,0 0,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0

Vyuéujuci: prof. RNDr. Michal Gregus, PhD., doc. Ing. Jan Papula, PhD., doc. Ing. Jaroslava
Kniezova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 15.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/043 B/12 Préavo cennych papierov

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Odporucané prerekvizity (nepovinné):

Podmienky na absolvovanie predmetu:
pisomna skuska
Viaha priebezného / zdvere€ného hodnotenia: 100% pisomna skaska

Vysledky vzdelavania:

Naucit studentov spravne sa orientovat’ v oblasti problematiky prava cennych papierov, oboznamit’
ich so zasadami pravnej reguldcie tohto odvetvia prava a vybranymi pravnymi institutmi ako aj s
jednotlivymi zmluvnymi typmi.

Stru¢na osnova predmetu:

. Zékladné definicie a vymedzenie pojmov ( obchodnik s cennymi papiermi, cenny papier ...)
. Zmluvy o cennych papieroch

. Centralny depozitar cennych papierov

. Registracia prevodu cenného papiera

. Zabezpecenie zavizku cennymi papiermi

. Obchodnik s cennymi papiermi

. Ochrana investicii

. Zmenka, Sek

9. Ostatné druhy cennych papierov ( vkladna knizka .... , umorenie vkladnej knizky.... )
10. Zmenkovy a Sekovy platobny rozkaz podl'a ob¢ianskeho stidneho poriadku

11. Zhrnutie uciva

0 3N LD KW —

Odporucana literatara:

Peracek, T.: Cenné papiere (Vybrané problémy). 2. dopl. a prep. vyd., Bratislava: Univerzita
Komenského v Bratislave. 2015, 131 s. ISBN 978-80-223-3866-0

Peracek, T.: Zmluvy o cennych papieroch. 1. vydanie, Bratislava: Univerzita Komenského v
Bratislave. 2015, 110 s. ISBN 978-80-223-3912-4

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky
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Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 97

A ABS B C D E FX

32,99 0,0 11,34 14,43 9,28 27,84 4,12

Vyucujuci: doc. JUDr. PhDr. Tomas Peracek, PhD.

Datum poslednej zmeny: 01.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/042 1B/12 Préavo informac¢nych a komunika¢nych technologii

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Véha priebezného / zaverecného hodnotenia: preukazanie zvladnutia predpisané¢ho uciva a
schopnosti aplikovat’ ziskané poznatky

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Vyvoj ndzorov na pravnu ochranu pocitacovych programov,

PocitaCovy program ako predmet autorsko-pravnej ochrany,

Tvorba pocitaCovych programov,

PocitaCové (softvéroveé) piratstvo, pocitacova kriminalita,

Elektronicky obchod, ochrana spotrebitel’a pri zasielkovom predaji,

Elektronicky podpis (pravne uc¢inky e-podpisu, druhy e-podpisov, sprava verejnych kl'acov),
Internet a jeho pravne postavenie v podmienkach SR, prevadzkovatelia a poskytovatelia
internetovych sluzieb,

Domény, doménové mena z hl'adiska prava,

Informatizacia verejnej spravy (e-government v podmienkach prava SR),

Elektronické podanie a elektronické dorucovanie,

Elektronicky odpis a elektronicky vypis z informacnych systémov verejnej spravy,

Ochrana osobnychudajov, cezhrani¢ny tok osobnych udajov,

Eurdpske a ostatné medzinarodné dokumenty suvisiace s pravom IKT,

Odporucana literatara:

1. Gregusova, D.: PocitaCovy program a pravo. VO PF UK, Bratislava 1999.

2. Gregusova, D., Dulak, A., Chlipala, M., Susko, B.: Pravo informac¢nych a komunika¢nych
technolégii. STU Bratislava 2007.

3. Gregusova, Daniela: Pociavo. - 1. vyd. - Brno: Institut dalSiho vzdélavani, 2002

4. GreguSova, D., Susko, B.: Elektronicky obchod a jeho pravna uprava v SR. Justi¢na revue, 56,
2004, ¢. 11, s. 1226-1240.

5. Gregusova, D.: Elektronicky podpis a jeho pravne aspekty. Justicna revue, 55, 2003, ¢. 1, s.
32-50.

Strana: 224




6. Gregusova, D., Mikulaskova, Z.: Budeme pouzivat elektronicky podpis? (Zakon o
elektronickom podpise presiel od roku 2002 rozsiahlou novelizaciou). Justi¢na revue, 60, 2008, €.
11,

s. 1553-1562.

7. Gregusova, D., Chlipala, M.: Licen¢na zmluva v novom autorskom zakone. Justi¢na revue, 56,
2004, ¢. 12,s. 1352-1362.

8. relevantné pravne predpisy k vybranym problémom

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 76

A ABS B C D E FX

17,11 0,0 3,95 38,16 9,21 28,95 2,63

Vyuéujuci: doc. JUDr. Daniela Gregusova, CSc., JUDr. Filip Petrinec, PhD., doc. JUDr. PhDr.
Tomas Peracek, PhD.

Datum poslednej zmeny: 02.06.2015

Schvalil:

Strana: 225




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMn/104B/16 Psychologia pre manazerov

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 2., 4., 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V priebehu semestra Student spracuje a odprezentuje semindrnu pracu, za ¢o ziska maximalne
20 bodov . Maximalne 80 bodov ziskava za zaverecny pisomny test. Na ziskanie hodnotenia A
je potrebné ziskat’ minimalne 91 bodov. Pocas semestra je pozadovana aktivna participacia na
cviceniach viazucich sa k predmetu.

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 20/80

Vysledky vzdelavania:

Student ziskava schopnost’ lepsie chapat’ osobnost ¢&loveka, jeho psychiku, determinanty
spravania. Rozvija si schopnost’ objektivnej percepcie, interpersonalnej interakcie, empatie ako
predpokladov pre efektivne jednanie s jednotlivcom i kolektivom aj v kultirne diverznom
prostredi. Po absolvovani predmetu sa Student bude vediet' efektivne sa orientovat a rieSit’
problémy v oblasti l'udskych zdrojov aj z pohl'adu psychologického — bude schopny si uvedomit’
vyznam individualneho pristupu, vyznam organizacnej podpory (materalnej i nematerialnej) pre
produktivitu zamestnancov, bude schopny efektivnejsie ovplyvnit spravanie sa jednotlivcov i
skupiny.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Osobnost  a osobnostné typy. 2. Percepcia seba a inych a jej bariéry. 3. Osobnost’ manazéra a lidra,
poziadavky na efektivneho manazéra. 4. Interpersonalne interakcie - komunikacia, SV, aktivne
pocuvanie,.... 5. Empatia a asetivita v spravani manazéra. 6. Emocionalna a kultirna inteligencia.

Odporucana literatara:

SULIKOVA, R.: Psycholdgia pre manazérov. KARTPRINT, 2017.

MIKULASTIK M: Komunika¢ni dovednosti v praxi, Grada, 2003

SULIKOVA, R.: Psycholdgia pre manazérov. KARTPRINT, 2017.

MIKULASTIK M: Komunika¢ni dovednosti v praxi, Grada, 2003

SULIKOVA, R. 2001. Intercultural Communication. In : Global Business and Economic
Development. Volume II: The East European Perspectives. Upper Montclair : Montclair State
University, 2001, p. 311-315.

SULIKOVA, R. 2003. New Managerial Competencies. In : Journal of Human Resource
Management., ¢. 1-2, s. 69-76.

Strana: 226




SULIKOVA, R. 2003. New Managerial Competencies in the New Organizational Environment.
In : Strategies for Sustainable Globalization: Business Responses to Regional Demands and
Global Opportunities. Global Business and Economic Development. Upper Montclair : Montclair

State University, 2003, volume 1, p. 813-817.

THILL, J. V.- BOVEE, C. L. 2012. Business Communication Essentials. New Jersey : Pearson,

2012.

TUBBS, S. L. - MOSS, S. 1997. Human Communication. 6th Edition. New York : McGraw-Hill,

1997.

WHETTEN, D. A. — CAMERON, K. S. 2011. Developing Management Skills. Pearson, 2011.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky a anglicky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 52

A ABS B C D

FX

25,0 0,0 26,92 13,46 11,54

17,31

5,77

Vyuéujuci: doc. PhDr. Rozélia Sulikova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 27.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMn/FM.KMn/054B/15 |Regula¢né pravidla v praxi manazéra

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

45 % vypracovanie pripadovej Stadie, 10 % prezentacia Stadie, 10 % aktivna ucast’ na diskusiach
a pri posudzovani pripadovych studii, 35 % - test.

Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat’ najmenej 91 bodov, na ziskanie hodnotenia B
najmenej 81 bodov, na hodnotenie C najmenej 73 bodov, na hodnotenie D najmenej 66 bodov a na
hodnotenie E najmenej 60 bodov.

Véha priebezného / zaverecného hodnotenia: 65/35

Vysledky vzdelavania:

Ciel'om kurzu je rozvijat’ analytické zru¢nosti Studentov pri hodnoteni strategickych rozhodnuti v
oblasti fungovania trhov, konkurencie, regulécii; hodnoteni dopadov podnikatel'skych rozhodnuti
na trh, trhové postavenie, konkurentov. Kurz vychadza z praktickych skusenosti lektora a je
zamerany na analyzu konkrétnych pripadov z praxe v SR, EU a d’al$ich krajin. Po absolvovani kurzu
budu mat’ Studenti zdkladné informécie o pravach a povinnostiach podnikatelov pri aplikovani
sutaznych pravidiel a inych regulacii. Kurz umozni budiicim manazérom pochopit’ fenomén
korupcie a moznosti ako sa da obmedzovat'.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Podstata regulacie, jej legislativny a institucionalny ramec. Vplyv regulacii na podnikanie.
2. Regulacia monopolnych sektorov (energetika, telekomunikacie, doprava a pod.) — dopady na
podnikatel'ov.

3. Pripadové studie na regulaciu monopolnych sektorov.

4. Sttazné pravidla v SR a EU.

5. Fuzie a akvizicie, podstata, formy, dopady.

6. Analyza pripadov riesenych v SR a EU.

7. Sektorové Studie.

8. Pripadové Studie na sektorové Studie.

9. Vertikalne vztahy, kartelové dohody.

10. Pripadové $tudie na kartelovych dohdd riesené v SR a EU.

11. Zneuzivanie dominantného postavenia. Pripadové studie.

12. Compliance programy podnikatel'ov.

13. Korupcia a jej vplyv na podnikatel'ské prostredie. Pripadové Studie.
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14. Medzinarodné aktivity a Protikorupcné stratégie.

Odporuicana literatira:

KUNOVA, V., NOVACKOVA, D., ZEMANOVICOVA, D. Vnutorné politiky a &innosti EU.
Plzeii: Ales Cenék, 2014. ISBN 978-80-7380-498-5.

KALESNA, K., BLAZO, O. Zakon o ochrane hospodarskej sutaze —komentar. C. H. Beck, 2012.
ISBN 978-80-7400-257-1.

KARAS, V., KRALIK, A. Pravo eurdpskej unie. C. H. Beck. Bratislava.2012.ISBN
978-80-7400-307-3.

PETR, M. Zakéazané dohody a zneuZzivani dominantniho postaveni v CR. C. H. Beck. Praha.
2010. ISBN 978-80-7400-307-3.

ZEMANOVICOVA, D., BEBLAVA, E. Krajinka rovnych a rovnej§ich? Slovensko a korupcia.
Bratislava: Kalligram. ISBN 80-7149-563-8.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky a anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS B C D E FX

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyucujuci: doc. Ing. Daniela Zemanovicova, CSc.

Datum poslednej zmeny: 27.04.2016

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:

FM.KMn/102B/13 Regulécia, hospodarska stut'az a korupcia (1)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 21

A ABS B C D

FX

14,29 0,0 47,62 14,29 14,29

9,52

0,0

Vyucujuci: doc. Ing. Daniela Zemanovicova, CSc.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KMn/103B/13

Nazov predmetu:
Regulécia, hospodarska stut'az a korupcia (2)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 2

A ABS B C D E

FX

0,0 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0

0,0

Vyucujuci: doc. Ing. Daniela Zemanovicova, CSc.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/215B/15 Research Methods

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Stucastou vysledného hodnotenia predmetu bude 1 uloha (recenzia ¢lanku pripadne analyza dat)

Vysledky vzdelavania:

Ciel'om tohto predmetu je predstavit’ Studentom ako sa robi vyskum, ako zozbierat’ a zanalyzovat’
relevantnu literataru, ako pristupovat’ k zberu a spracovaniu dat. V druhej Casti predmetu sa budeme
venovat’ spravnemu pouzitiu metdd vyskumu, vratane predstavenia najzakladanejSich metdd a ich
aplikacie na potrebné data. Zameriame sa na tak kvantitativne ako aj kvalitativne data.

Predmet mé za ciel’ pomdct’ Studentom pri pisani ich bakalarskej prace a ukdzat im v com spociva
praca na vyskume.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Zékladné koncepty vyskumu, pre€o musime najskor precitat’ a pochopit’ existujicu literaturu
2. Recenzia literatury, ako zozbierat’ a zanalyzovat’ literatiru

3. Déta, ako ndjst’ spravne data a aké mozu nastat’ problémy s datami

4. Ako zanalyzovat’ data, zakladné metddy analyzu kvantitativnych a kvalitativnych dat

5. Ako dat’ pracu dokopy, predstavenie najcastejSich chyb a vyziev pri pisani prace alebo papiera

Odporacana literatara:

1. Ashby, Mike. "How to write a paper." Engineering Department, University of Cambridge,
Version 5 (2000): 38.

2. Murray, Rowena. How to write a thesis. McGraw-Hill International, 2011.

3. Freedman, D., R. Pisani, and R. Purves. "Statistics (2007)." (1978).

4. Stock, James H., and Mark W. Watson. Introduction to econometrics. Vol. 104. Boston:
Addison Wesley, 2003.

5. Vybrané research papers z oblasti zaujmu Studentov

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Anglicky

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 14

A

ABS

B

FX

71,43

0,0

21,43

0,0

7,14

0,0

0,0

Vyucujuci: Mgr. Rastislav Molnar

Datum poslednej zmeny: 31.01.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KSP/065B/17

Nazov predmetu:
Rozvoj podnikatel'ského myslenia

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1

A ABS B C D E

FX

0,0 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0

0,0

Vyucujuci: Mgr. Marian Holienka, PhD., Mgr. Peter Marcin, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KSP/054B/16 Rozvoj podnikatel'skych zruc¢nosti |

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS B C D E FX

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyucujuci: prof. Ing. Anna Pilkova, PhD., MBA, Mgr. Milo§ Mrva, PhD., Mgr. Marian Holienka,
PhD., Mgr. Peter Marcin, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KSP/055B/16 Rozvoj podnikatel'skych zru¢nosti 11

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS B C D E FX

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyucujuci: prof. Ing. Anna Pilkova, PhD., MBA, Mgr. Milo§ Mrva, PhD., Mgr. Marian Holienka,
PhD., Mgr. Peter Marcin, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KSP/053B/13 Rozvoj podnikatel'skych zru¢nosti v medzigeneracnych timoch

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Odporucané prerekvizity (nepovinné):
Uctovnictvo, Zaklady manazmentu

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vypracovanie a zrealizovanie mikropodnikatel'ského zdmeru v ramci medzigeneracnych timov.
Praca pocCas semestra tvori zaklad pre hodnotenie predmetu. Vystupom je zrealizovany projekt
mikro podniku a prisluSna dokumentacia.

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:

Praktické skusenosti s podnikatel'skou ¢innostou a pracou v ramci podnikatel'skych timov a
medzigenera¢nych timov. Osvojenie si zakladnych podnikatel'skych zru¢nosti v rdmci planovania
a exekutivy, propagacie a financného riadenia mikropodniku. Rozvoj schopnosti vyhladavat
prilezitosti a napady, dolad’ovat’ ich a formulovat’ do podoby podnikatel'skych modelov v ramci
prostredia mikro a malych podnikov. Rozvoj komunika¢nych schopnosti v medzigeneracnych
timoch.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Uvod do predmetu — vytvorenie timov a zoznamovacie aktivity

2. Techniky na precvicenie kreativity a generovanie podnikatel'skych napadov

3. Identifikécia podnikatel'skych prilezitosti v okoli a moznosti ich vyuzitia

4. Prezentacie podnikatel'skych napadov a tréning prislusnych zru¢nosti

5. Koordinacia v ramci timov, priprava struc¢nych podnikatel'skych planov (rozpocet, propagacia,
vyber dodavatel'ov a podobne)

6. Prezentacie planov a tvorba propagacnych videi

7. Realizacia podnikatel'skych aktivit v ramci medzigenera¢nych timov

8. Dokumentacia a tvorba reportov

9. Priebezné hodnotenie a implementacia pozmenujucich navrhov do realizacie podnikatel'skych
planov

10. Finalne hodnotenie aktivit, tvorba finan¢nych reportov

Odporucana literatara:
Zakladna literatura:
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. Podnikanie v kocke. E-book. Podnikatel'ska prirucka zdarma. Priruc¢ka vydana v ramci projektu
Regionfemme 2013 (SOPK).

. Duricova I. 99 in3pirativnych podnikatel'skych napadov. Inventic,s.r.0. 2012.

. Piko, M. 59 inspirativnych podnikatel'skych pribehov. Inventic, s.r.o 2013.

. PRAKTICKY SPRIEVODCA PODNIKATEL’SKYM PLANOM. Bratislava, Narodna agentura
pre rozvoj malého a stredného podnikania, 2012.

Odportcana literatura:

1. PILKOVA, A. a kol. Podnikanie na Slovensku: vysoka aktivita, nizke rozvojové a$piracie.
Bratislava. Univerzita Komenského v Bratislave, Fakulta managementu, 2012. ISBN
978-80-223-2823-4. Dostupné: www.gemconsortium.org

2. PILKOVA, A., HOLIENKA, M. REHAK, J., KOVACICOVA, Z. PESOUT, . Podnikanie na
Slovensku: nadpriemerna podnikatel'ska aktivita v podpriemernom podnikatel’skom prostredi.
Bratislava, Fakulta managementu, 2013

3. SPRAVY O STAVE MSP NA SLOVENSKU. Narodna agentiira pre rozvoj malého a
stredného podnikania.

Internetové zdroje:

— www.podnikajte.sk

— www.akopodnikat.sk

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 25

A ABS B C D E FX

52,0 0,0 24,0 20,0 4,0 0,0 0,0

Vyuéujuci: Mgr. Marian Holienka, PhD., Mgr. Milo§ Mrva, PhD., Mgr. Peter Marcin, PhD.

Datum poslednej zmeny: 09.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMn/054B/00 Rusky jazyk (1)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1., II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Aktivna Ucast’ na seminaroch (80%), priebeznd kontrola zadani (20%). Na ziskanie hodnotenia A
je potrebné ziskat’ najmenej 91 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmenej 81 bodov, na hodnotenie
C najmenej 73 bodov, na hodnotenie D najmenej 66 bodov a na hodnotenie E najmenej 60 bodov.
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 80/20

Vysledky vzdelavania:
Zvladnut’ ruskt abecedu (azbuku) - pisat’, ¢itat’ a komunikovat’ na vSeobecnej urovni. Doraz sa
kladie na interferencné rozdiely v ruskom a slovenskom jazyku.

Stru¢na osnova predmetu:
Zoznamovanie a predstavovanie
Rodina

Stadium

Univerzita- Fakulta

Moj pracovny denl

Volny Cas

Zaluby

Profesie

Odporucana literatara:

Kotane Lyudmila: Russian for Business. Russkij jazyk dlja delovogo obsc¢enija. Sankt-Peterburg,
Zlatoust, 2014, 179 s.

Blum Tamara, Gorelova Elena: Put’ k uspechu (Weg zum Erfolg). Kursbuch. Russisch fiir Alltag
und Beruf, Druck: Finidr, s.r.o., Cesky Tesin, Wien, 2014, 192 s.

Blum Tamara, Gorelova Elena: Put’ k uspechu (Weg zum Erfolg). Arbeitsbuch. Russisch fiir
Alltag und Beruf, Druck: Finidr, s.r.0., Cesky Tesin, Wien, 2014, 116 s.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky a rusky jazyk

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 605

A

ABS

B

C

FX

61,82

0,0

27,27

7,11

2,15

0,17

1,49

Vyucujuci: doc. Mgr. Emilia Charfaoui, CSc.

Datum poslednej zmeny: 08.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMn/055B/10 Rusky jazyk (2)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1., II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Aktivna Ucast’ na seminaroch (80%), priebeznd kontrola zadani (20%). Na ziskanie hodnotenia A
je potrebné ziskat’ najmenej 91 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmenej 81 bodov, na hodnotenie
C najmenej 73 bodov, na hodnotenie D najmenej 66 bodov a na hodnotenie E najmenej 60 bodov.
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 80/20

Vysledky vzdelavania:
Cielom predmetu je naucit’ Studentov komunikovat o veciach kazdodenného Zivota v ramci
zvolenych tém.

Stru¢na osnova predmetu:
Zdvorilostné frazy
Telefonicky rozhovor

V hoteli

Stkromny list

Opis osoby

U lekara

V restaurécii

Nakupy

Odporucana literatara:

Kotane Lyudmila: Russian for Business. Russkij jazyk dlja delovogo obsc¢enija. Sankt-Peterburg,
Zlatoust, 2014, 179 s.

Blum Tamara, Gorelova Elena: Put’ k uspechu (Weg zum Erfolg). Kursbuch. Russisch fiir Alltag
und Beruf, Druck: Finidr, s.r.o., Cesky Tesin, Wien, 2014, 192 s.

Blum Tamara, Gorelova Elena: Put’ k uspechu (Weg zum Erfolg). Arbeitsbuch. Russisch fiir
Alltag und Beruf, Druck: Finidr, s.r.0., Cesky Tesin, Wien, 2014, 116 s.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky a rusky jazyk

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 203

A

ABS

B

C

FX

80,79

0,0

14,29

1,48

0,49

0,0

2,96

Vyucujuci: doc. Mgr. Emilia Charfaoui, CSc.

Datum poslednej zmeny: 30.01.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMn/056B/00 Rusky jazyk (3)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
Tyzdenny: 2 /2 Za obdobie Studia: 28 / 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1., II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Aktivna Ucast’ na seminaroch (80%), priebeznd kontrola zadani (20%). Na ziskanie hodnotenia A
je potrebné ziskat’ najmenej 91 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmenej 81 bodov, na hodnotenie
C najmenej 73 bodov, na hodnotenie D najmenej 66 bodov a na hodnotenie E najmenej 60 bodov.
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 80/20

Vysledky vzdelavania:
Rozvijat’ a komunikativne zruc¢nosti, rozsirovat’ lexiku a frazeologiu v tematickych okruhoch z
kazdodenne reality. Osvojit’ si schopnost’ diskutovat, argumentovat’ a vymienat’ si nazory.

Stru¢na osnova predmetu:

Skolsky systém v Ruskej federacii a na Slovensku
Zasady zdravej Zivotospravy

Ruské narodna kuchyna

Byvanie

Doprava

Odporucana literatara:

Kotane Lyudmila: Russian for Business. Textbook (with keys). Russkij jazyk dlja delovogo
obscenija. Sankt-Peterburg, Zlatoust, 2014, 170 s.

Charfaoui Emilia: Professional lexical minimum of managerial and economical praxis.

Odborn¢ lexikalne minimum z manazérskej a ekonomickej praxe. Vyd. Univerzita Komenského,
Bratislava, 2014, 116 s.

Actual additional texts form magazines, newspapers and the Internet.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky a rusky jazyk

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 198

A

ABS

B

C

FX

71,21

0,0

20,71

5,56

2,53

0,0

0,0

Vyucujuci: doc. Mgr. Emilia Charfaoui, CSc.

Datum poslednej zmeny: 30.01.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMn/057B/10 Rusky jazyk (4)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1., II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivna Ucast’ na seminaroch (80%), priebeznd kontrola zadani (20%). Na ziskanie hodnotenia A
je potrebné ziskat’ najmenej 91 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmenej 81 bodov, na hodnotenie

C najmenej 73 bodov, na hodnotenie D najmenej 66 bodov a na hodnotenie E najmenej 60 bodov.
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 80/20

Vysledky vzdelavania:

Ciel'om predmetu je upevnenie gramatickych a lexikalnych struktar ruského jazyka, poznanie realii
a kultury Ruska (postoje, hodnoty, tradicie).

Stru¢na osnova predmetu:

Uvod do problematiky prace s odbornym textom
Obchodna korespondencia

Zivotopis, ziadost’

Interview

Pracovna zmluva

Odporucana literatara:

Kotane Lyudmila: Russian for Business. Textbook (with keys). Russkij jazyk dlja delovogo
obscenija. Sankt-Peterburg, Zlatoust, 2014, 168 s.

Charfaoui Emilia: Professional lexical minimum of managerial and economical praxis.

Odborn¢ lexikalne minimum z manazérskej a ekonomickej praxe. Vyd. Univerzita Komenského,
Bratislava, 2014, 116 s.

Actual additional texts form magazines, newspapers and the Internet.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky a rusky jazyk

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 68

A

ABS

B

C

FX

89,71

0,0

7,35

1,47

0,0

0,0

1,47

Vyucujuci: doc. Mgr. Emilia Charfaoui, CSc.

Datum poslednej zmeny: 30.01.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMn/050B/00 Rétorika

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

50 % — aktivna ucast’ na seminéaroch, priprava a prezentacia pripravenych prejavov.

50 % — Test.

Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat' najmenej 91 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmene;j
81 bodov, na hodnotenie C najmenej 73 bodov, na hodnotenie D najmenej 66 bodov a na hodnotenie
E najmenej 60 bodov.

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 50/50

Vysledky vzdelavania:

Predmet poskytuje Studentom zakladné teoretické poznatky o formalnej a obsahovej stranke
pripravy a prezentacie pripraveného prejavu. Praktické cvicenia s naslednou spétnou vizbou
od vyucujuceho umoziuji Studentom postupne si osvojit' zakladné re¢nicke zru¢nosti v oblasti
odbornych aj volnych prezentacii. OCakava sa postupné zlepSovanie rétorickych zru¢nosti a
odstrafovanie nedostatkov v priebehu semestra.

Stru¢na osnova predmetu:

Recnicke zanre.

Zakladné pojmy. Fazy pripravy re¢nickeho prejavu.
Efektivna Struktara recnickeho prejavu.

Verbalna stranka re¢nickeho prejavu:

- jazykové vyrazové prostriedky,

- zvukova stranka recnickeho prejavu .

Neverbalna stranka re¢nickeho prejavu — rec tela.
Vizualizacia prejavu, zasady efektivneho vyuzivania prezentacnej techniky.
Specifika odbornej prezentacie.

Otazky a odpovede — zvladnutie odbornej diskusie.
Zasady zvladnutia trémy pri prezentacii.

Odporucana literatara:

Sulikova, R.: Psycholégia pre manazérov. Kartprint. Bratislava, 2012.

Thill, J. V., Bove¢, C. L.: Business Communication Essentials. Pearson. New Yersey, 2012.
Baratova, J.: Rétorika a Stylistika. Bratislava: Ekonom, 2007.

Bilinski, W.: Vel’ka kniha rétoriky. Praha. Grada, 2011.
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Bruno, T. — Adamczyk, G.: Re¢ téla. Praha: Grada, 2005.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 270

A ABS B C D E FX

80,0 0,0 14,44 1,85 0,37 0,0 3,33

Vyuéujuci: doc. PhDr. Magdaléna Samuhelova, CSc., doc. PhDr. Rozalia Sulikova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 02.06.2015

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMn/051B/10 Rétorika

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

40 % — aktivna ucast’ na semindroch, priprava a prezentécia Styroch pripravenych prejavov podl'a
vopred zadanych instrukcii.

60 % — skuska (pisomna a Ustna). V pisomnej Casti Studenti preukazu svoje teoretické vedomosti z
oblasti rétoriky (20%). V Ustnej Casti prezentuju pripraveny prejav z odbornej oblasti (ekonomika
a manazment) alebo motivaény prejav na l'ubovolnu tému.(40%).Hodnoti sa pokrok porovnanim
urovne rétorickych zrucnosti Studenta na zaciatku semestra (1. prezentacia) a pri skuske .

Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat' najmenej 91 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmene;j
81 bodov, na hodnotenie C najmenej 73 bodov, na hodnotenie D najmenej 66 bodov a na hodnotenie
E najmenej 60 bodov.

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 40/60

Vysledky vzdelavania:

Predmet poskytuje Studentom zakladné teoretické poznatky o formalnej a obsahovej stranke
pripravy a prezentacie pripraveného prejavu. Praktické cvicenia s naslednou spétnou vizbou
od vyucujuceho umoznuji Studentom postupne si osvojit' zakladné re¢nicke zruc¢nosti v oblasti
odbornych aj volnych prezentacii. Ocakava sa postupné zlepSovanie rétorickych zru¢nosti a
odstranovanie nedostatkov v priebehu semestra.

Stru¢na osnova predmetu:

Dejiny a sti€asnost’ reCnickeho umenia. Re¢nicke Zanre.
Zakladné pojmy. Fazy pripravy recnickeho prejavu.
Efektivna Struktara recnickeho prejavu.

Verbalna stranka re¢nickeho prejavu:

- jazykové vyrazové prostriedky,

- zvukova stranka recnickeho prejavu.

Neverbalna stranka re¢nickeho prejavu — rec tela.
Vizualizacia prejavu, zasady efektivneho vyuzivania prezentacnej techniky.
Specifika odbornej prezentacie.

Otazky a odpovede — zvladnutie odbornej diskusie.
Motivaéna rec.

Zasady zvladnutia trémy pri prezentacii.
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Odporacana literatara:

Hierhold, E.: Rétorika a prezentace. Praha. Grada, 2008.

Bilinski, W.: Vel'ka kniha rétoriky. Praha. Grada, 2011.

Gruber, D.: Zlata kniha komunikace. Praha. Grada, 2005.

Baratova, J.: Rétorika a Stylistika. Bratislava: Ekonom, 2007.

Carnegie, D.: Ako sa zbavit’ starosti a zacat’ zit. Bratislava, Priroda, 2007.
Peas, A. —Peas B.: Vel’ka kniha reci tela. Bratislava. Ikar, 2010.

Clayton, P.: Rec tela. Praha: Ottovo nakladatelstvi, 2003.

Bruno, T. — Adamczyk, G.: Re¢ t&la. Praha: Grada, 2005.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 39

A ABS B C D E

FX

69,23 2,56 7,69 10,26 0,0 0,0

10,26

Vyucujuci: doc. PhDr. Magdaléna Samuhelova, CSc., doc. PhDr. Rozalia Sulikova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 02.06.2015

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KIS/097B/10

Nazov predmetu:
SQL server

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: Za obdobie Studia:
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 9

A ABS B C D E

FX

44,44 0,0 11,11 11,11 22,22 11,11

0,0

Vyucujuci: doc. Ing. Jaroslava Kniezova, PhD., Mgr. Vincent Karovic, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KMk/048B/15

Nazov predmetu:
Seminar k bakalarskej praci

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 3

A ABS B C D E FX
66,67 0,0 0,0 0,0 0,0 33,33 0,0
Vyucujuci:

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/186B/16 Seminar k zakladom finan¢ného manazmentu

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1

A ABS B C D E FX

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0

Vyucujuci: PhDr. Daniela Majer¢dkova, PhD., MBA, prof. RNDr. Jozef Komornik, DrSc.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMk/046B/00 Sociologia (1)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
80% priebezné hodnotenie,20% skiiSobné obdobie
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 80/20

Vysledky vzdelavania:
Cielom predmetu je oboznamit’ so zakladnym pojmovym aparatom sociologie a s vybranymi
okruhmi problémov, relevantnymi pre Stidium manazmentu a marketingu.

Stru¢na osnova predmetu:
Sociologicka perspektiva

Metody sociologického vyskumu
Kultara

Socializacia

Socialna interakcia a socialna Struktura.
Socialna skupina a organizacia.
Socialna stratifikacia a socialna diferenciacia.
Etnické, rasové skupiny. MenSiny.
Socialne institucie.

Ekonomické a politické systémy.
Vzdelavacie systémy.

Socialna zmena a socialne hnutie.

Odporucana literatara:

KELLER, J.2009. Uvod do sociologie. 5.vyd.Praha: SLON,204 s. 2009.ISBN 8086429393
KELLER, J.1996. Sociologie byrokracie a organizace, Praha: SLON, 1996.191 s. ISBN
808585015X

PETRUSEK, M. (Ed.) 2000. Sociologické skoly, sméry, paradigmata. Praha: SLON, 2000.258 s.
ISBN 8085850818

NOVY, J.-SURYNEK.2006.Sociologie pro economy a manazery.2.pr.a roz.vyd.. Praha: Grada
Publishing, 2006.ISBN 80247170

GIDDENS, A. 2013.Sociologie.Praha. Argo,2013.1052 s.ISBN 8086429334

Velky sociologicky slovnik. I, II. 1996.Praha : Karolinum,1996.1627 s.ISBN 8071843105
URBAN, L.2008
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Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
SJ

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 292

A ABS B C D E FX

68,49 0,0 23,97 3,42 2,05 0,0 2,05

Vyucujuci: doc. PhDr. Magdaléna Samuhelova, CSc.

Datum poslednej zmeny: 15.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMk/047B/00 Sociologia (2)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
80% priebezné hodnotenie,20% skiiSobné obdobie
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 80/20

Vysledky vzdelavania:
Cielom predmetu je oboznamit’ so zakladnym pojmovym aparatom sociologie a s vybranymi
okruhmi problémov, relevantnymi pre Stidium manazmentu a marketingu.

Stru¢na osnova predmetu:
Sociologicka perspektiva

Metody sociologického vyskumu
Kultara

Socializacia

Socialna interakcia a socialna Struktura.
Socialna skupina a organizacia.
Socialna stratifikacia a socialna diferenciacia.
Etnické, rasové skupiny. MenSiny.
Socialne institucie.

Ekonomické a politické systémy.
Vzdelavacie systémy.

Socialna zmena a socialne hnutie.

Odporucana literatara:

KELLER, J.2009. Uvod do sociologie. 5.vyd.Praha: SLON,204 s. 2009.ISBN 8086429393
KELLER, J.1996. Sociologie byrokracie a organizace, Praha: SLON, 1996.191 s. ISBN
808585015X

PETRUSEK, M. (Ed.) 2000. Sociologické skoly, sméry, paradigmata. Praha: SLON, 2000.258 s.
ISBN 8085850818

NOVY, J.-SURYNEK.2006.Sociologie pro economy a manazery.2.pr.a roz.vyd.. Praha: Grada
Publishing, 2006.ISBN 80247170

GIDDENS, A. 2013.Sociologie.Praha. Argo,2013.1052 s.ISBN 8086429334

Velky sociologicky slovnik. I, II. 1996.Praha : Karolinum,1996.1627 s.ISBN 8071843105
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Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
SJ

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 165

A ABS B C D E FX

75,15 0,0 19,39 3,03 0,0 0,61 1,82

Vyucujuci: doc. PhDr. Magdaléna Samuhelova, CSc.

Datum poslednej zmeny: 15.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KIS/056B/17

Nazov predmetu:

Socialne média ako IT néstroj na podporu obchodnych procesov

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: Za obdobie Studia:
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS B C D

FX

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0

0,0

Vyucujuci: Mgr. Martina DrahoSova, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/059B/17 Socialne média ako IT néstroj na podporu riadenia organizacii

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: Za obdobie Studia:
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS B C D E FX

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyucujuci: Mgr. Martina DrahoSova, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KIS/086B/15

Nazov predmetu:
Spracovanie udajov - SQL

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporuicany semester/trimester Studia: 3., 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 4

A ABS B C D E

FX

100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0

Vyucujuci: Ing. Miroslav Balaz, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/SUIBM/11 Spracovanie udajov v MS Excel I - SQL

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Odporucané prerekvizity (nepovinné):
Nic¢ Specialne. Dobra vola, pouzivanie logického uvazovania. Netreba vediet’ vopred
programovat’.

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struc¢na osnova predmetu:

1. Zasady. Svet v tabulkach a relaciach, ciele predmetu, pouZivané nastroje, prvy program - par
ukazkovych rieSeni, zistenie Grovne Ucastnikov a diskusia, kde sa dohodneme na smerovani a
pozadovanej urovni predmetu. Pripadne aj na prisposobeni osnovy.

2. Zatiname prakticky s SQL. Na§ prvy "Hello World" pokus. 18 dielny serial SQL na vlastnej koZi.
Bleskovo prebehneme priklady, pristavime sa tam, kde bude treba. OdsktSané, nebojte sa.

3. Access database engine, jej funkcie, vyhody a nevyhody. ISAM drivery a konektivita na externé
datové zdroje vratane Outlooku, resp. Exchange

4. SQL Server 2012, LocalDB engine a jej praktické vyuzitie. Vyhody. MoZnosti vyuZitia [SAM,
pre externé zdroje. MoZnosti pre prax.

5. Excel, zalozka Data (Udaje), vybrané nastroje a ich podstatné ,,databazové* vlastnosti. Trochu
"zanedbany" nastroj MS Query, pracuje na baze ODBC.

6. Dalsie databazy (s popisom ich moznosti a vyhod), SQL Server Compact 3.5 a 4.0, Dalej ODBC
pristup k databazam MySQL (najrozsirenej$i webovsky DB Server) a SQLite (najrozSirenejSia
"mald" databdza od PC, cez MAC, tablety a telefony /android, i0S/)

7. Priklady, ukéazky, diskusia, rekapitulacia. Navrh SQL + Excel semestralneho projektu

8. Prakticka praca na projekte.. Snaha vuzit’, ¢o najviac so ziskanych vedomosti.

9. Pokracovanie na projekte.. K tomu praktické priklady.

Na zaver vyhodnotenie projektov. Predpoklada sa aj spolo¢né diskusia nad jednotlivymi projektami.
Pripadne obhajoba.

Odporacana literatara:
- Ing. M. Balaz, PhD: Skripta, resp dokumenty v elektornickej podobe (zverejnené na webe, ¢i

PF), data, priklady, hotové rie$enia. Uastnici dostant predpripravené a dobre dokumentované
priklady.
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- Cecelia L. Allison & Neal A. Berkowitz: SQL for Microsoft® Access, Wordware Publishing,
Inc., 2005, 337 stran, ISBN-13: 978-1-55622-092-0, ISBN-10: 1-55622-092-8

- Arvin Meyer, Douglas J. Steele: Access® Solutions: Tips, Tricks, and Secrets from
Microsoft® Access® MVPs, Wiley Publishing, Inc, 2010, 547 stran, ISBN: 978-0-470-59168-0
- Knihy a ¢lanky o SQL, jedného z najznamejsSich databazovych autorov sucasnosti Joe Celka. Je
ich viac a budu k nahliadnutiu na cviceniach, viaceré z nich st dostupné aj na internete.

- Dotazy SQL Access 2010. [online] v ramci MS Access Help: http://office.microsoft.com/
sk-sk/access-help/funkcie-usporiadane-podla-kategorie-HA010131676.aspx?
CTT=5&origin=HA010131581

- Jet SQL Examples [online]. [cit. 2012-07-15], Dostupné na internete: http://
www.tigeronomy.com/JetSql.aspx

- Serial ,,365 x SQL = praxe* [online] http://www.dbsvet.cz/view.php?cisloclanku=2004030102

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 126

A ABS B C D E FX

65,08 0,0 15,08 8,73 0,79 0,0 10,32

Vyuéujuci: Ing. Miroslav Baldz, PhD.

Datum poslednej zmeny: 02.06.2015

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/SUBM/11 Spracovanie udajov v MS Excel II - VBA

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: cvicenie
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 51

A ABS B C D E

FX

64,71 0,0 15,69 7,84 1,96 1,96

7,84

Vyucujuci: Ing. Miroslav Balaz, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KSP/063B/16

Nazov predmetu:
Supply Chain Management

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 3

A ABS B C D E

FX

100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0

Vyucujuci: Ing. Jaroslav Hul'vej, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/062B/10 Telesna vychova (1)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1242

A ABS B C D E FX

94,52 0,08 0,48 0,08 0,0 0,0 4,83

Vyucujuci: prof. RNDr. Michal Gregus, PhD., Mgr. Tomas Kuchar, PhD., Mgr. Eleonéra Benova,
PhD., Mgr. Viktor Sladok, PaedDr. Stanislav Fryzelka, PhD., Mgr. Ladislav Mokus, Mgr. Jana
Leginusova, PaedDr. Dana Maslejova, doc. PhDr. Vojtech Potocny, CSc., Mgr. Martin Dovicak,
Mgr. Julia Radbova, PhD., Mgr. Branislav Nedbalek, Mgr. Dalibor Ludvig, PhD., Mgr. Lenka
Nagyova, PhD., PaedDr. Martina Tibenska, PhD., Mgr. Michal Tokéar, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KIS/063B/10

Nazov predmetu:
Telesna vychova (2)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: Za obdobie Studia:
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1072

A ABS B C D

E

FX

93,94 0,0 0,84 0,09 0,19

0,0

4,94

Vyucujuci: prof. RNDr. Michal Gregus, PhD., Mgr. Tomas Kuchéar, PhD., PaedDr. Stanislav
Fryzelka, PhD., Mgr. Jana Leginusova, Mgr. Ladislav Mokus, PaedDr. Dana Maslejova, doc. PhDr.
Vojtech Poto¢ny, CSc., Mgr. Eleondra Beniova, PhD., Mgr. Viktor Sladok, Mgr. Martin Dovicak,
Mgr. Julia Radbova, PhD., Mgr. Branislav Nedbalek, Mgr. Dalibor Ludvig, PhD., Mgr. Lenka

Nagyova, PhD., PaedDr. Martina Tibenska, PhD., Mgr. Michal Tokéar, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KIS/064B/10

Nazov predmetu:
Telesna vychova (3)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: Za obdobie Studia:
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 826

A ABS B C D

E

FX

97,09 0,0 0,73 0,12 0,0

0,24

1,82

Vyucujuci: prof. RNDr. Michal Gregus, PhD., Mgr. Tomas Kuchéar, PhD., PaedDr. Stanislav
Fryzelka, PhD., Mgr. Jana Leginusova, Mgr. Ladislav Mokus, PaedDr. Dana Maslejova, doc. PhDr.
Vojtech Poto¢ny, CSc., Mgr. Eleondra Beniova, PhD., Mgr. Viktor Sladok, Mgr. Lenka Nagyova,
PhD., Mgr. Martin Dovic¢ak, Mgr. Julia Radbova, PhD., Mgr. Branislav Nedbalek, Mgr. Dalibor

Ludvig, PhD., PaedDr. Martina Tibenska, PhD., Mgr. Michal Tokar, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KIS/065B/10

Nazov predmetu:
Telesna vychova (4)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: Za obdobie Studia:
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 650

A ABS B C D

E

FX

95,23 0,0 0,62 0,0 0,0

0,0

4,15

Vyucujuci: prof. RNDr. Michal Gregus, PhD., Mgr. Tomas Kuchéar, PhD., PaedDr. Stanislav
Fryzelka, PhD., Mgr. Jana Leginusova, Mgr. Ladislav Mokus, PaedDr. Dana Maslejova, doc.
PhDr. Vojtech Poto¢ny, CSc., Mgr. Eleonora Benova, PhD., Mgr. Viktor Sladok, PaedDr. Martina
Tibenska, PhD., Mgr. Martin Dovi¢ak, Mgr. Julia Raabova, PhD., Mgr. Branislav Nedbalek, Mgr.
Dalibor Ludvig, PhD., Mgr. Lenka Nagyova, PhD., Mgr. Michal Tokar, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KIS/066B/10

Nazov predmetu:
Telesna vychova (5)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 499

A ABS B C D

E

FX

97,6 0,2 1,2 0,0 0,0

0,0

1,0

Vyucujuci: prof. RNDr. Michal Gregus, PhD., Mgr. Tomas Kuchéar, PhD., PaedDr. Stanislav
Fryzelka, PhD., PaedDr. Dana Maslejova, Mgr. Jana Leginusova, Mgr. Ladislav Mokus, doc. PhDr.
Vojtech Poto¢ny, CSc., Mgr. Eleondra Beniova, PhD., Mgr. Viktor Sladok, Mgr. Martin Dovicak,
Mgr. Julia Radbova, PhD., Mgr. Branislav Nedbalek, Mgr. Dalibor Ludvig, PhD., Mgr. Lenka

Nagyova, PhD., PaedDr. Martina Tibenska, PhD., Mgr. Michal Tokéar, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KIS/067B/10

Nazov predmetu:
Telesna vychova (6)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: Za obdobie Studia:
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 422

A ABS B C D

E

FX

99,76 0,0 0,24 0,0 0,0

0,0

0,0

Vyucujuci: prof. RNDr. Michal Gregus, PhD., Mgr. Tomas Kuchéar, PhD., PaedDr. Stanislav
Fryzelka, PhD., Mgr. Jana Leginusova, Mgr. Ladislav Mokus, PaedDr. Dana Maslejova, doc. PhDr.
Vojtech Poto¢ny, CSc., Mgr. Eleondra Beniova, PhD., Mgr. Viktor Sladok, Mgr. Martin Dovicak,
Mgr. Julia Radbova, PhD., Mgr. Branislav Nedbalek, Mgr. Dalibor Ludvig, PhD., Mgr. Lenka

Nagyova, PhD., PaedDr. Martina Tibenska, PhD., Mgr. Michal Tokéar, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/141B/10 Teoria hier

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporuicany semester/trimester Studia: 4., 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Dosiahnutie vysledku zodpovedajuceho Studijnému poriadku.

Vysledky vzdelavania:
Student je schopny aplikovat’ metody teorie hier v rieSeni strategickych situacii

Struc¢na osnova predmetu:

Predmet a zdkladné pojmy teorie hier (motivacia vzniku tedrie hier). Simultanne hry, dominovat’
a byt dominovany. Sekven¢né hry, hl'adiet’ do buducnosti, chdpat’ minulost. ZmieSané stratégie,
zmysel byt nepredvidatelny. Kooperacia. Zavdzok a strategické tahy (doveryhodnost’, hrozba a
sl'uby; prekrocit’ viznovu dilemu). Pohnutky. Signéling a skrining. Aukcie. Vyjednavanie.

Odporacana literatara:

Leven Kockesen - Efe A.Ok: An Introduction to Game Theory. http://home.ku.edu.tr/~lkockesen/
teaching/econ333/lectnotes/uggame.pdf

Avinash Dixit, David H. Reiley Jr. a Susan Skeath: Games of Strategy, W.W. Norton, 2009,
Martin Osborne: An Introduction to Game Theory, Oxford University Press, 2003.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 172

A ABS B C D E FX

91,86 0,0 4,65 1,16 0,58 1,16 0,58

Vyucujuci: doc. RNDr. Jan Pekar, PhD.

Datum poslednej zmeny: 01.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/098B/15 Tvorba a dizajn web stranok

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 27

A ABS B C D E FX

85,19 0,0 11,11 3,7 0,0 0,0 0,0

Vyucujuci: Ing. Vincent Karovi¢, PhD., Mgr. Vincent Karovi¢, PhD., PhDr. Peter Vesely, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/073B/00 Visual Basic (1)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

« Uvod do .NET a Visual Basic 2010, principy truktarovaného programovania
» Zoznamenie sa s integrovanym vyvojarskym prostredim Visual Studio 2010
» Zékladné Struktury a Standardy pri pisani programového kodu

* Premenné¢ a operatory

* Rozhodovacie Struktary

* Cykly

* Polia a kolekcie

* Procedury a funkcie

* Moduly, struktiry a objekty

* Praca so sibormi

* Praca s ovladacimi prvkami integrovanymi v .NET prostredi

* Praca s formularmi, oknami a vytvaranie menu

* Praca s grafickymi objektmi

* Praca s dialdgovymi oknami

Odporucana literatara:
Michael Halvorson: Microsoft Visual Basic 2010 Step by Step, Microsoft Press 2010,
0-7356-2537-9

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 38

A ABS B C D E FX

60,53 0,0 15,79 18,42 2,63 2,63 0,0
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Vyuéujuci: doc. RNDr. Michal Gregus, PhD.

Datum poslednej zmeny: 02.06.2015

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/075B/00 Visual Basic (2)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety: FM.KIS/073B/00 - Visual Basic (1)

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

« Uvod do OOP a Visual Basic 2010

* Moznosti integrovaného vyvojarskeho prostredia Visual Studio 2010 pre OO navrh
» Zékladné principy OOP — Objekt, trieda a zapuzdrenie
* Hodnotové a odkazové premenné

* Triedy a objekty

* Vlastnosti, metoddy a udalosti

 Konstruktory

* Polymorfizmus a pretazovanie

* Spracovanie vynimiek

* Dedi¢nost’

Odporucana literatara:
Michael Halvorson: Microsoft Visual Basic 2010 Step by Step, Microsoft Press 2010,
0-7356-2537-9

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 4

A ABS B C D E FX

75,0 0,0 0,0 25,0 0,0 0,0 0,0

Vyuéujuci: doc. RNDr. Michal Gregus, PhD.

Datum poslednej zmeny: 02.06.2015

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/013 B/15 Vizualna komunikécia

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Hodnotenie predmetu je v sulade so s[/tudijnym poriadkom FM UK. Hodnotenie je zamerane na
hodnotenie schopnosti a pracovnych navykov s[Itudentov, ktore su hodnotene metodou OCTO v
AKVA fazach:

Objektivita (Objective) 25%

Komplexnost[] (Complexicity) 25%

Timova praca (Team work) 25%

Vystupy (Outputs) 25%

Spolu je pridelenych max. 100 bodov/semester, pricllom v jednotlivych fazach AKVA je moz[Ine
ziskat[] nasledovne body:

Analyticka — 20 bodov, Koncepcna — 20 bodov, Verifikac['na — 20 bodov, Argumentac[na — 40
bodov

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:

S[tudent absolvovanim predmetu ziska zruc[Inosti v oblasti spracovania graﬁky s vyuzllitim
pro gramoveho vybavenia, ktore ma fakulta k dlSpOZlCll a ziska hlbs(ie teoreticke poznatky z oblasti
vizualneho jazyka a Jeho Jednothvych prvkov. Vzdelavanie j jev alternativnej forme rozdelene do 4
faz AKVA — Analyticka (2-4 tyz[Idne), Koncepc/Ina (2-4 tyz[ldne), Verifikac[na (1-3 tyz[ldne),
Argumentac Ina (1-3 tyz[ldne).

Stru¢na osnova predmetu:

1. Vizualny jazyk

2. Graficky dizajn

3. Grafika pre tlac[] a pre web 4. Vyrobny proces
5. Vizualizacia informacii 6. Technicke informacie
7. Zrak a vizualne vnimanie 8. Vizualny jazyk

9. Vyznam farieb

10. Rizika grafiky

11. Ako byt[] videny

12. Praca s grafickym editorom v prostredi WINDOWS 13. Praca s grafickym editorom v prostredi
MacOS
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14. Praca s grafickym editorom v prostredi LINUX

Odporuicana literatira:

Faulkner, A. - Chavez, C.: Adobe Photoshop CC. Computer Press, Praha. 2016, ISBN
9788025147412

Novotn};, P.: CoreIDRAW X4. Grada, Praha, 2009

Lucas, D.: Graphic Design. Thames & Hudson, 2014, ISBN 9783037681633

Errea, J.: Visual Journalism. Die Gestalten Verlag, 2017, ISBN 9783899559194

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 42

A ABS B C D E FX

100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyuéujiici: RNDr. Peter Svaiia, CSc., PhDr. Peter Vesely, PhD.

Datum poslednej zmeny: 09.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/335B/17 Vizualna komunikécia

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Hodnotenie predmetu je v sulade so Studijnym poriadkom FM UK. Hodnotenie je zamerané
na hodnotenie schopnosti a pracovnych navykov Studentov, ktoré st hodnotené metodou OCTO
v AKVA fazach:

Objektivita (Objective) 25%

Komplexnost’ (Complexicity) 25%

Timova praca (Team work) 25%

Vystupy (Outputs) 25%

Spolu je pridelenych max. 100 bodov/semester, pricom v jednotlivych fazach AKVA je mozné
ziskat’ nasledovné body:

Analyticka — 20 bodov, Koncep¢na — 20 bodov, Verifikacna — 20 bodov, Argumenta¢na — 40 bodov
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:

Student absolvovanim predmetu ziska zru¢nosti v oblasti spracovania grafiky s vyuZitim
programového vybavenia, ktoré ma fakulta k dispozicii a ziska hlbsie teoretické poznatky z oblasti
vizualneho jazyka a jeho jednotlivych prvkov. Vzdelavanie je v alternativnej forme rozdelené
do 4 faz AKVA — Analyticka (2-4 tyzdne), Koncepcna (2-4 tyzdne), Verifika¢na (1-3 tyzdne),
Argumentacna (1-3 tyzdne).

Stru¢na osnova predmetu:
. Vizualny jazyk

. Graficky dizajn

. Grafika pre tla¢ a pre web
. Vyrobny proces

. Vizualizacia informaécii

. Technické informacie

. Zrak a vizualne vnimanie
. Vizualny jazyk

. Vyznam farieb

10. Rizika grafiky

11. Ako byt videny

O 00 1 N D A LN —
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12. Praca s grafickym editorom v prostredi WINDOWS
13. Praca s grafickym editorom v prostredi MacOS
14. Praca s grafickym editorom v prostredi LINUX

Odporuicana literatira:

Faulkner, A. - Chavez, C.: Adobe Photoshop CC. Computer Press, Praha. 2016, ISBN
9788025147412

Novotny, P.: CoreIDRAW X4. Grada, Praha, 2009

Lucas, D.: Graphic Design. Thames & Hudson, 2014, ISBN 9783037681633

Errea, J.: Visual Journalism. Die Gestalten Verlag, 2017, ISBN 9783899559194

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 4

A ABS B C D E FX

100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyuéujuci: PhDr. Peter Vesely, PhD.

Datum poslednej zmeny: 09.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/132B/09 Vybrané Specifika trhu prace

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporuicany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivna ucast’ na hodine, plnenie uloh na hodinach, povinné ¢itanie.
Viéha priebezného / zdvere€ného hodnotenia: priebezne 100%

Vysledky vzdelavania:
Absolvovanim predmetu Student/Studentka ziska prehl'ad o problematike diskriminacie, rodovych
rozdielov, zosulad’ovania prace a rodinného zZivota a genera¢nych rozdielov na trhu prace.

Stru¢na osnova predmetu:

Cielom predmetu je oboznamit’ Studentov/Studentky so zakladnymi Specifikami trhu prace so
zameranim na rodovu rovnost’ a rovnost’ prilezitosti. Formy vyskytu nerovnosti na trhu prace —
neviditel'né bariéry kariérneho rastu, rozdiely v odmeniovani a zostiladenie pracovného a rodinného
zivota. Podobne aj na problematiku starnutia populacie a medzigeneracného manazmentu.

Rod a trh prace — vysvetlenie zédkladnych pojmov

Diverzita v organizéaciach

Diskrimindcia na trhu prace — rodovy aspekt, segregacia trhu prace, ocefiovanie a pod.
Ne/zamestnanost’

Zosuladenie pracovného a rodinného zivota

Odporucana literatara:

BERTINI, Kristine. (2011). Strength for the sandwich generation. Help to thrive while
simultaneously caring for our kids and our aging parents. ABC-CLIO, 2011.

BUTOROVA, Zora, a kolektiv. (2008). Ona a on na Slovensku. Zaostrené na rod a vek. 1 vyd.
Bratislava: Institut pre verejné otazky, 2008.

CATALYST. (2013). Why Diversity Matters. July 2013 Retrieved from http://www.catalyst.org/
system/files/why diversity matters catalyst 0.pdf

Catalyst. (2016). 2015 Catalyst Census: Women and Men Board Directors. New York: Catalyst.
Retrieved from http://www.catalyst.org/knowledge/2015-catalyst-census-women-and-men-board-
directors

FILADELFIOVA, Jarmila (ed.). (2007). Aka praca taka placa? Aspekty rodovej nerovnosti v
odmenovani. Bratislava: Zaujmové zdruzenie zien Aspekt, 2007.

HEWLETT, Sylvia Ann (2002). Executive Women and the Myth of Having It All. Harvard
Business Review 80, April 2002, 66-73.
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JOHNSON, Meagan. — JOHNSON, Larry. (2010). Generations, Inc. : From Boomers to Linksters
- Managing the Friction Between Generations at Work. Saranac Lake, NY, USA: AMACOM
Books. 2010

KRIZKOVA, Alena, a Karel PAVLICA. (2004). Management genderovych vztaht. Postaveni Zen
a muzl v organizaci. Praha: Management Press, 2004.

McKinsey & Company. (2015). Diversity Metters. Retrieved from https://www.mckinsey.com/
~/media/mckinsey/business%20functions/organization/our%?20insights/why%20diversity
%?20matters/diversity%20matters.ashx

RYAN Michelle, - HASLAM, Alex (2006). What lies beyond the glass ceiling? Human Resource
Management International Digest 14, 2006, 3.

STIEGLER, Barbara — MICHALITSCH, Gabriele (2009). Spravodlivost’ v rodovych vzt'ahoch.
Aspekty rozdel'ovania (nielen) zdrojov. Bratislava : ASPEKT. 2009.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky a anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 36

A ABS B C D E FX

75,0 0,0 19,44 2,78 2,78 0,0 0,0

Vyuéujuci: Mgr. Cudmila Mitkova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/133B/09 Vybrané Specifika trhu prace

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivna ucast’ na hodine, plnenie uloh na hodinach, povinné ¢itanie.
Viéha priebezného / zdvere€ného hodnotenia: priebezne 100%

Vysledky vzdelavania:
Absolvovanim predmetu Student/Studentka ziska prehl'ad o problematike diskriminacie, rodovych
rozdielov, zosulad’ovania prace a rodinného zZivota a genera¢nych rozdielov na trhu prace.

Stru¢na osnova predmetu:

Cielom predmetu je oboznamit’ Studentov/Studentky so zakladnymi Specifikami trhu prace so
zameranim na rodovu rovnost’ a rovnost’ prilezitosti. Formy vyskytu nerovnosti na trhu prace —
neviditel'né bariéry kariérneho rastu, rozdiely v odmeniovani a zostiladenie pracovného a rodinného
zivota. Podobne aj na problematiku starnutia populacie a medzigeneracného manazmentu.

Rod a trh prace — vysvetlenie zédkladnych pojmov

Diverzita v organizéaciach

Diskrimindcia na trhu prace — rodovy aspekt, segregacia trhu prace, ocefiovanie a pod.
Ne/zamestnanost’

Zosuladenie pracovného a rodinného zivota

Odporucana literatara:

BERTINI, Kristine. (2011). Strength for the sandwich generation. Help to thrive while
simultaneously caring for our kids and our aging parents. ABC-CLIO, 2011.

BUTOROVA, Zora, a kolektiv. (2008). Ona a on na Slovensku. Zaostrené na rod a vek. 1 vyd.
Bratislava: Institut pre verejné otazky, 2008.

CATALYST. (2013). Why Diversity Matters. July 2013 Retrieved from http://www.catalyst.org/
system/files/why diversity matters catalyst 0.pdf

Catalyst. (2016). 2015 Catalyst Census: Women and Men Board Directors. New York: Catalyst.
Retrieved from http://www.catalyst.org/knowledge/2015-catalyst-census-women-and-men-board-
directors

FILADELFIOVA, Jarmila (ed.). (2007). Aka praca taka placa? Aspekty rodovej nerovnosti v
odmenovani. Bratislava: Zaujmové zdruzenie zien Aspekt, 2007.

HEWLETT, Sylvia Ann (2002). Executive Women and the Myth of Having It All. Harvard
Business Review 80, April 2002, 66-73.
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JOHNSON, Meagan. — JOHNSON, Larry. (2010). Generations, Inc. : From Boomers to Linksters
- Managing the Friction Between Generations at Work. Saranac Lake, NY, USA: AMACOM
Books. 2010

KRIZKOVA, Alena, a Karel PAVLICA. (2004). Management genderovych vztaht. Postaveni Zen
a muzl v organizaci. Praha: Management Press, 2004.

McKinsey & Company. (2015). Diversity Metters. Retrieved from https://www.mckinsey.com/
~/media/mckinsey/business%20functions/organization/our%?20insights/why%20diversity
%?20matters/diversity%20matters.ashx

RYAN Michelle, - HASLAM, Alex (2006). What lies beyond the glass ceiling? Human Resource
Management International Digest 14, 2006, 3.

STIEGLER, Barbara — MICHALITSCH, Gabriele (2009). Spravodlivost’ v rodovych vzt'ahoch.
Aspekty rozdel'ovania (nielen) zdrojov. Bratislava : ASPEKT. 2009

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky a anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 22

A ABS B C D E FX

63,64 0,0 13,64 4,55 9,09 4,55 4,55

Vyuéujuci: Mgr. Cudmila Mitkova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KSP/064B/17

Nazov predmetu:
Vizie a tvorivost’ v manaZzmente

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 59

A ABS B C D E

FX

94,92 0,0 1,69 0,0 0,0 0,0

3,39

Vyucujuci: doc. Ing. Jan Papula, PhD., Mgr. Andrea Gazova, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/076 1B/11 Vypoctova technika

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
Tyzdenny: 2 /2 Za obdobie Studia: 28 / 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Aktivna ucast’ na prednaskach a semindroch (cvic¢enia na pocitacoch) — priebezné hodnotenie:
Prednasky a semindre z vypoétovej techniky su povinné. Student by mal §tudovat’ priebezne a
systematicky pocas celého semestra. Na prednaskach a seminaroch by sa mal aktivne zucastiovat’.
Pocas seminarov sa mozu priebezne pisat’ kontrolné testy. Studijné materialy potrebné ku $tudiu
budu pravidelne tyzdenne zverejiiované.

Vypracovanie osnovy projektu

Termin odovzdania: podl'a inStrukcii vyucujuceho (pripadne mailom na ur¢enti e-mailovu adresu
so subjektom: VT osnova projektu (na komunikaciu pouzivajte fakultny e-mail), obvykle do
polovice oktobra. Nazov prilozeného suboru: username.docx

Pozor, stibory s inym menom alebo bez titulnej strany nebudu hodnotené!!! Kazdy dokument musi
obsahovat’ titulnt stranu, kde bude okrem témy, ktorej sa dokument tyka uvedeny aj nazov fakulty,
nazov katedry, vase meno a priezvisko, ro¢nik, skupina, nazov predmetu, meno a priezvisko /aj s
titulmi) vasho cviciaceho ucitela. Titulna strana moze obsahovat aj datum, pripadne podnadpis, ¢i
strucny abstrakt.

Projekt

Termin odovzdania: najneskor do konca vyucbovej Casti semestra, najlepsie na poslednom seminari,
ale vzdy v elektronickej podobe na adresu podla inStrukcii vasho vyucujuceho so subjektom: VT
projekt.

Nazov priloZzeného suboru: username.docx (alebo, ak dokumentov je vel'a, username.zip, v ktorom
budu skomprimované vSetky vytvorené sibory nazvané rovnako vasim username s poradovym
¢islom. (username 01.docx, username 02.docx,... Na komprimovanie pouzite vyhradne zipovanie!
Ak bude v projekte pouzity odkaz na iny dokument, treba ho rovnako odovzdat’ spolu s projektom,
pricom je dolezité nazvat’ ho rovnako vaSim username s poradovym cislom. V druhej Casti projektu
nezabudnite odovzdat’ aj subor s datami pre hromadnu koreSpondenciu rovnako s nazvom vasho
username.

Obhajoba projektu a praktické zru¢nosti v pouzivani aplikacie MS WORD a MS OUTLOOK
Praktické znalosti sa overuju pocas vyucbovej Casti semestra a tvoria priebezné hodnotenie. Za
odovzdanie projektu v€as a uspesné obhdjenie mdze Student ziskat” d’alSie body do priebezného
hodnotenie. Kazdy vyucujuci ucitel si vSak detaily priebezného hodnotenia stanovi sdm. Odportuca
sa obhajovat’ projekt pred celou Studijnou skupinou.
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Testy - priebezné a zaverecné

Okrem overovania praktickych zru¢nosti prace s pocitaCom a aplikdciami sa overuju znalosti
Studentov aj jednym alebo viacerymi testami. Obvykle byva jeden mensi test v polovici semestra.
Vzdy sa vSak piSe (zaverecny) test pocas skuskového obdobia t.j. po skonceni vyucbovej Casti
semestra.

Zaverecna skuska z predmetu

Termin: Findlnu verziu projektu moze Student poslat’ dva dni vopred pred skuskou elektronickou
postou ale ak tak neurobi, musi projekt mat’ k dispozicii v elektronickej podobe na skuske!
Terminy skusky budu obvykle zverejiiované v AIS2, alebo e-mailom. Skuska mdze byt pisomna a
ustna (istna moze mat’ dve Casti teoreticku 1 prakticku pri pocitaci).

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 50/50

Vysledky vzdelavania:

Cielom predmetu je ziskat’” vedomosti o vypoctovej technike, poskytnut’ zdkladné informacie
zo sveta informacnych technologii o€ami manazéra a priblizit' vyznam vypoctovej techniky pre
manazérsku prax. Taktiez ziskat” prehl'ad o pocitacovych sietach a profesionalne manazérske
zrucnosti s pracou na pocitaci, osvojit’ si pracu s emailovym komunika¢nym néstrojom MS Outlook
a s textovym procesorom MS Word, naucit’ sa vytvarat’ profesionalne dokumenty a vyuzivat MS
Outlook ako nastroj pre ,,time management®.

Stru¢na osnova predmetu:

Historia vypoctovej techniky a informatiky, hardvér, architektira pocitaca, charakteristiky pocitaca
ovplyviujice vykon pocitaca, softvér, informacné a komunikacné zariadenia, pocitaCové siete,
topoldgie sieti, architektira sieti, komunika¢né metody, Standardy a protokoly, systémovy pristup k
rieSeniu problémoyv, Zivotny cyklus informa¢ného systému, databéazy, cloud computing, informacna
a fyzicka bezpecnost, IT projekty a ich riadenie, podnikanie v IT, umeld inteligencia, virtualne
meny.

Seminare:

Téma 1: Aplikdcia MS Outlook. Precvicenie si prace s roznymi sposobmi zobrazovania v
jednotlivych moduloch Outlooku a praca s kontaktmi. Prijimanie a odosielanie e-mailov.

Téma 2: Aplikacia MS Word. Ziskanie zru¢nosti s pracou s aplikaciou.

Téma 3: Osvojenie si zru¢nosti s pracou na karte Domov (Home), Vlozit’ (Insert), a Zobrazit’ (View).
Téma 4: Pojem odsek textu (Paragraph), sekcia (section) a vyuzitie zlomu sekcie (Section Break).
Téma 5: Osvojenie si zrucnosti s pracou na karte Rozlozenie strany aplikacie MS.

Téma 6: Osvojenie si zrucnosti s pracou na karte Referencie aplikacie MS Word

Téma 7: Hromadna korespondencia aplikacie MS Word.

Téma 8: Osvojenie si zrucnosti s pracou na karte Posudit’ aplikacie MS Word

Téma 9: Vyvojar aplikacie MS Word

Téma 10: Osvojenie si d’alSich vedomosti o aplikacii MS Outlook. Ziskanie zru¢nosti ako triedit’
elektronick( postu a nardbat’ s modulmi Ulohy, Kalendar, Dennik a Poznamky

Téma 11: Aplikécia MS Outlook a MS SharePoint.

Odporuicana literatira:

[1.] Benova E., Gregus M.: Vypoctova technika 2, Univerzita Komenského, 2004, ISBN
80-223-2002-1

[2.] Benova E., Gregus M.: MS Office Outlook Prirucka pre manazérov Univerzita Komenského,
Bratislava, ISBN: 978-80-223-3471-6

[3.] Siet FMUK, fakultnt postu (verejné prieCinky) a SharePoint portal

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky
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Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 643

A ABS B C D E FX

14,0 0,0 27,53 22,55 14,31 14,77 6,84

Vyucujuci: prof. RNDr. Michal Gregus, PhD., RNDr. Zuzana Kovacic¢ova, PhD., Mgr. Eleondra
Beniova, PhD., Mgr. Martin Krajc¢ik, PhDr. Peter Vesely, PhD., Mgr. Vincent Karovi¢, PhD., Mgr.
Andrea Studenicova, Ing. Rastislav Kulhanek, RNDr. Eva Kostrecova, PhD., Mgr. Julius Selecky,
PhD.

Datum poslednej zmeny: 01.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KIS/064/13

Nazov predmetu:
Web dizajn firemnych stranok

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 56

A ABS B C D E

FX

76,79 0,0 17,86 1,79 1,79 0,0

1,79

Vyucujuci: Mgr. Andrea Studenicova

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KIS/006/13

Nazov predmetu:
Web dizajn firemnych stranok II

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 62

A ABS B C D E

FX

87,1 0,0 4,84 0,0 0,0 0,0

8,06

Vyucujuci: Mgr. Andrea Studenicova

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/111B/15 Web server a web dizajn

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Hodnotenie predmetu je v sulade so s[/tudijnym poriadkom FM UK. Hodnotenie je zamerane na
hodnotenie schopnosti a pracovnych navykov s[Itudentov, ktore su hodnotene metodou OCTO v
AKVA fazach: Objektivita (Objective) 25% Komplexnost[] (Complexicity) 25% Timova praca
(Team work) 25% Vystupy (Outputs) 25% Spolu je pridelenych max. 100 bodov/semester, pric[Jom
v jednotlivych fazach AKVA je mozlne ziskat[] nasledovne body: Analyticka — 20 bodov,
Koncepclna — 20 bodov, Verifikac[na — 20 bodov, Argumentac[Ina — 40 bodov

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:

Studenti sa oboznamia s technikami vyvoja profesiondlnych webov a nau¢ia sa tvorit’ weby z
pozicie webdizajnera. Vzdelavanie je v alternativnej forme rozdelené do 4 faz AKVA — Analyticka
(2-4 tyzdne), Koncepcna (2-4 tyzdne), Verifikacna (1-3 tyzdne), Argumentacna (1-3 tyzdne).

Stru¢na osnova predmetu:

* Vyvoj webov

* Minulost’, pritomnost’ a budiicnost’ vo vyvoji web aplikacii
* Spéjavanie prvkov v tabul’kach

» Zéklady prace s grafikou

 Aspekty zvazované pre zaCatim prace na vyvoji webu

» Zhromazdovanie poziadaviek a vytvaranie konceptu webu
* Pripadova stadia - malé mnozstvo obsahu

* Pripadova stadia - stredné mnozstvo obsahu

* Pripadova stadia - vel'ké mnozstvo obsahu

Odporucana literatara:

* C. Eccher, Profesionalny web design, techniky a vzorové rieSenia, CP Books a.s. Brno 2005.
(Existuje aj novsie vydanie z roku 2008, preklad do Cestiny, rok 2010.)

* B. P. Hogan, HTMLS5 a CSS3, Vyukovy kurz webového vyvojara, Computer press, 2011,
preklad z anglictiny.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk, anglicky jazyk
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Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS B C D

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyucujuci: Mgr. Vincent Karovi¢, PhD., Ing. Vincent Karovi¢, PhD.

Datum poslednej zmeny: 10.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/101B/10 Web server a web dizajn (1)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Hodnotenie predmetu je v sulade so s[/tudijnym poriadkom FM UK. Hodnotenie je zamerane na
hodnotenie schopnosti a pracovnych navykov s[Itudentov, ktore su hodnotene metodou OCTO v
AKVA fazach: Objektivita (Objective) 25% Komplexnost[] (Complexicity) 25% Timova praca
(Team work) 25% Vystupy (Outputs) 25% Spolu je pridelenych max. 100 bodov/semester, pric[Jom
v jednotlivych fazach AKVA je mozlne ziskat[] nasledovne body: Analyticka — 20 bodov,
Koncepclna — 20 bodov, Verifikac[na — 20 bodov, Argumentac[Ina — 40 bodov

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:

Studenti sa oboznamia s technikami vyvoja profesiondlnych webov a nau¢ia sa tvorit’ weby z
pozicie webdizajnera. Vzdelavanie je v alternativnej forme rozdelené do 4 faz AKVA — Analyticka
(2-4 tyzdne), Koncepcna (2-4 tyzdne), Verifikacna (1-3 tyzdne), Argumentacna (1-3 tyzdne).

Stru¢na osnova predmetu:

* Vyvoj webov

* Minulost’, pritomnost’ a budiicnost’ vo vyvoji web aplikacii
* Spéjavanie prvkov v tabul’kach

» Zéklady prace s grafikou

 Aspekty zvazované pre zaCatim prace na vyvoji webu

» Zhromazdovanie poziadaviek a vytvaranie konceptu webu
* Pripadova stadia - malé mnozstvo obsahu

* Pripadova stadia - stredné mnozstvo obsahu

* Pripadova stadia - vel'ké mnozstvo obsahu

Odporucana literatara:

* C. Eccher, Profesionalny web design, techniky a vzorové rieSenia, CP Books a.s. Brno 2005.
(Existuje aj novsie vydanie z roku 2008, preklad do Cestiny, rok 2010.)

* B. P. Hogan, HTMLS5 a CSS3, Vyukovy kurz webového vyvojara, Computer press, 2011,
preklad z anglictiny.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk, anglicky jazyk
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Poznamky:

Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych studentov: 226

A

ABS

B

C

D

E

FX

67,7

0,0

18,14

7,96

2,65

0,0

3,54

Vyucdujuci: Ing. Vincent Karovi¢, PhD., Mgr. Vincent Karovi¢, PhD., PhDr. Peter Vesely, PhD.

Datum poslednej zmeny: 10.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/106B/10 Web server a web dizajn (2)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Hodnotenie predmetu je v sulade so s[/tudijnym poriadkom FM UK. Hodnotenie je zamerane na
hodnotenie schopnosti a pracovnych navykov s[Itudentov, ktore su hodnotene metodou OCTO v
AKVA fazach: Objektivita (Objective) 25% Komplexnost[] (Complexicity) 25% Timova praca
(Team work) 25% Vystupy (Outputs) 25% Spolu je pridelenych max. 100 bodov/semester, pric[Jom
v jednotlivych fazach AKVA je mozlne ziskat[] nasledovne body: Analyticka — 20 bodov,
Koncepclna — 20 bodov, Verifikac[na — 20 bodov, Argumentac[Ina — 40 bodov

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:

Studenti sa nau¢ia vytvorit web server, nainstalovat’ dotabazu MS SQL Server, importovat’ data
do datdbazy a komunikovat s datami v databdze na web serveri pomocou jazyka SQL. Potom
sa naucia vytvarat programy v C#, zaklady jazyka T-SQL a vytvarat’ ulozené procedury a
transakcné spracovanie. Naucia sa zaklady tvorby informacnych systémov vo firme. \Vzdelavanie
je v alternativnej forme rozdelené do 4 faz AKVA — Analytickd (2-4 tyzdne), Koncepcna (2-4
tyzdne), Verifikacna (1-3 tyzdne), Argumentacna (1-3 tyzdne).

Stru¢na osnova predmetu:

» Web server

* Jazyk SQL - dopytovaci databazovy jazyk

* Ulozené procedury

* Transakcie a transak¢né spracovanie - implementacia v programe
« Zivotny cyklus informaéného systému

* Vytvaranie tlacovych zostav na serveri s vyuzitim XML a XSL

» Webove sluzby

* Dolovanie dat a OLAP analyza

Odporucana literatara:
* M. Donalds, M. Szpuszta, Pro ASP.NET 2.0 in C# 2005, Apress, 2005.
* M. Donalds, A. Freeman, M. Szpuszta, Pro ASP.NET 4.0 in C# 2010, Apress, 2010,

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk, anglicky jazyk
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Poznamky:

Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 204

A

ABS

B

C

D

E

FX

78,43

0,0

13,73

0,98

1,47

0,0

5,39

Vyucdujuci: Ing. Vincent Karovi¢, PhD., Mgr. Vincent Karovi¢, PhD., PhDr. Peter Vesely, PhD.

Datum poslednej zmeny: 10.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/164B/00 Zéaklady danovnictva

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Odporucané prerekvizity (nepovinné):
Ekonoémia 1., II.

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Hodnotenie predmetu je v sulade so Studijnym poriadkom FM UK. Vychadza z nasledovnej
stupnice:

Hodnotenie A =91 - 100 % celkového hodnotenia

Hodnotenie B = 81 - 90 % celkového hodnotenia

Hodnotenie C = 73 - 80 % celkového hodnotenia

Hodnotenie D = 66 - 72 % celkového hodnotenia

Hodnotenie E = 60 - 65 % celkového hodnotenia

Hodnotenie FX = 0 - 59 % celkového hodnotenia

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 50/50

Vysledky vzdelavania:
Student je schopny vysvetlit’ vyvoj daitovych teorii a danovych systémov, opisat’ dailovu sustavu
Slovenskej republiky so zameranim na priame dane.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Uvod do tedrie dafiovnictva

2. Vyvoj danovych teorii

3. Daii ako ekonomické kategodria a nastroj riadenia

- funkcie a principy dani

- prvky danovej techniky

- danové urcenie

4. Kritéria ¢lenenia dani

5. Daiova sustava Slovenskej republiky

6. Danova politika Statu a jej zakladné ciele

7. Priame dane — dail z prijmov, miestne dane a poplatky
8. Nepriame dane — spotrebné dane, dan z pridanej hodnoty
9. Vybran¢ problémy danového systému

10. Optimalizacia dani

11. Vplyv dani na ekonomické spravanie
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12. Harmonizécia dani v Europskej unii

Odporuicana literatira:

1. Schultzova A. a kol.: Danovnictvo - danova teéria a politika, Tura Edition 2011

2. Schultzova A. a kol.: Danovnictvo - danova teoria a politika 1., Tura Edition 2012

3. Zékon ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorSich predpisov

4. Zékon €. 582/2004 Z. z. o miestnych daniach a miestnom poplatku za komunalne odpady a
drobné stavebné odpady v zneni neskorsich predpisov

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 367

A

ABS

B

FX

54,5

0,0

23,16

14,44

5,99

0,54

1,36

Vyuéujuci: doc. Ing. Jana Kajanova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 05.03.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/134B/00 Zéklady finanéného manazmentu

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
Tyzdenny: 2 /2 Za obdobie Studia: 28 / 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 50/50

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Stru¢ny sylabus:

Uvod do finanéného manazmentu: finanéné trhy, investicie, finanéné produkty a finanéné néstroje,
hodnotové riadenie podnikatel'ského subjektu, finanény manazér v organiza¢nej Struktiure podniku
Analyza finan¢nych vykazov: pomerové ukazovatele, ukazovatele likvidity, zadlZenosti,
obratkovosti, rentability, trhovej hodnoty, analyza penaznych tokov, porovnavacia analyza a
analyza trendov, niektoré problémy analyzy finanénych vykazov, Altmanov model, Tafflerov
model, ekonomicka pridana hodnota

Financ¢né prostredie: kategdrie financnych trhov, vlastnosti finan¢nych trhov, financné instittcie,
transfer kapitalu, organizované burzy, OTC-trhy, cena penazi, uroky, vynosova krivka, faktory,
ovplyviujice dopyt a ponuku penazi

Riziko a vynos: financné aktiva a ich rizika, pozadovany vynos, oCakavany vynos, realizovany
vynos, meranie izolovaného rizika, riziko portfolia, diverzifikacia a volatilita investicnych portfolii,
diverzifikovate'né a nediverzifikovatelné riziko, koeficient beta, security market line (SML),
efektivna mnozina, indiferentné krivky, optimalne portfolio, model ocenovania kapitalovych aktiv
(CAPM), capital market line (CML), teoria arbitrazneho ocenovania (APT)

Casova hodnota penazi: budica hodnota, siCasna hodnota, anuita, perpetuita, efektivna rocna
urokova miera (EAR), zlomkové ¢asové periody, spojité uroCenie, spojité diskontovanie

Modely ocenovania: vSeobecny model ocenovania, typy a zakladné vlastnosti cennych papierov,
sucasna hodnota dlhopisu, vynos do splatnosti (YTM), vynos do pred¢asného splatenia dlhopisu
(YTC), urokové a reinvesti¢né riziko dlhopisov, oceniovanie prioritnych a kmenovych akcii, model
diskontovanych dividend, hypotézy o efektivnych trhoch

Vézena priemerna cena kapitalu: cena cudzich zdrojov, cena novoemitovanych prioritnych akeii,
cena nerozdeleného zisku, cena novoemitovanych kmenovych akcii, vazena priemernd cena
kapitalu (WACC), marginalne naklady kapitalu, optimalny kapitalovy rozpocet

Hodnotenie kapitalovych investicii: klasifikacia projektov, metédy hodnotenia projektov, doba
splatnosti projektu, Cista si¢asna hodnota projektu (NPV), vnitorné vynosové percento projektu
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(IRR), index ziskovosti projektu, modifikované IRR projektu (MIRR), suc¢asnd hodnota budtcich
nakladov, priebezny audit projektov, projektové financovanie

Odporuicana literatira:

Literatara:

1. Komornik J., Majeréakova D.: Uvod do finanéného manazmentu, Kartprint 2015

2. Komornik J., Majercakova D., Husovska M.: Finanény manazment, Kartprint 2011

3. Brigham, E. F., Ehrhardt, M. C.: Financial Management, 11th Edition, Thomson, South-
Western,

2005

4. Brealey, R. A., Myers, S. C.: Principles of Corporate Finance, 7th Edition, McGraw Hill, 2003
5.Vlachynsky, K., Kralovic, J.: Finanény manazment, Elita, 2004

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 2582

A ABS B C D E FX

18,59 0,0 25,29 17,85 13,94 13,4 10,92

Vyuéujiici: prof. RNDr. Ing. Cudomir Slahor, CSc., prof. RNDr. Jozef Komornik, DrSc., Mgr.
Martin Vozér, PhD., PhDr. Daniela Majer¢dkova, PhD., MBA, Mgr. Jan Smoleii, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.03.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KIS/319B/16

Nazov predmetu:
Zéklady krizového manazmentu

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: Za obdobie Studia:
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporuicany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 41

A ABS B C D E

FX

92,68 0,0 0,0 7,32 0,0 0,0

0,0

Vyucujuci: PhDr. Peter Vesely, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMn/060B/00 Zéaklady manazmentu (1)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / cvienie
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
Tyzdenny: 2 /2 Za obdobie Studia: 28 / 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vypracovanie seminarnej prace (max. 10%), prezentacia seminarnej prace (max. 10%), test (max.
15%), aktivna Gcast’ pri rieSeni pripadovych $tadii, zavere€ny test (max. 25%), Gstna skuska (max.
40%).

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 60/40

Vysledky vzdelavania:

Student po absolvovani predmetu ziska ucelené poznatky z vybranych oblasti tedrie manazmentu
a oboznami sa so zédkladnymi postupmi identifikovania a rieSenia problémov v manazérskej praxi.
Obsah predmetu sa zameriava aj na rozvijanie manazérskych zru¢nosti a schopnosti posluchacov.
Student sa prostrednictvom individudlneho vypracovania seminarnej prace, jej prezentaciou,
naslednou diskusiou ako aj rieSenim pripadovych stadii zdokonal'uje pri spravnom pouzivani
terminolégie manazmentu ako vednej discipliny, rozsSiruje svoje vedomosti a zlepSuje potrebné
zrucnosti k d’alSiemu $tadiu a manazérskej praxi.

Stru¢na osnova predmetu:

. Manazéri a manazment — manazment ako proces, vedna disciplina a ako profesia.
. Prehl’'ad vyvoja poznatkov o manazmente.

. Organizacna kultara.

. Organizacné prostredie.

. Manazment v globalnom prostredi.

. Spolocenska zodpovednost’ a manazérska etika.
. Manazérske rozhodovanie.

. Planovanie.

. Strategicky manazment.

10. Prognozovanie.

O 00 1 O D A LN —

Odporucana literatara:

[1] WOJCAK, E. - RUDY, J. - BAJZIKOVA, L. a kol. Manazment, UK Bratislava, 2017.
[2] PISKANIN A. — RUDY J. a kol.: ManaZment klasické teérie a moderné trendy, UK
Bratislava, 2010.

[3] SEDLAK M.: ManaZment. Iura Edition, Bratislava 2009.
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[4] ROBBINS, P. R. - COULTER, M.: Management, Harlow : Pearson education limited, 2016,
13th edition.

[5] ROBBINS, P. R. - COULTER, M.: Management, New Jersey : Pearson Prentice Hall, 2005,
11th edition.

[6] ROBBINS, P. R. - COULTER, M.: Management, New Jersey : Pearson Prentice Hall, 1996,
7th edition.

[7] DONNELLY, J. H.- GIBSON, J. L. - IVANCEVICH, J. M.: Fundamental of management,
Boston : Irwin McGraw Hill, 1992. CASOPISY: Journal of Human Resource Management,
Moderni fizeni.

CASOPISY:

Journal of Human Resource Management,

Moderni fizeni.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky a anglicky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 2959

A ABS B C D E FX

15,17 0,0 18,35 16,59 14,46 22,91 12,5

Vyucujuci: doc. Mgr. Emil Woj¢ak, PhD., Mgr. Michaela Poldkova, PhD., PhDr. Luka§ Copus,
PhD., Mgr. Juliet Horvathova Suleimanova, PhD., Mgr. Ivana Blahunkova

Datum poslednej zmeny: 26.01.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMn/061B/00 Zéaklady manazmentu (2)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
Tyzdenny: 2 /2 Za obdobie Studia: 28 / 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vypracovanie seminarnej prace (max. 10%), prezentacia seminarnej prace (max. 10%), test (max.
15%), aktivna Gcast’ pri rieSeni pripadovych $tadii, zavere€ny test (max. 25%), Gstna skuska (max.
40%).

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 60/40

Vysledky vzdelavania:

Student po absolvovani predmetu ziska ucelené poznatky z vybranych oblasti tedrie manazmentu
a oboznami sa so zédkladnymi postupmi identifikovania a rieSenia problémov v manazérskej praxi.
Obsah predmetu sa zameriava aj na rozvijanie manazérskych zru¢nosti a schopnosti posluchacov.
Student sa prostrednictvom individudlneho vypracovania seminarnej prace, jej prezentaciou,
naslednou diskusiou ako aj rieSenim pripadovych stadii zdokonal'uje pri spravnom pouzivani
terminolégie manazmentu ako vednej discipliny, rozsSiruje svoje vedomosti a zlepSuje potrebné
zrucnosti k d’alSiemu $tadiu a manazérskej praxi.

Stru¢na osnova predmetu:

. Zéklady organizovania.

. Dizajn pracovnych miest.

. Manazment l'udskych zdrojov.

. Individualne a skupinové spravanie.

. Motivacia pracovnikov.

. Tedrie vedenia l'udi.

. Komunikacia a interpersonalne zruc¢nosti.
. Kontrolovanie ako funkcia manazmentu.
. Manazment zmien.

10. Sebariadenie a manazment Casu.

O 00 1 O D A LN —

Odporucana literatara:

[1] WOJCAK, E. - RUDY, J. - BAJZIKOVA, L. a kol. Manazment, UK Bratislava, 2017.
[2] PISKANIN A. — RUDY J. a kol.: ManaZment klasické teérie a moderné trendy, UK
Bratislava, 2010.

[3] SEDLAK M.: ManaZment. Iura Edition, Bratislava 2009.
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[4] ROBBINS, P. R. - COULTER, M.: Management, Harlow : Pearson education limited, 2016,

13th edition.
[5] ROBBINS, P. R. - COULTER, M.: Management, New Jersey : Pearson Prentice Hall, 2005,

11th edition.
[6] ROBBINS, P. R. - COULTER, M.: Management, New Jersey : Pearson Prentice Hall, 1996,

7th edition.
[7] DONNELLY, J. H.- GIBSON, J. L. - IVANCEVICH, J. M.: Fundamental of management,

Boston : Irwin McGraw Hill, 1992.

CASOPISY:

Journal of Human Resource Management, UK Bratislava.
Moderni fizeni.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky a anglicky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 2701

A ABS B C D E FX

18,1 0,0 15,99 16,55 13,85 23,47 12,03

Vyuéujuci: doc. Mgr. Emil Wojcak, PhD., Mgr. Michaela Polakova, PhD., Mgr. Juliet Horvathova
Suleimanova, PhD., PhDr. Luka§ Copus, PhD., Mgr. Ivana Blahunkova

Datum poslednej zmeny: 26.01.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMk/057B/00 Zéaklady marketingového manazmentu

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na hodnotenie A je nutné ziskat’ najmenej 91 bodov, na hodnotenie B 81 bodov, na hodnotenie C
73 bodov, na hodnotenie D 66 bodov, na hodnotenie E 60 bodov. Ak Student ziska menej ako 60
bodov, nevyhovel a bude mu udelené hodnotenie Fx.

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:

Ciel'om predmetu je priblizit’ Studentom moznosti aplikacie marketingu vo vybranych oblastiach
a vyznam marketingového manazmentu v praxi. Doraz je kladeny na strategicky marketing,
marketingové planovanie, marketing sluzieb a neziskovych organizacii, Specifikd uplatnenia
marketingu v medzinarodnom kontexte a zakladné rozhodnutia suvisiace s uplatiovanim
medzinarodného marketingu.

Stru¢na osnova predmetu:

Strategicky marketing. Systém strategického marketingu. Strategicka marketingova analyza.
Rastové¢ stratégie v marketingu.

Marketingové planovanie I.. Strategické marketingové plany a planovanie. Proces marketingového
planovania.

Marketingové planovanie II.. Ciele a hodnoty. Marketingovy audit. SWOT analyza. Marketingové
ciele. Marketingové stratégie. Marketingové programy. Rozpocty. Marketingova kontrola.
Marketing sluzieb a neziskovych organizacii. Specifika marketingu sluzieb s ohladom na ich
vlastnosti. Nové pristupy ku kategorizacii sluZieb. Specifika marketingu neziskovych organizacii.
Clenenie neziskovych organizacii.

Medzinarodny marketing I.. Koncepcia medzindrodného marketingu. Zékladné rozhodnutia v
medzinarodnom marketingu. Perspektivy medzinarodného marketingu.

Medzinarodny marketing II.. Formy vstupu na zahrani¢né trhy. Bojkot v medzinarodnom
marketingu. Marketingovy mix v medzinarodnom marketingu.

Nové trendy v marketingu. Guerilla marketing. Retro marketing. Lovemarks. Zazitkovy marketing.

Odporucana literatara:
BRASSINGTON, Frances - PETTITT, Shephen. Principles of Marketing. London : Pitman
Publishing.
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CIBAKOVA, Viera - ROZSA, Zoltan - CIBAK, Lubos. Marketing sluzieb. Bratislava : Tura
Edition.

KOTLER, Philip - KELLER, Kevin Lane - BRADY, Mairead - GOODMAN, Malcolm -
HANSEN, Torben. Marketing Management. Essex : Pearson Education Limited.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
SJ

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 304

A ABS B C D E FX

42,76 0,0 37,83 11,84 4,28 2,3 0,99

Vyuéujuci: doc. JUDr. PhDr. Katarina Gubiniové, PhD.

Datum poslednej zmeny: 02.06.2015

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMk/058B/00 Zéaklady marketingu

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Odporucané prerekvizity (nepovinné):
Zaklady manazmentu

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Pocas semestra Studenti na seminaroch rieSia zadané ulohy a samostatne ich prezentuju resp. sa
podielaju na diskusii k prezentovanym témam. Za kazdy seminar moze Student ziskat’ 10 bodov,
hodnotenych bude 12 tématickych okruhov, spolu Student teda ziska 120 bodov ¢o predstavuje
100% bodov za seminére. Zndmkovanie prebieha odstupniovane podl'a bodovej stupnice FM UK.
Od studentov sa oc¢akéava v priebehu semestra nielen i€ast’ na seminaroch, ale aj aktivna ucast’ pri
diskutovani o jednotlivych témach.

Viéha priebezného / zdvere¢ného hodnotenia: 100 %

Vysledky vzdelavania:

Cielom predmetu je, hravou formou, poskytnat’ §tudentom stibor poznatkov z marketingu. Studenti
si absolvovanim vyberového predmetu Zaklady marketingu osvoja zédkladné teoretické vychodiska
a poznatky. Ugelom predmetu je oboznamit ich s marketingom ako vedou i manaZérskou
disciplinou, zékladnymi pristupmi v marketingu a pripravit’ ich na nadvizujiuce predmety. Okrem
ziskania teoretickych poznatkov je predmet zamerany aj prakticky na vyuzite marketingovych
nastrojov.

na trhu s ohl'adom na zmeny v podnikatel'skom prostredi a ich negativne a pozitivne dosledky.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Téma - Uvod do problematiky

Marketing ako veda a ako umenie. Marketing v manazmente. Predstavenie predmetu, okruhov tém,
sposobu hodnotenia a poziadaviek na absolvovanie predmetu.

2. Téma - Marketing — historia a sticasnost’

Vznik marketingu, historické podoby, vyvoj a su¢asnd podoba marketingu. Marketing ako nastroj.
3. Téma - Zékladné teoretické vychodiska

Marketing ako veda. Pojem, jeho vyklady a sicasné nazory na marketing. Teoretické a praktické
vychodiska, moderné pristupy v marketingu.

4. Téma - Zakladné zlozky marketingu

Zéakladné zlozky marketingu: produkt, cena, distribucia, promotion. Co je marketingovy mix a aky
je jeho ucel.
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5. Téma - Marketing a zédkaznici

Trh a fungovanie trhu. Trhové a netrhové pristupy v marketingu. Kto je realny a kto potencidlny
zakaznik. Ako oslovit’ a ziskat’ zakaznika, ako si ho udrzat’.

6. Téma - Co je marketingové prostredie

Predpoklady uspesného marketingu — analyzy mikroprostredia a makroprostredia. Ako a kedy sa
analyzy robia a preCo. Nacrt analytickych technik. Ich spracovanie.

7. Téma - Kto st nasi zdkaznici

Ako si vybrat’ zakaznika. Naco je segmentacia, segmentacia ako stucast’ aktudlnych pristupov v
marketingu. vyznam, zmysel a pristupy k segmentacii na urovni podnikov.

8. Téma - Marketing vyrobkov a sluzieb

Spolo¢né znaky marketingu vyrobkov a sluzieb, rozdiely. Tradi¢né a moderné sposoby prezentacie
firiem a ich produktov.

9. Téma - Reklama ako néstroj marketingovej komunikacie

Reklama ako néstroj. Reklamna kampan. Uspe$né a netspe$na reklama — hra.

10. Téma - Simulovanie nakupného spravania

Hra na simulovanie nakupného spravania, vyhodnotenie a vyvodenie zaverov. Co vplyva na
nakupné spravanie spotrebitel’a, kedy sa ndkupné spravanie meni a preco.

11. Téma - Aktudlne trendy v marketingu

E-marketing, virdlny marketing, guerila marketing, marketing simulujtici alternativnu realitu,
rozSirena realita, mobilny marketing, etnomarketing, neuromarketing, retromarketing.

12. Téma - Uspesné a neuspesne marketingové kampane

Vybrané marketingové kampane, ich predstavenie. Ich posudenie ako tspesnych ¢i netuspesnych,
dovody.

13. Téma - Zavere¢na hodina.

Vyhodnotenie, uzavretie a zapis hodnotenia

Odporuicana literatira:

[1] KOTLER, P., ARMSTRONG, G. 2007.: Marketing. Praha: Grada Publishing, 2007. ISBN
80-247-0513-3.

[2] KOTLER, P., WONG, V., SAUNDERS, J., ARMSTRONG, G. 2007. Moderni marketing.
Praha: Grada Publishing, 2007. ISBN 8024715457.

[3] KOTLER, P. 2010. Marketing 3.0 : from products to customers to the human spirit. Hoboken,
N.J. : John Wiley & Sons, Inc., 2010. (elektronicky zdroj) http://site.ebrary.com/lib/uniba/Doc?
1id=10381059.

[4] KITA, J. et al.1997. Pripadové¢ stidie z marketingu (riesené). Bratislava: Vydavatel'stvo
Ekonom 1997, ISBN 80-225-0834-9.

[5] VAVRECKA, V. et al.1991. Marketing - podnikatelska filosofie XX. stoleti. Karvina:
Ecomixok 1991

[6] PRACHAR, J. 1992. Zaklady marketingu 1. ast’. Bratislava: ES VSE 1992, ISBN
80-225-0345-2.

[7] SMOLKOVA, E., STARCHON, P., VILCEKOVA, L. et al.: 2013. Znagdky a slovensky
zakaznik. Univerzita Komenského. Bratislava. ISBN 978-80-223-3535-5.

[8] ¢asopis: Marketing Science & Inspirations. Bratislava: Univerzita Komenského v Bratislave.
ISSN 1338-7944.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
SJ

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych studentov: 222

A

ABS

B

C

FX

77,93

0,0

14,86

3,15

0,9

0,0

3,15

Vyucujuci: doc. PhDr. Eva Smolkova, CSc.

Datum poslednej zmeny: 09.03.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMn/062B/00 Zéklady personalneho manazmentu

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / cvienie
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
Tyzdenny: 2 /2 Za obdobie Studia: 28 / 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Priebezné hodnotenie:

Pripadova Studia rieSena v time - 15%

Priebezny test 1 ("midterm") - 15%

Priebezny test 2 ("final") - 15%

RieSenie tloh na seminéroch - 15%

Zaverecné hodnotenie:

Ustna sktiska - 40%

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 60/40

Vysledky vzdelavania:

Studenti sa oboznamia so zékladnymi funkciami personalneho manazmentu v organizacii (napr.
analyza prace, nabor a vyber, vzdelavanie, rozvoj, kariéra, odmenovanie, atd’.) a s ich vztahom
k ostatnym oblastiam manazmentu. Studenti porozumeju prepojeniu podnikatel'skej stratégie s
¢innost’ami personalneho manazmentu a naucia sa zakladné zasady praktickej implementacie
jednotlivych funkcii pers. manazmentu z pohl'adu zamestnavatel'ov aj zamestnancov.

Stru¢na osnova predmetu:

Uloha manazmentu 'udskych zdrojov v organizacii
Planovanie 'udskych zdrojov a analyza prace.

Nabor a vyber zamestnancov.

Manazment a hodnotenie pracovnych vykonov.
Vzdelavanie, rozvoj a kariéra zamestnancov.
Odmenovanie a motivacia.

Zamestnanecké vzt'ahy.

Medzinarodné aspekty manazmentu l'udskych zdrojov.

Odporucana literatara:

Bajzikova, L. et al. 2013. Manazment l'udskych zdrojov. Bratislava: Univerzita Komenského v
Bratislave.

Carbery, R., Cross, C. 2013. Human Resource Management — A Concise Introduction.
Houndmills, Basingstoke, Hampshire: Palgrave Macmillan.

Milkovich T., Boudreau J. 1996. Human Resource Management. Boston: Richard Irwin, 8th
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edition.

Koubek J. 2007. Rizeni lidskych zdroju. Praha: Management press.

Journal of Human Resource Management. Bratislava: FM UK. ISSN 2453-7683.
Vybrané pripadové Studie.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 2637

A ABS B C D E FX

21,84 0,0 22,37 19,68 14,14 17,41 4,55

Vyuéujuci: prof. Ing. Cubica Bajzikova, PhD., Mgr. Zuzana Kirchmayer, PhD., Mgr. Jana
Fratricova, PhD., Ing. Andrea Rakytova Valentova, PhD., Mgr. Juliet Horvathova Suleimanova,
PhD., PhDr. Lukas Copus, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/098 1B/12 Zéaklady programovania I

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

* Zakladné principy programovania v .NET

» Zoznamenie sa s integrovanym vyvojarskym prostredim Visual Studio 2010
* Zékladné¢ Struktury a Standardy pri pisani programového kodu
* Premenné¢ a operatory

* Rozhodovacie Struktary

* Cykly

* Polia a kolekcie

* Procedury a funkcie

* Spracovanie vynimiek

» Konzolové aplikacia

* Ovladacie prvky a formulare vo Windows Form aplikacii

* Praca so sibormi

* Grafické objekty

* Objekty

Odporacana literatara:

* Michael Halvorson: Microsoft Visual Basic 2010 Step by Step, Microsoft Press 2010,
0-7356-2537-9

* John Sharp: Visual C# 2010 krok za krokem, Computer Press 2010, 978-80-251-1314-73

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 72

A ABS B C D E FX

43,06 0,0 26,39 16,67 0,0 1,39 12,5
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Vyuéujuci: doc. RNDr. Michal Gregus, PhD., doc. RNDr. Viliam Malcher, CSc., PhDr. Peter
Vesely, PhD.

Datum poslednej zmeny: 02.06.2015

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/109 1B/12 Zaklady programovania Il

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety: FM.KIS/098 IB/12 - Zaklady programovania |

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Hodnotenie predmetu je v sulade so s[/tudijnym poriadkom FM UK. Hodnotenie je zamerane na
hodnotenie schopnosti a pracovnych navykov s[Itudentov, ktore su hodnotene metodou OCTO v
AKVA fazach:

Objektivita (Objective) 25%

Komplexnost[] (Complexicity) 25%

Timova praca (Team work) 25%

Vystupy (Outputs) 25%

Spolu je pridelenych max. 100 bodov/semester, pricllom v jednotlivych fazach AKVA je moz[Ine
ziskat[] nasledovne body:

Analyticka — 20 bodov, Koncepcna — 20 bodov, Verifikac['na — 20 bodov, Argumentac[na — 40
bodov

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:

Ciel'om predmetu je rozsirit’ vedomosti Studenta o programovacich jazykoch VB a C# v prostredi
Visual Studio 2010 a naucit’ ho zadklady modelovania a tvorby objektovo-orientovaného navrhu.
Vzdelavanie je v alternativnej forme rozdelene do 4 faz AKVA — Analyticka (2-4 tyz[ldne),
Koncepclna (2-4 tyz[dne), Verifikac[na (1-3 tyz_ldne), Argumentac Ina (1-3 tyz[Idne).

Stru¢na osnova predmetu:

» Zoznamenie sa s integrovanym vyvojarskym prostredim Visual Studio 2010
« Zéklady OOP

* Triedy — vlastnosti, metddy a udalosti

» Zapuzdrenie (Encapsulation)

* Konstruktor

* Dedi¢nost’

« Struktiry a vyéty

* Pretazovanie

* Praca s grafickym uzivatel'skym rozhranim
* Dial6gové oknd a vytvaranie menu

Odporucana literatara:
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* Michael Halvorson: Microsoft Visual Basic 2010 Step by Step, Microsoft Press 2010,
0-7356-2537-9
* John Sharp: Visual C# 2010 krok za krokem, Computer Press 2010, 978-80-251-1314-73

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 52

A ABS B C D E FX

59,62 0,0 26,92 7,69 0,0 0,0 5,77

Vyuéujuci: doc. RNDr. Viliam Malcher, CSc., PhDr. Peter Vesely, PhD.

Datum poslednej zmeny: 09.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/180B/12 Zéklady regionélnej politiky EU I

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Hodnotenie predmetu je v sulade s Vntitornym predpisom ¢&. 20/2017 (Studijny poriadokUK) a je
zamerané na hodnotenie ziskanych schopnosti a navykov absolventov predmetu primoznom vyuziti
hodnotiacich metéd AKVA (analyza, koncepcia, verifikacia, argumentacia)/CUSP(cielovost,
uplnost’, spolupraca, prejavy).

Vysledky vzdelavania:
Student absolvovanim predmetu ziska zakladné vedomosti o problematike REP EU. Predmet je
zamerany na rozvoj tvorivého manaZzérskeho myslenia.

Stru¢na osnova predmetu:

Priority regiondlnej ekonomiky a politiky na obdobie 2014 — 2020, zdroje pre regionalny rozvoj
&lenskych $tatov EU, instittcie a organy zodpovedné za regionalnu ekonomiku a politiku EU,
InStitucie a organy zodpovedné za regiondlnu ekonomiku a politiku, ukazovatele regionalneho
rozvoja. Principy a nastroje pre regionalnu politiku v EU.

Odporacana literatara:
PAWERA, R. a kol. (2014) Regionalna politika a politika sadrznosti EU. UK, Bratislava 2014,
ISBN 978-80-223-3549-2, 306s.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 14

A ABS B C D E FX

57,14 0,0 28,57 7,14 0,0 0,0 7,14

Vyuéujuci: doc. PhDr. René Pawera, PhD., doc. PhDr. Marian Suplata, PhD.

Datum poslednej zmeny: 15.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/181B/12 Zéklady regionalnej politiky EU II

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Odporucané prerekvizity (nepovinné):
Absolvovanie predmetu Zaklady regionalne;j ek. politiky EU .

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Hodnotenie predmetu je v sulade s Vnatornym predpisom ¢. 20/2017 (Studijny poriadokUK) a je
zamerané na hodnotenie ziskanych schopnosti a navykov absolventov predmetu primoznom vyuziti
hodnotiacich metdd AKVA (analyza, koncepcia, verifikacia, argumentacia)/CUSP(cielovost,
uplnost’, spolupraca, prejavy).

Vysledky vzdelavania:

Vysledky vzdelavania:

Student absolvovanim predmetu ziska vedomosti o problematike manazmentu projektov a
programov EU, ktoré si prehibi cviceniami k narodnym $pecifikam. Predmet je zamerany na rozvoj
tvorivého manazérskeho myslenia.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Manazment politiky sudrznosti EU, aktéri a procesy

2. Institacie REP

3. Strukturalne a investi¢né fondy

4. Specifické nastroje financovania, d’alsie finanéné nastroje EU

5. Manazment projektov financovanych zo SF v SR

6. Specifika finananéného manazmentu projektu (ako ziskat’ financovanie)

Odporacana literatara:

PAWERA, R. a kol. (2014) Regionalna politika a politika sadrznosti EU. UK, Bratislava 2014,
ISBN 978-80-223-3549-2, 306s.

DOLEZAL, J., KRATKY, J. (2017) Projektovy manazment v praxi, Grada, Praha 2017, ISBN
978-80-247-5693-6, 172s.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 5

A

ABS

B

C

D

E

FX

20,0

0,0

60,0

0,0

0,0

0,0

20,0

Vyuéujuci: doc. PhDr. René Pawera, PhD., doc. PhDr. Marian Suplata, PhD.

Datum poslednej zmeny: 15.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KIS/055 B/14

Nazov predmetu:
Zaklady softvérového inZinierstva

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: Za obdobie Studia:
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS B C D E

FX

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0

Vyucujuci: doc. Ing. Jaroslava Kniezova, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/220B/15 Zéklady uctovnictva

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
Tyzdenny: 2 /2 Za obdobie Studia: 28 / 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Absolvovat’ pocas vyucby kontrolntl pisomku (s uspesSnost'ou minimalne 50% - vysledok
tvori bonifikacné body ku skuske). Prezentovat’ poznatky ramcovo zahrnuté v strucnej
osnove predmetu. Hodnotenie predmetu je v sulade so Studijnym poriadkom FM UK.
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 40/60

Vysledky vzdelavania:

Student je schopny podat’ uceleny obraz o uétovnictve vzhladom na jeho predmet a pochopit’
ulohu Gc¢tovnictva v informacnom systéme podniku, popisat’ zakladné tictovné pojmy,
suvahovu teoriu uctov, uctovné doklady, problematiku oceniovania, procesy uctovnej zavierky
a problematiku medzinarodnej harmonizacie uctovnictva.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Vyznam uctovnictva ako sucasti podnikového informa¢ného systému

2. Ciele a funkcie uctovnictva

3. VSeobecné uctovné zasady

4. Majetok a zdroje krytia majetku

5. Suvaha, jej obsah a uloha. Vplyv hospodarskych operacii podniku na stivahu

6. Sustava uctov v podvojnom uctovnictve

7. Uétovné doklady

8. Uttovné knihy 9. Ocenenie majetku a zavizkov v podvojnom Gétovnictve 10. Zobrazenie
kolobehu majetku v podvojnom tétovnictve 11. Uétovna zavierka a jej §truktura 12. Koncepény
ramec IFRS a zasady prevodu slovenskych uctovnych vykazov na finanéné vykazy IAS/IFRS

Odporucana literatara:

Saxunova, D.: Uétovnictvo L., cvi¢ebnica A. Wolters Kluwer, Bratislava 2018
2. Zékon €. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov

3. Zékon €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmu v zneni neskorsich predpisov

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 409

A

ABS

B

C

D

E

FX

19,32

0,0

16,14

18,58

21,52

19,56

4,89

Vyucujuci: doc. Ing. Jana Kajanova, PhD., doc. RNDr. Darina Saxunova, PhD., Ing. Viera
Olvecka, PhD., Mgr. Patricia Brestovansk4, Mgr. Svetlana Fabinyjova, Mgr. Boris Mucha, Mgr.

Matej Stanovsky

Datum poslednej zmeny: 21.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KEF/129B/00

Nazov predmetu:
Uvod do SAP

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporuicany semester/trimester Studia: 3., 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Odporucana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 148

A ABS B C D E

FX

90,54 0,0 7,43 1,35 0,68 0,0

0,0

Vyuéujuci: RNDr. Zuzana Kovacicova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 02.06.2015

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/200B/10 Uvod do SAP

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporuicany semester/trimester Studia: 4., 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Odporucané prerekvizity (nepovinné):
Uétovnictvo I, 11

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Véha priebezného / zaverecného hodnotenia: Hodnotenie priebezné, prezentacia projektu

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Uloha finanéného informaéného systému, integrovany FIS, moduly IS, prihlasenie sa do systému,
zékladné obrazovky, nastavenie zobrazenia technického nazvu transakcie, spustanie transakeii,
vyberové obrazovky, match kod

(SM04)

2. Postovy klient SAP, funkcionalita, planovanie, zdiel'anie dokumentov, odosielanie vykazov a
priloh, praca s adresarmi a prieCinkami SBWP

3. Objekty a subjekty modulov, zakladné pojmy, kmenové data, naklady, vynosy, prijmy, vydavky,
organizacné Clenenie v systéme, procesy popisané v systétme. FMCIC, FMSE, FMSC, FMSS5,
KCHS5N, OKENN, CN43N...

4. Definicia projektu, SPP prvok, program rozpoétu, zalozenie SPP prvku, zaloZenie programu
rozpoctu, nastroje odvodzovania programov rozpoctu...

CJ20N, FMMEASURE, FMMEASURED

5. Zalozenie priradeni pre uctovanie a rozpocet PR, zadanie rozpoc¢tu na PR, prijem z banky na PR,
nauctovanie prijmu do banky, vykaz Cerpania rozpoctu za financné stredisko, program rozpoctu,
fond, vykaz ziskov a strat, vykaz nakladov a vynosov za SPP prvok, ziskové stredisko...
FMBSPO MULT, FMBSBO MULT, FMBB, FB50, GR55/Z401, FS10N, FB 50, GR55/ZV03, CO
vykazy za projekt...

6. Vytvorenie objednavky, priradenia t¢tov, spracovanie a sledovanie objednavky v systéme az po
konec¢né zuctovanie faktury, vykaz objednavok... ME21N, ME22N, ME23N, MIR7, MIR 6, F-53,
ME2K

7. Vykazy podl'a modulov, vytvaranie variantov, zobrazenie zadanych a zauctovanych zmien v
roznych vykazoch, praca s vykazmi, Gpravy vzhl'adu vykazu, triedenia, exporty vykazov do inych
systémov a praca s nimi. GR55, FBL3N, FS10N, F.01
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Odporacana literatara:
http://www.uniba.sk/index.php?id=fisman
www.sapclub.sk

www.SAP.com

http://help.sap.com/

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 116

A ABS B C D E FX

95,69 0,0 0,86 1,72 0,0 0,0 1,72

Vyucujuci: RNDr. Zuzana Kovacicova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 02.06.2015

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/225B/16 Uvod do finanénych trhov a intitacii

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Spolu je mozné ziskat’ maximalne 100 bodov za seminar. Zaverecné hodnotenie bude vo forme
pisomného zavere¢ného testu alebo formou vypracovania pripadovych stadii — seminarnych prac.
Hodnotenie predmetu je v stlade so Studijnym poriadkom UK nasledovné: na ziskanie hodnotenia
A je potrebné ziskat minimalne 91 bodov, na ziskanie hodnotenia B minimalne 81 bodov, na
hodnotenie C minimalne 73 bodov, na hodnotenie D minimalne 66 bodov a na hodnotenie E
minimélne 60 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Student absolvovanim predmetu ziskava prehl'ad o finanénych trhoch a transakciach, ktoré sa na
tychto trhoch realizuju. Student taktieZ ziska vedomosti o finanénych institiciach, ktoré posobia na
finan¢nych trhoch u nas aj v zahranici.

Stru¢na osnova predmetu:

. Rozdelenie finan¢nych trhov.

. Petiazné a kapitalové trhy.

. Primérne a sekundarne trhy.

. Trhy s finanénymi aktivami.

. Transakcie na finan¢nych trhoch.

. Hlavné svetové finan¢né trhy.

. Typy transakcii na trhoch s finan¢nymi aktivami.

. Finan¢né inStitcie posobiace na finanénych trhoch

01N LN kB~ W

Odporacana literatara:

[1] BRIGHAM, E. F. - EHRHARDT, M. C. 2014. Financial Management. 14th Edition.
Thomson, South-Western, 2014. ISBN 978-11-119-7221-9

[2] DE HAAN, J. - OOSTERLOO, S. — SCHOENMAKER, D. 2012. Financial Markets
and Institutions. A European Perspective. Cambridge University Press, 2012. ISBN
978-11-391-9894-3

[3] MISHKIN, F. S. — EAKINS, S. G. 2015. Financial Markets and Institutions. 8th Edition.
Pearson, 2015. ISBN 978-12-920-6048-4

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
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slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS B C D E FX

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyuéujuci: Mgr. Jan Janac, PhD., prof. RNDr. Jozef Komornik, DrSc., prof. RNDr. Ing. Cudomir
Slahor, CSc.

Datum poslednej zmeny: 14.03.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KSP/034B/00 Uvod do logistiky

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporuicany semester/trimester Studia: 3., 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

PriebeZzné hodnotenie pocas semestra: a) aktivna ucast’ 20%, b) pisomny test 30%, c) semindrna
praca a jej prezentacia 50%. Celkové hodnotenie sa riadi platnym hodnotiacim systémom FM UK:
A =91-100%; B = 81-90%; C = 73-80%; D = 66-72%:; E = 65-60%; F = 0-59% bodov.

Vysledky vzdelavania:

Studenti poznajii po absolvovani predmetu tlohy a zakladné metdédy navrhovania a riadenia
materialovych tokov v podniku. Zakladny ramec vedomosti pritom tvori ¢lenenie na obstaravaciu,
vyrobnu a distribu¢nl logistiku. Predmet objasiiuje otazky manazmentu zasob, skladovania,
dopravy, spracovania informacii a logistickych sluzieb.

Struc¢na osnova predmetu:

. Pojem a ulohy logistiky

. Obstaravanie a manazment dodavatel'ov
. Zéasobovacia logistika

. Vyrobna logistika

. Distribu¢na logistika

. Manazment zasob

. Skladovanie a doprava

. Spracovanie informacii v logistike

. Sluzby a kooperacie v logistike

O 00 3N DN B WIN —

Odporacana literatara:

HULVE], J. Logistika: ucebné texty. Bratislava: Kartprint, 2016.

DUPAL, A., BREZINA, I. Logistika v manazmente podniku. Bratislava: Sprint, 2006.
LAMBERT. D. M., STOCK, J. R., ELLRAM, L. M. Logistika. 2. vyd. Brno: CP Books, 2005.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 101

A ABS B C D E FX

75,25 0,0 23,76 0,0 0,0 0,0 0,99

Vyucujuci: Ing. Jaroslav Hul'vej, PhD.

Datum poslednej zmeny: 30.11.2017

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KSP/023B/15

Nazov predmetu:
Uvod do podnikania

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
Tyzdenny: 2 /2 Za obdobie Studia: 28 / 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 2

A ABS B C D

E

FX

50,0 0,0 50,0 0,0 0,0

0,0

0,0

Vyucujuci: Mgr. Milos Mrva, PhD., Mgr. Marian Holienka, PhD., Mgr. Peter Marcin, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KIS/058B/17

Nazov predmetu:
Uvod do socialnych médii (Web 2.0)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: Za obdobie Studia:
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS B C D E

FX

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0

Vyucujuci: Mgr. Martina DrahoSova, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KIS/304B/16

Nazov predmetu:
Uvod do softvérového inZinierstva

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
Tyzdenny: 2 /2 Za obdobie Studia: 28 / 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS B C D E

FX

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0

Vyucujuci: doc. Ing. Jaroslava Kniezova, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMk/055B/00 Uvod do vnutrofiremnej komunikacie

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
60% priebezné hodnotenie,40% skiiSobné
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:
Cielom predmetu je poskytnut’ a rozvinut poznatky o vybranych problémoch komunikacie so
zameranim na Specifické otazky vnutrofiremnej komunikécie.

Stru¢na osnova predmetu:

Socialna komunikécia.

Teoria komunikécie .

Neverbalna komunikacia.

Verbalna komunikacia.

Bariéry komunikacie vo firme.

Vyznam empatie, asertivity, budovanie sebaddvery.

Mobbing vo firme.

Obchodné rokovanie a vyjednavanie- uplatnenie komunikécie vo firme.
Umenie vediet’ komunikovat’. Manazér ako rec¢nik- vo firme a mimo ne;j.
ImidZ manaZéra.

Neurolingvistické programovanie — prostriedok ako ovplyviovat inych.

Odporucana literatara:

De VITO,J. 2008. Zaklady mezilidské komunikace. Praha: Grada Publishing, 2008.
HURST, B.1994. Encyklopedie komunikacnich technik. Praha : Publishing, 1994.
PEASOVCI, A.- B .2006. Velka kniha reci tela. Bratislava: Ikar, 2006.

KHELEROVA, V.1999. Komunikac¢ni a obchodni dovednosti manaZéra. Praha: Grada
Publishing ,1999.

THILL, J.V.— BOVEE, C.L.1991. Excellence in Business communication. New York : Mc Graw
— Hill, 1991.

JANDA, P.2004. Vnitrofiremni komunikace. Praha : Grada Publishing, 2004.

HOLA, J.2011.Jak zlepsit interni komunikaci.Brno : ComputerPress,2011.

DERMOTT, Mc, Y.-O CONNOR, J.1999. Neurolingvistické programovani v manaZerské
praxi .Praha : Management Press,1999.
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Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
SJ

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 25

A ABS B C D

44,0 0,0 28,0 20,0 4,0

Vyucujuci: doc. PhDr. Magdaléna Samuhelova, CSc.

Datum poslednej zmeny: 02.06.2015

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMk/060B/10 Uvod do vnutrofiremnej komunikacie

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
60% priebezné hodnotenie,40% skiiSobné

Vysledky vzdelavania:
Ciel'om predmetu je poskytnit’ a rozvinut’ poznatky o vybranych problémoch komunikacie so
zameranim na Specifické otazky vnuatrofiremnej komunikacie.

Struc¢na osnova predmetu:

Teoria komunikacie Socidlna komunikacia.

Neverbalna komunikacia.

Verbalna komunikacia.

Bariéry komunikacie vo firme.

Vyznam empatie, asertivity, budovanie sebadovery.

Mobbing vo firme.

Obchodné rokovanie a vyjednavanie- uplatnenie komunikécie vo firme.
Umenie vediet’ komunikovat’. Manazér ako re¢nik- vo firme a mimo ne;j.
ImidZ manaZzéra.

Neurolingvistické programovanie - prostriedok ako ovplyviiovat’ inych.

Odporacana literatara:

De VITO,J. 2008. Zaklady mezilidské komunikace. Praha: Grada Publishing, 2008.
HURST, B.1994. Encyklopedie komunikaénich technik. Praha : Publishing, 1994.
PEASOVCI, A.- B .2006. Velka kniha reci tela. Bratislava: Ikar, 2006.

KHELEROVA, V.1999. Komunikac¢ni a obchodni dovednosti manaZéra. Praha: Grada
Publishing ,1999.

THILL, J.V. - BOVEE, C.L.1991. Excellence in Business communication. New York : Mc Graw
— Hill, 1991.

JANDA, P.2004. Vnitrofiremni komunikace. Praha : Grada Publishing, 2004.

HOLA, J.2011.Jak zlepsit interni komunikaci.Brno : ComputerPress,2011.

DERMOTT, Mc, Y.-O CONNOR, J.1999. Neurolingvistické programovani v manazerské
praxi .Praha : Management Press,1999.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
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SJ

Poznamky:

Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 25

A

ABS

B

C

FX

52,0

0,0

40,0

0,0

0,0

0,0

8,0

Vyucujuci: doc. PhDr. Magdaléna Samuhelova, CSc.

Datum poslednej zmeny: 02.06.2015

Schvalil:

Strana: 335




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/119B/00 Uttovnictvo na poéitaéi

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Odporucané prerekvizity (nepovinné):
Uctovnictvo I, Uctovnictvo II

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Hodnotenie predmetu j jev sulade so sDtudljnym poriadkom FM UK Hodnotenie | je zamerane na
hodnotenie schopnosti a pracovnych navykov s[Itudentov, ktore su hodnotene metodou OCTO v
AKVA fazach:

Objektivita (Objective) 25%

Komplexnost[] (Complexicity) 25%

Timova praca (Team work) 25%

Vystupy (Outputs) 25%

Spolu je pridelenych max. 100 bodov/semester, pricllom v jednotlivych fazach AKVA je moz[Ine
ziskat[] nasledovne body:

Analyticka — 20 bodov, Koncepcna — 20 bodov, Verifikac['na — 20 bodov, Argumentac[na — 40
bodov

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:

Student absolvovanim predmetu ziska zruénosti vedenia finanéného uétovnictva na poditadi s
vyuzitim programového vybavenia, ktoré ma fakulta k dispozicii. Vzdelavanie je v alternativne;
forme rozdelene do 4 faz AKVA — Analyticka (2-4 tyz[ldne), Koncepclina (2-4 tyz[ldne),
Verifikac[na (1-3 tyz[ldne), Argumentac Ina (1-3 tyz[ldne).

Stru¢na osnova predmetu:

. Oboznamenie sa s uc¢tovnymi systémami SUNSOFT, MONEY, POHODA, MRP a OMEGA
. Bezné uctovanie, zapis predkontacii a ich ctovanie

. Prehl’'ady uctov, hlavna kniha, evidencia majetku, zavizkov, pohl'adavok

. Uzatvaranie uctov, uctovna zavierka — bezna, rocna

. Obnova znicenych udajov v uctovnych systémoch

. Riesenie suvislého prikladu — u¢tovanie na finan¢nych tctoch

. Riesenie suvislého prikladu — G¢tovanie zasob

. RieSenie suvislého prikladu — uctovanie pohl'adavok, zavazkov, miezd, dani

. Riesenie suvislého prikladu — u¢tovanie dlhodobého finanéného majetku

O 00 1 O D A W N —
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10. RiesSenie suvislého prikladu — uctovanie na kapitalovych tctoch

11. RieSenie suvislého prikladu - Gictovanie nakladov, vynosov

12. Riesenie komplexného suvislého prikladu

13. Technologické riesenie pobockového ictovania a uctovania na serveroch s RDP

14. Technologické rieSenie zapisu do databaz v systémoch s poukézanim na mozné problémy.

Odporuicana literatira:

1. Zékon ¢. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve v zneni neskorsich predpisov,

2. Kajanova, J.: Podvojné uctovnictvo. Vybrané uctovné pripady. KARTPRINT, Bratislava 2014
3. Casopisy: Uétovnictvo, auditorstvo, dafiovnictvo; Poradca; Dafiovy a uétovny poradca
podnikatel’a

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 176

A ABS B C D E FX

97,73 0,0 1,14 0,0 0,57 0,0 0,57

Vyuéujuci: PhDr. Peter Vesely, PhD.

Datum poslednej zmeny: 09.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/120B/00 Uttovnictvo na poéitaéi

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Odporucané prerekvizity (nepovinné):
Uctovnictvo I, Uctovnictvo II

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Hodnotenie predmetu j jev sulade so sDtudljnym poriadkom FM UK Hodnotenie | je zamerane na
hodnotenie schopnosti a pracovnych navykov s[Itudentov, ktore su hodnotene metodou OCTO v
AKVA fazach:

Objektivita (Objective) 25%

Komplexnost[] (Complexicity) 25%

Timova praca (Team work) 25%

Vystupy (Outputs) 25%

Spolu je pridelenych max. 100 bodov/semester, pricllom v jednotlivych fazach AKVA je moz[Ine
ziskat[] nasledovne body:

Analyticka — 20 bodov, Koncepcna — 20 bodov, Verifikac['na — 20 bodov, Argumentac[na — 40
bodov

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:

Student absolvovanim predmetu ziska zruénosti vedenia finanéného uétovnictva na poditadi s
vyuzitim programového vybavenia, ktoré ma fakulta k dispozicii. Vzdelavanie je v alternativne;
forme rozdelene do 4 faz AKVA — Analyticka (2-4 tyz[ldne), Koncepclina (2-4 tyz[ldne),
Verifikac[na (1-3 tyz[ldne), Argumentac Ina (1-3 tyz[ldne).

Stru¢na osnova predmetu:

. Oboznamenie sa s uc¢tovnymi systémami SUNSOFT, MONEY, POHODA, MRP a OMEGA
. Bezné uctovanie, zapis predkontacii a ich ctovanie

. Prehl’'ady uctov, hlavna kniha, evidencia majetku, zavizkov, pohl'adavok

. Uzatvaranie uctov, uctovna zavierka — bezna, rocna

. Obnova znicenych udajov v uctovnych systémoch

. Riesenie suvislého prikladu — u¢tovanie na finan¢nych tctoch

. Riesenie suvislého prikladu — G¢tovanie zasob

. RieSenie suvislého prikladu — uctovanie pohl'adavok, zavazkov, miezd, dani

. Riesenie suvislého prikladu — u¢tovanie dlhodobého finanéného majetku

O 00 1 O D A W N —
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10. RiesSenie suvislého prikladu — uctovanie na kapitalovych tctoch

11. RieSenie suvislého prikladu - Gictovanie nakladov, vynosov

12. Riesenie komplexného suvislého prikladu

13. Technologické riesenie pobockového ictovania a uctovania na serveroch s RDP

14. Technologické rieSenie zapisu do databaz v systémoch s poukézanim na mozné problémy.

Odporuicana literatira:

1. Zékon ¢. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve v zneni neskorsich predpisov,

2. Kajanova, J.: Podvojné uctovnictvo. Vybrané uctovné pripady. KARTPRINT, Bratislava 2014
3. Casopisy: Uétovnictvo, auditorstvo, dafiovnictvo; Poradca; Dafiovy a uétovny poradca
podnikatel’a

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 199

A ABS B C D E FX

87,44 0,0 6,03 0,5 0,0 0,0 6,03

Vyuéujuci: PhDr. Peter Vesely, PhD.

Datum poslednej zmeny: 09.02.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/301AB/17 Cina v globalizovanom svete

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporuicany semester/trimester Studia: 3., 5.

Stupen Studia: 1., II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Participacia v triede: Od Studentov sa oCakava, Ze budu ¢itat’ pred triedou a aktivne sa zacastnovat’
diskusii v triede a budu sa snazit’ ziskat prilezitosti na pripomienky, ktoré posunu diskusiu v triede.
Vyskumny material: Studenti by mali vypracovat’ analyzu na tému vol'by ¢inskeho hospodarskeho
rastu, reformy, obchodu a investicii, reformy podnikového sektora, finan¢ného systému alebo tillohy
¢inskej ekonomiky vo svete. Studenti mozu tiez vybrat’ konkrétny priemysel a analyzovat’ jeho
prilezitosti a vyzvy s odkazom na témy diskutované v kurze. Material by mal mat’ maximalne 12
stran (dvojité rozdelenie , 12-bodové pismo , Times New Roman ) s vynimkou tabuliek, obrazkov
a referencne;j Casti.

Viéha priebezného / zdvere€ného hodnotenia: Trieda - tcast’ 30%Vyskumna Stadia: 70%

Vysledky vzdelavania:

Rychly ekonomicky vyvoj Ciny v poslednych $tyroch desatro¢iach dramaticky transformoval
samotnu krajinu, ale aj pretvoril globalnu ekonomicku krajinu. Ako druhd najvicsia ekonomika
a najvicsi vyvozcea na svete je narast Ciny otazkou velkého zaujmu globalnej politiky, podnikov,
akademickych pracovnikov a obycajnych l'udi. Tento kurz poskytne Studentom prehlad o
¢inskom ekonomickom vyvoji a jeho ulohe vo svete. Pozrieme sa na historiu, uspechy, vyzvy
a perspektivy ¢inskeho hospodarstva. Budeme skumat’, ako ¢inske hospodarstvo komunikuje so
svetom prostrednictvom obchodu a investicii. Budeme tiez diskutovat’ o financnom systéme a
reformach Ciny vzhladom na ich vyznam pre budiici rast. Prostrednictvom diskusii o tychto témach
sa snazime rozliSit’ mytus od reality a ziskat’ lepSie pochopenie ¢inskej ekonomiky.

Stru¢na osnova predmetu:

(1) Prehl'ad o ¢inskom hospodarskom raste a jej miesto vo svete

Toto zasadnutie predstavuje prehlad o cinskom hospodarskom raste v nedavnej historii z
globalneho hladiska. Aby sme ziskali vSeobecné chépanie cCinskeho hospodarstva, budeme
sledovat’ ¢insku ekonomicku poziciu vo svete a na to, ako sa ekonomika dramaticky transformovala
v poslednych Styroch desatrociach.

Kapitola 1-3 Naughton

Kapitola 6 Lin

(2) Ekonomicky rast Ciny - historicka perspektiva
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Aby sme ziskali hlbSie pochopenie narastu a poklesu ¢inskej ekonomickej zdatnosti vo svete,
budeme sa pozerat’ na vyvoj ¢inskeho hospodarstva v celej davnej historii voci zapadu. Budeme
uvazovat, aké st hlavné hnacie mechanizmy ekonomickych uspechov a netuspechov v réznych
fazach hospodarskeho rozvoja, a ako Cina bola kedysi dominantnym hospodarstvom na svete, ale
stratila svoju veducu ulohu v 19 storo¢i.

Kapitola 2 Naughton

Lin, JY, 1995. "Needham Puzzle: Pre¢o priemyselna revolucia nevznikla v Cine", ekonomicky
rozvoj a kultirne zmeny str.269

(3) Hospodarske reformy a prechod na trh

Budeme uvaZovat' o tom, ako sa Cina zmenila od socialistickej centralne planovanej ekonomiky
na dynamickt trhovo orientovanii ekonomiku a priniesla posobivy ekonomicky rast v procese.
Toto stretnutie poskytne prehl'ad postupnych ekonomickych reforiem uskutoénenych v Cine v
prechodnom procese a prediskutujeme stratégie a zadsady, ktoré si zakladom reforiem. Pozrime sa aj
na ulohu, ktoru zohrali Statne podniky v minulosti a si¢asnosti. Uvazujeme o problémoch, ktorym
Celia Statne zalezitosti a reformné stratégie.

Kapitola 4, 13 Naughton

Kapitola 4, 7-9 Lin

(4) Hospodarska Struktara a "pasca so strednym prijmom"

Budeme analyzovat® Strukturalne zlozenie ¢inskeho hospodarstva a rozdielne dopytové faktory,
ktoré prispeli k rastu. Porovname ekonomick(l $truktiru Ciny s inymi krajinami a budeme
diskutovat’ o rozdieloch v modeloch rozvoja. Potom budeme diskutovat’ o "pasce so strednym
prijmom" a vyzvach, ktorym Cina &eli, aby pokratovala v rastovej trajektorii a zabranila stagnécii.
Kapitola 6 Naughton

Aiyar S., Duval R., Puy D., Wu 'Y, Zhang L., 2013. "Spomalenie rastu a pasce so strednym prijmom",
pracovny dokument MMF WP / 13/71

(5) Cinsky medzinarodny obchod

Pozerame sa na proces stratégie a reformy Cinskeho sektora zahrani¢ného obchodu a zvazime,
ako sa Cina pretransformovala z izolovanej uzavretej ekonomiky na globalnu vyrobnu elektraren.
Pozrime sa na prinos obchodu k celkovému hospodarskemu rastu Ciny. Budeme tieZ brat’ do uvahy
meniacu sa povahu odvetvia obchodu v celosvetovom meradle a dosledky pre rozvoj obchodu v
Cine.

Kapitola 16 Naughton

(6) Cinska konkurencieschopnost’ a meniaca sa obchodna $truktiira

Budeme skiimat’ konkurencieschopnost’ Ciny v celosvetovej vyrobnej oblasti a zvazime vyzvy,
ktorym celi obchodny sektor. Pozrime sa tieZ na meniacu sa Struktaru obchodu. Ako priklad
pouzivame produkciu iPhone. Pozerame sa na to, ako nové modely celosvetovej vyroby ovplyviiuji
bilateralnu obchodnii bilanciu a dopad na obchodnu konkurencieschopnost’ Ciny.

Xing Y. a Detert N., 2010. "Ako iPhone zvysuje obchodny deficit Spojenych §tatov s Cinskou
I'udovou republikou," ADBI Working Paper 257

(7) Cinska devizova a rezervna sprava

Statne kontrolovany mechanizmus vymennych kurzov v Cine je hlavnym zdrojom sporu v
medzinarodnych obchodnych sporoch. Toto zasadnutie poskytne prehl'ad o vyvoji jedinecného
rezimu riadenia vymennych kurzov v Cine a zvazi, ako presiel z prisne kontrolovaného vymenného
rezimu na dolarovy kolik a potom na riadent politiku float. Budeme diskutovat’ o tilohe menove;j
politiky pri tvorbe devizovej rezervy a pretrvavajicom obchodnom prebytku.

Corden , WM, 2009. "Cinska politika vymennych kurzov, jej prebytok bezného Gétu a globalna
nerovnovaha", Economic Journal, 119 (november): F430-41.

(8) Cinska platobna bilancia a globalna nerovnovaha
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HIbsie sa pozrieme na prebytok bezného Gétu v Cine a na akumulaciu rezerv, a to tak, Ze ho
uvedieme do perspektivy globalnej nerovnovahy. Budeme diskutovat’ o tom, do akej miery politiky
a rozvoj Ciny prispievajii k globalnej nerovnovahe. Takisto budeme zvaZovat nerovnovahu z
pohladu kapitalového toku a budeme diskutovat’ o tom, ako uspory a investicie ovplyviiuju narast
nerovnovah.

Dodatok Lin

Higgins M. a Klitgaard T., 1998. "Pohl'ad na deficit bezného uc¢tu ako kapitalovy prilev", aktualne
otazky v ekonomike a financiach, zvazok 4, ¢islo 13

(9) Finanény systém a banky v Cine

Tato relacia poskytne prehlad finanéného systému Ciny a ¢inskych bank. Budeme uvaZovat' o
tom, ako finanéna represia a jedineény bankovy systém Ciny zohrali na jednej strane doleZita
ulohu v ¢inskej politike hospodarskeho rozvoja a na druhej strane prispeli k vaznym ekonomickym
deformaciam. Pozrime sa aj na vyzvy, ktorym celia banky, a na to, ako sa financny systém vyvija.
Kapitola 19 Naughton

Kapitola 10 Lin

(10) Cinsky burza cennych papierov

Budeme sa zaoberat’ rozvojom ¢inskeho akciového trhu a zvazime jeho tllohu v uplnom finan¢nom
systéme v Cine. Budeme skiimat’ pri¢iny rozdielnosti medzi vykonnost'ou akciového trhu v §irSom
hospodarstve. Budeme tiez zvazovat’ dosledky deformacii akciovych trhov a budeme diskutovat’ o
potrebe reforiem finan¢ného sektora.

AllenF., QianJ., San S., Zhu J, 2017, "Dissecting the Long-Term Performance of the Chinese Stock
Market".

(11) Cinske dlhové a tiefiové bankovnictvo

V tejto Casti sa budeme zaoberat’ témou rastucej paky Ciny a obav z potencialnej dlhovej krizy.
Budeme analyzovat' zloZenie dlhu Ciny a zvazime pri¢iny zvySujacich sa trovni zadlZenia.
Pozrieme sa na vyvoj tielového bankovnictva alebo financnych firiem mimo formalneho
bankového sektora, ako aj prilezitosti a rizika, ktoré s nim stvisia.

Odporuicana literatira:

Odporacana literatura

Pozadovana ucebnica:

Naughton, Barry, ¢inskej ekonomiky, Transitions a rastu, MIT Press, 2007.
Dopliujuca ucebnica:

Lin, JY, Demystifikacia ¢inskej ekonomiky , Cambridge University Press, 2012.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 22

A ABS B C D E FX

86,36 0,0 13,64 0,0 0,0 0,0 0,0

Vyuéujuci: Haisi Yu

Datum poslednej zmeny: 01.03.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KIS/065 B/15

Nazov predmetu:
Cinsky jazyk pre za¢iatoénikov I

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 29

A ABS B C D E

FX

96,55 0,0 3,45 0,0 0,0 0,0

0,0

Vyucujuci: Bc. Mgr. Peter Ondris, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:

Strana: 343




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KIS/067 B/15

Nazov predmetu:
Cinsky jazyk pre za¢iatoénikov II

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 21

A ABS B C D E

FX

95,24 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

4,76

Vyucujuci: Bc. Mgr. Peter Ondris, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KIS/068 B/15

Nazov predmetu:
Cinsky jazyk pre za¢iatoénikov III

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 12

A ABS B C D E

FX

100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0

Vyucujuci: Bc. Mgr. Peter Ondris, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KIS/069 B/15

Nazov predmetu:
Cinsky jazyk pre za¢iatoénikov IV

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 8

A ABS B C D E

FX

100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0

Vyucujuci: Bc. Mgr. Peter Ondris, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KIS/033B/17

Nazov predmetu:
Cinsky manazment

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: Za obdobie Studia:
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 11

A ABS B C D E

FX

100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0

Vyucujuci: Bc. Mgr. Peter Ondris, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KIS/137B/17 Cinsky manazment

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: Za obdobie Studia:
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Odporucané prerekvizity (nepovinné):
Tu sa vyplnaju odporucane prerekvizity
Farba zlta

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Tu sa vyplnaju podmienky na absolvovanie predmetu. odporucame tu vyplnit ako a co sa bude
hodnotit priebezne pocas semestra, za kolko bodov (domace ulohy, piebezne testy, aktivna ucast
na seminaroch a vobec ucast na seminaroch ako taka, pripadne na vyucbe, ak sa vyzaduje ucast na
celom vyucovacom procese (formalne delenom na prednasky a cvicenia)

ako bude hodnotena zaverecna pisomna cast skusky a ustna cast skusky,

Ak je prezentacia projektu ako bude dlho trvat a podobne...

Farba cervena

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: sumarizavia bodoveho
hodnotenianaprikladGrading40% Homework 40 pts20% Group ProjectProposal 3 pts.Update

2 pts.Final Poster 3 pts.Final Paper 12 pts.40% ExamsMidterm (3/27) 20 pts.Final (5/15) 20
pts.farba cierna

Vysledky vzdelavania:
ciele predmetu
farba zelena

Stru¢na osnova predmetu:
Samotny sylabus, detailne rozpracovany na 14 tyzdnov semestra prednasky a seminare...
farba modra

Odporucana literatara:
Povinna a odporucana literature.
farba cierna

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slvoensky alebo anglicky

Poznamky:
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Vsetko co pcvazujete za dolezite a nedali ste do predchadzajucich casti ako su podmienky na

absolvovanie predmety a strucny sylabus

Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A

ABS

B

FX

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

Vyuéujuci: Bc. Mgr. Peter Ondris, PhD.

Datum poslednej zmeny: 17.10.2017

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMk/051B/00 Spanielsky jazyk (1)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

priebezné overovanie znalosti preberanej latky, na konci semestra test

Na hodnotenie A je nutné ziskat’ najmenej 91 bodov, na hodnotenie B 81 bodov, na hodnotenie C
73 bodov, na hodnotenie D 66 bodov, na hodnotenie E 60 bodov. Ak Student ziska menej ako 60
bodov, nevyhovel a bude mu udelené hodnotenie Fx.

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:
ovladanie gramatiky, Casovanie, sklonovanie, slovnd zéasoba, zakladna koverzacia v rozsahu
stanoveného uciva

Stru¢na osnova predmetu:
Casovanie, sklofiovanie, stupniovanie, Cislovky, slovnd zédsoba, syntax, tvorenie a pouZzivanie
subjuntiva, konverzacia

Odporucana literatara:

Ucebnica SpanielCiny I.

Brodsky, David: Spanish Verbs Made Simple(r). University of Texas Press, 2005. Elektronicky
zdroj: http://site.ebrary.com/lib/uniba/docDetail.action?docID=10185707&p00=spanish

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
SJ

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1574

A ABS B C D E FX

73,13 0,0 21,09 3,37 1,02 0,44 0,95

Vyucujuci: PhDr. Jan JuriSta, PhDr. Ivan Puska¢

Datum poslednej zmeny: 02.06.2015

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMk/052B/00 Spanielsky jazyk (2)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

priebezné overovanie znalosti preberanej latky, na konci semestra test

Na hodnotenie A je nutné ziskat’ najmenej 91 bodov, na hodnotenie B 81 bodov, na hodnotenie C
73 bodov, na hodnotenie D 66 bodov, na hodnotenie E 60 bodov. Ak Student ziska menej ako 60
bodov, nevyhovel a bude mu udelené hodnotenie Fx.

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:
ovladanie gramatiky, Casovanie, sklonovanie, slovnd zéasoba, zakladna koverzacia v rozsahu
stanoveného uciva

Stru¢na osnova predmetu:
Casovanie, sklofiovanie, stupniovanie, Cislovky, slovnd zédsoba, syntax, tvorenie a pouZzivanie
subjuntiva, konverzacia

Odporucana literatara:

Ucebnica SpanielCiny I.

Brodsky, David: Spanish Verbs Made Simple(r). University of Texas Press, 2005. Elektronicky
zdroj: http://site.ebrary.com/lib/uniba/docDetail.action?docID=10185707&p00=spanish

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
SJ, SJ

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1215

A ABS B C D E FX

66,17 0,0 22,63 6,42 1,81 0,99 1,98

Vyucujuci: PhDr. Jan JuriSta, PhDr. Ivan Puska¢

Datum poslednej zmeny: 02.06.2015

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMk/053B/00 Spanielsky jazyk (3)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

priebezné overovanie znalosti preberanej latky, na konci semestra test

Na hodnotenie A je nutné ziskat’ najmenej 91 bodov, na hodnotenie B 81 bodov, na hodnotenie C
73 bodov, na hodnotenie D 66 bodov, na hodnotenie E 60 bodov. Ak Student ziska menej ako 60
bodov, nevyhovel a bude mu udelené hodnotenie Fx.

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:
ovladanie gramatiky, Casovanie, sklonovanie, slovnd zéasoba, zakladna koverzacia v rozsahu
stanoveného uciva

Stru¢na osnova predmetu:
Casovanie, sklonlovanie, stupiiovanie, ¢islovky, slovna zasoba, syntax, konverzacia

Odporucana literatara:

Ucebnica SpanielCiny

Brodsky, David: Spanish Verbs Made Simple(r). University of Texas Press, 2005. Elektronicky
zdroj: http://site.ebrary.com/lib/uniba/docDetail.action?docID=10185707&p00=spanish

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
SJ, SJ

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 626

A ABS B C D E FX

76,68 0,0 18,37 2,08 1,28 0,64 0,96

Vyucujuci: PhDr. Jan JuriSta, PhDr. Ivan Puska¢

Datum poslednej zmeny: 02.06.2015

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KMk/054B/00 Spanielsky jazyk (4)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Poéet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

priebezné overovanie znalosti preberanej latky, na konci semestra test

Na hodnotenie A je nutné ziskat’ najmenej 91 bodov, na hodnotenie B 81 bodov, na hodnotenie C
73 bodov, na hodnotenie D 66 bodov, na hodnotenie E 60 bodov. Ak Student ziska menej ako 60
bodov, nevyhovel a bude mu udelené hodnotenie Fx.

Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:
ovladanie gramatiky, Casovanie, sklonovanie, slovnd zéasoba, zakladna koverzacia v rozsahu
stanoveného uciva

Stru¢na osnova predmetu:
vyslovnost, Casovanie, sklonovanie, slovna zasoba, zakladna konverzacia

Odporucana literatara:

Ucebnica SpanielCiny

Brodsky, David: Spanish Verbs Made Simple(r). University of Texas Press, 2005. Elektronicky
zdroj: http://site.ebrary.com/lib/uniba/docDetail.action?docID=10185707&p00=spanish

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
SJ, SJ

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 362

A ABS B C D E FX

72,38 0,0 18,51 4,7 0,55 1,38 2,49

Vyucujuci: PhDr. Jan JuriSta, PhDr. Ivan Puska¢

Datum poslednej zmeny: 02.06.2015

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KIS/307B/16

Nazov predmetu:
Specifika IT projektov

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdeliavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1

A ABS B C D E

FX

0,0 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0

0,0

Vyucujuci: doc. RNDr. Michal Gregus, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil:

Strana: 354




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/115B/00 Statistické metody

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / seminar
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
Tyzdenny: 2 /2 Za obdobie Studia: 28 / 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Odporucané prerekvizity (nepovinné):
Statistika (Statistics)

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 30/70

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

1. Uvod do predmetu: prehl'ad metod skiimania zavislosti medzi §tatistickymi premennymi.

2. Analyza zavislosti medzi kvalitativnymi premennymi - asociacia (chi-kvadrat test).

3. Analyza rozptylu - ANOVA. Parametrické a neparametrické ANOVA metody.

4. Korela¢na analyza. Kovarian¢na a korela¢nd matica.

5. Regresna analyza: linearne a nelinarne modely. Jednoduchy linearny model. Metdda najmensich
$tvorcov (MMS).

6. Viacnasobny linearny model. Metdody selekcie premennych do modelu. Multikolinearita.

7. Uvod do stochastickych procesov: typy stochastickych procesov, staciondrny proces,
autokorelacnd funkecia.

8. Aplikacia Casovych radov v manazmente. Indexy.

9. Rozklad casového radu na zlozky (multiplikativny, aditivny): trend, cyklus, sezénnost' a
nahodnazlozka. Subjektivne ur¢ovanie trendu v ¢asovom rade.

10. Urcovanie trendu pomocou matematickych kriviek (priamka, parabola, Gomperzova krivka,
exponencionalny trend, logisticky trend).

11. Metdda kizavych priemerov pri uréovani trendu. Exponencionalne vyrovnavanie.

12. Sezonna zlozka v casovom rade. Wintersonova metdda (aditivna, multiplikativna).

13. Testy nahodnosti. Prognézovanie pomocou analyzy ¢asovych radov.

Odporucana literatara:

Literatara - nova:

1. Pacakova a kol.: Statistické metody pre ekonémov. Tura Edition 2009, resp. Wolters Kluwer
(kniha tlacena+ zbierka prikladov B, info na https://www.wolterskluwer.sk/sk/statisticke-metody-
pre-ekonomov.p570.html)
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2. Erik Soltés a kol.: Statistické metody pre ekonémov - zbierka prikladov. Wolters Kluwer 2015.
ISBN 978-80-8168-234-6 (aj elektronicky, info na https://www.wolterskluwer.sk/sk/statisticke-
metody-pre-ekonomov-zbierka-prikladov.p2120.html)

3. Pacakova a kol.: Statistické indukcia pre ekonémov a manazérov. Wolters Kluwer 2015.
(obsahuje riesené priklady v SASe, aj elektronicky, info na https://www.wolterskluwer.sk/sk/
statisticka-indukcia-pre-ekonomov-a-manazerov.p2006.html)

Litertara - starSia:

Chajdiak J., Rublikova E., Gudaba M: Statistické metody v praxi. STATIS Bratislava 1997.
Chajdiak J., Komornik J., Komornikova M.: Statistické metody. STATIS Bratislava 1999.
McClave J. T., Benson P. G., Sincich T.: Statistics for Business and Economics, Prentice-Hall,
INC., 2001 http://www.prenhall.com/mcclave/

Viera Pacakova a kolektiv: Statistika pre ekondmov. [URA EDITION, Bratislava 2003.

Viera Pacakova a kolektiv: Statistické metody pre ekonémov. IURA EDITION, Bratislava 2009.
Viera Pacakova a kolektiv: Statistika pre ekondmov. Zbierka prikladov B. [TURA EDITION,
Bratislava 2005.

Wonnacot T. H., Wonnacot R. J.: Statistik pro obchod a hospohéistvi. Victoria Publishing (Cesky
preklad)

Hanke J. H., Reitsch A. G.: Understanding Business Statistics, Richard D. Irwin, INC., 1991
Elektronicka ucebnica Statistiky (v anglictine): http://www.statsoft.com/textbook/stathome.html
SAS on-line documentation: http://support.sas.com/onlinedoc/913/docMainpage.jsp

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1727

A ABS B C D E FX

15,81 0,0 20,79 18,47 16,33 20,67 7,93

Vyuéujuci: doc. Ing. Iveta Stankovicova, PhD., prof. RNDr. Jozef Komornik, DrSc., Mgr. Eva
Brestovanska, PhD.

Datum poslednej zmeny: 29.01.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
FM.KEF/116B/00 Statistika

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska / laboratérne cvicenie
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
Tyzdenny: 2 /2 Za obdobie Studia: 28 / 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Odporucané prerekvizity (nepovinné):
Matematika II

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 30/70

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

1. Uvod do predmetu. Popisna §tatistika, prvotné spracovanie $tatistickych suborov. Uvod do tedrie
pravdepodobnosti.
2. Podmienena pravdepodobnost’, nezavislost’ a Bayesova veta.

3. Nahodna premennd — definicia, typy (diskrétna a spojitd), transformacia, rozdelenie
pravdepodobnosti.

4. Distribu¢na funkcia a jej zakladné vlastnosti. Funkcia hustoty pre spojiti nahodnu premennu.
5. Typy teoretickych pravdepodobnostnych rozdeleni.

6. Pravdepodobnostné rozdelenia odvodené z normalneho pravdepodobnostného rozdelenia

7. Limitné vety, nahodny vektor.

8. Uvod do matematickej 3tatistiky. Nahodny vyber a jeho zakladné vlastnosti. Vyberové
charakteristiky.

9. Intervalové odhady pre nahodny vyber z normalneho rozdelenia.

10. Uvod to testovania $tatistickych hypotéz. Chyby prvého a druhého druhu pri testovani
Statistickych hypotéz.

11. Testovanie Statistickych. hypotéz: parametrické testy.

12. Testy dobrej zhody.

13. Testovanie Statistickych hypotéz: vybrané neparametrické testy.

Odporucana literatara:

Chajdiak J., Rublikova E., Gudaba M: Statistické metody v praxi. STATIS Bratislava 1997.
Chajdiak J., Komornik J., Komornikova M.: Statistické metody. STATIS Bratislava 1999.
McClave J. T., Benson P. G., Sincich T.: Statistics for Business and Economics, Prentice-Hall,
INC., 2001 http://www.prenhall.com/mcclave/

Viera Pacakova a kolektiv: Statistika pre ekondmov. [URA EDITION, Bratislava 2003.
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Viera Pacakova a kolektiv: Statistické metody pre ekonémov. [IURA EDITION, Bratislava 2009.
Viera Pacakova a kolektiv: Statistika pre ekondmov. Zbierka prikladov B. [IURA EDITION,
Bratislava 2005.

Elektronicka uCebnica Statistiky (v ¢estine): http://badame.vse.cz/iastat/

Elektronicka ucebnica Statistiky (v angli¢tine): http://www.statsoft.com/textbook/stathome.html

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 3232

A ABS B C D E FX

20,08 0,0 18,66 15,44 14,91 18,25 12,65

Vyuéujuci: doc. Ing. Iveta Stankovicova, PhD., prof. RNDr. Jozef Komornik, DrSc., Mgr. Eva
Brestovanska, PhD.

Datum poslednej zmeny: 08.03.2018

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KIS/061B/00

Nazov predmetu:
Statistika na PC

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby (v hodinach):
TyZzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: I.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Véha priebezného / zavere¢ného hodnotenia: 100/0

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Odporucana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 270

A ABS B C D

E

FX

33,33 0,0 30,0 15,93 10,74

7,04

2,96

Vyuéujuci: doc. Ing. Iveta Stankovicova, PhD., doc. RNDr. Maria Bohdalova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 02.06.2015

Schvalil:
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