INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Diplomovy seminar (1)
FM.KMk/003ME/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: Za obdobie Studia: 24s
Metdda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

100 percent — priebezné hodnotenie za semester. Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat’
najmenej 91 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmenej 81 bodov, na hodnotenie C najmenej 73
bodov, na hodnotenie D najmenej 66 bodov a na hodnotenie E najmenej 60 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Absolvovanim predmetu Student ziska komplexnt bazu poznatkov tykajucu sa tvorby a
spracovania textu do podoby diplomovej prace, ktort Student spractiva na urovni vedeckej Studie
s reprezentativnym vyberom odbornej literatary, s vhodne zvolenymi vedeckymi postupmi,
hypotézami, ktoré je mozné verifikovat’, v Studijnom odbore Manazment..

Stru¢na osnova predmetu:

1. Prezentovanie tém diplomovych prac z hl'adiska jednotlivych funkénych oblasti s akcentom na
sucasné trendy.

2. Vypracovanie reserse dostupnych materidlov zodpovedajucich poziadavkam spracovania
teoretickych vychodisk tak, aby ich spracovanim Student preukazal schopnost’ vytvorit’ prehl’ad
rieSenej problematiky doma a v zahranici. Reser§ ma vychadzat’ predovsetkym z kniznych zdrojov
(monografie, u¢ebnice, zborniky), elektronickych zdrojov dostupnych licencovanych a vol'ne
pristupnych e-periodik pre UK, pripadne inych (s ohl'adom na rieSent t¢ému diplomovej prace).
Systém prace s odbornou literatirou.

3. Usporiadanie a zoradenie vyhl'adanych materidlov tak, aby zodpovedali predstave autora o
Struktare prace a reSpektovali logicku nadvaznost’, vztahy a suvislosti.

4. Formulacia hlavného ciela diplomovej prace v sulade s poziadavkami realnej dosiahnutel'nosti,
meratelnosti, akceptovatel'nosti a verifikovatel'nosti.

5. Opakované prehodnotenie zvolenej témy diplomovej prace na pozadi ziskanych materialov,
pripadna Gprava (zuZenie/rozsirenie problematiky diplomovej prace).

Odporucana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 2273

A ABS B C D E FX

39.77 0.0 32.34 13.2 2.99 2.07 9.63

Vyucujuci: doc. JUDr. PhDr. Katarina Gubiniova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2016

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Diplomovy seminar (2)
FM.KMk/004ME/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: Za obdobie Studia: 24s
Metdda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Odporucana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 2317

A ABS B C D E FX

49.81 0.0 12.73 8.55 3.63 2.89 22.4

Vyuéujuci: prof. Ing. Cubica Bajzikova, PhD., Ing. Miroslav Balaz, PhD., Ing. Mgr. Peter Balazi,
PhD., PhDr. Jana Baratové, Ing. Silvia Behanové, PhD., Mgr. Eleonéra Beniova, PhD., doc. RNDr.
Maria Bohdalova, PhD., PaedDr. Jarmila Brtkova, Mgr. Zuzana Kirchmayer, PhD., Ing. Miloslav
Chalupka, PhD., doc. Mgr. Emilia Charfaoui, CSc., prof. Ing. Bozena Chovancové, PhD., Ing.
LCudovit Cziria, PhD., Mgr. Lucia Dobrucka, PhD., Ing. Peter Drabik, PhD., doc. Ing. Milan
Fekete, PhD., Mgr. Jana Fratricova, PhD., doc. RNDr. Michal Gregus, PhD., prof. RNDr. Michal
Gregus, PhD., doc. JUDr. Daniela Gregusova, CSc., doc. JUDr. PhDr. Katarina Gubiniova, PhD.,
Ing. Maria Hasprova, PhD., doc. Ing. Marie Heskova, CSc., Mgr. Marian Holienka, PhD., Mgr.
Tomas Holly, PhD., Mgr. Juliet Horvathova Suleimanové, PhD., Ing. Jaroslav Hul'vej, PhD.,

Mgr. Jan Janac, PhD., doc. Ing. Jana Kajanova, PhD., Ing. Vincent Karovi¢, PhD., Mgr. Petronela
Klacanska, PhD., doc. Ing. Jaroslava Kniezova, PhD., prof. RNDr. Jozef Komornik, DrSc., prof.
RNDr. Magda Komornikova, CSc., Mgr. Janka Kottulov4, PhD., RNDr. Zuzana Kovacicova, PhD.,
Mgr. Karolina Kubelova, PhD., Ing. Viera Kubickova, PhD., Mgr. Katarina Lackova, PhD., doc.
Mgr. Anna Lasdkova, PhD., PhDr. Daniela Majer¢dkova, PhD., doc. JUDr. Jan Matlak, CSc., Mgr.
Milo§ Mrva, PhD., Mgr. Trung Nguyen Kien, PhD., prof. JUDr. Daniela Novackova, PhD., Mgr.
Frantisek OlSavsky, PhD., doc. Ing. Gabriela Pajtinkové Bartakova, PhD., prof. Ing. Jozef Papula,
PhD., doc. Ing. Jan Papula, PhD., doc. Ing. Emilia Papulové, PhD., doc. Mgr. Zuzana Papulova,
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PhD., doc. PhDr. René Pawera, PhD., Mgr. Lucia Paskrtova, PhD., doc. JUDr. PhDr. Tomas
Peracek, PhD., prof. Ing. Anna Pilkova, PhD., MBA, Mgr. Michaela Polakova, PhD., Ing. Vladimir
Pcolinsky, PhD., Ing. Andrea Rakytova Valentova, PhD., Ing. Katarina Remeniova, PhD., prof.
PhDr. Anna RemiSova, CSc., Mgr. Katarina Rentkova, PhD., prof. Ing. Jan Rudy, PhD., doc. PhDr.
Magdaléna Samuhelova, CSc., doc. RNDr. Darina Saxunova, PhD., Ing. LCubica Sipkova, PhD.,
doc. PhDr. Eva Smolkovéa, CSc., doc. PhDr. Paulina Stachova, PhD., doc. Ing. Iveta Stankovicova,
PhD., doc. Ing. Zuzana Stoli¢na, PhD., doc. Ing. Mgr. Cubomira Strazovska, PhD., doc. PhDr.
Rozélia Sulikova, PhD., doc. Ing. Viera Sysakovéa, CSc., Ing. Roland Takécs, PhD., JUDr. Silvia
Trelova, PhD., Mgr. Magdaléna Tvarozkova, PhD., Mgr. Igor Té6th, PhD., Ing. Branislav Vanco,
PhD., Mgr. Branislav Vargic, PhD., PhDr. Peter Vesely, PhD., Mgr. Lucia Vil¢ekova, PhD., Mgr.
Martin Vozar, PhD., doc. PhDr. Dagmar Weberova, PhD., doc. Mgr. Stanislava Weidlichova
Luptékova, PhD., doc. Mgr. Emil Wojcak, PhD., RNDr. Dusan Wunder, PhD., doc. Ing. Daniela
Zemanovicova, CSc., doc. Dkfm. Hugo Zsolnai, Ing. Peter Arendas, PhD., Ing. Viera Olvecka,
PhD., doc. PhDr. Helena Sajgalikovéa, PhD., prof. RNDr. Ing. Cudomir Slahor, CSc., doc. Ing.
Daniela gpirkové, PhD., prof. Mgr. Peter Starchoti, PhD., doc. Ing. Anténia Stensova, CSc., Ing.
Boris Sturc, CSc., Ing. Viola Suterova, PhD., RNDr. Peter Svartia, CSc., Mgr. Andrea Gazova,
PhD., Mgr. Peter Gal, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2016

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Diplomovy seminar (3)
FM.KMk/005ME/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: Za obdobie Studia: 24s
Metdda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

100 percent — priebezné hodnotenie za semester. Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat’
najmenej 91 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmenej 81 bodov, na hodnotenie C najmenej 73
bodov, na hodnotenie D najmenej 66 bodov a na hodnotenie E najmenej 60 bodov.

Vysledky vzdelavania:
Absolvovanim predmetu Student ziska komplexnu bazu poznatkov potrebnu pre spracovanie
empirickej Casti diplomovej prace.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Ohranicenie problému diplomovej prace.

2. VoI'ba metodického pristupu k téme diplomovej prace — kvalitativny vyskum vs. kvantitativny
vyskum. Ciele a ulohy vyskumu. Plan vyskumu. Realizacia vyskumu.

3. Etika vyskumu.

4. Naplnenie jednotlivych ¢asti osnovy diplomovej prace z prestudovanych materialov a vyskumu.
Doplnenie o vlastné poznatky a vysledky respektujic kritické myslenie.

5. Spracovanie prvopisu textu diplomovej prace.

Odporucana literatara:

1. Vnutorny predpis €. 12/2013 Smernica rektora Univerzity Komenského v Bratislave o
zékladnych nalezitostiach zaverecnych prac, rigoréznych prac a habilitacnych prac, kontrole ich
originality, uchovavani a spristupiiovani na Univerzite Komenského v Bratislave.

2. Webov¢ sidlo Akademickej kniznice UK — externé informacné zdroje pristupné pre UK: http://
www.uniba.sk/?1d=1867.

3. Odborna literatiira podla témy a zamerania diplomovej prace, pripadne podl'a odporicania
veduceho prace.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
SJ

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 2187

A ABS B C D E FX

55.42 0.0 19.84 10.75 4.57 4.21 5.21

Vyucujuci: doc. Mgr. Emilia Charfaoui, CSc., Mgr. Katarina Rentkova, PhD., PhDr. Daniela
Majerc¢akova, PhD., doc. Ing. Jana Kajanova, PhD., RNDr. Dusan Wunder, PhD., Mgr. Martin
Vozar, PhD., PhDr. Gabriela BéreSova, PhD., doc. PhDr. René Pawera, PhD., prof. Ing. Bozena
Chovancové, PhD., prof. RNDr. Ing. Cudomir Slahor, CSc., doc. Ing. Viera Sysakova, CSc., doc.
Ing. Zuzana Stoli¢na, PhD., doc. PhDr. Paulina Stachovéa, PhD., doc. RNDr. Darina Saxunova,
PhD., prof. Ing. Anna Pilkova, PhD., MBA, Mgr. Lucia Paskrtov4, PhD., Ing. Viera Olvecka,
PhD., prof. JUDr. Daniela Novackova, PhD., prof. RNDr. Magda Komornikova, CSc., prof.
RNDr. Jozef Komornik, DrSc., PhDr. Peter Vesely, PhD., JUDr. Silvia Trel'ova, PhD., Ing. Roland
Takacs, PhD., doc. Ing. Jaroslava Kniezova, PhD., Ing. Vincent Karovi¢, PhD., prof. RNDr. Michal
Gregus, PhD., doc. RNDr. Michal Gregus, PhD., Ing. Miloslav Chalupka, PhD., doc. RNDr. Maria
Bohdalova, PhD., Mgr. Eleonora Beniova, PhD., Ing. Miroslav Balaz, PhD., doc. Ing. Daniela
Spirkova, PhD., doc. PhDr. Helena Sajgalikova, PhD., doc. Mgr. Emil Wojéak, PhD., doc. PhDr.
Rozélia Sulikova, PhD., Mgr. Juliet Horvathova Suleimanova, PhD., prof. Ing. Jan Rudy, PhD.,
prof. PhDr. Anna RemiSova, CSc., Mgr. Michaela Poldkova, PhD., doc. Mgr. Anna Lasakova,
PhD., Mgr. Jana Fratri¢ova, PhD., Mgr. Zuzana Kirchmayer, PhD., prof. Ing. Cubica Bajzikova,
PhD., doc. PhDr. Eva Smolkova, CSc., doc. Mgr. Zuzana Papulova, PhD., doc. Ing. Emilia
Papulova, PhD., prof. Ing. Jozef Papula, PhD., doc. Ing. Jan Papula, PhD., Mgr. Milo§ Mrva,
PhD., Mgr. Peter Gal, PhD., doc. Ing. Milan Fekete, PhD., Mgr. Lucia Vil¢ekova, PhD., Mgr.
Franti$ek Olgavsky, PhD., prof. Mgr. Peter Starchoti, PhD., doc. PhDr. Magdaléna Samuhelova,
CSc., doc. JUDr. PhDr. Katarina Gubiniova, PhD., doc. Ing. Mgr. Cubomira Strazovska, PhD.,
doc. Ing. Gabriela Pajtinkova Bartdkovéa, PhD., doc. PhDr. Dagmar Weberova, PhD., Mgr. Ing.
Michal Sefara, PhD., doc. Ing. Iveta Stankovic¢ova, PhD., doc. JUDr. Jan Matlak, CSc., Mgr.
Janka Kottulova, PhD., Ing. Jaroslav Hul'vej, PhD., Ing. Viera Kubi¢kova, PhD., Ing. Stefan

74k, PhD., MUDr. Dusan Drabik, Ing. Maria Hasprova, PhD., Ing. Boris Sturc, CSc., Mgr. Pavel
Komornik, doc. RNDr. Cudmila Gregusova, CSc., Mgr. Katarina Lackova, PhD., Mgr. Branislav
Vargic, PhD., Ing. Andrea Rakytova Valentova, PhD., Mgr. Trung Nguyen Kien, PhD., prof. Ing.
Kajetana Hontyova, PhD., prof. Ing. Felicita Chromjakova, PhD., doc. Ing. Anténia Stensova,
CSc., Ing. Branislav Vanco, PhD., Ing. Peter Drabik, PhD., Ing. Mgr. Peter Balazi, PhD., Ing.
Silvia Behanova, PhD., doc. Ing. Marie Heskova, CSc., Ing. Vladimir Péolinsky, PhD., Ing. Viola
Suterova, PhD., Mgr. Igor Toth, PhD., Mgr. Tomas Holly, PhD., Ing. Katarina Remenova, PhD.,
Ing. Martina Mandkova, PhD., doc. Ing. Jana Kotlebové, PhD., RNDr. Zuzana Kovaci¢ova, PhD.,
Mgr. Jozet Metke, doc. JUDr. PhDr. Tomas Peracek, PhD., Mgr. Veronika Plav¢anova, PhD.,
MUDr. Edward Radzo, PhD., Mgr. Juraj Récky, PhD., PhDr. FrantiSek Racz, PhD., Mgr. Julius
Selecky, PhD., Ing. Jaroslav Vojtechovsky, PhD., Mgr. Cudmila Mitkova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2016

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Diplomovy seminar (4)
FM.KMk/006ME/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: Za obdobie Studia: 24s
Metdda Stiadia: kombinovana

Poéet kreditov: 6

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

100 percent — priebezné hodnotenie za semester. Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat’
najmenej 91 bodov, na ziskanie hodnotenia B najmenej 81 bodov, na hodnotenie C najmenej 73
bodov, na hodnotenie D najmenej 66 bodov a na hodnotenie E najmenej 60 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Absolvovanim predmetu Student ziska komplexnt bazu informacii potrebnu pre integraciu
poznatkov ziskanych pocas magisterského stadia, poznatkov ziskanych samostatnym stidiom
literatury a poznatkov z hospodarskej praxe, ktoré su v kone¢nom dosledku aplikované v
diplomovej praci.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Reflexia témy diplomovej prace v odbornej literatire a konkrétne rieSenie daného problému.
2. Kompletizacia analytickej a empirickej Casti diplomovej prace.

3. Profilacia odporucani pre prax su¢asného manazmentu vyuzitelnych v réznych predmetoch
¢innosti, v réznych odvetviach narodného hospodarstva.

4. Konzultacie k priprave obhajoby diplomovej prace.

Odporucana literatara:

1. Vnutorny predpis €. 12/2013 Smernica rektora Univerzity Komenského v Bratislave o
zékladnych nalezitostiach zaverecnych prac, rigoréznych prac a habilitacnych prac, kontrole ich
originality, uchovavani a spristupiiovani na Univerzite Komenského v Bratislave.

2. Webov¢ sidlo Akademickej kniznice UK — externé informacné zdroje pristupné pre UK: http://
www.uniba.sk/?1d=1867.

3. Odborna literatiira podla témy a zamerania diplomovej prace, pripadne podl'a odporicania
veduceho prace.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
SJ

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 2088

A ABS B C D E FX

59.48 0.0 21.31 9.1 3.54 1.63 4.93

Vyuéujuci: Mgr. Janka Kottulova, PhD., Mgr. Jan Janac, PhD., Ing. Viera Olveck4, PhD., PhDr.
Daniela Majerc¢akova, PhD., JUDr. Silvia Trelova, PhD., prof. Ing. Jozef Papula, PhD., prof.
RNDr. Magda Komornikova, CSc., RNDr. Dusan Wunder, PhD., prof. PhDr. Anna RemiSova,
CSc., prof. Ing. Jan Rudy, PhD., prof. Ing. Cubica Bajzikova, PhD., prof. RNDr. Jozef Komornik,
DrSc., doc. RNDr. Michal Gregus, PhD., doc. RNDr. Darina Saxunova, PhD., PhDr. Peter Vesely,
PhD., doc. PhDr. Helena Sajgalikova, PhD., Mgr. Peter Gal, PhD., Mgr. Milo§ Mrva, PhD., Mgr.
Martin Vozar, PhD., Mgr. Lucia Paskrtova, PhD., Mgr. Lucia Vil¢ekova, PhD., doc. JUDr. PhDr.
Katarina Gubiniova, PhD., Mgr. Zuzana Kirchmayer, PhD., Mgr. Michaela Polakova, PhD., Mgr.
Juliet Horvathova Suleimanova, PhD., Mgr. Jana Fratricova, PhD., doc. Mgr. Emil Wojc¢ak, PhD.,
doc. Mgr. Anna LaSékovéa, PhD., Mgr. Eleondra Betiova, PhD., doc. Mgr. Zuzana Papulovéa, PhD.,
Ing. Jaroslav Hul'vej, PhD., doc. Ing. Jan Papula, PhD., Ing. Vincent Karovi¢, PhD., Ing. Roland
Takacs, PhD., Ing. Miloslav Chalupka, PhD., Ing. Miroslav Baldz, PhD., doc. Ing. Jaroslava
Kniezova, PhD., doc. Ing. Zuzana Stolicna, PhD., doc. Ing. Milan Fekete, PhD., doc. PhDr. Eva
Smolkova, CSc., doc. Ing. Emilia Papulovéa, PhD., doc. Ing. Jana Kajanova, PhD., prof. JUDr.
Daniela Novackova, PhD., doc. Ing. Viera Sysdkova, CSc., prof. Ing. Anna Pilkova, PhD., MBA,
doc. PhDr. Rozélia Sulikova, PhD., doc. Ing. Daniela Spirkova, PhD., doc. PhDr. Magdaléna
Samuhelové, CSc., prof. RNDr. Michal Gregus, PhD., prof. Mgr. Peter Starchoii, PhD., doc. Ing.
Mgr. Cubomira Strazovska, PhD., Mgr. FrantiSek OlSavsky, PhD., doc. Ing. Gabriela Pajtinkova
Bartakova, PhD., doc. RNDr. Maria Bohdalova, PhD., doc. Mgr. Emilia Charfaoui, CSc., doc. Mgr.
Stanislava Weidlichova Luptakova, PhD., PaedDr. Jarmila Brtkova, Ing. Cudovit Cziria, PhD.,
doc. PhDr. Dagmar Weberova, PhD., Mgr. Ing. Michal Sefara, PhD., prof. RNDr. Ing. Fudomir
Slahor, CSc., doc. JUDr. Jan Matlak, CSc., prof. Ing. BoZzena Chovancova, PhD., doc. PhDr.
René Pawera, PhD., Mgr. Petronela Klacanska, PhD., Mgr. Igor Toth, PhD., prof. Ing. Kajetana
Hontyova, PhD., Mgr. Pavel Komornik, Mgr. Trung Nguyen Kien, PhD., Mgr. Branislav Vargic,
PhD., Ing. Viola Suterova, PhD., Ing. Andrea Rakytova Valentova, PhD., Ing. Stefan Zak, PhD.,
Ing. Silvia Behanova, PhD., Ing. Méria Hasprova, PhD., Ing. Branislav Vanc¢o, PhD., Ing. Mgr.
Peter Balazi, PhD., Ing. Peter Drabik, PhD., Ing. Viera Kubic¢kova, PhD., Ing. Vladimir P¢olinsky,
PhD., doc. RNDr. Cudmila GreguSova, CSc., doc. Ing. Marie Heskova, CSc., prof. Ing. Felicita
Chromjakova, PhD., doc. Dkfm. Hugo Zsolnai, PhDr. Jana Baratova, Mgr. Karolina Kubelova,
PhD., Mgr. Marian Holienka, PhD., doc. Ing. Jana Kotlebova, PhD., RNDr. Zuzana Kovacicova,
PhD., Mgr. Cudmila Mitkova, PhD., Mgr. Jozet Metke, doc. JUDr. PhDr. Tomas Peracek, PhD.,
Mgr. Veronika Plav€anova, PhD., MUDr. Edward Radzo, PhD., Mgr. Juraj Récky, PhD., PhDr.
FrantiSek Racz, PhD., doc. Ing. Daniela Zemanovic¢ova, CSc., Mgr. Julius Selecky, PhD., Ing.
Jaroslav Vojtechovsky, PhD., Mgr. Katarina Rentkova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2016

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu: E-biznis a e-marketing
FM.KIS/097ME/11

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: Za obdobie Studia: 16s
Metdda Stiadia: kombinovana

Poéet kreditov: 6

Odporucany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Odporucana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 369

A ABS B C D E

FX

77.51 0.0 11.11 3.25 0.27 1.08

6.78

Vyuéujuci: prof. RNDr. Michal Gregus, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2016

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Finan¢ny manazment
FM.KEF/037ME/00

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: Za obdobie Studia: 24s
Metdda Stiadia: kombinovana

Poéet kreditov: 6

Odporucany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Analyza penaznych tokov projektov: faktory, ktoré ovplyviuju penazné toky projektu, hodnota
manazérskej opcie projektu, hodnotenie projektov s nerovnakou dizkou Zivotnosti, optimalna
ekonomickd zivotnost’ projektu, inflatné vplyvy na penazné toky projektovAnalyza rizik a
optimalny kapitalovy rozpocet: riziko projektu, citlivostna analyza a analyza moznych scenarov,
simulacia Monte Carlo, rozhodovacie stromy, optimalny kapitdlovy rozpocet, racionalizacia
kapitaluDlhodobé¢ finan¢né planovanie: formalne financné vykazy — metdda konstantného pomeru,
formula pre vypocet dodato¢nych zdrojov financovania, linearne i nelinearne prognostické
modely, finanény kontrolny systémUvod do teérie a praxe kapitalovych $truktr: podnikatel'ské
riziko a faktory, ktoré¢ ho ovplyviuju, finanéné riziko, zakladné tedrie kapitdlovych Struktuir,
optimalna kapitalova StrukturaDividendova politika: teorie preferencii investorov, rezidudlny
dividendovy model, praktickd dividendova politika a faktory, ktoré ju ovplyviiujaZdroje
dlhodobého financovania: akciové trhy, organizované burzy a OTC-trhy, typy transakcii na
akciovych trhoch, vyhody i nevyhody kmenovych akcii, proces investicného bankovnictva,
dlhopisy a ich rating, vyhody i nevyhody financovania z cudzich zdrojov, zakladné
charakteristiky lizingu, vyhody lizingového financovania, prioritné akcie — vyhody i nevyhody,
warranty, konvertibilné dlhopisyManazment obezného majetku: pracovny (prevadzkovy) kapital,
alternativne investi¢né politiky financovania obezného majetku, prevadzkovy kapital a ekonomicka
pridand hodnotaManazment penaznych prostriedkov v hotovosti: cyklus hotovosti, zdroje a
pouzitie hotovosti, rozpocet peniaznych prostriedkov v hotovostiManazment zasob a manazment
pohladavok: zasoby a néaklady z ich drzania, priklady systémov manazmentu zasob, analyza
pohladavok, monitoring pohladavok, finan¢nd i1 nefinan¢nd analyza odberatela, vymahanie
pohladavok, diskont pre zdkaznikov, zmena platobnych podmienokKratkodobé financovanie:
financovanie aktiv — agresivny i konzervativny pristup, alternativy financovania obeznych aktiv,
zdroje kratkodobého financovania, obchodny tuver a jeho nakladyKratkodobé financovanie — bezné
bankové uvery: techniky uverovania, formy zabezpecenia uverov, bankové ivery a ich cena, kritéria
vyberu bankového domuKratkodobé financovanie — zmenky, factoring: funkcie zmenky, podstatné
nalezitosti vlastnej 1 cudzej zmenky, druhy factoringu, vyhody i nevyhody factoringuCyklus
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konverzie penaznych prostriedkov v hotovosti: cyklus konverzie, Baumolov model, optimalny
transfer hotovosti, simulacia Monte Carlo a bezpecnostna hladina hotovosti, rozpocet penaznych
prostriedkov v hotovostiOdhad optimalnej hladiny zasob: metédy ocenovania zasob, optimalna
vel'kost’ objednavky, skonto a citlivostna analyza

Odporuicana literatira:

Brigham, E. F., Ehrhardt, M. C.: Financial Management, 11th Edition, Thomson, South-Western,
2005Brealey, R. A., Myers, S. C.: Principles of Corporate Finance, 7th Edition, McGraw Hill,
2003Vlachynsky, K., Kral'ovi¢, J.: Finan¢ny manazment, Elita, 2004

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 2335

A ABS B C D E FX

36.36 0.0 24.33 13.02 6.6 13.32 6.38

Vyuéujuci: prof. RNDr. Jozef Komornik, DrSc., Mgr. Martin Vozér, PhD., prof. RNDr. Ing.
Cudomir Slahor, CSc.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2016

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KSP/002ME/00

Nazov predmetu: Hodnotovy manazment

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: Za obdobie Studia: 16s
Metdda Stiadia: kombinovana

Poéet kreditov: 6

Odporucany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Odporucana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1539

A ABS B C D E

FX

25.99 0.0 29.69 18.45 12.09 11.96

1.82

Vyuéujuci: doc. Mgr. Zuzana Papulova, PhD., prof. Ing. Jozef Papula, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2016

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Intelektualny kapital a inovacie v dynamickom
FM.KSP/056ME/14 |podnikani

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: Za obdobie Studia: 12s
Metdda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Hodnotenie pozostava z dvoch casti: (1) aktivita na semindroch 15%, (2) analyza vybraného
prikladu inovécie 35%, (2) pisomny test 50%. Celkové hodnotenie sa riadi platnym hodnotiacim
systémom FM UK: A =91-100%; B = 81-90%; C = 73-80%; D = 66-72%; E = 65-60%; F = 0-59%
bodov.

Vysledky vzdelavania:

Predmet sprostredkuva poznatky o manazmente znalosti a inovacii v podnikoch. Zaobera sa
otazkou, ako premenit’ znalosti na inovacie a tie potom presadit’ na trhu. Efektivny manazment
inovacii pritom predstavuje jeden z doleZitych predpokladov Gspesného rastu firiem. Studenti
ziskaju poznatky o systematickom vyuzivani znalosti a u¢innej tvorbe a komercializacii inovacii.
Po absolvovani predmetu su schopni aplikovat’ ziskané poznatky pri rieSeni redlnych situacii v
podnikovej praxi.

Stru¢na osnova predmetu:

. Dynamické podnikanie

. Znalostny manazment

. Druhy a vyznam inovacii

. Strategicky manazment inovacii

. Stratégia otvorenych inovacii

. Organizacia a metody inovacii

. Prezentécie vybranych prikladov inovacii

~N O D B W —

Odporucana literatara:

[1] Prezentacie k prednaSkam a materidly rozdané/zaslané pocCas semestra.

[2] TIDD, J., 0BESSANT, J., PAVITT, K. Rizeni inovaci: zavadéni technologickych trznich a
organizacnich zmén. Brno: Computer Press, 2007.

[3] BOROVSKY, J., GAL, P. Inovacie a transfer technologii. Bratislava: Eurounion, 2005.
[4] ADAMS, M., OLEKSAK, M. Intangible Capital: Putting Knowledge to Work in the 21st-
Century Organization. Praeger: Santa Barbara, 2010.

[5] BURES, V. Znalostni management a proces jeho zavadéni. Grada: Praha, 2007.

[6] OSTERWALDER, A., PIGNEUR, Y. Tvorba business modelti. Bizbooks: Brno, 2012.
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Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 24

A

ABS

B

FX

91.67

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

8.33

Vyucujuci: Ing. Jaroslav Hul'vej, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2016

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Konkuren¢né analyzy a stratégie
FM.KSP/003ME/00

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: Za obdobie Studia: 16s
Metdda Stiadia: kombinovana

Poéet kreditov: 6

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

1. Konkurencné stratégie ako organickd sucast’ strategického manazmentu firiem.Hierarchia
stratégii v korporacii. Strategic Business Unit (SBU) a konkurencné stratégie.2. Konkurencné
prostredie a konkuren¢né analyzy. Konkurenc¢né prostredie firmy a jeho Struktirovanie. Analyzy
odvetvia - zdkladné pristupy k analyze odvetvia. Fakty ovplyviiujuce atraktivitu odvetvia a
situdciu v odvetvi.3. Porterov model piatich sil. Teoretické vychodiska modelu. Analyza vplyvu
faktorov ovplyviujucich situaciu v odvetvi.4. Analyza konkuren¢ného prostredia z pohladu
zivotného cyklu odvetvia.Vplyv faktorov v jednotlivych Stadiach zivotného cyklu odvetvia.5.
Teoria strategickych skupin v odvetvi. Podstata tedrie strategickych skupin v odvetvi. Identifikacia
strategickych skupin. Bariéry mobility v odvetvi. 6. Generické konkurencné stratégie. Stratégia
nakladového vodcovstva. Stratégia diferenciacie. Stratégia focus. Porterova krivka generickych
stratégii.7. Dynamické konkuren¢né stratégie pod vplyvom zmien v prostredi. Zmeny v suCasnom
konkuren¢nom prostredi. Vplyv zmien v prostredi na konkuren¢né stratégie firiem. 8. Konkurencné
stratégie pod vplyvom globalizacie odvetvi. Vplyv globalizacie na situdciu v odvetviach. Stratégie
firiem v globalizovanych odvetviach.9. Stratégie modrych oceanov. Podstata stratégie modrych
oceanov. Porovnanie koncepcii stratégie Cervenych a modrych oceanov. Uplatnenia stratégie
modrych oceanov.

Odporucana literatara:

PAPULA, J., PAPULOVA, Z., PAPULA, J.: Konkuren¢né stratégie. Tradicné techniky, vs. nové
pohlady a pristupy. Bratislava : Wolters Kluwer 2014

PAPULOVA, Z.: Strategické analyzy s podporou strategického myslenia. Aktudlny trend v
strategickom manazmente. Bratislava, Kartprint 2012

PAPULA, J., PAPULOVA, Z.: Strategicky manaZment. Teoretické vychodiska alebo jadro
vedomosti. Bratislava : Kartprint 2009,

Kim, W.Ch., Mauborgne, R.: Strategie modrého oceanu. Vydavatel'stvo Management Press,
Praha, 2005

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
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Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1857

A

ABS

B

C

D

E

FX

8.51

0.0

13.03

17.12

18.79

28.0

14.54

Vyucujuci: doc. Mgr. Zuzana Papulovéa, PhD., doc. Ing. Emilia Papulova, PhD., prof. Ing. Jozef

Papula, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2016

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Manazérska Statistika
FM.KIS/023ME/11

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
TyZzdenny: Za obdobie Studia: 2s
Metdda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V priebehu semestra sa budu pisat’ dve pisomky — kazdd za maximalny bodovy zisk 50 bodov,
spolu 100 bodov

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

1. Uvod do tedrie $tatistiky - zakladné pojmy, spdsoby prezentacie dat, metody popisu dat (popisné
Statistické metody).

2. Uvod do teodrie pravdepodobnosti. Nahodny jav, pravdepodobnost, podmienena
pravdepodobnost’, Bayesova veta, nezavislost’ javov.

3. Ndhodna premenna a jej charakteristiky. Rozdelenia pravdepodobnosti diskrétnej a spojitej
nahodnej premenne;.

4. Néahodny vyber a jeho zdkladné vlastnosti. Parametre zakladného suboru a vyberové
charakteristiky. Rozdelenia vyberovych charakteristik.

5. Bodov¢ a intervalové odhady parametrov rozdelenia nahodnej premenne;.

6. Testovanie Statistickych hypotéz. Parametrické jedno- a dvojvyberové testy. Neparametrické
testy.

7. Analyza rozptylu (ANOVA) — parametrickd a neparametricka.

8. Vektor nahodnych premennych, kovarian¢na a korelatna matica. Regresna analyza.

Regresné pristupy k analyze Casovych radov (linearny trend)

9. UrcCovanie trendu pomocou matematickych kriviek (parabola, Gomperzova krivka,
exponencialny trend).

10. Metéda kizavych priemerov pri uréovani trendu.

11. Exponencialne vyrovnavanie.

12. Sezénna zlozka v ¢asovom rade

13. Samostatna praca na hodine

Odporucana literatara:

J.T.McClave, P.G.Benson: Statistics for business and economics

Pacakova, V. a kol.: STATISTIKA pre ekonémov. [IURA EDITION, Bratislava 2003.
Pacékova, V. a kol.: STATISTIKA pre ekonémov. Zbierka prikladov A. [IURA EDITION,
Bratislava 2005.
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Interaktivna ucebnica (Ceskd): http://badame.vse.cz/iastat/
Interaktivna ucebnica (anglicka): http://www.statsoft.com/textbook/stathome.html

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 758

A ABS B C D E FX

33.38 0.0 13.59 13.32 12.01 19.0 8.71

Vyucujuci: doc. RNDr. Maria Bohdalovéa, PhD., Mgr. Marina Fad’o$

Datum poslednej zmeny: 12.07.2016

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Manazérske rozhodovanie
FM.KSP/009ME/00

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: Za obdobie Studia: 24s
Metdda Stiadia: kombinovana

Poéet kreditov: 6

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

1. Rozhodovanie ako sucast’ tedrie a praxe manazmentuPodstata rozhodovania. R6zne pristupy k
rozhodovaniu v tedrii a praxi. Rozhodovanie v podmienkach istoty, neistoty a rizika, Strategicke,
taktické a operativne rozhodovanie.2. Zaklady tedrie rozhodovaniaManazérske myslenie a
rozhodovanie. Zakladné sposoby myslenia manazérov. Pristupy k rozhodovania. Racionalita v
rozhodovani. Tvorivost’ v rozhodovani.3. Rozhodovanie ako proces a modelovanie rozhodovacich
procesovZakladné fazy a kroky procesu rozhodovania. Modelovanie rozhodovacich procesov4.
Metody a techniky rozhodovaniaMetody monokriteridlneho rozhodovania a zakladné manazérske
techniky. Rozhodovacie stromy, rozhodovacie matice. Metody multikriteridlneho rozhodovania.
Vol'ba kritérii, vahy kritérii, rozhodovacie siete.5. Metody timového rozhodovaniaZakladné
principy timového rozhodovania, brainstorming, delfska metoda, metéda sthlasnych Kkariet,
metoda parového vyberu, metdda vazeného suctu poradi6. Hodnotovy systém a multikriteridlne
rozhodovanieHodnota a hodnotovy manazment. Ekonomické myslenie a ekonomické meranie.
Strategické rozhodovanie. Riziko v rozhodovani.

Odporucana literatara:

1. Papula, J., Papulova, Z.: ManaZérske rozhodovanie, vybrané problémy. Kartprint, Bratislava
20052. Cestnejéi, A.: Manazérske rozhodovanie, UK Bratislava 20013. Fotr, J.: Manazérske
rozhodovani. Ekopress, Praha 2000

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 2479

A ABS B C D E FX
13.63 0.0 19.85 18.88 16.5 18.07 13.07

Vyuéujuci: Mgr. Peter Gal, PhD., Mgr. Milo§ Mrva, PhD., prof. Ing. Jozef Papula, PhD.

Strana: 19




Datum poslednej zmeny: 12.07.2016

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KIS/029ME/00

Nazov predmetu: Manazment informacnych systémov

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: Za obdobie Studia: 24s
Metdda Stiadia: kombinovana

Poéet kreditov: 6

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Odporucana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 2265

A ABS B C D E

FX

39.43 0.0 23.22 17.26 9.23 6.23

4.64

Vyucujuci: prof. RNDr. Michal Gregus, PhD., Mgr. Vincent Karovi¢

Datum poslednej zmeny: 12.07.2016

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Manazment informacnych systémov a pocitacovych sieti
FM.KIS/S05/09

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
TyZzdenny: Za obdobie Studia:
Metdda Stiadia: kombinovana

Pocéet kreditov: 0

Odporuicany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Odporucana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 378

A B C D E FX N P
68.25 20.37 7.67 2.38 1.32 0.0 0.0 0.0
Vyucujuci:

Datum poslednej zmeny: 12.07.2016

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Manazment pocitacovych sieti
FM.KIS/031ME/00

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: Za obdobie Studia: 16s
Metdda Stiadia: kombinovana

Poéet kreditov: 6

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

. InStalacia servera Windows 2003

. Konfiguracia servera Windows 2003

. Instalacia servera Windows 2008

. Konfiguracia servera Windows 2008

. Porovnanie serverov Windows

. InStalacia servera Windows 2012

. Konfiguracia servera Windows 2012

. InStalacia servera Ubuntu server a Free BSD

9. Konfiguracia servera Ubuntu server a Free BSD

10. Porovnanie serverov Windows a Linuxovych a Unixovych serverov

11. Nastavovanie severov v prostredi Webmin

12. Nastavovanie prav na serveri v prostredi active directories (Quota, IIS server, FTP server)
13. Semestralna praca — Trust domén — Co to je a ako sa nastavuje (praca v rozsahu 1 x A4)
14. Hodnotenie

0 3N D KW —

Odporucana literatara:

Knihy:

Publikacie vydavatel'stva GRADA: Windows 2003 Server, Windows 2008 Server, Widows 2012
server

Pocitac:

Help a Help center k jednotlivym serverom

Internet:

http://www.microsoft.com — knowledge base Microsoftu

http://www.ubuntu.com/server

http://www.freebsd.org/

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych studentov: 514

A

ABS

B

C

D

FX

98.25

0.0

1.17

0.0

0.0

0.19

0.39

Vyucujuci: prof. RNDr. Michal Gregus, PhD., Ing. Vincent Karovi¢, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2016

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Manazment projektov
FM.KIS/032ME/00

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: Za obdobie Studia: 24s
Metdda Stiadia: kombinovana

Poéet kreditov: 6

Odporucany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Proces manazmentu projektu,. zakladné typy rizik, proces manazmentu projektu, produkty, role,
metriky, zivotny cyklus projektu, etapy (fazy) projektu - zahdjenie projektu, planovanie projektu,
uskutoc¢novanie projektu, uzavretie projektu Miesto projektového manazmentu v organizacnej
Struktare, modely organizacnych Struktar, timovy manazment projektu.

Projektové planovanie, obsah planovacieho procesu, postup pri planovani, dokumentacia
planovacieho procesu.

Hierarchickad Struktira ¢innosti projektu, nastroje casového planovania

Proces riadenia realizacie projektu, obsah procesu riadenia realizacie projektu, nastroje pre
sledovanie stavu realizacie projektu, kontrolné mechanizmy.

Projekt a investicie. Analyza dopytu a metédy progndzovania. Kapacity a projektové prepocty,
obsah projektovych vypoctov, Casové fondy, kapacita, obmedzujuce podmienky. Planovanie
rozpocCtu, vplyv obmedzenych zdrojov, rizikd a rezervy. Efektivnost investicii, zasady, etapy
hodnotenia, metody a kritéria hodnotenia.

Studia realizovatelnosti, ciele, stratégia, marketingova stratégia, analyza trhu a objemy produkcie,
materidlové vstupy a energia, pracovné sily, umiestnenie projektu v prostredi, technoldgia a
technické zaistenie projektu, implementa¢ny plan projektu, ekonomické hodnotenie projektu.
Strategické planovanie, d’alSie projektové postupy, vyber projektového postupu, ako spravne
aplikovat’ procesy, faktory ovplyviiujuce vyber a prisposobenie procesu, moznosti prisposobenia
vybraného procesu.

Odporucana literatara:

STOJAN RUSSEV, MICHAL GREGUS: Riadenie projektov s Microsoft Project 2010. Kratky a
rychly navod na pracu s MS Project 2010. MICROSOFT, Bratislava 2010.

PROJECT MANAGEMENT INSTITUTE: A Guide to the Project Management Body of
Knowledge (PMBOK Guide) — Fourth

Edition. An American National Standard ANSI/PMI 99-001-2008, ISBN 978-1-933890-51-7
SABOL, MACEI: Projektovy manazment, Technicka Univerzita, Kosice, 2001

ROSENAU Milton, D.: Rizeni projektii, Computer press, Praha 2006

Strana: 25




KATHY SCHWALBE: Rizeni projekttl v IT, Computer Press, a.s. Brno 2007, ISBN:
9788025115268.

KATHY SCHWALBE: Information Technology Project Management, Course Technology, Fifth

edition, 2008, ISBN 978-0324665215
DOLANSKY, MEKOTA, NEMEC: Projektovy manazment, GRADA Praha, 1996
ADAMEC: MS Project - riadenie projektov, GRADA Praha, 1997

HALUSKOVA, KOLLAR: Projektovy manazment, Aplikacia teorie obmedzeni pri riadeni

projektov, STU Bratislava, 1999
KALIS Jan: Ridime projekty s Microsoft Project 2002, Computer Press, Brno 2002

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 2373

A ABS B C D E

FX

61.78 0.0 17.11 10.91 4.68 4.47

1.05

Vyuéujuci: prof. RNDr. Michal Gregus, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2016

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Manazment rizik 1.
FM.KSP/049ME/13

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: Za obdobie Studia: 12s
Metdda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Odporucana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 88

A ABS B C D E FX

20.45 0.0 20.45 17.05 2.27 13.64 26.14

Vyuéujuci: prof. Ing. Anna Pilkova, PhD., MBA

Datum poslednej zmeny: 12.07.2016

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KMn/S03/09

Nazov predmetu: Manazment - tedria, metody, aplikacie

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
TyZzdenny: Za obdobie Studia:
Metdda Stiadia: kombinovana

Pocéet kreditov: 0

Odporuicany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Odporucana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 4202

A B C D E FX N P
46.74 27.23 14.11 6.43 5.43 0.07 0.0 0.0
Vyucujuci:

Datum poslednej zmeny: 12.07.2016

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Marketing manazment
FM.KMk/016ME/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: Za obdobie Studia: 24s
Metdda Stiadia: kombinovana

Poéet kreditov: 6

Odporucany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na hodnotenie A je nutné ziskat’ najmenej 91 bodov, na hodnotenie B 81 bodov, na hodnotenie C
73 bodov, na hodnotenie D 66 bodov, na hodnotenie E 60 bodov. Ak Student ziska menej ako 60
bodov, nevyhovel a bude mu udelené hodnotenie Fx.

Vysledky vzdelavania:
znalosti z moderného marketing

Stru¢na osnova predmetu:

1.Zmeny v sucasnom trhovom prostredi a ich vplyv na moderny marketingovy manazment.2.Nové
trendy v marketingovom manazmente a reakcia subjektov trhu na tieto zmeny, potreba
efektivneho pristupu pri realizacii marketingového manazmentu.3.UdrzateI'ny marketing a proces
identifikacie trhovych prilezitosti.4.Nové postavenie zdkaznika v organizacii, meranie nakladov na
ziskavanie a udrziavanie zakaznikov, proces tvorby hodnoty pre zdkaznika.5.Identifikacia zmien v
konkuren¢nom prostredi a vplyv tychto zmien na realizdcie marketingového manazmentu.6.Nova
orientacia produktovej stratégie v organizacii, orientacia na znacku, dizajn, inovacie v produktove;j
stratégii modernej organizacie.7.Zameranie cenovej stratégie a jej orientacia vzhladom na
stratégie konkurentov v odvetvi.8.Zmeny v distribucii a logistike.9.Orientdcia komunikacnej
stratégie organizacii v sucasnosti, preferované nastroje marketingovej komunikacie a meranie ich
efektivnosti.10.Implementécia raciondlnych marketingovych rozhodnuti do praxe a efektivnost
realizacie marketingovych aktivit, marketingovy audit.

Odporucana literatara:

1. BARTAKOVA, Gabriela a kolektiv. 2007. Marketing manaZzment II — ako v st¢asnom
trhovom prostredi postupovat’. Bratislava : 228 s.r.0., 2007. 324 s. ISBN 978-80-969856-1-6.2.
KOTLER, Philip — KELLER, Kevin Lane. 2009. Marketing Management. 13th edition. Upper
Saddle River : Pearson Education International, 2009. 816 s. ISBN 978-0-13-135797-6.3.
KOTLER, Philip — KELLER, Kevin Lane — BRADY, Mairead — GOODMAN, Malcolm —
HANSEN, Torben. 2009. Marketing Management. Essex : Pearson Education Limited, 2009. 889
s. ISBN 978-0-273-71856-7.4. GUMMESSON, Evert. 2006. Total Relationship Marketing. 2nd
edition. Oxford : Butteworth-Heinemann, 2006. 350 s. ISBN 0-7506-5407-4.5. Trend marketing,
Marketing Magazine, Stratégie.
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Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
SJAJ

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 2313

A ABS B C D E FX

19.63 0.0 28.06 23.52 12.49 10.77 5.53

Vyucujuci: doc. Ing. Gabriela Pajtinkova Bartakova, PhD., doc. JUDr. PhDr. Katarina Gubiniova,
PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2016

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu: MIS - Specialne témy
FM.KIS/030ME/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: Za obdobie Studia: 12s
Metdda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Odporucana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 70

A ABS B C D E

FX

80.0 0.0 10.0 2.86 4.29 1.43

1.43

Vyuéujuci: Mgr. Julius Selecky, PhD., prof. RNDr. Michal Gregus, PhD., RNDr. Zuzana
Kovacicova, PhD., Mgr. Vincent Karovic

Datum poslednej zmeny: 12.07.2016

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Modelovanie ekonomickych procesov
FM.KEF/086ME/00

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: Za obdobie Studia: 24s
Metdda Stiadia: kombinovana

Poéet kreditov: 6

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

1. Uvod, trh s akciami, a opciami, zakladné poznatky. Mertonova analyzaVyvoj cien akcii na
finan¢nom trhu, ich stochastické spravanie. Stru¢ny prehl’ad a opakovanie z druhého ro¢nika:Opcia.
Eurdpska call opcia, eurdpska put opcia a jej vztah k cene akcie. Portfolio.Definicia difizneho
procesu, Itdovho procesu, drift, disperzny koeficient.Itdova lema a je dosledky pre diferencial
ceny akcie a opcie. Black Scholesova formula. 2. Americké finan¢né derivatyAmericka call a put
opcia, zakladné rozdiely s europskou a moznosti hl'adania jej rieSenia ako problému s volnou
hranicou.3.Numerické metddy priblizného rieSenia finanénych derivatov.Explicitné metody,
trinomicky, binomicky strom. Priblizné metody vypoctu eurdpskych a americkych opcii. Imlicitné
metody pre vypocet eurdpskych opcii. Imlicitné metddy pre vypocet americkych opcii. Problém
prekazky.4. Uvod do analyzy ¢asovych radovUvod do analyzy ¢asovych radov, Dekompozicia
Casového radu, deterministickd a rezidualna zlozka.5.Box — Jenkisonova metodologia. Postup,
vyhody a nevyhody. Identifikacia modelu v Box — Jenkinsonovej metodologii, korelatna analyza
a jej vyznam v BJ metodoldgii, informacné kriteria a ich vyznam v BJ metodoldgii.Stacionarne
modely ¢asovych radov. Stacionarita a invertibilita ARMA procesov.5. Predpovede v ¢asovych
radoch.Najlep si linearny prediktor. West a McCrankenove tri predpovedné schémy. Diebold -
Marianov test. Vyhodnotenie najlpeSej predpovede.6. Spektralna analyza.Periodogram, Fisherov
test.

Odporucana literatara:

Komornikova, Komornik, Mikula: Modelovanie ekonomickych a finanénych procesov
skriptum FM UK Bratislava 1997Cipra: Analyza ¢asovych tad s aplikacemi v ekonomii, SNTL/
AlfaWilmott, Dewynne, Howison: Option Pricing: Math. Models and Computation

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 2087

A

ABS

B

C

D

E

FX

32.58

0.0

22.47

18.74

9.34

7.91

8.96

Vyucujuci: prof. RNDr. Michal Gregus, PhD., doc. RNDr. Jan Pekar, PhD., doc. RNDr. Méria

Bohdalova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2016

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Obhajoba diplomovej prace
FM/02/09

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
TyZzdenny: Za obdobie Studia:
Metdda Stiadia: kombinovana

Pocéet kreditov: 0

Odporuicany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Odporucana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 4202

A B C D E FX
53.74 29.37 11.11 3.74 2.0 0.05
Vyucujuci:

Datum poslednej zmeny: 12.07.2016

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Ochrana informacii
FM.KIS/040ME/00

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: Za obdobie Studia: 16s
Metdda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
V priebehu semestra bude pisomna previerka a. celkové hodnotenie bude udelené za istnu skusku:
Test — test -80%

Ustna sktiska — 20% (body sa daju ziskat’ i za aktivnu Gi¢ast’ na seminaroch pocas semestra)

Vysledky vzdelavania:

Objasnit’ zlozitost a rozsah problému zabezpeCenia systémov pre spracovanie udajov a
poskytovanie informacii s dorazom na ulohu manazéra v procese budovania a prevadzkovania
takychto systémov.

Po uspesnom absolvovani buda Studenti schopni riadit’ oblast’ IS / ICT a vo firme, uplatinovat’
principy IS / IT a informacnej bezpecnosti vo svojej manaZzerskej ¢innosti na poziciach v ramci
IT i mimo IT, a posobit’ v ramci systému Riadenia informacnej bezpecnosti vo firme, vo vsetkych
fazach vyvoja zivotného cyklu informacného systému vo vsetkych manazérskych poziciach

Stru¢na osnova predmetu:

Vseobecné zaklady bezpecnosti a vymedzenie pojmu ,,bezpecny informacny systém®. Zakladné
technické a programové prostriedky ochrany IS. Specifika bezpeénosti v siet'ach. Bezpednost a
proces vzniku IS. Bezpecnost’ a prevadzka IS. LCudsky faktor a bezpecnostna kultura organizacie.
Zakladné bezpecnostné principy. Audit IS.

Odporucana literatara:

COBIT 4.1. Rolling Meadows: IT Governance Institute, 2007.

ITIL : service operation. London: Stationery Office, 2007. 978-0-11-331046-3

Journal of information systems and technology management [elektronicky zdroj]. Sao Paulo, SP:
TIPTON, H F. -- KRAUSE, M. Information security management [elektronicky zdroj] :
handbook. [S.I.]: Auerbach Publications, 2007. 978-1-4200-6045-4

DOSEDEL Tomés: Po¢itatova bezpeénost a ochrana dat, Brno 1.vyd., Computer Press 2004,

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 388

A ABS B C D E

FX

26.8 0.0 14.95 21.39 15.98 14.18

6.7

Vyucujuci: prof. RNDr. Michal Gregus, PhD., Mgr. Ivan Osvald, Mgr. Vincent Karovic¢

Datum poslednej zmeny: 12.07.2016

Schvalil:

Strana: 36




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Organizacné spravanie
FM.KMn/039ME/00

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: Za obdobie Studia: 24s
Metdda Stiadia: kombinovana

Poéet kreditov: 6

Odporucany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

20 % — vypracovanie rieSenia a prezentovanie pripadovej stadie (véha 0,2), 30 % - pisomny test
(midterm — véha 0,3), 50 % — ustna skuska (véha 0,5). Celkové hodnotenie sa vyjadri pomocou
algoritmu:

Hodnotenie = pripadova stadia . 0,2 + midterm . 0.3 + Gstna skuska. 0,5

Napriklad: pripadova Stadia B, pisomny test A, stna skaska C=0,2.90% +0.3. 100% + 0,5 . 80% =
=18 + 30 + 40 = 88 % = B hodnotenie.

Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat’ najmenej 91 %, na ziskanie hodnotenia B najmenej 81
%, na hodnotenie C najmenej 73 %, na hodnotenie D najmenej 66 % a na hodnotenie E najmene]
60 %.

Vysledky vzdelavania:

Predmet poskytuje Studentom magisterského Stidia poznatky o pristupoch, konceptoch a
praktickom uplatneni vysledkov vyskumov v oblasti organiza¢ného spravania ako sucasného
pohladu na manazment organizacii. Vysledkom je rozvoj schopnosti Studentov riesit’ Specifické
problémy organizacii, ktoré s spojené s manazmentom ['udi.

Stru¢na osnova predmetu:

- zakladné atributy organizacii, vysoko vykonné organizacie (HPO)
- jednotlivci v organizacii, zlozky pracovnej vykonnosti, pracovna motivacia
- skupiny v organizécii

- organiza¢ny dizajn, klasické a organické organizacné Struktary

- novy model organizacie

- moc a pradvomoc v praci manazéra

- rozvoj komunika¢nych schopnosti

- manazment zmien, Uloha manazéra v procese manazmentu zmien
- vedenie l'udi — leadership

- manazérske rozhodovanie

Odporucana literatara:
Rudy, J. — Sulikova, R. — Lasakova, A. — Fratricova, J. — Mitkova, L.: Manazment a organizacné
spravanie, MV Wissenschaft, Miinster, 2013
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Rudy, J. — Sulikové, R. — Lasakova, A. — FratriCova, J. — Mitkova, L.: Organiza¢né spravanie, UK
Bratislava, 2013

Robbins S.P, Judge T.A.: Organizational Behavior, 16th Edition, Pearson, Harlow, 2015.
Shermerhorn, J. R..- Hunt, J.G., - Osborn, R.N.: Organizational Behavior, John Viley and Sons,
N.Y. 2008

Robbins, S. P. —Judge, T.A.: Organizational Behavior, Prentice Hall, New Jersey, 2011

Rudy, J. — Rudyova, J.: Human Resource Management in Japan, VHK Altdorf, 2008

Rudy, J.: Manazment a teoria chaosu alebo novy model organizécie, Faber, Bratislava, 1997.
Rudy, J.: Organizacia a riadenie japonskych priemyselnych firiem, Alfa, Bratislava, 1988, 1990.
Casopisy: Academy of Management Journal, Management Today, Journal of Systems
Management, Moderni fizeni.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky a anglicky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 2432

A ABS B C D E FX

8.1 0.0 10.12 17.76 19.98 33.68 10.36

Vyuéujuci: prof. Ing. Jan Rudy, PhD., doc. PhDr. Rozélia Sulikova, PhD., doc. Mgr. Anna
LaSakova, PhD., Mgr. Jana Fratriova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2016

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KIS/PSME/13

Nazov predmetu: PocitaCové siete pre manazérov

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: Za obdobie Studia: 16s
Metdda Stiadia: kombinovana

Poéet kreditov: 6

Odporucany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Odporucana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 194

A ABS B C D E

FX

98.97 0.0 0.0 0.52 0.0 0.0

0.52

Vyuéujuci: Ing. Vincent Karovic, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2016

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Podnikové informacné systémy - pripadové studie
FM.KIS/045ME/12

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: Za obdobie Studia: 16s
Metdda Stiadia: kombinovana

Poéet kreditov: 6

Odporuicany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Teoretické vychodiska a zakladné pojmy

Informacna spolocnost’ a digitalna ekonomika. Trendy v informacnych technolégiach

Podnik a jeho informacny systém

Podnik a jeho okolie. Architektira informacnych systémov podniku. Systémy Enterprise Resource
Planning - ERP

Zivotny cyklus PIS

Etapy Zivotného cyklu PIS. Vrstvena architektura a uloha systémového integratora. Obstaranie PIS.
Implementacia PIS

Efektivnost’ PIS

Ako chapat’ efektivnost’ PIS. Informacna stratégia podniku. Ukazovatele prinosov PIS. Vydavky
spojené s PIS

Modelovanie podnikovych procesov a dat

PreCo je potrebné modelovat’ data a procesy. Systémy na podporu analyzy procesov a dat.
Podnikov¢ Ciselniky.Zobrazenie podnikovych procesov

Ochrana a bezpecnost’ PIS

Vyznam ochrany a bezpeénosti PIS. Urovne bezpeénosti. Hrozby. Ochranné mechanizmy. Audit
a cena bezpecnosti

Odporucana literatara:

1. Houston H. Carr, Charles A Snyder: The Management of Telecommunications, International
Edition, 2003

2. Dunn/Cherrington/Hollander, Enterprise Information Systems: A Pattern Based Approach, 3e,
McGraw-Hill/Irwin, New York 2004, ISBN-10: 0072404299, ISBN-13: 978-0072404296

3. Kathy Schwalbe: Rizeni projektti v IT, Computer Press, Brno 2007, ISBN 978-80-251-1526-8
4. Efraim Turban, David King, Jae Lee, Dennis Wiehland: Electronic Commerce. A Managerial
Perspective, Pearson - Prentice Hall, New Jersey 2004, ISBN 0-13-123015-8.

5. Libor Géla, Jan Pour, Prokop Toman, Podnikova informatika, Pocitacové aplikace v podnikové
a mezipodnikové praxi, Grada Publishing, Praha 2005, ISBN 80-247-1278-4
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6. Vaclav Repa, Podnikové procesy, Procesni fizeni a modelovani, 2., aktualizované a rozsifené
vydani, Grada Publishing, Praha 2007, ISBN 978-80-247-2252-8

7. Josef Basl, Roman Blazi¢ek, Podnikové informacni systémy, Podnik v informacni
spolecnosti, 2., vyrazné piepracované a rozsifené vydani, Grada Publishing, Praha 2007, ISBN
978-80-247-2279-5

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 181

A ABS B C D E FX

65.75 0.0 25.97 4.42 1.66 0.0 2.21

Vyuéujuci: prof. RNDr. Michal Gregus, PhD., Mgr. Ivan Osvald

Datum poslednej zmeny: 12.07.2016

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Podnikové komunikacné systémy

FM.KIS/047 ME/12

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: Za obdobie Studia: 16s
Metdda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Odporucana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 196

A ABS B C D

FX

21.94 0.0 22.45 23.47 8.16

4.59

19.39

Vyuéujuci: Ing. Miloslav Chalupka, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2016

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KIS/049ME/10

Nazov predmetu: Praktickd bezpecnost’ pocitacovych systémov

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: Za obdobie Studia: 12s
Metdda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Dolezitost’ zabezpecenia IS. Zavislost’ na informaciach a IT. Ciele zabezpecenia IS. Ochrana
pred napadnutim a zneuzitim udajov. Prevencia rizikovych udalosti. Havarijné inzinierstvo
(rizikovy manazment). Zabezpecenie IS pred pripadnou havariou. Preventivne opatrenia. Riesenie
havarijnych situacii. Obnovenie spravneho chodu systému. Preverovanie funkcnosti prijatych
opatreni. Zdvojenie IS. Bezpecnostné rizika: [udia, Prirodné katastrofy, Technické problémy.
Bezpecnostné problémy. Strata integrity (zmenené alebo znicené udaje). Nedostupnost’ udajov pre
opravnenych pouzivatel'ov. Strata sukromia (neopravneny pristup k adajom). Fyzické poskodenie
komponentov IS. Strata autenti¢nosti (kto je autor?). Ekonomické delikty: nelegalny pristup k
idajom, zneuzitie udajov. Utoky proti stikromiu a doveryhodnosti: nelegalny pristup k osobnym
idajom a ich zneuZitie. ZneuZitie informacii proti §tatnym organom. Utoky na tdaje v IS: procesy
prenosu, spracovania a ulozZenia tdajov. Softvérové piratstvo. Zamerné chyby v programoch.
Pouzitie IT ako néstroja na kriminalnu ¢innost’.

Odporucana literatara:
1. Josef Basl, Roman Blazi¢ek, Podnikové informacni systémy, Grada, Praha 2007, ISBN:
978-80-247-2279-5

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 56

A

ABS

B

FX

71.43

0.0

10.71

1.79

0.0

1.79

14.29

Vyucujuci: Mgr. Ivan Osvald

Datum poslednej zmeny: 12.07.2016
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Schvalil:

Strana: 44




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Procesny manazment
FM.KSP/023ME/00

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: Za obdobie Studia: 16s
Metdda Stiadia: kombinovana

Poéet kreditov: 6

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

- Pochopenie podstaty procesného manazmentu, jeho vyznamu a dolezitosti pre manazment
podniku v sucasnosti.

- Orientovanie sa v suvislostiach vzniku a smeroch rozvoja tedrie procesného manazmentu ako i v
sucasnych trendoch v procesnom manazmente.

- Pochopenie odlisnosti procesného manazmentu od tradicného funkéného pristupu k manazmentu.
- Vedomosti z oblasti principov procesného manazmentu, pouzivanych technik a nastrojov
vyuzivanych v procesnom manazmente.

- Nadobudnuté schopnosti, zru¢nosti v kontexte aplikovania procesného manazmentu v podniku
vyuzitim procesného modelovania a procesnych nastrojov.

- Porozumenie prinosov, dovodov a prekazkach zavadzania a uplatnenia procesného manazmentu

Stru¢na osnova predmetu:

1. Teoretické vychodiska a podstata procesného manazmentu2. Predpoklady a ucinky procesného
manazmentu v organizacii3. Zékladné principy procesného manazmentu a ich uplatiovanie 4.
Reinziniering — metdéda pre modelovanie a implementaciu procesne orientovanych systémovs.
Modelovanie procesov v organizacii. Modelovacie techniky6. Mapovanie procesov v organizacii7.
Vyuzitie modelovacieho systému ARIS8. Implementacia procesne orientovaného systému9.
Skusenosti s uplatiiovanim procesného manazmentu v manazérskej praxil0. Poradenstvo v oblasti
procesného manazmentu

Odporucana literatara:

[1] PAPULOVA, Z., PAPULA, J., OBORILOVA, A. Procesny manaZment: uceleny pohl'ad na
koncepciu procesného manazmentu. Bratislava: Kartprint, 2014.

[2] BOROVSKY, J. Manazment zmien: cesta k rastu konkurencieschopnosti. Bratislava:
Eurounion, 2005.

[3] HAMMER, M., CHAMPY, J. Reengineering - radikalni proména firmy: Manifest revoluce v
podnikani. Praha: Management Press, 1995.

[4] HAMMER, M., CHAMPY, J. Reengineering the Corporation: A Manifesto for Business
revolution. New York: Harper Business, 1993.
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Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 1649

A ABS B C D E FX

31.35 0.0 25.71 16.07 7.94 7.4 11.52

Vyucujuci: doc. Ing. Jan Papula, PhD., doc. Mgr. Zuzana Papulova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2016

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu:
FM.KEF/189ME/12

Nazov predmetu: Seminar k financnému manazmentu

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: seminar
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: 2 Za obdobie Studia: 28
Metdda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporuicany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Odporucana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 300

A ABS B C D E

FX

48.0 0.0 33.67 9.33 4.0 3.33

1.67

Vyuéujuci: PhDr. Daniela Majercakova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2016

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Strategické myslenie a stratégia
FM.KSP/027ME/09

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: Za obdobie Studia: 16s
Metdda Stiadia: kombinovana

Poéet kreditov: 6

Odporucany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

1. Stratégia ako faktor uspesnosti

Uspesnost, jej vnimanie a hodnotenie. Stratégia ako prejav myslenia na budicnost’. Stratégia ako
faktor dlhodobej tspesnosti. Aktualnost’ tvorby stratégii a strategického myslenia v sucasnosti.
Strategické myslenie v neustale sa meniacom a tazko predvidatelnom prostredi.

2. Stratégie a stratégovia s odstupom casu

Zmysel a vyznam pohl'adov do minulosti. Minulost” ako zdroj informécii a odkazov pre budacnost’.
Antické Atény ako koliska stratégov. Stratégovia davnych vychodnych civilizacii. Stratégie a
stratégovia v podnikani a manazmente. Si¢asni manazéri a ich strategické myslenie.

3. Myslenie ako vysada, ale i podmienka zitia a prezitia

Zaradenie Cloveka v Bouldingovej ststave systémov reagujucich na prostredie. Ludské myslenie
ako proces vnimania, poznavania a uvazovania. LCudské myslenie so zapojenim zmyslovych
organov a mozgu a vyuzivanim paméte a schopnosti asociacie. Prepojenie myslenia a konanie ako
zéklad cyklického myslenia.

4. Ludské myslenie z pohl'adu r6znych vednych disciplin

Myslenie z pohl'adu lekarskych vied. Neurony, neurénové siete, mentdlne modely. Mozgové
hemisféry a ich vplyv na myslenie. Myslenie z pohl'adu psychologie - myslienkové ¢innosti a
procesy. Druhy, formy a typy myslenia. Myslenie z pohl'adu filozofie - myslenie a madrost’

5. Strategické myslenie ako spdsob I'udského myslenia.

Zakladné spdsoby l'udského myslenia. Mechanické myslenie, jeho charakteristiky a uplatnenie.
Intuicii a jej prednosti a nedostatky. Pojem strategické myslenie a jeho podstata. Specifika
strategického myslenia.

6. Strategické myslenie manazérov.

Manazment z pohl'adu klasickej tedrie manazmentu. Planovanie ako funkcia manazmentu. Priiny a
suvislosti vzniku strategického planovania. Stratégie a strategicky manazment ako dosledok vyvoja
tedrie manazmentu pod vplyvom zmien v prostredi. Vzt'ah strategického myslenie a strategického
planovania. Teéria manazmentu z pohl'adu aktualnych trendov vo vyvoji prostredia.

7. Vitazstvami motivované konkuren¢né stratégie.
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Klasické pristupy k tvorbe konkuren¢nych stratégii. Ekonomicky pohl'ad na stratégie. Porterov
pohlad na konkuren¢né stratégie. Konkurencné stratégie pod vplyvom zmien v prostredi. Vplyv
globalizacie odvetvi, diverzifikacie portfolia firiem, vytvarania strategickych partnerstiev a d’alSich
trendov na konkurencné stratégie. Koncepcia Core Competencies. Stratégie modrych oceanov.

8. Viziami a ciel'mi vedené preskripcné stratégie

Vizia a strategické ciele a ich funkcia pri tvorbe stratégie. Preskripcny pristup strategickom
manazmente a podstata preskripénych stratégii. Zakladné fazy procesu preskripéného postupu v
strategickom manazmente. Prednosti a slabé stranky preskripcného pristupu.

9. Poslanim usmernované emergentné stratégie

Pojem poslanie, jeho podstata a funkcia pri tvorbe stratégie. Poslanie a hodnotova orientacia firmy.
Podstata emergentného pristupu k tvorbe stratégie. Zakladné fazy procesu preskripéného postupu
v strategickom manazmente.

10. Synergia v strategickom mysleni.

Pojem synergia a jeho uplatnenie v manazmente. Synergia ako sucast’ strategického myslenia.
Celostny pohl'ad a integrativny pristup v strategickom manazmente. Hierarchia stratégii v
korporacii. Portfolio aktivit v diverzifikovanej firme. Odhal'ovanie a vyuZzivanie synergia pri tvorbe
stratégie.

Odporuicana literatira:

1. Papula, J., Papulova, Z.: Strategické myslenie manazérov. Za tajomstvami strategického
myslenia. Bratislava, Kartprint 2010

2. Papula, J., Papulova, Z.: Strategicky manazment, teoretické vychodiska alebo jadro vedomosti.
Kartprint Bratislava 2009

3. Papula, J.: Vyvoj teorie strategického manazmentu pod vplyvom zmien v prostredi. Bratislava,
Kartprint 2004

4. Sanders, I.: Strategic Thinking and The New Science. Toronto: Free Press1998

5. Ohmae, K.: The Ming of the Strategist. New York: McGraw-Hill 1982

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 2202

A ABS B C D E FX

9.76 0.0 17.71 21.12 18.39 22.43 10.58

Vyuéujuci: prof. Ing. Jozef Papula, PhD., doc. Mgr. Zuzana Papulové, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2016

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Strategické partnerstva
FM.KSP/028ME/00

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: Za obdobie Studia: 16s
Metdda Stiadia: kombinovana

Poéet kreditov: 6

Odporucany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

1. Strategické partnerstva, strategické aliancie — histdria a sucasnost’.

2. Partnerstva ako fenomén globalnej ekonomiky.

3. Kto mdze a kto nemoze byt strategickym partnerom, Priprava na strategické partnerstvo,
predpoklady, vyhody a nevyhody jednotlivych foriem.Majetkové a nemajetkové prepojenia firiem.
4. Sietové aliancie - siete pod vedenim koordinatora a siete v odvetvi

5. Joint ventures — pojem, strategické ciele, typy JV, predpoklady fungovania, implementacia a
zanik spolo¢nych podnikatel'skych ¢innosti.

6. Mergers@Aquissitions - ivod do problematiky, pojmy, genéza tesnych foriem partnerstiev,
pravne normy a regulacie. Konkrétne kroky na pripravu a fungovanie partnerstva.

7. Flzie — management fuzie, jednotlivé fazy a ich priority, stratégia, vyhodnotenie tspesSnosti
vzajomného splynutia.

8. Konsolidacie — typy, formy, ako a kedy sa konsolidacie uskutocnuju.

9. Akvizicie. Akvizi¢na politika velkych globalnych firiem, Typy akvizicii.

10. Dobrovol'né a nedobrovolné akvizicie. Fazy akvizo¢ného procesu, problémy a ich rieSenie.
Obranné taktiky voci akvizicii.

Odporucana literatara:

SMOLKOVA, E.: Strategické partnerstva ako fenomén globalnej ekonomiky. Bratislava 2009,
Infopress 978-80-85402-92-6

YOSHINA, M. S., RANGAN U., S.: Strategic aliances. An Enterpreneurial Approach to
Globalization, Boston, Massachuses 1998;

Les Alliances strategige, Paris 1992;

WEITZ, B.A., CASTEBERRY, S.B., TAMMER, J. F. jr.: Seeling Building Partnership,
Chicago 2002.

SILVER, A. D.: Strategic Partnership, McGrae Hill 1993.

TANCOSOVA, J.: Joint ventures. Teoreticky naért a praktické skusenosti, Bratislava
1996;

VODACEK, L., VODACKOVA, O.: Spolecné podnikani se zahrani¢nim partnerem, Praha
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1992,

VODACEK, L. - VODACKOVA, O.: Strategické aliance se zahrani¢nymi partnery, Praha

2002

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1900

A

ABS

B

C

D

E

FX

21.79

0.0

25.32

22.37

16.79

11.84

1.89

Vyucujuci: doc. PhDr. Eva Smolkova, CSc., doc. Mgr. Zuzana Papulova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2016

Schvalil:

Strana: 51




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Strategické planovanie - metddy a techniky

FM.KSP/047ME/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: Za obdobie Studia: 12s
Metdda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

1. Uvod do strategického planovania. 2. Vyvoj tedrie strategického planovania. 3. Strategicki
planovaci a strategické planovanie. 4. Techniky analyzy externého prostredia. 5. Technika
strategickych scendrov. 6. Techniky analyzy interného prostredia. 7. Analyticko-syntetické techniky
strategického planovania. 8. Analyza portfolia aktivit organizacie. 9. Strategické planovanie v
turbulentne sa meniacom prostredi. 10. Strategické planovanie s vyuzitim Balanced Scorecard
(BSO).

Odporucana literatara:

Papula, J., Papulova, Z.: Strategicky manazment. Teoretické vychodiska alebo jadro vedomosti.
Bratislava: Kartprint, 2009.

Papula, J.: Vyvoj teorie strategického manazmentu pod vplyvom zmien v prostredi. Bratislava:
Kartprint, 2005.

Papula, J.: Strategické planovanie — texty prednasok, FM UK, 2010.

Mintzberg, H.: The Rise and Fall of Strategic Planning. Toronto. The Free Press. Maxwell
Macmilan,1994.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 347

A

ABS

B

C

D

E

FX

23.92

0.0

25.36

21.33

9.8

9.22

10.37

Vyucujuci: doc. Mgr. Zuzana Papulova, PhD., prof. Ing. Jozef Papula, PhD., doc. Ing. Emilia

Papulova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2016
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Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Strategické riadenie a financovanie new ventures

FM.KSP/038ME/13

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
TyZzdenny: 12 Za obdobie Studia: 168
Metdda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Odporucana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 19

A ABS B C D

FX

0.0 0.0 21.05 0.0 0.0

0.0

78.95

Vyuéujuci: prof. Ing. Anna Pilkova, PhD., MBA

Datum poslednej zmeny: 12.07.2016

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Strategicky controlling
FM.KSP/031ME/00

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: Za obdobie Studia: 12s
Metdda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:
Predmet rozvija znalosti controllingu v SirSom kontexte strategického manazmentu organizacie,
poukazuje na vztahy a moznosti aplikacie vystavby systémov ukazovatelov a hodnotenia
vykonnosti organizacie.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Podstata koncepcie controllingu ako u¢inného nastoja manazmentu

Moderna koncepcia controllingu. Jeho zameranie a funkcia. Zakladné metdédy a techniky
operativneho controllingu.

2. Strategicky controlling

Stratégia a strategicky manazment. Specifika kontroly v ramci strategického manaZzmentu.
Strategicky controlling ako néstroj strategického manazmentu.

3. Zékladné atributy strategického controllingu.

Preventivnost’ ako princip uplatiiovany v systémoch v¢asného varovania.

Kauzalita, ako princip na ktorom je budovany systém Balanced Scorecard

Tvorivost, ako sucast’ strategického myslenia

4. Strategické riadenie vykonnosti

Modely riadenia vykonnosti

Strategické aspekty riadenia vykonnosti

5. Hodnotova orientacia strategického controllingu

Shareholder Value, Stakeholder Value

6. Metddy a techniky strategického controllingu

Hodnotové analyzy, Strategické analyzy a analyticko-syntetické techniky, Balanced Scorecard

7. Pristupy k trvaloudrzatel'nej tvorbe konkuren¢nych vyhod

Core competence, pristupy k manazmentu intelektualneho kapitalu, tvorba system ukazovatel'ov a
hodnotenie organizacie z pohl'adu konceptu manazmentu intelektualneho kapitalu.

Odporucana literatara:
Konkurenc¢né stratégie, Tradicné techniky vs. nové pohl'ady a pristupy. Jozef Papula, Zuzana
Papulova, Jan Papula « Vydavatel'stvo: Wolters Kluwer, 2014
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Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 385

A

ABS

B

FX

45.45

0.0

22.6

11.95

4.42

3.38

12.21

Vyucujuci: doc. Ing. Jan Papula, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2016

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Strategicky manazment
FM.KSP/S04/09

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
TyZzdenny: Za obdobie Studia:
Metdda Stiadia: kombinovana

Pocéet kreditov: 0

Odporuicany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Odporucana literatara:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1149

A B C D E FX N P
47.87 29.85 12.53 6.61 3.13 0.0 0.0 0.0
Vyucujuci:

Datum poslednej zmeny: 12.07.2016

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Strategicky manazment
FM.KSP/032ME/00

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: Za obdobie Studia: 24s
Metdda Stiadia: kombinovana

Poéet kreditov: 6

Odporucany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

1. Stratégia ako kriticky faktor uspesnosti organizacii

Uvod do predmetu. Podstata stratégie. Stratégia a taktika. Stratégovia minulosti

2. Vyvoj tedrie stratégie, zakladné pristupy a smery rozvoja teorie

Zakladatelia teorie strategického manazmentu. Smery a vetvy vyvoja tedrie strategického
manazmentu. Sucasné trendy vo vyvoji strategického manazmentu

3. Strategicky manazment ako proces.

Myslenie a konanie v strategickom manazmente. Zakladné fazy procesu strategického manazmentu.
Strategicky manazment pri preskripnom a emergentnom pristupe.

4. Strategické smerovanie organizacie

Dolezitost’ a tilloha vizie, poslania a strategickych cielov v strategickom manazmente.

Postavenie vizie a poslania pri uplatiovani preskrip¢ného a emergentného pristupu.

5. Skuiimanie faktorov z makroprostredia ako vychodisko pre tvorbu stratégie.

Skumanie prostredia ako sucast strategického manazmentu. Struktira prostredia. Analyza
makroprostredia. Stanovenie priorit faktorov. Strategické scenare.

6. Skumanie subjektov mikroprostredia a ich posobenia

Analyza interakéného prostredia. Metody analyzy prostredia odvetvia. Porterov model piatich sil.
Strategické skupiny v odvetvi.

7. Skiimanie interné¢ho prostredia a nasej pozicie v externom prostredi

Finan¢no-ekonomické analyzy. Analyza strategického profilu organizacie. Hodnotovy retazec.
Core competencies. Benchmarking.

8. Analyticko-syntetické techniky a tvorba konkurencnej stratégie SBU

SWOT analyza. SPACE technika. Klasické pristupy k tvorbe konkuren¢nych stratégii. Generické
stratégie M. Portera. Nové pristupy k tvorbe stratégii.

9. Generalna stratégia firmy a portfoliové analyzy

Hierarchia stratégii firmy. Generalna stratégia a portfolio aktivit diverzifikovanej firmy. Synergia
v stratégii firmy.

10. Implementacia stratégie
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Zakladné pristupy k implementacii stratégii. Strategické planovanie ako sucast’ implementacie
stratégie. Balanced Scorecard a jeho prinos k implementacie stratégie.

11. Strategicka kontrola

Strategické kontrolné systémy. Informacné aspekty strategickej kontroly. Strategicky controlling
ako nova koncepcia kontroly.

12. Specifika strategického manazmentu organizacii rozneho druhu a zamerania

Specifika strategického manazmentu malych, globalnych a neziskovych organizacii.

Odporuicana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 2495

A ABS B C D E FX

8.14 0.0 15.07 20.36 19.72 33.75 297

Vyuéujuci: prof. Ing. Jozef Papula, PhD., doc. Mgr. Zuzana Papulové, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2016

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Web server a jeho manazment
FM.KIS/079ME/00

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: Za obdobie Studia: 12s
Metdda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Instalacia a konfiguracia servera pod operatnym systtmom MS Windows, alebo Linux.
Architektira a design podnikovych lokalnych pocitacovych sieti obsahujacich web server. Pisanie
jednoduchych web stranok. PouZztie databaz vo webovej aplikécii.. Zavere¢ny projekt..

Odporucana literatara:
http://www.microsoft.com — knowledge base Microsoftu

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 170

A ABS B C D E FX

96.47 0.0 0.59 0.0 0.0 0.0 2.94

Vyuéujuci: Ing. Vincent Karovic, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2016

Schvalil:
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Komenského v Bratislave

Fakulta: Fakulta managementu

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Znalostny manazment
FM.KIS/080ME/10

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: prednaska
Odporucany rozsah vyuéby ( v hodinach ):
Tyzdenny: Za obdobie Studia: 12s
Metdda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporucany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: II.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Stru¢na osnova predmetu:

Znalostné systémy, vlastnosti znalostnych systémov, funkcie znalostnych systémov, systémy na
podporu rozhodovania, priklady r6znych systémov, business intelligence, predajné a marketingové
systémy, uctovné a financné systémy, znalostné databazy, datamining a datawarehousing, znalostny
manazment.

Odporucana literatara:

1. Chris Collison, Geoff Parcel: Knowledge Management, Computer Press, a.s., Brno 2005, ISBN
80-251-0760-42. Ralph H. Sprague, Jr., Barbara C. McNurlin: Informations systems Management
in Practice, Prentice-Hall 19933. Vladimir Bures: Znalostni manazment a proces jeho zavadéni,
Grada, Praha 2007, ISBN: 978-80-247-1978-8

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 104

A ABS B C D E FX

90.38 0.0 5.77 1.92 0.0 1.92 0.0

Vyuéujuci: prof. RNDr. Michal Gregus, PhD., Ing. Vincent Karovi¢, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.07.2016

Schvalil:
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